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แบบฟอรมเสนอกิจกรรม 
ภายใตโครงการในแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

1. ช่ือโครงการ : การสนับสนุนการบริหารองคกร
กิจกรรม :  แผน งบประมาณ และความเสี่ยง
กิจกรรมยอย  : ประชุมเชิงปฏิบัติการ การแลกเปลี่ยนเรียนรูดานการดําเนินการดานแผนกลยุทธ สู
แผนการเงิน และแผนงานยอยอ่ืน

๒. ลักษณะกิจกรรม 
 กิจกรรมเดิม          กิจกรรมใหม 

3. ความสอดคลองกับมาตรการ/นโยบายของมหาวิทยาลัยและของคณะ
 

3.1 สอดคลองกับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 
ยุทธศาสตรท่ี 5 บริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล สามารถปรับตัวใหทันกับพลวัตรการ

เปลี่ยนแปลง ยกระดับคุณภาพใหเปนมาตรฐานสากล และ สรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูและการ
ทํางานอยางมีความสุข 

กลยุทธท่ี ๕.๔ พัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารการเงินและงบประมาณ ใหมีประสิทธิภาพ มี
ความโปรงใส ตรวจสอบได 

มาตรการท่ี 1 การจัดทําแผนกลยุทธดานการเงินเพ่ือเพ่ือสรางเสถียรภาพทางการเงิน 

3.2 สอดคลองกับยุทธศาสตรของคณะพยาบาลศาสตร 
ยุทธศาสตรท่ี 5 บริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล สามารถปรับตัวใหทันกับพลวัตรการ

เปลี่ยนแปลง ยกระดับคุณภาพใหเปนมาตรฐานสากล และ สรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูและการ

ทํางานอยางมีความสุข  

กลยุทธท่ี ๕.๔ พัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารการเงินและงบประมาณ ใหมีประสิทธิภาพ มี
ความโปรงใส ตรวจสอบได

มาตรการท่ี 1 การจัดทําแผนกลยุทธดานการเงินเพ่ือเพ่ือสรางเสถียรภาพทางการเงิน 

ตัวอยางแบบเสนอกิจกรรมภายใตโครงการ

ประจําปงบ 2560
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4. ความสอดคลองกับการเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษา/สภาการพยาบาล 

 4.๑ เกณฑการประกันคุณภาพ ระดับคณะ 
ตัวบงช้ีท่ี 5.1 การบริหารของคณะเพ่ือการกํากับติดตามผลลัพธตามพันธกิจ กลุมสถาบัน 

และเอกลักษณของคณะ  
 4.2 เกณฑสภาการพยาบาล 
  ตัวบงช้ีท่ี 1 การบริหารงานองคกร 
5.  ผูรับผิดชอบโครงการ :     1. นางสาวสุวภัทร  นักรูกําพลพัฒน  
    2. นางสาวนฤมล  ธรรมวิรุฬห 
  
6. หลักการและเหตุผล  

คณะพยาบาลศาสตร มีเปาหมายในการสรางบัณฑิตพยาบาล เพ่ือใหตอบสนองตอความตองการของ
ประเทศ  และคณะไดมีการดําเนินการ เพ่ือการพัฒนางานอยางตอเนื่อง จากการบริหารของคณะเพ่ือการ
กํากับติดตามผลลัพธตามพันธกิจ กลุมสถาบัน และเอกลักษณของคณะ ซ่ึงคณะตองมีการพัฒนาแผนเพ่ือการ
กําหนดทิศทางการพัฒนาและการดําเนินงานของคณะใหสอดคลองกับเปาหมายและกลุมสถาบัน  ตลอดจนมี
การบริหารท้ังดานการเงิน ความเสี่ยง และการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานตาม
พันธกิจหลักใหบรรลุเปาหมายท่ีตั้งไว ซ่ึงเปนไปตามเกณฑของ สกอ. (2557) ท่ีไดใหคณะมีการพัฒนาแผน
กลยุทธ และดําเนินการวิเคราะหขอมูลทางการเงิน เพ่ือเปนขอมูลในการบริหารจัดการภายในคณะ และเปน
แนวโนวใหมีการดําเนินการอยางตอเนื่อง  

จากผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ในปการศึกษา 2558 ท่ีผาน
มาพบวา ตัวบงชี้ท่ี 5.1 นั้น คณะฯยังขาดการดําเนินการดานการพัฒนาแผนกลยุทธสูแผนตางๆไมครอบคลุม 
เพ่ือใหเกิดการเรียนรูอยางตอเนื่องและมีสวนรวม งานนโยบายและแผนจึงไดกําหนดจัดการประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรูโดยทุกคนมีสวนรวม ในดานการดําเนินการดานแผนกลยุทธ สูแผนการ
เงิน และแผนงานยอยอ่ืน อันกอใหเกิดความตอเนื่องและยั่งยืนตอไป  

7. วัตถุประสงค  
1. เพ่ือใหบุคลากรของคณะพยาบาลศาสตรเกิดความรูความเขาใจเก่ียวกับการดําเนินงานแผนกล

ยุทธ   
2. เพ่ือใหบุคลากรไดมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู เรื่องแผนฯ   
3. เพ่ือใหบุคลากรไดปฎิบัติการเก่ียวกับแผนงานตามพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย   

 

8.  กลุมเปาหมาย/ผูเขารวมกิจกรรม  :  จํานวน 40 คน ประกอบดวย 
1. อาจารยและบุคลากร คณะพยาบาลศาสตร จํานวน    40    คน 

 
9. เปาหมาย : ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน     
 เชิงปริมาณ :  กลุมเปาหมายเขารวมกิจกรรมมากกวารอยละ 80  
 เชิงคุณภาพ :  กลุมเปาหมายเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจเฉลี่ย มากกวา 3.51 (จากคะแนน
เต็ม 5) 
   เกิดการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูในคณะ เรื่อง แผนฯ  อยางนอย 2 ครั้ง  
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   มีแผนงานตามพันธกิจหลังเขารวมกิจกรรมอยางนอย 5 แผนงาน  
 เชิงเวลา :  กิจกรรมไดดําเนินการตามเวลา  
 
10. ระยะเวลาการดําเนินงาน:  วันท่ี 10-11 พฤศจิกายน 2559  

11. สถานท่ีในการดําเนินงาน:  คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  

12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับในการดําเนินกิจกรรม :  
1. บุคลากรของคณะพยาบาลศาสตรเกิดความรูความเขาใจเก่ียวกับการดําเนินงานแผนกลยุทธ   
2. บุคลากรไดมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู เรื่องแผนฯ   
3. บุคลากรไดปฎิบัติการเก่ียวกับแผนงานตามพันธกิจท่ีไดรับมอบหมาย   

 
13. งบประมาณในการดําเนนิการ : 

 เบิกจายจากเงินรายไดคณะ  รหัสโครงการยอย 01000003 รหัสกิจกรรม 010000030168
ช่ือโครงการ การสนับสนุนการบริหารองคกร  ช่ือกิจกรรม แผน งบประมาณและความเสี่ยง  กิจกรรม
ยอย : ประชุมเชิงปฏิบัติการ การแลกเปลี่ยนเรียนรูดานการดําเนินการดานแผนกลยุทธ สูแผนการเงิน 
และแผนงานยอยอ่ืน 
 

ประมาณการรายจาย 
 

หมวดคาตอบแทน   
 - คาตอบแทนวิทยากร (1,200 บาท x 7 ชั่วโมง x 2 วัน)   =16,800บาท 
 - คาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (200 บาท x 2 วัน x 1 คน)  =    400 บาท 
                                                รวมเปนเงิน                             17,200 บาท 
หมวดคาใชสอย 
 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (30 บาทx 30 คน x 4 ม้ือ)         = 3,600 บาท 
          - คาอาหารกลางวัน ( 50 บาทx 30 คน x 2 ม้ือ)                     = 3,000 บาท 
 - คาท่ีพัก (1000 บาท x 2 คืน)      = 2,000 บาท 
 - คาโดยสารเครื่องบินภายในประเทศ ไป-กลับ (กทม.-อุบล-กทม.) = 5,000 บาท 
 - คารถรับจาง ไป-กลับ (ท่ีพัก-สนามบิน)    =    500 บาท 
 - คาเลี้ยงรับรอง        = 3,000  บาท 
                                                รวมเปนเงิน                            17,100  บาท 
คาวัสดุ    
          - เอกสารประกอบการอบรม     = 3,000 บาท 
                                                 รวมเปนเงิน                             3,000 บาท 

          
รวมเปนเงินท้ังส้ิน 37,300 บาท (สามหม่ืนเจ็ดพันสามรอยบาทถวน) ท้ังนี้ถัวเฉล่ียจายท้ังโครงการ  
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14.  การประเมินผลโครงการ (ระบุเครื่องมือท่ีใชในการประเมิน) 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจการจัดกิจกรรม 
2. แบบลงทะเบียนเขารวมกิจกรรม  

 
 
 
 
 
 
 
 
ลงชื่อ………………………………………… ผูเสนอกิจกรรม 
       (นางสาวนฤมล  ธรรมาวิรุฬห) 

                            นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
 
                              

ลงชื่อ………………………………………… ผูเห็นชอบกิจกรรม 
              (นางสาวสุวภัทร  นักรูกําพลพัฒน) 
                          รองคณบดีฝายนโยบายและแผน 

 
 

                                                               ลงชื่อ………………………………………… ผูอนุมัติกิจกรรม 
            (ผูชวยศาสตราจารย ดร. สงวน  ธาน)ี 
                               คณบดีคณะพยาบาลศาสตร  
                       วันท่ี.......................................................... 
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-ราง- กําหนดการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
การแลกเปล่ียนเรียนรูดานการดําเนินการดานแผนกลยุทธ สูแผนการเงิน และแผนงานยอยอ่ืน 

โดย พลเรือตรีหญิงสุภัทรา  เอ้ือวงศ 
วันท่ี 11-12 พฤศจิกายน 2559 

คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 

วันท่ี/เวลา กิจกรรม หมายเหตุ 
11 พฤศจิกายน 2559 

08.30- 09.00 น.  
09.00- 12.00 น.  
12.00-13.00 น. 
13.00-17.00 น.  

 
ลงทะเบียน 
บรรยายเรื่องแผนกลยุทธสูการปฏิบัติงาน รวมแลกเปลี่ยนเรียนรูกับวิทยากร 
รับประทานอาหารกลางวัน 
แบงกลุมทําแผนตามพันธกิจ  

 

11 พฤศจิกายน 2559 
08.30- 09.00 น.  
09.00- 12.00 น.  
12.00-13.00 น. 
13.00-15.00 น.  
16.00-17.00 น. 
17.00 น.  

 
ลงทะเบียน 
นําเสนอแผนงานตามพันธกิจ วิทยากรใหขอเสนอแนะ 
รับประทานอาหารกลางวัน  
นําเสนอแผนงานตามพันธกิจ วิทยากรใหขอเสนอแนะ (ตอ) 
ซักถามประเด็นท่ีสงสัย 
ประธานกลาวปดงาน  

 

หมายเหตุ : กิจกรรมอาจมกีารเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
** มีบริการอาหารวาง และเครื่องดื่ม ในชวงเวลา 10.30 น. และ 15.00 น.  

 


