
สรุปผลการดําเนินงานในการสร�างความรู�ความเข�าใจ 
สําหรบับคุลากรในมหาวิทยาลยัอุบลราชธาน ีในการเตรยีมการเพือ่ปรบัสถานภาพมหาวทิยาลยั

อุบลราชธานเีป'นมหาวทิยาลยัในกาํกบัของรัฐ  
โดยสาํนกังานสภาอาจารย* มหาวทิยาลยัอุบลราชธาน ี

----------------------------------- 

ในป,งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๐  สํานักงานสภาอาจารย* มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีได�จัดประชุม
เสวนา เพ่ือให�ความรู�แก8บุคลากรมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ๒ คร้ังดังนี้ 

๑. การประชุมเพ่ือให�ความรู� ในหัวข�อ “ความรู�เก่ียวกับมหาวิทยาลัยในกํากับรัฐ” โดย 
วิทยากรผู�ทรงคุณวุฒิจากมหาวิทยาลัยมหิดล มหาวิทยาลัยเชียงใหม8  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล�าธนบุรี  
ในวันพุธท่ี 17 สิงหาคม  ๒๕59 เวลา 12.30-16.30 น. ณ ห�องประชุมชั้น ๒  คณะเภสัชศาสตร* มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี 

๒. การประชุมเพ่ือรับฟGงและแลกเปลี่ยนเรียนรู� "การจัดสวัสดิการท่ีเหมาะสมสําหรับ 
พนักงานมหาวิทยาลัย" (Best practice) ในวันศุกร*ท่ี 28 เมษายน 2560 ณ ห�องประชุม CMP 101 วิทยาลัย
แพทยศาสตร*และการสาธารณสุข มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
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