
 
รายงานการประชุมงานสวัสดิการนักศึกษา 

ครั้งที ่ 3/2556 
วันพฤหัสบดีที ่10 มกราคม 2556   เวลา 13.30  น. 

ณ ห้องประชุมเดชอุดม ชั้น 2 ส านักงานอธิการบดี (หลังใหม่) 
 

-------------------------------------------- 
ผู้มาประชุม 

1. นางสาวรมิตา  ผูกรักษ์   ประธานกรรมการ 
2. นางภัทรนิษฐ์  บุญชื่น   กรรมการ 
3. นางเสาวนิตย์  มีสวัสดิ์   กรรมการ    
4. นางสุกัญญา  รัตนโสภา  กรรมการ 
5. นางสิริกร  สุมาลี   กรรมการ 

 6. นางธัญดา  ศรีพิทักษ ์  กรรมการ 
 7. นางชิดชญา  กุจะพันธ์  กรรมการ 

8. นางสาวปริยากร พิมเงิน   กรรมการและเลขานุการ 
ผู้ไม่มาประชุม 

1. นางธัญญพัทธ์ ในเกษตรธนพัฒน์ ลาป่วย 
เริ่มการประชุม  เวลา 13.30 น. 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
 1.1 การจัดประชุมสัมมนาส านักงานพัฒนานักศึกษา 
 ประธาน  แจ้งที่ประชุมทราบ   โครงการประชุมสัมมนาส านักงานพัฒนานักศึกษา   ณ  
จังหวัดนครราชสีมา ขอเลื่อนออกไปอย่างไม่มีก าหนด ทั้งนี้ หากมีการเปลี่ยนแปลงจะแจ้งให้ทราบต่อไป 
  
 มติที่ประชุม  รับทราบ 
  
 1.2 สรุปทุนการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2555 
 ทุนการศึกษา   แจ้งที่ประชุมทราบ   สรุปทุนการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2555 นักศึกษา 
ผู้ได้รับทุนการศึกษา จ านวน 374 ทุน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น จ านวน 8,851,408.-บาท 
  
 มติที่ประชุม รับทราบ  
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1.3 การตรวจเยี่ยมนักศึกษาทุนการศึกษาไทยบริดจสโตน 
ทุนการศึกษา  แจ้งที่ประชุมทราบ    คณะผู้บริหารทุนการศึกษาไทยบริดจสโตนเข้าตรวจเยี่ยม 

นักศึกษาทุนการศึกษาไทยบริดจสโตน  จ านวน 11 ราย    ในวันจันทร์ที ่ 14  มกราคม  2556   เวลา 13.00 น.  
ณ ห้องประชุมวารินช าราบ ส านักงานอธิการบด ี(หลังใหม่) 
  
 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

1.4 การเปิดระบบ e-Studentloan ภาคเรียนที่ 3/2555 
 กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา   แจ้งที่ประชุมทราบ   การเปิดระบบ   e-Studentloan  
ภาคการศกึษาที่ 3/2555  ในระหว่างวันที่ 1 มกราคม -28 กุมภาพันธ์ 2556 
  
 มติที่ประชุม   รับทราบ 
  

1.5 ก าหนดการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการจัดการความรู้กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา  
ครั้งที่ 3/2556 

กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา    แจ้งที่ประชุมทราบ    ก าหนดการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
การจัดการความรู้กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา  ครั้งที ่ 3/2556  ในระหว่างวันที่  25-27  เมษายน  2556   ณ  
จังหวัดจันทบุรี รายละเอียดก าหนดการและกิจกรรมจะน าเสนอในที่ประชุมสัมมนาการจัดการความรู้กองทุนเงินให้
กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ครั้งที่ 2  ในวันที่ 17 มกราคม 2556 ต่อไป 
  
 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 2.1 รับรองรายงานการประชุมหน่วยสวัสดิการเพื่อการศึกษา ครั้งที่ 2/2556 
เมื่อวันพุธที่ 12 ธันวาคม 2555  

 ประธาน ขอให้ที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมหน่วยสวัสดิการเพ่ือการศึกษา ครั้งที่  
2/2556 เมื่อวันพุธที่ 12 ธันวาคม 2555 
 ที่ประชุมให้แก้ไขรายงานการประชุม ดังนี้ 
 เดิม        แก้ไข 
หน้า 8           หน้า 8 
15.จัดส่งเอกสารกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) 15.จัดส่งเอกสารกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา  
ใหธ้นาคารกรุงไทย จ ากัด (มหาชน) ประจ าเดือน       (กยศ) ให้ธนาคารกรุงไทย จ ากัด (มหาชน) ประจ า  
พฤศจิกายน 2555 ดังนี้                              เดือนพฤศจิกายน 2555 ดังนี้                                              
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-ภาคเรียนที่ 3/2552 ชุดที่ 050 (แก้ไข) จ านวน 1 รายการ  -ภาคเรียนที่ 3/2552 ชุดที่ 050(แก้ไข) จ านวน 1 ราย 
-ภาคเรียนที่ 2/2553 ชุดที่ 358-359 จ านวน 2 รายการ    -ภาคเรียนที่ 2/25553 ชุดที่ 358-359 จ านวน 2 ราย 
-ภาคเรียนที่ 1/2555 ชุดที่ 283-286 จ านวน 29 รายการ  -ภาคเรียนที่ 1/2555 ชุดที่ 283-286 จ านวน 29 ราย 
-ภาคเรียนที่ 2/2555 ชุดที่ 001-004 จ านวน297 รายการ -ภาคเรียนที่ 2/2555 ชุดที่ 001-004 จ านวน 297    
   ราย 
ภายหลังการแก้ไขที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุม 
   
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง 
 3.1 การเปลี่ยนผ้าม่านภายในห้องส านักงานสวัสดิการนักศึกษา 
 ที่ประชุม ติดตามการเปลี่ยนผ้าม่านภายในห้องส านักงานสวัสดิการนักศึกษา หลังจากการท า
ความสะอาดและฉีดยาฆ่าเชื้อโรค 
  
 มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติให้ติดตามแม่บ้านมาเช็ดท าความสะอาดกระจก และด าเนินการ 
สั่งติดตั้งผ้าม่าน 
  
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพื่อทราบ  
 การรายงานผลการด าเนินงาน  ปัญหาและอุปสรรค  งานสวัสดิการนักศึกษา 
  4.1 งานบริหารงานทั่วไป 
 1. นางสาวรมิตา  ผูกรักษ์ นักแนะแนวการศึกษาและอาชีพ ช านาญการพิเศษ 
 ประธาน   รายงานผลการด าเนินงานประจ าเดือนธันวาคม 2555 ดังนี้ 
 1.ควบคุมการปฏิบัติงานด้านทุนการศึกษา ด้านกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ด้านแนะแนว
การศึกษาและอาชีพ 

 2.ก ากับและตรวจสอบการปฏิบัติงานของบุคลากรภายในหน่วยงานและให้ค าปรึกษาการท างาน 

 3.แจ้งบุคลากรให้ทราบสารจากนายกรัฐมนตรี เนื่องในวันร าลึกผู้สูญเสียจากอุบัติเหตุทางถนน

โลก ประจ าปี 2555  

 4.แจ้งบุคลากรให้ทราบแผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 เพ่ือเตรียม

ข้อมูลรอการตรวจสอบต่อไป  

 5.แจ้งบุคลากรให้ทราบข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีว่าด้วยคณะกรรมการ ประจ า

ส านักงานอธิการบดี พ.ศ. 2555  

 6.แจ้งบุคลากรให้ทราบจังหวัดอุบลราชธานี       ขอความร่วมมือจ าหน่ายสลากกาชาดสมนาคุณ 

ในการจัดงานปีใหม่และงานกาชาดประจ าปี 2556  
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 7.จัดท าข้อมูลเสนอเรื่องทุนการศึกษาเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย

อุบลราชธานี 

 8.ขอความอนุเคราะห์ช าระค่าธรรมเนียมการศึกษาล่าช้า และยกเว้นค่าปรับ ให้นักศึกษาทุน 

 9.รายงานผลการเรียนและติดตามผลนักศึกษาทุนมูลนิธิร่วมจิตน้อมเกล้าฯ 1 ราย ทุนการศึกษา

มูลนิธิทาคาฮาชิ 3 ราย และมูลนิธิสมเด็จพระสังฆราช 1 ราย 

 10.แจ้งบุคลากรให้ทราบการแจ้งเวียนหนังสือของส านักงานพัฒนานักศึกษาแจ้งผ่านเว็บไซต์

ส านักงานพัฒนานักศึกษา  

 11.แจ้งบุคลากรให้ทราบข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยสถานปฏิบัติการโรงแรมและ

การท่องเที่ยว พ.ศ. 2555 

 12.แจ้งให้บุคลากรทราบประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ

ประเมินผลการปฏิบัติราชการของบุคลากรในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 

2555   

 13.รายงานการช่วยเหลือนักศึกษาคณะบริหารศาสตร์เสนอรองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา

เพ่ือทราบ 

 14.แจ้งบุคลากรให้ทราบประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่องรับสมัครสอบแข่งขันบุคลากร

เป็นพนักงานมหาวิทยาลัย  

 15.แจ้งบุคลากรให้ทราบการเสนอชื่อเพ่ือคัดเลือกบุคลากรดีเด่น พ.ศ. 2555 

 16.แจ้งบุคลากรให้ทราบแนวปฏิบัติในการแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยและลูกจ้างชั่วคราว 

เป็นผู้รักษาการในต าแหน่งต่างๆ 

 17.รายงานนักศึกษากองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา เสียชีวิต 1 ราย  

 18.แจ้งบุคลากรให้ทราบก าหนดการปฏิบัติธรรมประจ าปี 2556 ในวัดหนองป่าพง ส านักงาน

พัฒนานักศึกษาร่วมกันตั้งโรงทานในวันที่ 14 มกราคม 2556 

 19.แจ้งบุคลากรให้ทราบการเลื่อนงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา 2554 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ไปเป็นเดือนเมษายน 2556 

 20.ร่วมลงนามเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ของเดือน 

ธันวาคม 2555 จ านวน 7,000.-บาท 

 21.ร่วมลงนามเช็คขออนุมัติเบิกจ่ายเงินกองทุนให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาของเดือนธันวาคม จ านวน 

9 ฉบับ  เป็นเงินทั้งสิ้น 13,578,650.-บาท  
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 4.2 ทุนการศึกษา ประกอบด้วย 

 1.  นางสิริกร  สุมาลี  นักแนะแนวการศึกษาและอาชีพ ปฏิบัติการ 

 2.  นางภัทรนิษฐ์     บุญช่ืน  ผู้ปฏิบัติงานบริหาร  ช านาญงาน 

 ทุนการศึกษา  เสนอผลการด าเนินงาน ประจ าเดือนธันวาคม  2555 ดังนี้ 

 1.เสนอชื่อนักศึกษาเพ่ือรับทุนการศึกษาโตชิบา ครั้งที่ 24 ระดับ ปริญญาตรี  ประจ าปีการศึกษา 

2555 คณะบริหารศาสตร์  จ านวน 1 คณะ 

 2.ขอความอนุเคราะห์ตรวจสอบความถูกต้องระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีว่าด้วยระเบียบ 

“กองทุนเพ่ือการศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี” 

 3.ขอใช้รถตู้ในเขตอ าเภอวารินช าราบและอ าเภอเมืองรับคณะผู้บริหารมูลนิธิจุมภฎ-พันธุ์ทิพย์  

 4.ขอเสนอรายชื่อนักศึกษาเพ่ือรับทุนการศึกษามูลนิธิเพ่ือการศึกษาของสมาคมการตลาดแห่ง

ประเทศไทย ประจ าปีการศึกษา 2555 คณะบริหารศาสตร์ จ านวน 4 คน 

 5.รายงานผลการตรวจสอบนักศึกษาคณะบริหารศาสตร์ขอรับการสนับสนุนทุนการศึกษา จ านวน 

2 ฉบับ (อธิการบดี/เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา) 

 6.จัดเตรียมข้อมูลนักศึกษาสอบสัมภาษณ์ทุนการศึกษาบริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ ากัด (มหาชน)  

 7.ร่วมรับฟังและสรุปข้อมูลนักศึกษาผู้เข้าสอบสัมภาษณ์ทุนการศึกษาบริษัทหลักทรัพย์ ภัทร 

จ ากัด (มหาชน) ประจ าปีการศึกษา 2555 วันจันทร์ที่ 24 ธันวาคม 2555 เวลา 17.00 น. ณ ห้องงานสวัสดิการ

นักศึกษา  

 8.แจ้งการให้ทุนการศึกษาช่วยเหลือแก่นักศึกษาประสบอัคคีภัย คณะบริหาร  จ านวน 1 คน 

 9.ขอเรียนเชิญให้เกียรติร่วมต้อนรับคณะผู้บริหารทุนการศึกษามูลนิธิจุมภฏ-พันธุ์ทิพย์ คณะ

เกษตร/วิทย์/วิศวฯ 

 10.ขอเรียนเชิญให้เกียรติเป็นประธานต้อนรับคณะผู้บริหารทุนการศึกษามูลนิธิจุมภฏ-พันธุ์ทิพย์ 

 11.สรุปสถิติการให้บริการให้ค าปรึกษา แนะน า นักศึกษา ประจ าเดือนธันวาคม 2555 

 12.เบิกจ่ายเงินทุนการศึกษา ประจ าเดือนธันวาคม 2555 

   เบิกจ่ายเงินทุนการศึกษา ประจ าเดือนธันวาคม 2555 
 

ล าดับ ชื่อทุนการศึกษา 
จ านวน

ทุน 
จ านวนเงิน 

1 
ทุนการศึกษาธนาคารไทยพาณิชย์ จ ากัด (มหาชน)  ประจ าปี
การศึกษา 2555 

1 15,000.00 
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2 โครงการสนับสนุนทุนการศึกษา  ประจ าปีการศึกษา 2556 1 20,000.00 

3 
 โครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี ภาคการศึกษา1/2555 และ 
2/2555 

6 90,000.00 

4 
มูลนิธิเพ่ือการศึกษาของสมาคมการตลาดแห่งประเทศไทย  ภาค
การศึกษาท่ี 1/2555 

2 20,000.00 

5 มูลนิธินิวัติไกรฤกษ์  ประจ าปีการศึกษา 2555  3 60,000.00 

6 
มูลนิธิเทสโก้ โลตัส บูรณาการการเรียนรู้กับการท างานเพ่ือนิสิต 
นักศึกษามหาวิทยาลัย  ประจ าปีการศึกษา 2555 

8 80,000.00 

7 
มูลนิธิช่วยนักเรียนที่ขาดแคลนในพระบรมราชินูปถัมภ์  ประจ าปี
การศึกษา 2554  

1 8,000.00 

 รวมทั้งสิ้น 22 293,000.00 
                   

    สรุปสถิติการให้บริการให้ค าปรึกษา  แนะน า  นักศึกษา ประจ าเดือนธันวาคม 2555 
 

หน่วยงาน จ านวน (คน) 
คณะวิทยาศาสตร์ 8 
คณะเกษตรศาสตร์ 8 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 8 
คณะศิลปศาสตร์ 13 
คณะบริหารศาสตร์ 11 
คณะเภสัชศาสตร์ 4 
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 5 
คณะศิลปประยุกต์และการออกแบบ - 
คณะรัฐศาสตร์ 2 
คณะนิติศาสตร์ 1 
คณะพยาบาลศาสตร์ - 

รวม 60 
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 4.3 กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา  ประกอบด้วย 
 1.  นางธัญญพัทธ์ ในเกษตรธนพัฒน์ นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ 
 2.  นางเสาวนิตย์  มีสวัสดิ์            นักแนะแนวการศึกษาและอาชีพ ปฎิบัติการ 
 3.  นางชิดชญา  กุจะพันธ์  นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ 
 4.  นางธัญดา  ศรีพิทักษ ์  ผู้ปฏิบัติงานบริหาร ช านาญงาน 
 5.  นางสาวปริยากร พิมเงิน   เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านกองทุนเงินให้กู้ยืมฯ 
 กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา เสนอผลการด าเนินงานประจ าเดือนธันวาคม 2555  ดังนี้ 
 1.ให้ค าปรึกษานักศึกษากองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา  
 2.ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร และให้ค าปรึกษาด้าน กยศ. ผ่าน Facebook 
 3.ประสาน กยศ. ผู้ดูแลสถาบัน เรื่อง การขยายเวลาด าเนินการกู้ยืมในระบบ e-Studentloan 
ส าหรับนักศึกษาผู้กู้ยืม กรอ. ปีการศึกษา  2555  
 4.ประสานหน้าห้องอธิการบดี  / ธนาคารกรุงไทย จ ากัด สาขาม.อุบลฯ / กองคลัง / ส านักงาน
พัฒนานักศึกษา เรื่อง การลงนามในการ์ดลายมือผู้มีอ านาจสั่งจ่ายเช็ค บัญชี กรอ. ปีการศึกษา  2549 
 5.จัดท าและจัดส่งข้อมูลนักศึกษา กยศ. ภาคเรียนที่ 2 / 2555 ให้กองบริการการศึกษา  จ านวน 
6,508 ราย 
 6.จัดส่งข้อมูล EL 018 ครั้งที่ 6 – 8 ให้งานตัดโอนเงินกยศ. 
 7.จัดส่งข้อมูลติดตามนักศึกษาแก้ไขเอกสารกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา  จ านวน  20 
รายการ 
 8.จัดท าข้อมูลใบน าส่งกู้ยืมภาคเรียนที่ 2 / 2555  ชุดที่ 041 - 093 พร้อมจัดชุดและแยกชุด
เอกสาร 
 9.จัดท าข้อมูลใบน าส่งกู้ยืมภาคเรียนที่ 1 / 2555  ชุดที่ 289 – 290  พร้อมจัดชุดและแยกชุด
เอกสาร 
 10.ประสานส านักคอมพิวเตอร์และเครือข่าย ปรับปรุงระบบงาน UBU SIS 
 11.จัดท าข้อมูลการจ่ายเช็คในระบบ  UBU SIS ปีงบประมาณ  2555  ฎีกา 001-018  /  
ปีงบประมาณ 2554 ฎีกา 001 -040 

 12.จัดท าข้อมูลเงินเข้าบัญชีสถานศึกษา  ปีงบประมาณ  2555 ในระบบ UBU SIS  รายการที่  

1 – 25 

 13.ตรวจสอบข้อมูลการเบิกจ่ายบัญชี กยศ. จ านวน 9 เรื่อง ฎีกา  012 – 020 

 14.จัดท าทะเบียนคุม / ใบสั่งจ่าย / ออกเช็ค กยศ.  จ านวน 9 รายการ เป็นเงิน  13,578,650 

บาท 

 15.ตรวจสอบข้อมูลการเบิกจ่ายบัญชี กรอ. จ านวน 1 เรื่อง ฎีกา  001  
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16.จัดท าทะเบียนคุม / ใบสั่งจ่าย / ออกเช็ค กรอ. จ านวน 4 รายการ เป็นเงิน   326,800  บาท

17.จ่ายเช็ค กยศ. ให้สนง.พัฒนานักศึกษา / กองคลัง  จ านวน  28  รายการ 

18.จัดพิมพ์ ส.ค.ส. ปี 2556 ส่งให้สถาบันการศึกษา  และหน่วยงาน  จ านวน  50 ฉบับ 

19.จัดท าหนังสือเชิญประชุม / ใบตอบรับ / ระเบียบวาระการประชุมสัมมนากองทุนเงินให้กู้ยืม 

เพ่ือการศึกษา  ครั้งที่ 2 / 2556 

 20.จัดชุดเอกสารวาระการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการจัดการความรู้กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือ

การศึกษา ครั้งที่ 2/2556  จ านวน 25 ชุด 

 21.ติดต่อธนาคารกรุงไทย  จ ากัด สาขาวารินช าราบ รับสมุดเช็คกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา  

 22.รายงานนักศึกษาเสียชีวิต จ านวน  1  ราย นักศึกษาคณะนิติศาสตร์ ให้ธนาคารกรุงไทย  

จ ากัด (มหาชน) 

 23.ติดต่อประสานงานธนาคารกรุงไทย สาขาย่อยม.อุบลฯ และจัดท าหนังสือขอความอนุเคราะห์

ใช้สถานที่ในการถ่ายท า VTR ในการช าระหนี้กองทุนฯ กยศ. 

 24.จัดเตรียมเอกสารเข้าประชุมคณะกรรมการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา  ครั้งที่ 2 /2555 

 25.ตัดโอนเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ประจ าเดือนธันวาคม 2555 จ านวน 2,704 ราย 

เป็นเงินทั้งสิ้น 32,180,050.-บาท 

 26.รายงานการตรวจสอบเอกสาร กยศ. ภาคการศึกษาที่ 2/2555 เรียงล าดับการรับเอกสาร 

ประจ าเดือนธันวาคม 2555 จ านวน 10 คณะ ดังนี้ 

  1.) คณะเกษตรศาสตร์ จ านวน 627 ราย 

  2.) คณะวิทยาศาสตร์ จ านวน 3 ราย 

  3.) คณะนิติศาสตร์ จ านวน 78 ราย 

  4.) คณะรัฐศาสตร์ จ านวน 46 ราย 

  5.) คณะวิศวกรรมศาสตร์ จ านวน 1,134 ราย 

  6.) คณะบริหารศาสตร์ จ านวน 365 ราย 

  7.) คณะเภสัชศาสตร์ จ านวน 18 ราย 

  8.) วิทยาเขตมุกดาหาร จ านวน 90 ราย 

  9.) คณะศิลปศาสตร์ จ านวน 258 ราย 

  10.) คณะพยาบาลศาสตร์ จ านวน 85 ราย 

  11.) วิทยาลัยแพทย์ฯ จ านวน 269 ราย 

          รวมทั้งสิ้น  จ านวน 2,973 ราย 
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      การตัดโอนเงิน กยศ./กรอ.ภาคการศึกษาที่ 1,2,3 ปีการศึกษา 2551 ,2552, 2553  

และ 2554   ประจ าเดือนธันวาคม 2555 
 

ล าดับที่ ประเภท/ภาคการศึกษา จ านวนคน จ านวนเงิน(บาท) 

1 กยศ.1/2554 1 13,500.00 

2 กยศ.2/2554 12 145,500.00 

3 กยศ.1/2555 2,691 32,021,050 

รวมทั้งสิ้น 2,704 32,180,050.00 
  
 สถิติการเก็บฐานข้อมูลด้านกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาประจ าเดือนธันวาคม 2555 
 

ประเภทท่ีให้บริการ จ านวน (คน) 
แบบค าร้องทั่วไป 22 
การออกหนังสือรับรอง 5 
การรายงานสถานภาพ นักศึกษากู้ยืม 8 

รวมทั้งสิ้น 35 
 

  สรุปสถิติการให้บริการให้ค าปรึกษา แนะน า  นักศึกษากองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
                                    กยศ.และกรอ. ทางอิเล็กทรอนิกส์ ประจ าเดือนธันวาคม 2555 
 

ประเภทท่ี
ให้บริการ 

ผู้ปกครอง 
(คน) 

นักศึกษา 
(คน) 

บุคคลทั่วไป 
(คน) 

จ านวน 
(คน) 

ทางโทรศัพท์ 1 7 50 58 

ทางด้านสารสนเทศ - 2 - 2 

รวมทั้งส้ิน 1 9 50 60 

 
   สรุปสถิติการให้บริการใหค้ าปรึกษา  แนะน า  นักศึกษากองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา  

                  กยศ. และ กรอ.  ประจ าเดือนธันวาคม 2555 
 

หน่วยงาน จ านวน (คน) 
คณะวิทยาศาสตร์ 6 
คณะเกษตรศาสตร์ 3 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 6 
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คณะศิลปศาสตร์ 5 
คณะบริหารศาสตร์ 10 
คณะเภสัชศาสตร์ 2 
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 1 
คณะศิลปประยุกต์และการออกแบบ - 
คณะรัฐศาสตร์ - 
คณะนิติศาสตร์ 6 
คณะพยาบาลศาสตร์ 1 

รวมทั้งสิ้น 40 

 4.4 แนะแนวและจัดหางาน ประกอบด้วย 
 1. นางสุกัญญา รัตนโสภา นักแนะแนวการศึกษาและอาชีพ  ปฏิบัติการ  
 แนะแนวและจัดหางาน เสนอผลการด าเนินงานประจ าเดือนธันวาคม2555 ดังนี้ 
 1.สรุปสถิติการให้บริการให้ค าปรึกษา แนะน า นักศึกษาประจ าเดือน ธันวาคม 2555 จ านวน 
1  คน     
    - เรื่องการศึกษา จ านวน  1 คน    
 2.ตรวจสอบเอกสารการขออนุมัติเบิกจ่ายค่าตอบแทนการท างานระหว่างเรียน คณะ/หน่วยงาน 
 3.ขออนุมัติเบิกจ่ายค่าตอบแทนนักศึกษาท างานระหว่างเรียนจ านวน 27 ราย รวมเป็นเงิน 
29,175 บาท  (สองหมื่นเก้าพันหนึ่งร้อยเจ็ดสิบห้าบาทถ้วน) 
 4.ประชาสัมพันธ์รับสมัครงานจ านวน 11 คณะ  

 5.สรุปภาระงานด้านแนะแนวและจัดหางานเพื่อน าเข้าที่ประชุมหน่วยสวัสดิการเพ่ือศึกษา 
 6.ประสานงานทางโทรศัพท์บริษัทต่างๆที่ติดต่อเรื่องการด าเนินการรับสมัครนักศึกษาท างาน 
             
                 สรุปสถิติการให้บริการใหค้ าปรึกษา  แนะน า นักศึกษา  ประจ าเดือนธันวาคม 2555 
 

              
              หน่วยงาน 

               เรื่องท่ีมาติดต่อ       จ านวนคน 
 การศึกษา  จัดหางาน   ส่วนตัว 

คณะศิลปศาสตร์       1      -        -          1 
รวมทั้งสิ้น          1 
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สรุปบริษัทที่เข้ามารับสมัครงานประจ าเดือนธันวาคม 2555 
 

ล าดับที่ หน่วยงาน ต าแหน่งงานที่รับสมัคร 

1 
บริษัทซัมซุง อิเล็คโทร- แม็ค
คานิคส์ นครราชสีมา จ ากัด 

วิศวกร จ านวน 5 อัตรา, SUPERVISOR จ านวน 8 อัตรา
,PROGRAMER  จ านวน 1 อัตรา, STAFF จ านวน 5 อัตรา 

2 
ส านักงานกองทุนสนับสนุน
การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 

ประชาสัมพันธ์โครงการนักผลิตสื่อและสื่อสารสุขภาวะรุ่น
ใหม ่(เด็กเฮ้ว) 

3 มูลนิธิเพ่ือผู้บริโภค ประชาสัมพันธ์ประกวด สปอตโทรทัศน์ 
 

 รวมบริษัทที่เขา้มารับสมัครงานทั้งหมด จ านวน 3 บริษัท  163  ต าแหน่ง 

 4.5 งานบริหารและธุรการ ประกอบด้วย  
 1. นางสาวปริยากร  พิมเงิน  ผู้ปฏิบัติงานด้านกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 

     ธุรการ เสนอผลการด าเนินงานประจ าเดือนธันวาคม 2555 ดังนี้ 

   สรุปรายงานหนังสือรับเข้า – หนังสือส่งออกเดือนพฤศจิกายน 2555 

หน่วยงาน หนังสือเข้า (เรื่อง) หนังสือออก (เรื่อง) 

ทุนการศึกษา 24 21 

กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 10 26 

แนะแนวและจัดหางาน 14 8 

เรื่องท่ัวไป 1 6 

รวม 49 61 

  หนังสือรับเข้า 49 เรื่อง 
  หนังสือออก 61 เรื่อง 147 ฉบับ            

 สรุปสถิติการยืมพัสดุ – ครุภัณฑ์ ประจ าเดือนธันวาคม 2555 

ประเภทท่ีให้บริการ จ านวน (ครั้ง) 
กล้องดิจิตอล - 
กล้องวีดีโอ 1 
คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค - 
ป้ายสามเหลี่ยมตั้งโต๊ะ - 

รวมทั้งสิ้น 1 
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               4.6 ภาระงานที่บุคลากรงานสวัสดิการนักศึกษาเข้าร่วม/ กิจกรรม/การอบรมพัฒนาบุคลากร 
 

ล าดับ รายการเข้าร่วมกิจกรรม วัน / เวลา / สถานที่ ผู้เข้าร่วม 

1 
ประชุมส านักงานพัฒนานักศึกษา ครั้งท่ี 
2/2555  

วันท่ี 11 ธันวาคม 2555 เวลา 9.00 
น. ณ ห้องประชุมส านักงานพัฒนา
นักศึกษา 

หัวหน้างานสวัสดิการนักศึกษา 
 

2 

ประชุมหน่วยสวัสดิการนักศึกษา เพื่อ

ติดตามการด าเนินงานประจ าเดือน

พฤศจิกายน  

วันท่ี 12 ธันวาคม 2555 เวลา 9.30 
น.  ณ ห้องประชุมโพธ์ิไทร 

บุคลากรงานสวัสดิการนักศึกษา 

3 

ประชุมคณะกรรมการพิจารณาการให้

กู้ยืมฯประจ ามหาวิทยาลยัอุบลราชธานี 

ประจ าปีการศึกษา 2555 ครั้งท่ี 2  

วันท่ี 14 ธันวาคม 2555 เวลา 
13.30 น. ณ ห้องประชุมส านักงาน
พัฒนานักศึกษา 

หัวหน้างานสวัสดิการนักศึกษา 
นางธัญญพัทธ ์ ในเกษตรธนพัฒน ์

4 
ร่วมพิธีมอบทุนการศึกษาเทสโกโ้ลตัส

เพื่อการศึกษา  
วันท่ี 18 ธันวาคม 2555 ณ 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

หัวหน้างานสวัสดิการนักศึกษา 
นางภัทรนิษฐ์  บุญช่ืน 
นางสาวปริยากร  พิมเงิน 

5 

ประชุมกลุม่ย่อยงานสวสัดิการ เพือ่

เตรียมงานท าบุญเลี้ยงพระ และจดังานปี

ใหม่ของส านักงานพัฒนานักศึกษา  

วันท่ี 20 ธันวาคม 2555 เวลา 

14.30 น. ณ งานสวัสดิการนักศึกษา บุคลากรงานสวัสดิการนักศึกษา 

6 

ร่วมงานปีใหม่ งานสวัสดิการนักศกึษา 

ส านักงานพัฒนานักศึกษา  

 

วันท่ี 21 ธันวาคม 2555 เวลา 
18.30 น. ณ ไอศยารีสอร์ท 

บุคลากรงานสวัสดิการนักศึกษา 

7 
ร่วมงานท าบุญเลี้ยงพระ และงานปีใหม่ 

ส านักงานพัฒนานักศึกษา  

วันท่ี 25 ธันวาคม 2555 เวลา 9.30 

น. ณ ห้องส านักงานพัฒนานักศึกษา 

 

บุคลากรงานสวัสดิการนักศึกษา 

8 
ร่วมต้อนรับคณะผู้บริหารทุนการศกึษา

มูลนิธิจุมภฎ-พันธุท์ิพย์  

วันท่ี 27 ธันวาคม 2555 เวลา 8.30 

น. ณ ห้องประชุมบณุฑริก 

 

บุคลากรงานสวัสดิการนักศึกษา 

 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวารที่ 5  เรื่องเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา 

 5.1 การจัดท าแผนงบประมาณ 5 ปี (2555-2559) 

 ประธาน เสนอที่ประชุมพิจารณา การจัดท าแผนงบประมาณ 5 ปี (2555-2559)  

 มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติให้แต่ละด้านจัดท าแผนงบประมาณ ตั้งแต่ปี 2557-2559 รวบรวม
ส่งธุรการหน่วยภายในวันที่ 31 มกราคม 2556  

 ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องอ่ืนๆ 

  6.1 สรุปปัญหา-อุปสรรค และเสนอแนะแนวทางแก้ไข 
  

ปัญหา-อุปสรรค เสนอแนะแนวทางแก้ไข 
1.ปัญหาเรื่องการขอใช้รถยนต์  ได้รถเก่า 
สภาพไม่เหมาะสมต่อการใช้งาน  

1.ประสานขอใช้รถส่วนกลางที่มีสภาพดี เหมาะสมแก่
การใช้งาน 

2.ปัญหาไวรัสมาตามระบบอินเตอร์เน็ต ท าให้
เครื่องคอมพิวเตอร์เกิดการช ารุดเสียหาย ไม่
สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ

2.ประสานส านักคอมพิวเตอร์และเครือข่ายและส่งเครื่อง
คอมพิวเตอร์ดังกล่าวไปซ่อมแซม 

 
      ปิดประชุม     เวลา  12.00 น. 

 
 
 

 (นางสาวปริยากร     พิมเงิน)         (นางสาวรมิตา  ผูกรักษ์) 
 ผู้ปฏิบัติงานด้านกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา              หัวหน้างานสวัสดิการนักศึกษา 
            ผู้จดรายงานการประชุม                  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระการประชุมหน่วยสวัสดิการเพื่อการศึกษา 
ครั้งที่ 9/2553 
วันพฤหัสบดทีี่  7   ตุลาคม  2553   เวลา 09.30 น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุมโพธิ์ไทร   ส านักงานอธิการบดี 
-------------------------------------- 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
                                         1.1  รายงานสรุปการกู้ยืมภาคเรียนที่  1/2553 
                                         1.2  แจ้งประกาศการกู้ยืมภาคเรียนที่   2/2553 
                                         1.3  แจ้งระบบสวัสดิการงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 
                                         1.4  แจ้งรองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาคนใหม ่
                                         1.5  ประชาสัมพันธ์ระบบแนะแนวนักศึกษา 
                                         1.6  พิธีมอบทุนมูลนิธินายประจักษ์และนางสาลี่  คนตรง 
                                         1.7  พิธีมอบทุนการศึกษาเทศบาลต าบลเมืองศรีใคร 
ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 8/2553    ลงวันที ่ 5 กันยายน 2553 
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง 
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   3.1  รายงานความคืบหน้าในการจัดท าวารสารฉบับที่ 3 
ระเบียบวาระท่ี 4      เรื่องเสนอเพื่อทราบ   รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหาและอุปสรรคหน่วยสวัสดิการ
    เพื่อการศึกษา 

4.1 งานบริหาร 
4.2 งานทุนการศึกษา 
4.3 งานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 
4.4 งานแนะแนวและจัดหางาน 
4.5 งานธุรการ 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องพิจารณา 
5.1 การวิจัยสถาบัน 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ 

- ไม่มี -      
 
 
    ภาระงานที่ทีป่ฏิบัติงานโดยย่อ 
 ชื่อ - สกุล   นางธัญดา   ศรีพิทักษ์    ชื่อเล่น   แอน 
  ต าแหน่ง    ผู้ปฏิบัติงานบริหาร   5  ระดับ 5 
  สังกัด         หน่วยสวัสดิการเพื่อการศึกษา   งานกองทุนเงินให้กู้ยืม 
   
 ภาระหน้าที่ที่ปฏิบัติ 
      - ให้ค าปรึกษาหารือด้านกองทุนเงินให้กู้ยืม  กยศ.  และ  กรอ. 
              -  ให้ค าปรึกษาหารือเรื่องส่วนตัวและอ่ืน ๆ 
 -  ตรวจความถูกต้องเอกสารสัญญาและแบบยืนยัน   
 -  เป็นพยานในเอกสารสัญญากู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 
  -  น าเสนอสัญญาและแบบยืนยันและประทับตราชื่อผู้ลงนามและตราวันที่ 
 -  ตรวจความถูกต้องของใบน าส่งคู่กับสัญญา/แบบยืนยัน 
 -  ส่งเอกสารกยศ.และกรอ.  ให้ธนาคารกรุงไทย จ ากัด(มหาชน) 
 -  จัดท าทะเบียน ส าเนาใบน าส่งแยกส่งให้แต่ละคณะเพ่ือเก็บไว้ให้สืบค้นและตรวจสอบ   
 -  ติดตามนักศึกษาเพ่ือแก้ไขเอกสารที่ไม่สมบูรณ์ 
 -  ประสานงานคณะด้านการติดตามและส่งคืนเอกสารแก้ไข 
 -  เบิกจ่ายค่าตอบแทนผู้มีอ านาจลงนามเอกสารกองทุน(หมวดเงินบริหารกองทุนเงินให้กู้ยืม) 
 -  เบิกจ่ายค่าถ่ายเอกสารกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา(หมวดเงินบริหารกองทุนเงินให้กู้ยืม)  
 -  ด าเนินการแก้ไขเอกสารกรณีท่ีมาแก้ไข  ONE  STOP  SERVICE 
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 -  จัดท าและรวบรวมค าสั่งแต่งตั้ง อนุกรรมการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 
 -  อนุมัติการกู้ยืมเงินกองทุนฯ ในระบบ E-Studentloan   ขั้นตอนที่  2 
  
 ภาระหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
 -  เชิญประชุมประจ าเดือน  หน่วยสวัสดิการเพื่อการศึกษา 
 -  แจ้งระเบียบวาระการประชุม 
 -  จองห้องประชุม 
 -  จดรายงานการประชุม 
 -  น าเสนอโครงการจ้างเหมาแรงงาน เจ้าหน้าที่งานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 
  
 ภาระหน้าที่ตามค าสั่งแต่งตั้ง 
        /(ลงชื่อ)....... 
  
 
 
       (ลงชื่อ)............................................ 
                   (นางธัญดา    ศรีพิทักษ์)  
                                                                                                       ผู้ปฏิบัติงานบริหาร 5 ระดับ 
5 
 
 
       (ลงชื่อ).......................................... 
                                                                                                          (นางสาวรมิตา   ผูกรักษ์) 
                                                                                                 หั วหน้ าหน่ วยสวัสดิการ เ พ่ือ
การศึกษา  
 

 
 
 

 
 


