ส่วนที่ 3 ข้อมูลสารสนเทศ

ด้านการผลิตบัณฑิต
1. นักศึกษาเข้าใหม่ ปี 2560
	- ในปี 2560 [หน่วยงาน] รับนักศึกษา เข้าศึกษาในทุกหลักสูตรทั้งสิ้นจำนวน… คน เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรีจำนวน………คน ระดับปริญญาโท………คน และระดับปริญญาเอก จำนวน…..คน

	หลักสูตร
	ปี 2559
	
	ปี 2560
	
	รวมทั้งสิ้น
	การเพิ่มขึ้น/ลดลง


	
	ปริญญาตรี
	ปริญญาโท
	ปริญญาเอก
	รวม
	ปริญญาตรี
	ปริญญาโท
	ปริญญาเอก
	รวม
	
	

	หลักสูตร…………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตร…………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตร…………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตร…………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	-  นำเสนอแผนภูมิเปรียบเทียบจำนวนนักศึกษาที่รับเข้าในปี 2559 เปรียบเทียบกับ ปี 2560 

2. จำนวนนักศึกษาทั้งหมด ปีการศึกษา 2560 
	- ในปี 2560  [หน่วยงาน] มีจำนวนนักศึกษาในทุกหลักสูตรทั้งสิ้นจำนวน… คน เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรีจำนวน………คน ระดับปริญญาโท………คน และระดับปริญญาเอก จำนวน…..คน

	หลักสูตร
	ปริญญาตรี
	ปริญญาโท
	ปริญญาเอก
	รวม

	
	ภาคปกติ
	โครงการพิเศษ
	รวม
	
	
	

	หลักสูตร……………………..
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตร……………………..
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตร……………………..
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตร……………………..
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	



3. จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา 
	- ในปีการศึกษา 2559 [หน่วยงาน] มีจำนวนนักศึกษาในทุกหลักสูตรทั้งสิ้นจำนวน… คน เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรีจำนวน………คน ระดับปริญญาโท………คน และระดับปริญญาเอก จำนวน…..คน

	หลักสูตร
	ปี 2559
	
	ปี 2560
	
	รวมทั้งสิ้น
	การเพิ่มขึ้น/ลดลง


	
	ปริญญาตรี
	ปริญญาโท
	ปริญญาเอก
	รวม
	ปริญญาตรี
	ปริญญาโท
	ปริญญาเอก
	รวม
	
	

	หลักสูตร…………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตร…………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตร…………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตร…………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



4. ภาวะการมีงานทำ 
	- ในปีการศึกษา 2558 [หน่วยงาน] มีผู้สำเร็จการศึกษาในทุกหลักสูตรทั้งสิ้นจำนวน… คน เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจำนวน………คน ระดับปริญญาโท………คน และระดับปริญญาเอก จำนวน…..คน จากการสำรวจข้อมูลภาวะการมีงานทำของผู้สำเร็จการศึกษาภายใน 1 ปี จากผู้สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2556จำนวนทั้งสิ้น……….คน  มีผู้ตอบแบบสำรวจ จำนวนทั้งสิ้น ……..คน คิดเป็นร้อยละ………ผลการสำรวจพบว่า บัณฑิตได้งานทำจำนวน………คน..คิดเป็นร้อยละ………และ บัณฑิตที่ยังไม่ได้งานทำ จำนวน………คน..คิดเป็นร้อยละ………และเปรียบเทียบกับภาวการณ์มีงานทำปีการศึกษาศึกษา 2555 ดังนี้

ตารางภาวะการมีงานทำ ปีการศึกษา 2558
	หลักสูตร
	ผู้สำเร็จการศึกษา
(คน)
	ผู้ตอบแบบสอบถาม
	บัณฑิตที่ได้งานทำ*
	บัณฑิตที่ยังไม่ได้งานทำ

	
	
	จำนวน
(คน)
	ร้อยละ
	จำนวน
(คน)
	ร้อยละ
	จำนวน
(คน)
	ร้อยละ

	หลักสูตร……………………..
	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตร……………………..
	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตร……………………..
	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตร…………………….. 
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	




ตารางภาวะการมีงานทำ ปีการศึกษา 2558
	หลักสูตร
	ผู้สำเร็จการศึกษา
(คน)
	ผู้ตอบแบบสอบถาม
	บัณฑิตที่ได้งานทำ*
	บัณฑิตที่ยังไม่ได้งานทำ

	
	
	จำนวน
(คน)
	ร้อยละ
	จำนวน
(คน)
	ร้อยละ
	จำนวน
(คน)
	ร้อยละ

	หลักสูตร……………………..
	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตร……………………..
	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตร……………………..
	
	
	
	
	
	
	

	หลักสูตร…………………….. 
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	


*  หมายถึง ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

-  นำเสนอแผนภูมิเปรียบเทียบจำนวนบัณฑิตที่มีงานทำในปี 2557 เปรียบเทียบกับ ปี 2558

ด้านงบประมาณ 
· ในปีงบประมาณ 2560 [หน่วยงาน] ได้รับการจัดสรรงบประมาณในการดำเนินงานตามพันธกิจต่างๆ จำนวนทั้งสิ้น……………บาท  จำแนกเป็นงบประมาณแผนดิน จำนวนทั้งสิ้น………..บาท งบประมาณเงินรายได้จำนวน…………..บาท

	ประเภทงบประมาณ
	งบประมาณปี 2559
	การเปลี่ยนแปลง
	งบประมาณปี 2560
	เพิ่มขึ้น/ลดลง

	
	รับจัดสรร
	เบิกจ่าย
	
	รับจัดสรร
	เบิกจ่าย
	

	งบประมาณแผ่นดิน
	
	
	
	
	
	

	งบประมาณรายได้ 
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	



-  นำเสนอแผนภูมิเปรียบเทียบงบประมาณที่ได้รับจัดสรรในปีงบประมาณ 2556 เปรียบเทียบกับ ปี 2557
-  นำเสนอแผนภูมิเปรียบเทียบงบประมาณที่เบิกจ่ายในปีงบประมาณ 2556 เปรียบเทียบกับ ปี 2557






ด้านบุคลากร
1. จำแนกตามประเภทของประเภทบุคลากร
		สายวิชาการ
		- ในปี 2560  [หน่วยงาน] มีบุคลากรสายวิชาการ จำนวนทั้งสิ้น………………….คน  จำแนกเป็นข้าราชการจำนวน……………….คน   พนักงานมหาวิทยาลัย……………..คน ลูกจ้างประจำ จำนวน....คน  และ ลูกจ้างชั่วคราว จำนวน……………คน 
	ภาควิชา/สาขา/หน่วยงาน
	ปี 2559
	ปี 2560
	เพิ่มขึ้น/ลดลง

	
	ข้าราช
การ
	พนักงานมหาวิทยาลัย

	ลูกจ้าง
ประจำ

	ลูกจ้างชั่วคราว
	รวม
	ข้าราช
การ
	พนักงานมหาวิทยาลัย

	ลูกจ้างประจำ

	ลูกจ้างชั่วคราว

	รวม
	

	ภาควิชา/สาขา………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ภาควิชา/สาขา………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ร้อยละ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



-  นำเสนอแผนภูมิแสดงจำนวน ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการ จำแนกตามประเภทของพนักงาน 
-  นำเสนอแผนภูมิเปรียบเทียบจำนวน ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการ ในปีงบประมาณ 2559เปรียบเทียบกับ ปี 2560

		สายสนับสนุนวิชาการ
		- ในปี 2560  [หน่วยงาน] มีบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ จำนวนทั้งสิ้น………………….คน จำแนกเป็นข้าราชการจำนวน   คน   พนักงานมหาวิทยาลัย……………..คน ลูกจ้างประจำ จำนวน......คน และ ลูกจ้างชั่วคราว จำนวน……………คน 
	ภาควิชา/สาขา/หน่วยงาน
	ปี 2559
	ปี 2560
	เพิ่มขึ้น/ลดลง

	
	ข้าราช
การ
	พนักงานมหาวิทยาลัย

	ลูกจ้าง
ประจำ

	ลูกจ้างชั่วคราว
	รวม
	ข้าราช
การ
	พนักงานมหาวิทยาลัย

	ลูกจ้างประจำ

	ลูกจ้างชั่วคราว

	รวม
	

	สำนักงานคณบดี
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ศูนย์ปฏิบัติการ………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ภาควิชา/สาขา…………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ร้อยละ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



- นำเสนอแผนภูมิแสดงจำนวน ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการจำแนกตามประเภทของพนักงาน 
- นำเสนอแผนภูมิเปรียบเทียบจำนวน ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการ ในปีงบประมาณ 2559 เปรียบเทียบกับ ปี 2560

2. จำแนกตามระดับการศึกษา 
สายวิชาการ
		- ในปี 2560 [หน่วยงาน] มีบุคลากรสายวิชาการ จำนวนทั้งสิ้น………………….คน  จำแนกตามระดับการศึกษาเป็นระดับปริญญาตรีจำนวน   คน   ปริญญาโท……………..คน และ ปริญญาเอกจำนวน……………คน 

	ภาควิชา/สาขา/หน่วยงาน/
	ปริญญาตรี
(คน)
	ปริญญาโท
(คน)
	ปริญญาเอก
(คน)
	รวม
(คน)

	ภาควิชา/สาขา…………………………………….
	
	
	
	

	ภาควิชา/สาขา…………………………………….
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	

	ร้อยละ 
	
	
	
	


- นำเสนอแผนภูมิแสดงจำนวน ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการจำแนกตามระดับการศึกษา 
- นำเสนอแผนภูมิเปรียบเทียบจำนวน ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการจำแนกตามระดับการศึกษาในปีงบประมาณ 2559  เปรียบเทียบกับ ปี 2560 
		สายสนับสนุนวิชาการ
		- ในปี 2560  [หน่วยงาน] มีบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ จำนวนทั้งสิ้น………………….คน จำแนกตามระดับการศึกษาเป็นระดับปริญญาตรีจำนวน   คน   ปริญญาโท……………..คน และ ปริญญาเอกจำนวน……………คน 

	หน่วยงาน/ภาควิชา/สาขา
	ปริญญาตรี
(คน)
	ปริญญาโท
(คน)
	ปริญญาเอก
(คน)
	รวม
(คน)

	สำนักงานคณบดี
	
	
	
	

	ศูนย์ปฏิบัติการ…………………………………….
	
	
	
	

	ภาควิชา/สาขา…………………………………….
	
	
	
	

	ภาควิชา/สาขา…………………………………….
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	

	ร้อยละ 
	
	
	
	



- นำเสนอแผนภูมิแสดงจำนวน  ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการจำแนกตามระดับการศึกษา 
- นำเสนอแผนภูมิเปรียบเทียบจำนวน ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการจำแนกตามระดับการศึกษา ในปีงบประมาณ 2559 เปรียบเทียบกับ ปี 2560 
	3. จำแนกตามตำแหน่ง
		3.1 ตำแหน่งทางวิชาการสายวิชาการ
			- ในปี 2560  [หน่วยงาน] มีบุคลากรสายวิชาการ จำนวนทั้งสิ้น………………….คน จำแนกตามตำแหน่งทางวิชาการ ตำแหน่งอาจารย์ จำนวน……….คน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จำนวน   คน   รองศาสตราจารย์ จำนวน……………..คน และศาสตราจารย์ จำนวน……………คน 
	ภาควิชา/สาขา/หน่วยงาน
	ปี 2559
	ปี 2560 
	เพิ่มขึ้น/ลดลง

	
	อาจารย์
	ผศ.
	รศ.
	ศ.
	รวม
	อาจารย์
	ผศ.
	รศ.
	ศ.
	รวม
	

	ภาควิชา/สาขา…………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ภาควิชา/สาขา…………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ภาควิชา/สาขา…………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ร้อยละ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



- นำเสนอแผนภูมิแสดงจำนวน ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการจำแนกตามตำแหน่งทางวิชาการ 
- นำเสนอแผนภูมิเปรียบเทียบจำนวน ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการจำแนกตามตำแหน่งทางวิชาการ ในปีงบประมาณ 2559 เปรียบเทียบกับ ปี 2560  
		3.2 ตำแหน่งสายสนับสนุนวิชาการ
			- ในปี 2560  [หน่วยงาน] มีบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ จำนวนทั้งสิ้น………………….คน จำแนกตามตำแหน่ง กี่ตำแหน่ง เช่น ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ ชำนาญงาน ชำนาญงานพิเศษ ปฏิบัติการ ปฏิบัติงาน เป็นต้น ระบุตำแหน่งและจำนวน...............คน 

[bookmark: _GoBack]
	ภาควิชา/สาขา/หน่วยงาน
	ปี 2559
	ปี 2560 
	เพิ่มขึ้น/ลดลง

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ภาควิชา/สาขา…………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ภาควิชา/สาขา…………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ภาควิชา/สาขา…………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ร้อยละ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



- นำเสนอแผนภูมิแสดงจำนวน ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการจำแนกตามตำแหน่ง
	- นำเสนอแผนภูมิเปรียบเทียบจำนวน ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการจำแนกตามตำแหน่งทาง ในปีงบประมาณ 2559 เปรียบเทียบกับ ปี 2560  
	4. บุคลากรลาศึกษาต่อ
			- ในปี 2560  [หน่วยงาน] มีบุคลากรลาศึกษาต่อทั้งในและต่างประเทศ จำนวนทั้งสิ้น………………….คน  จำแนกตามประเภทบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการ ดังนี้

	สายวิชาการ 
	ลำดับที่
	ชื่อ- สกุล
	ระดับปริญญา
	สาขา
	สถานศึกษา
	ทุนสนับสนุน

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	สายสนับสนุนวิชาการ 
	ลำดับที่
	ชื่อ- สกุล
	ระดับปริญญา
	สาขา
	สถานศึกษา
	ทุนสนับสนุน

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




