
-1- 

Version 1.0_2022 

 
 
 
 
 

ประกาศความเป็นส่วนตัวด้านข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สมัครงาน 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 
 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีเคารพสิทธิความเป็นส่วนตัวของผู้สมัครงานและเพ่ือให้เกิดความมั่นใจว่า
ประชาชนที่แสดงความจ านงสมัครงานกับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีจะได้รับความคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลจึง
ได้จัดท าประกาศความเป็นส่วนตัวด้านข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สมัครงานฉบับนี้ขึ้นเพ่ือแจ้งให้ทราบถึง 
รายละเอียดที่เกี่ยวข้องกับการเก็บรวบรวม การใช้ และการเปิดเผย (รวมเรียกว่า “การประมวลผล”) 
รวมตลอดถึงสิทธิต่าง ๆของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล การลบและท าลายข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สมัครงาน 
ทั้งช่องทางออนไลน์ และช่องทางอ่ืน ๆ ตามที่พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ก าหนด   
 ประกาศความเป็นส่วนตัวด้านข้อมูลส่วนบุคคลนี้ใช้กับข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับจากผู้สมัครงานโดยตรง 
โปรดอ่านและท าความเข้าใจถึงกระบวนการที่มหาวิทยาลัยด าเนินการเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สมัครงาน 
ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับประกาศความเป็นส่วนตัวด้านข้อมูลส่วนบุ คคลของผู้สมัครงาน 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีจะแจ้งประกาศความเป็นส่วนตัวด้านข้อมูลส่วนบุคคลใหม่ไปยังช่องทางที่ท่าน
ยินยอมให้มหาวิทยาลัยแจ้ง เช่น อีเมลของท่านหรือในช่องทางอ่ืนที่ท่านสามารถเข้าถึงได้ เช่น เว็บไซต์ 
https://pdpa.ubu.ac.th เป็นต้น 
 
  ค านิยาม 
   “ข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง ข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลของผู้สมัครงานซึ่งท าให้สามารถระบุตัวบุคคลนั้น
ได้ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมทั้งข้อมูลที่อยู่ในรูปของข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์หรือเอกสาร แต่ไม่รวมถึงข้อมูลของผู้
ถึงแก่กรรมโดยเฉพาะ 
 “มหาวิทยาลัย” หมายถึง มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 “ผู้สมัครงาน” หมายถึง บุคคลที่แสดงความจ านงสมัครงานเพ่ือเข้ารับการคัดเลือก หรือสอบแข่งขัน 
เข้ารับการจัดจ้างเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ลูกจ้างชั่วคราว หรือ ผู้ปฏิบัติงานในหน่วยงานภายในตามประกาศ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. 2565 
 

มหาวิทยาลัยด าเนินการเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยหรือประมวลผลข้อมูลส่วน
บุคคลของท่าน โดยอาศัยฐานกฎหมายดังนี้ 

1. ความจ าเป็นในการปฏิบัติตามสัญญา 
 2. ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย 

3. ได้รับความยินยอมโดยชัดแจ้ง 
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ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สมัครงานที่มหาวิทยาลัยจัดเก็บ 
เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าวมหาวิทยาลัยเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลดังนี้ 
ชื่อ นามสกุล ชื่อกลาง เพศ เลขประจ าตัวประชาชน รูปถ่ายหน้าตรง ภาพเคลื่อนไหว สัญชาติ 

วันเดือน ปี เกิด ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน เบอร์โทรศัพท์ ID Line อีเมล ประวัติการศึกษา ประวัติการท ากิจกรรม
ในระหว่างศึกษา ประวัติหรือประสบการณ์การท างาน ประวัติการอบรมสัมมนา ความรู้ความสามารถ 
สมรรถนะ ทักษะต่าง ๆ ประวัติการได้รับรางวัลต่าง ๆ ความรู้ความสามารถภาษาต่างประเทศ 

ในกรณีที่ผู้สมัครงานเป็นชาวต่างชาติมหาวิทยาลัยมีความจ าเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล
เพ่ิมเติมดังนี้ เลขหนังสือเดินทาง (Passport Number) ใบส าคัญถิ่นที่อยู่ วันที่เดินทางเข้ามาในราชอาณาจักร 
ประเทศมาตุภูมิ รหัสประเทศ  

ในบางกรณีเพ่ือประโยชน์ในการสรรหาบุคลากรเข้ามาปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยอาจ
เก็บข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลที่สาม เช่นบุคคลที่เป็นสมาชิกในครอบครัว  หรือบุคคลอ่ืนใดจากผู้สมัครงาน
เพ่ือประโยชน์ในการติดต่อประสานงาน หรืออ้างอิง หรือด าเนินการต่าง ๆ เกี่ยวกับกระบวนการรับสมัคร การ
คัดเลือก การสอบแข่งขัน การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิได้รับการคัดเลือกหรือการสอบแข่งขัน เป็นไปโดย
เรียบร้อย โดยข้อมูลดังกล่าวอาจประกอบไปด้วย ชื่อ นามสกุล ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน หมายเลขโทรศัพท์  
อีเมล ในกรณีเช่นนี้มหาวิทยาลัยจะด าเนินการแจ้งถึงการเก็บรวบรวมข้อมูลดังกล่าวต่อเจ้าของข้อมูลส่วน
บุคคลทราบและด าเนินการอ่ืนตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลภายใน 30 วันนับแต่มีการเก็บรวบรวม
ข้อมูลส่วนบุคคลนั้น  

 
 วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้หรือประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านรวมทั้งระยะเวลาใน
การจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สมัครงาน 
 ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สมัครงานที่มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีจัดเก็บดังกล่าว จัดเก็บขึ้นภายใต้
วัตถุประสงค์และมีระยะเวลาการจัดเก็บดังนี้ 
 

ประเภทข้อมูล 
ส่วนบุคคล 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลาในการ 
ใช้ข้อมูล 

ฐานทางกฎหมาย 

ชื่อ นามสกุล ชื่อกลาง 
เ พ ศ  เ ล ข ป ร ะ จ า ตั ว
ประชาชน รูปถ่ายหน้า
ตรง  ภาพเคลื่ อน ไหว 
สัญชาติ  เ ชื้ อชาติ  วั น
เดือน ปี เกิด ที่อยู่ตาม
ท ะ เ บี ย น บ้ า น  เ บ อ ร์
โทรศัพท์ ID Line อีเมล 
ประวัติการศึกษา ประวัติ
ก า ร ท า กิ จ ก ร ร ม ใ น
ระหว่างศึกษา ประวัติ
หรือประสบการณ์การ

1. ใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของ
ท่านเพ่ือประโยชน์ในการรับ
สมัครงาน การตรวจสอบ
คุ ณ ส ม บั ติ  ก า ร ติ ด ต่ อ
ประสานงานในกระบวนการ
รับสมัคร การคัดเลือก การ
สอบแข่งขันบริหารงานบุคคล 
การประกาศผลการคัดเลือก
หรือการสอบแข่งขัน  

 

ไม่เกิน 1 ปี นับแต่
กระบวนการคัดเลือก
หรือสอบแข่งขันได้เสร็จ
สิ้น หรือในกรณีมีข้อ
พิพาทในกระบวนการ
สรรหาจะเก็บไว้จนกว่า
กระบวนการรับงับข้อ
พิพาทจะแล้วเสร็จหรือ
ถึงท่ีสุด 

1. ความจ าเป็นในการ
ปฏิบัติตามสัญญา 
2. ความจ า เป็น เ พ่ือ
ประโยชน์ โ ดยชอบ
ด้ ว ย ก ฎ ห ม า ย ข อ ง
ม ห า วิ ท ย า ลั ย
อุบลราชธานี 
3. เป็นการด าเนินการ
ห รื อ ป ฏิ บั ติ ต า ม
ก ฎ ห ม า ย ข อ ง
ม ห า วิ ท ย า ลั ย
อุบลราชธานี 
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ท างาน ประวัติการอบรม
สั ม ม น า  ค ว า ม รู้
ความสามารถ สมรรถนะ 
ทักษะต่าง ๆ ประวัติการ
ไ ด้ รั บ ร า ง วั ล ต่ า ง  ๆ 
ความรู้ ความสามารถ
ภาษาต่างประเทศ เลข
ห นั ง สื อ เ ดิ น ท า ง 
( Passport Number) 
ใบส าคัญถิ่นที่อยู่  วันที่
เ ดิ น ท า ง เ ข้ า ม า ใ น
ราชอาณาจักร ประเทศ
มาตุภูมิ รหัสประเทศ 

 
 การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 
 ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สมัครงานที่มหาวิทยาลัยจัดเก็บดังกล่าว นอกจากใช้เพ่ือประโยชน์ในการ
ด าเนินงานของมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยอาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านต่อบุคคลหรือหน่วยงานต่าง ๆ
ดังต่อไปนี้ 

1. เจ้าหน้าที่ของรัฐหรือหน่วยงานที่มีอ านาจหน้าที่ หรือมีค าสั่งโดยชอบด้วยกฎหมาย เพ่ือด าเนินการ
ตามท่ีกฎหมายก าหนด รวมทั้งการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตามค าสั่งศาล เป็นต้น 
 2. ธนาคาร เพ่ือประโยชน์ในการช าระหนี้ที่เกี่ยวเนื่องกับการสมัครเข้าท างานในมหาวิทยาลัย 
เช่น ค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ*** 
 
 สิทธิตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

1. สิทธิในการเข้าถึง รับส าเนาข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน รวมถึงขอให้เปิดเผยที่มาของข้อมูลส่วน
บุคคลของท่านทีม่หาวิทยาลัยเก็บรวบรวมโดยไม่ได้รับความยินยอมจากท่าน เว้นแต่กรณีท่ีมหาวิทยาลัยมีสิทธิ
ปฏิเสธค าขอของท่านตามกฎหมายหรือค าสั่งศาลและกรณีที่การขอเข้าถึงและรับส าเนาของท่านจะส่งผล
กระทบที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อสิทธิและเสรีภาพของบุคคลอ่ืน  

2. สิทธิในการขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลของท่านที่ไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วน เพ่ือให้มีความถูกต้อง 
เป็นปัจจุบัน สมบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิดความเข้าใจผิด  

3. สิทธิในการขอให้ระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านในกรณีหนึ่งกรณีใดดังต่อไปนี้ 
 3.1 เมื่ออยู่ในช่วงเวลาที่มหาวิทยาลัยท าการตรวจสอบตามค าร้องขอของท่านให้แก้ไขข้อมูล 
ส่วนบุคคลของท่านให้ถูกต้อง สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
 3.2 ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านถูกเก็บรวบรวม ใช้หรือเปิดเผยโดยมิชอบด้วยกฎหมาย 
 3.3 เมื่อข้อมูลส่วนบุคคลของท่านหมดความจ าเป็นในการเก็บรักษาไว้ตามวัตถุประสงค์ที่
มหาวิทยาลัยได้แจ้งแก่ท่านในการเก็บรวบรวม แต่ท่านประสงค์ให้มหาวิทยาลัยเก็บรักษาข้อมูลนั้นต่อไปเพ่ือ
ประกอบการใช้สิทธิตามกฎหมายของท่าน 
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 3.4 เมื่ออยู่ในช่วงเวลาที่มหาวิทยาลัยก าลังพิสูจน์ให้ท่านเห็นถึงเหตุอันชอบด้วยกฎหมายในการ
เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน หรือตรวจสอบความจ าเป็นในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล
ส่วนบุคคลของท่านเพ่ือประโยชน์สาธารณะ อันเนื่องมาจากการที่ท่านได้ใช้สิทธิคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ 
หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

4. สิทธิในการคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน เว้นแต่กรณีที่
มหาวิทยาลัยมีเหตุในการปฏิเสธค าขอของท่านโดยชอบด้วยกฎหมาย (เช่น มหาวิทยาลัยสามารถแสดงให้เห็น
ว่าการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านมีเหตุอันชอบด้วยกฎหมายยิ่งกว่า หรือเพ่ือการ
ก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใช้สิทธิเรียกร้องทางกฎหมาย หรือเพ่ือประโยชน์
สาธารณะตามภารกิจของมหาวิทยาลัย) 

 
การรักษาความม่ันคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคลคของผู้สมัครงาน 
มหาวิทยาลัยมีมาตรการในการรักษาความมั่นคงปลอดภัยข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สมัครงานอย่าง

เหมาะสม ทั้งในเชิงเทคนิคและการบริหารจัดการ เพ่ือป้องกันมิให้ข้อมูลสูญหาย หรือมีการเข้าถึง ท าลาย ใช้ 
เปลี่ยนแปลง แก้ไข หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลโดยไม่ได้รับอนุญาต ทั้งนี้ ตามประกาศมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี เรื่อง การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. 2565  

 
การเปลี่ยนแปลงแก้ไขค าประกาศเกี่ยวกับความเป็นส่วนตัว 
มหาวิทยาลัยอาจแก้ไขปรับปรุงเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับค าประกาศเกี่ยวกับความเป็นส่วนตัวของผู้สมัคร

งานตามประกาศนี้ เช่น ก าหนดประเภท วัตถุประสงค์ บุคคลที่ข้อมูลส่วนบุคคลอาจเปิดเผย ระยะเวลาในการ
เก็บรวบรวม หรือส่วนอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมตามเหตุผลและความจ าเป็นในการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยในกรณีท่ี
มหาวิทยาลัยมีความจ าเป็นต้องด าเนินการดังกล่าวมหาวิทยาลัยจะแจ้งประกาศเกี่ยวกับความเป็นส่วนตัวด้าน
ข้อมูลส่วนบุคคลใหม่ผ่านทางช่องทางที่ท่านยินยอมให้มหาวิทยาลัยแจ้ง เช่น อีเมลของท่านหรือในช่องทางอ่ืน
ที่ท่านสามารถเข้าถึงได้ เช่น เว็บไซต์ https://pdpa.ubu.ac.th เป็นต้น 

 
การติดต่อสอบถาม 
ท่านสามารถติดต่อสอบถามเกี่ยวกับประกาศฉบับนี้ได้ที่ 
1. สถานที่ติดต่อ: มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
เลขที่ 85 ถนนสถลมาร์ค ต าบลเมืองศรีไค อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี 
โทรศัพท์ 045-353-085 อีเมล pdpa@ubu.ac.th 
 
2. เจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Data Protection Officer: DPO) 
ชื่อ: รองศาสตราจารย์ชาญชัย  ศุภอรรถกร 
หัวหน้าเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
สถานที่ติดต่อ: คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
โทรศัพท์ 045-353-006 ต่อ 4523 อีเมล pdpa@ubu.ac.th 


