
ยุทธศาสตร์ที่ 5 
บริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาล สามารถปรับตัวให้ทันกับพลวัตรการเปลี่ยนแปลง ยกระดับคุณภาพ
ให้เป็นมาตรฐานสากล และ สร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้และการท างานอย่างมีความสุข 
 
เป้าประสงค์ องค์กรมีการบริหารจัดการอย่างมีธรรมาภิบาล บริหารทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประโยชน์สูงสุด มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และการท างานอย่างมีความสุข และได้รับความชื่นชมใน
ภาพลักษณ์ที่ดีของมหาวิทยาลัย 
 
ตัวช้ีวัด 1 เกณฑ์ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสของการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
หน่วยวัด  ระดับ 
ค าอธิบาย  เป็นคะแนนขอผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐ มีค่าคะแนนระหว่าง 0-100 คะแนน โดยเกณฑ์การให้คะแนน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  แบ่งเป็น 5 ระดับ
ดังนี้  

 
ช่วงคะแนน 
(คะแนน) 

ระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ 

80-100 สูงมาก 
60-79.99 สูง 
40-59.99 ปานกลาง 
20-39.99 ต่ า 
0-19.99 ต่ ามาก 

 
สูตรค านวณ  ไม่มี 
แหล่งข้อมูล  ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 
ข้อมูลที่ใช้ประกอบ  ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน ภาครัฐ 
ระยะเวลาการรายงาน 12 เดือน 
ผู้รายงานข้อมูล  ส านักงานกฎหมายและนิติการ 
ผู้รับผิดชอบหลัก  อธิการบดี 
 
 
 
 



ตัวชี้วัดที่ 6 ระดับความส าเร็จในการด าเนินการผ่านเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติการจัดการของเสียอันตรายที่
มหาวิทยาลัยก าหนด  
หน่วยวัด : ระดับ 

ค าอธิบาย :  

 การด าเนินการควบคุมความเสี่ยงเกี่ยวกับการเกิดอันตรายของสารเคมีและชีวภาพและการแพร่
เชื้อโรคต่างๆ ภายในมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
สูตรค านวณ : 

 ระดับความส าเร็จในการด าเนินงานตามหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติการจัดการของเสีย
อันตรายที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

รายละเอียดข้อมูลที่ใช้ในการค านวณ/ประเมินผล 
 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด ระดับ 
1. แจ้งหน่วยงาน ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติการจัดการของเสียอันตราย 
ที่มหาวิทยาลัยก าหนด และประเมินผลการด าเนินงานตามหลักเกณฑ์ฯ 

1 

2. ประชุมคณะกรรมการตรวจประเมินการจัดการขยะและของเสียอันตรายใน
ห้องปฏิบัติการภายใน มหาวิทยาลัยอุบลราธานี เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติการจัดการของเสียอันตราย 

2 

3. รายงานผลการด าเนินการต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยต่อไป 3 
4. น าผลการด าเนินงานและข้อเสนอแนะ ไปปรับปรุงในปีต่อไป 4 

แหล่งข้อมูล/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
แหล่งข้อมูล :  
1. รายงานการประเมินผลการด าเนินงานตามหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติการจัดการของเสีย

อันตราย ที่มหาวิทยาลัยก าหนดเป็นรายหน่วยงาน 
วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินการจัดการขยะและของเสียอันตรายในห้องปฏิบัติการภายใน 

มหาวิทยาลัยอุบลราธานี  ประจ าปีงบประมาณ 2560  เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติการจัดการของเสียอันตราย 

2. แจ้งหน่วยงานรายงานด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติการจัดการของเสียอันตราย ที่
มหาวิทยาลัยก าหนด และประเมินผลการด าเนินงานตามหลักเกณฑ์ฯ 

3. รายงานผลการด าเนินการต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ระยะเวลาในการเก็บข้อมูล ตามปีงบประมาณ 

ผู้รายงานข้อมูล คณะ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   

ผู้รับผิดชอบหลัก/ผู้ประสานงานหลัก นายนุกูล  มงคล/น.ส.วรยา สากุลา/น.ส.ธันย์ชนก เทศนา โทรศัพท์ 3076



ตัวชี้วัดที่ 7 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษา/บุคลากรที่มีต่อการบริหารจัดการระบบสาธารณูปโภค              
และสิ่งแวดล้อมในมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
หน่วยวัด : ระดับ 

ค าอธิบาย :  

ส านักงานบริหารกายภาพและสิ่งแวดล้อม เป็นหน่วยงานที่ให้บริการในด้านระบบสาธารณูปโภคและ
สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ตลอดจนบริเวณโดยรอบอย่างน้อยในเรื่องประปา ไฟฟ้า ระบบการ
ก าจัดของเสีย การจัดการขยะ รวมทั้งมีระบบและอุปกรณ์ป้องกันอัคคีภัยในบริเวณต่างๆ โดยให้เป็นไปตาม
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ การให้บริการยังจ าเป็นต้องมีสภาพแวดล้อมและการบริการด้านกายภาพที่
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของนักศึกษา  
 
สูตรค านวณ : 

 สูตรในการค านวณ mean X = (w1X1+ w2X2+ w3X3+… wnXn)/n 

รายละเอียดข้อมูลที่ใช้ในการค านวณ/ประเมินผล 

เกณฑ์การวิเคราะห์คะแนน 
 คะแนนค่าเฉลี่ย   1.00 - 1.80 หมายถึง  น้อยที่สุด 
 คะแนนค่าเฉลี่ย   1.81 - 2.60  หมายถึง  น้อย 
 คะแนนค่าเฉลี่ย   2.61 - 3.40  หมายถึง  ปานกลาง 
 คะแนนค่าเฉลี่ย   3.41 - 4.20  หมายถึง  มาก 
 คะแนนค่าเฉลี่ย   4.21 - 5.00  หมายถึง  มากที่สุด 
 

แหล่งข้อมูล/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
แหล่งข้อมูล :  
1. บุคลากร / นักศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 
1. รวบรวมข้อมูลท าการวิเคราะห์สรุปผลการดาเนินงาน 

 

ระยะเวลาในการเก็บข้อมูล ตามปีงบประมาณ 

ผู้รายงานข้อมูล ส านักงานบริหารกายภาพและสิ่งแวดล้อม  

ผู้รับผิดชอบหลัก/ผู้ประสานงานหลัก นางสาวธันย์ชนก เทศนา โทรศัพท์ 3076 
 



ตัวช้ีวัดที่ 8 ระดับความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของสถาบันอุดมศึกษา 
หน่วยวัด : ลดปริมาณการใช้ลงร้อยละ 10 ของปริมาณการใช้มาตรฐาน 

ค าอธิบาย :  

ความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของสถาบันอุดมศึกษา หมายถึง การที่ 
สถาบันอุดมศึกษาสามารถจัดการใช้ไฟฟ้าและน้ ามันเชื้อเพลิงของหน่วยงานในสถาบันอุดมศึกษาได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ และมีผลการใช้ไฟฟ้าและน้ ามันเชื้อเพลิงลดลงได้อย่างน้อยร้อยละ 10 
สูตรค านวณ : 

พิจารณาจากร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักของพลังงาน 2 ชนิด คือ  
1.  ด้านไฟฟ้า    
 ดัชนปีระสิทธิภาพการใช้ไฟฟ้า =  (90% ของปริมาณการใช้ไฟฟา้มาตรฐาน) – ปริมาณการใช้ไฟฟ้าจริง 

(Energy Utilization Index, EUI)                        ปริมาณการใช้ไฟฟ้าจริง  
 

2.  ด้านน้ ามันเชื้อเพลิง 

 ดัชนีประสทิธิภาพการใช้น้ ามัน = (90% ของปริมาณการใช้น้ ามันมาตรฐาน) – ปริมาณการใช้น้ ามันจริง 
(Energy Utilization Index, EUI)                        ปริมาณการใช้น้ ามนัจริง  

รายละเอียดข้อมูลที่ใช้ในการค านวณ/ประเมินผล 

เกณฑ์การให้คะแนน :  
คะแนนการประเมินผลการประหยัดพลังงานของสถาบันอุดมศึกษาคิดจากคะแนนเฉลี่ยของหน่วยงาน 

ทั้งหมดท่ีเป็นส่วนราชการหรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะในสังกัดสถาบันอุดมศึกษา ทั้ง
ที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมาย/ประกาศของสถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภายในอ่ืนของสถาบันอุดมศึกษาที่ไม่ 
ปีงบประมาณ 2559 ปรากฏตามกฎหมาย ไม่ว่าจะตั้งอยู่ ณ จังหวัดใด ให้รายงานผลการด าเนินงานไปรวมกับ 
สถาบันอุดมศึกษาต้นสังกัด โดยก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนของแต่ละหน่วยงาน เป็นระดับขั้นของความส าเร็จ 
(Milestone) แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น 5 ระดับ พิจารณาจากความก้าวหน้าของขั้นตอนการด าเนินงาน ตาม
เป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้  

 
 
 
 
 
 
 



1.  ด้านไฟฟ้า มีรายละเอียดเกณฑ์การให้คะแนนประเมินผล ดังนี้ 

 
หมายเหตุ :  1) หน่วยงานจะต้องได้คะแนนเต็ม (เท่ากับ 0.5000) ในระดับคะแนนที่ 2 จึงจะได้รับการ

ประเมินผลระดับ คะแนนที่ 3, 4 และ 5 2) การประเมินคะแนนในขั้นตอนที่ 3, 4 และ 5 เมื่อทราบ EUI แล้ว จะ
น าไปเทียบบัญญัติไตรยางศ์เพ่ือประเมินคะแนน 3) กรณีที่  EUI ด้านการใช้ไฟฟ้า ประจ าปีงบประมาณ 2559 
ตามสูตรการค านวณที่ สนพ. ก าหนด มีค่าน้อยกว่า -0.333 หน่วยงานจะได้คะแนนระดับที่ 3, 4 และ 5 รวมกัน 
เท่ากับ 0.000 คะแนน 4) การประมวลคะแนนของสถาบันอุดมศึกษา ก. ประเมินผลคะแนนของแต่ละหน่วยงาน
ในสถาบันอุดมศึกษาตามขั้นตอน เ พ่ือหาคะแนนของแต่ละหน่วยงาน ข.  พิจารณาให้คะแนนของ
สถาบันอุดมศึกษา โดยคิดค่าเฉลี่ยจากคะแนนของหน่วยงานในสถาบันอุดมศึกษาทั้งหมด ( = ผลรวมของคะแนน
ของหน่วยงานในสถาบันทั้งหมด / จ านวนหน่วยงานในสถาบันทั้งหมด) 

 
 
 
 
 
 
 



2.  ด้านน้ ามันเชื้อเพลิง มีรายละเอียดเกณฑ์การให้คะแนนประเมินผล ดังนี้ 

 
หมายเหตุ :  1) หน่วยงานจะต้องได้คะแนนเต็ม (เท่ากับ 0.5000) ในระดับคะแนนที่ 2 จึงจะได้รับการ

ประเมินผลระดับ คะแนนที่ 3, 4 และ 5 2) การประเมินคะแนนในขั้นตอนที่ 3, 4 และ 5 เมื่อทราบ EUI แล้ว จะ
น าไปเทียบบัญญัติไตรยางศ์เพ่ือประเมินคะแนน 3) กรณีที่ EUI ด้านการใช้น้ ามันเชื้อเพลิงประจ า ปีงบประมาณ 
2559 ตามสูตรการค านวณที่ สนพ. ก าหนด มี ค่าน้อยกว่า -0.333 หน่วยงานจะได้คะแนนระดับที่ 3, 4 และ 5 
รวมกัน เท่ากับ 0.000 คะแนน 4) การประมวลคะแนนของสถาบันอุดมศึกษา  ค. ประเมินผลคะแนนของแต่ละ
หน่วยงานในสถาบันอุดมศึกษาตามขั้นตอน เพ่ือหาคะแนนของแต่ละหน่วยงาน  ง. พิจารณาให้คะแนนของ
สถาบันอุดมศึกษา โดยคิดค่าเฉลี่ยจากคะแนนของหน่วยงานในสถาบันอุดมศึกษาทั้งหมด  ( = ผลรวมของ
คะแนนของหน่วยงานในสถาบันทั้งหมด / จ านวนหน่วยงานในสถาบันทั้งหมด) 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แหล่งข้อมูล/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
1) ส านักงาน ก.พ.ร. จะใช้ข้อมูลที่หน่วยงานได้รายงานผลผ่าน www.e-report.energy.go.th ของ

ส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน (สนพ.) เท่านั้น ในการประเมินระดับความส าเร็จของการ ด าเนินการตาม
มาตรการประหยัดพลังงานของสถาบันอุดมศึกษา 

หน้าแรกของ www.e-report.energy.go.th 

 
2) หน่วยงานต้องส่งผลการด าเนินงานด้านไฟฟ้าและน้ ามันเชื้อเพลิง ในระดับคะแนนที่ 1 ถึง 5 ผ่าน 

ช่องทางเว็บไซต์ www.e-report.energy.go.th ภายในวันที่ 30 พฤศจิกายน 2559 เวลา 24.00 น.  3) สนพ. 
จัดท าผลสรุปการด าเนินงานของสถาบันอุดมศึกษาส่งถึงส านักงาน ก.พ.ร. ภายในวันที่ 15 ธันวาคม 2559 โดยใช้
ข้อมูลที่แต่ละส่วนราชการส่งผลการด าเนินงานด้านไฟฟ้าและน้ ามัน เชื้อเพลิง ในระดับคะแนนที่ 1 ถึง 5 ผ่าน
ช่องทางเว็บไซต์ www.e-report.energy.go.th ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2559 เวลา 24.00 น. 4)                การ
รายงานผลการด าเนินงานและการประเมินผลตามมาตรการประหยัดพลังงาน:  
  สถาบันอุดมศึกษา  หมายถึง สถานศึกษาของรัฐในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
และ กระทรวงวัฒนธรรมที่จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา แต่ไม่รวมสถาบันอุดมศึกษาของรัฐที่มิใช่ส่วน ราชการ  

หน่วยงานในสถาบันอุดมศึกษา  หมายถึง ส่วนราชการหรือหน่วยงานที่เรี ยกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะ
เทียบเท่าคณะในสังกัด สถาบันอุดมศึกษา ทั้งที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมาย/ประกาศของสถาบันอุดมศึกษา และ
หน่วยงานภายใน อ่ืนของสถาบันอุดมศึกษาที่ไม่ปรากฏตามกฎหมาย ไม่ว่าจะตั้งอยู่  ณ จังหวัดใด ให้รายงานผล
การ ด าเนินงานไปรวมกับสถาบันอุดมศึกษาต้นสังกัด สถาบันอุดมศึกษา ที่มีจ านวนหน่วยงานในสังกัดและหรือ
ในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบมาร่วมในการ ประเมินผลการประหยัดพลังงาน มากกว่า 30 หน่วยงาน จะได้รับคะแนนส่วน
เพ่ิมอีก 0.05 เท่าของคะแนนที่ ได้รับ โดยสถาบันอุดมศึกษานั้น จะต้องมีหน่วยงานที่รายงานข้อมูลผ่าน www.e-
report.energy.go.th ครบทุกขั้นตอนเป็นจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจ านวนหน่วยงานทั้งหมด   

- ตัวอย่าง: สถาบันอุดมศึกษา A มีหน่วยงานในสังกัดทั้งหมด 65 หน่วยงาน รายงานข้อมูล ครบทุก
ขั้นตอน 55 หน่วยงาน (เท่ากับ 84%) ได้รับคะแนนตั้งต้นเฉลี่ย 4.2634 คะแนน และได้คะแนนส่วนเพิ่มอีก 0.05 
* 4.2634 เท่ากับ 0.2132 คะแนน จึงสรุปคะแนนของ สถาบันอุดมศึกษา A เท่ากับ 4.4766 คะแนน               
(= 4.2634 + 0.2132) 
ระยะเวลาในการเก็บข้อมูล ตามปีงบประมาณ 

ผู้รายงานข้อมูล ส านักงานบริหารกายภาพและสิ่งแวดล้อม  

ผู้รับผิดชอบหลัก/ผู้ประสานงานหลัก นายพลชาติ หอมหวล โทรศัพท์ 3080/น.ส.ธันย์ชนก เทศนา โทรศัพท์ 3076
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ตัวช้ีวัดที่ 9 ระดับความส าเร็จในการด าเนินงานตามนโยบายแนวปฏิบัติในการพัฒนามหาวิทยาลัยสีเขียว 
หน่วยวัด : ระดับความส าเร็จ 
ค าอธิบาย :  

มหาวิทยาลัยมีนโยบายที่จะพัฒนาสภาพแวดล้อม และระบบกายภาพมหาวิทยาลัยให้เป็นพ้ืนที่สีเขียว 
เพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับนิสิต บุคลากร และประชาชนทั่วไปได้ใช้ประโยชน์ใช้เป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ  
นอกจากนี้การที่มหาวิทยาลัยพัฒนาระบบต่างๆ นั้น  เพ่ือได้รับการยอมรับและการจัดอันดับเป็นมหาวิทยาลัยสี
เขียว ซึ่งได้ก าหนดเกณฑ์การด าเนินงานการจัดอันดับ ดังนี้ 
  1. Setting and Infastructure  24 % 
  2. Energy and Climate Change  28 % 
  3. Waste  15 % 
  4. Water  15 % 
  5. Transportation  18 % 
 ดังนั้น  มหาวิทยาลัยจึงก าหนดให้มีการด าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนามหาวิทยาลัยสีเขียว ซึ่ง
พิจารณาผลการด าเนินงานเป็นปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

รายละเอียดข้อมูลที่ใช้ในการค านวณ/ประเมินผล 

 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด ระดับ 
1. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการฯ/คณะท างานเกี่ยวกับการพัฒนามหาวิทยาลัยสีเขียว   1 
2. นโยบาย/ แผนงาน/ แนวปฏิบัติในการพัฒนามหาวิทยาลัยสีเขียว   2 
3. แผนการด าเนินงานเกี่ยวกับการพัฒนามหาวิทยาลัยสีเขียว   3 
4. สรุปรายงานผลการด าเนินงานเกี่ยวกับการพัฒนามหาวิทยาลัยสีเขียว   4 
5. หลักฐานการน าเสนอผลการด าเนินงานต่อมหาวิทยาลัย 5 
6. หลักฐานการได้รับการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียว 6 

 

แหล่งข้อมูล/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
 แหล่งข้อมูล  :  

     ส านักงานบริหารกายภาพและสิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  จัดเก็บข้อมูลผลการ
ด าเนินงาน 
  วิธีการจัดเก็บข้อมูล  : 
   รวบรวมข้อมูลจากผลการด าเนินงาน แล้วมาวิเคราะห์/ประมวลผล และสรุปรายงานผลข้อมูลต่อไป 
ระยะเวลาในการเก็บข้อมูล ตามปีงบประมาณ 

ผู้รายงานข้อมูล คณะ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
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