
แผนบริหารและพัฒนาบุคลากร คณะพยาบาลศาสตรระยะ 10 ป (พ.ศ. 2565-2574) 
 

แผนบริหารและพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ แผนพัฒนาดานคุณวุฒิ สงเสริมการพัฒนาคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยระดับปริญญาเอก โดยไดจัดทําแผนการศึกษาตอบุคลากร
สายวิชาการ โดยจัดลําดับผูท่ีจะไปศึกษาตอไวในแผน พิจารณาจากอายุราชการและอายุของเจาตัว คณะฯ มีแผนในการใหบุคลากรสายวิชาการศึกษาตอตามความเชี่ยวชาญ สาขา
พยาบาลศาสตร (ISCED) เพ่ือประโยชนตอการเปดหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา หรืออ่ืนๆ ซ่ึงผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะพยาบาลศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี 
17/2564 วันท่ี 5 พฤศจิกายน 2564 รายละเอียดดังนี้  

 
ป พ.ศ. จํานวนอาจารย ลาศึกษาตอใหม ลาศึกษาตอเดิม กลับมาทํางาน จํานวนศึกษาตอ

คงเหลือ 
จํานวนอาจารยคงเหลือ

ปฏิบัติงาน 
2563 33 3 1 - 4 29 
2564 35 1 4 - 5 30 
2565 40 - 5 1 4 36 
2566 40 1 4 3 2 38 
2567 41 2 2 1 3 38 
2568 42 1 3 - 4 38 
2569 43 2 4 1 5 38 
2570 43 1 5 2 4 39 
2571 43 1 4 1 4 39 
2572 43 2 4 2 4 39 
2573 43 1 4 1 4 39 
2574 43 2 4 1 5 38 

 
 
 



แผนการศึกษาตอบุคลากรสายวิชาการ คณะพยาบาลศาสตร 
ลําดับ ชื่อ นามสกุล วันบรรจ ุ พ.ศ. เกิด แผนการลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก (พ.ศ.) แผนการอบรมหลักสูตรระยะสัน้  

4 เดือน 
2565 2566 2567 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2565 2566 2567 2568 

1 นางยมนา ชนะนิล 1 พย. 2555 2522 -          SPN    
2 นางสุพัตรา เกียรตเิจรญิศิร ิ 3 พย. 2557 2527 -              
3 นางสาวสิริทรัพย สีหะวงษ 2 กพ. 2558 2530 -              
4 นางสาวเพ็ญพักตร ไชยสงเมือง 1 ธค. 2560 2527 -              
5 นางอังศวีร จันทะโคตร 1 ธค. 2560 2529 -              
6 นางอรทัย บุญชูวงศ 1 ธค. 2560 2526 -          SPN    
7 นางสาวณัฐนันท คําพิริยะพงศ 4 ธค 2561 2530 -           NCM   
8 นางสาวกานตตริน ศรสีุวรรณ 15 สค. 2562 2534 -              
9 นายกองกฤษฎากรณ ชนแดง 1 พย. 2562 2529 -              
10 นางเบญจมาภรณ วิชัยพล 15 พย. 2562 2532 -           NCM   
11 นางสาวณัฐธิดา ปญญาธนคณุ 15 ตค. 2563 2534 -          NSM    
12 นางสาวประภัสสร จันดี  15 ตค. 2563 2535 -           NSM   
13 นางสาวสุมิศา กุมลา 2 พย. 2563 2529 -              
14 นางพัชราภรณ อนุพันธ 1 มิย. 2564 2530 -            NSM  

จํานวน - 1 2 1 2 1 1 2 1 2 3 3 1  

อักษรยอ SPN หมายถึง หลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการพยาบาลปริศัลยกรรม (Program of Nursing Specialty in Perioperative Nursing) 
NSM หมายถึง หลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการผดุงครรภ (Program of Nursing Specialty in Midwifery) 
NCM หมายถึง หลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการจัดการโรคเรื้อรัง (Program of Nursing Specialty in Chronic Disease Management) 

 
 
 
 



หมายเหตุ  
1. ปการศึกษา 2565 คณะฯ ไมมีแผนการศึกษาตอของบุคลากรสายวชิาการ เนื่องจากจํานวนภาระงานท่ีมากและอาจารยท่ีลาศึกษาตอยังไมกลับมา  
2. การศึกษาตอนอกเวลาราชการ สามารถเรียนไดโดยไมตองเรียงลําดับ โดยทําบันทึกเปนลายลักษณอักษรเสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ เพ่ือพิจารณา ดังมีรายชื่อดังนี้ 

 
ลําดับ ชื่อ นามสกุล วันบรรจ ุ พ.ศ. เกิด 

1 นางสุฬดี กิตติวรเวช 1 เม.ย. 2529 2507 
2 นางนิชนันท สุวรรณกูฏ 1 เม.ย. 2529 2507 
3 ผูชวยศาสตราจารย อมรรัตน นธะสนธิ์ 2 ธค. 2556 2517 
4 นางสาวธมกร เธียรภูริเดช  15 ตค. 2564  2516 
5 นางสาวนาฎอนงค แฝงพงษ 2 พย. 2563 2518 

 
3. การศึกษาตอตางประเทศ สามารถเรียนไดโดยไมตองเรียงลําดับ ท้ังนี้ใหระหวางป พ.ศ. 2564-2567 (4 ป) ไมเกิน 2 คน โดยทําบันทึกเปนลายลักษณอักษรเสนอ

คณะกรรมการประจาํคณะฯ เพ่ือพิจารณา 
4. ท้ังนี้หากไมเปนไปตามแผนใหทําบันทึกเปนลายลักษณอักษรเสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ เพ่ือพิจารณา 
5. มีการประเมินและทบทวนแผนฯ รายปงบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนการเขาสูตําแหนงวิชาการของบุคลากรสายวิชาการ คณะพยาบาลศาสตร 
 

แผนพัฒนาการเขาสูตําแหนงวิชาการของบุคลากรสายวิชาการ คณะฯ ไดทําการการสํารวจความตองการและระบุระยะเวลาการเขาสูตําแหนงของบุคลากรสายวิชาการ ซ่ึงผานความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะพยาบาลศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี 17/2564 วันท่ี 5 พฤศจิกายน 2564 รายละเอียดแสดงดังนี้ 
  
 

ป
การศึกษา 

จํานวน
อาจารย 

ผศ. รศ. ศ. รวม 

2564 33 2 1 - 3 
2565 33 3 - - 3 
2566 33 2 4 - 6 
2567 33 10 1 - 11 
2568 33 5 2 - 7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางแผนการเขาสูตําแหนงวิชาการของบุคลากรสายวิชาการ คณะพยาบาลศาสตร 
 

ลําดับ ช่ือ-สกุล ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย ศาสตราจารย 
64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 64 65 66 67 68 69 70 71 72 65 66 67 68 69 

1 ผศ.ดร. สงวน ธานี                          
2 ผศ.ดร. สมลักษณ เทพสุริยานนท                          
3 ผศ. อมรรัตน นธะสนธ์ิ                          
4 ผศ. สาวิตรี สิงหาด                          
5 ผศ. เกษร สายธนู                          
6 ผศ. สริิทรัพย สีหะวงษ                          
7 ผศ. สุวภัทร นักรูกําพลพัฒน   ลาศึกษาตอปการศึกษา 2563-2565 
8 ดร. สมปอง พะมุลลิา                          
9 ดร. ภูษณิศา มีนาเขตร                          
10 ดร. สรุชัย มณเีนตร                          
11 นางสุฬดี กิตติวรเวช                          
12 นางนิชนันท  สุวรรณกูฎ                          
13 นางสาวณิชา วองไว  เกษียณอายุปการศึกษา 2565 
14 นางสาวสุนันทา ครองยุทธ                          
15 นางสาวไพลิน พิณทอง  ลาศึกษาตอปการศึกษา 2563-2565 
16 นางสาววิศนีย บุญหมั่น                          
17 นางสาวอุไรวรรณ สาสังข  ลาศึกษาตอปการศึกษา 2564-2566 
18 นางยมนา ชนะนิล                          
19 นางสาวสุดารักษ ประสาร  ลาศึกษาตอปการศึกษา 2563-2565 

 
 
 
 



ตารางแผนการเขาสูตําแหนงวิชาการของบุคลากรสายวิชาการ คณะพยาบาลศาสตร (ตอ) 
 

ลําดับ ช่ือ-สกุล ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย ศาสตราจารย 
64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 64 65 66 67 68 69 70 71 72 64 65 66 67 68 

20 นางสุพัตรา เกียรตเิจรญิศิร ิ                          
21 นางสาวอังศวีร จันทะโคตร                          
22 นางสาวเพ็ญพักตร ไชยสงเมือง                          
23 นางอรทัย บุญชูวงศ                          
24 นางสาวณัฐนันท คําพิริยะพงศ                          
25 นางสาวกานตตริน ศรสีุวรรณ                          
26 นางสาวธมกร เธียรภรูิเดช                          
27 นายกองกฤษฎากรณ ชนแดง                          
28 นางเบญจมาภรณ วิชัยพล                          
29 นางสาวณัฐธิดา ปญญาธนคณุ                          
30 นางสาวประภัสสร จันด ี                          
31 นางสาวสุมิศา กุมลา                          
32 นางสาวนาฎอนงค แฝงพงษ                          
33 นางพัชราภรณ อนุพันธ                          

 
 
 

 
 


