
 
แผนบริหารและพัฒนาบุคลากร คณะพยาบาลศาสตร์ระยะ 10 ปี (พ.ศ. 2567 - 2576) 

 
แผนบริหารและพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ แผนพัฒนาด้านคุณวุฒิ ส่งเสริมการพัฒนาคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ระดับปริญญาเอก โดยได้จัดท าแผนการศึกษาต่อ

บุคลากรสายวิชาการ โดยจัดล าดับผู้ที่จะไปศึกษาต่อไว้ในแผน พิจารณาจากอายุราชการและอายุของเจ้าตัว คณะฯ มีแผนในการให้บุคลากรสายวิชาการ ศึกษาต่อตามความ
เชี่ยวชาญ สาขาพยาบาลศาสตร์ (ISCED) เพ่ือประโยชน์ต่อการเปิดหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา หรืออ่ืน ๆ ซ่ึงผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจ าคณะพยาบาลศาสตร์     
ในการประชุมครั้งที ่ 15/2566 วันที ่3 ตุลาคม 2566 รายละเอียดดังนี้  

 
ปี พ.ศ. จ านวนอาจารย์ ลาศึกษาต่อใหม่ ลาศึกษาต่อเดิม กลับมาท างาน จ านวนศึกษาต่อ

คงเหลือ 
จ านวนอาจารย์คงเหลือ

ปฏิบัติงาน 

2567 43 - 4 3 1 42 
2568 43 1 - 1 1 42 

2569 43 1 1 - 2 41 

2570 43 1 2 - 3 40 
2571 43 1 3 - 4 39 

2572 43 1 4 1 4 39 
2573 43 1 4 1 4 39 

2574 43 1 4 1 4 39 

2575 43 2 4 1 5 38 
2576 43 1 5 1 5 38 

 
 
 
 



 

แผนบริหารและพัฒนาบุคลากร คณะพยาบาลศาสตร์ระยะ 10 ปี (พ.ศ. 2567 - 2576) 

แผนการศึกษาต่อบุคลากรสายวิชาการ คณะพยาบาลศาสตร์ 

ล าดับ ชื่อ นามสกุล วันบรรจุ พ.ศ. เกิด แผนการลาศึกษาต่อระดับปริญญาเอก (พ.ศ.) แผนการอบรมหลักสูตรระยะสั้น  
4 เดือน 

2567 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2575 2576 2567 2568 2569 2570 
1 นางสาวกานต์ตริน  ศรีสุวรรณ 15 ส.ค.2562 2534 

              

2 นางสาวเพ็ญพักตร์  ไชยสงเมือง 1 ธ.ค. 2560 2527 -              

3 นางสาวณัฐนันท์  ค าพิริยะพงศ์ 4 ธ.ค. 2561 2530 -              

4 นายก้องกฤษฎากรณ์  ชนแดง 1 พ.ย. 2562 2529 -              

5 นางฉันทวรรณ  วิชัยพล 1 พ.ย. 2562 2532 -              

6 นางสาวณัฐธิดา  ปัญญาธนคุณ 15 ต.ค. 2563 2534 -              

7 นางสาวประภัสสร  จันดี 15 ต.ค. 2563 2535 -              

8 นางพัชราภรณ์  อนุพันธ์ 1 มิ.ย. 2564 2530 -              

9 นางสาววรภรณ์  บุญจีม 5 เม.ย. 2565 2532 -              

10 นายอานนท์  สังขะพงษ์ 1 ก.ย. 2565 2534               

11 นางสาวกนกอร  โฉมเฉลา 2 ต.ค. 2566 2532               

12 นางสาวสุภัสสร  เลาะหะนะ 12 ต.ค. 2566 2525               

จ านวน 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1     
 
อักษรย่อ SPN หมายถึง หลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการพยาบาลปริศัลยกรรม (Program of Nursing Specialty in Perioperative Nursing) 

NSM หมายถึง หลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการผดุงครรภ์ (Program of Nursing Specialty in Midwifery) 

NCM หมายถึง หลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการจัดการโรคเรื้อรัง (Program of Nursing Specialty in Chronic Disease Management) 



 
หมายเหตุ  
1. ปีการศึกษา 2566 คณะฯ ไม่มีแผนการศึกษาต่อของบุคลากรสายวิชาการ เนื่องจากจ านวนภาระงานทีม่ากและอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อยังไม่กลับมา  
2. การศึกษาต่อนอกเวลาราชการ สามารถเรียนได้โดยไม่ต้องเรียงล าดับ โดยท าบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษรเสนอคณะกรรมการประจ าคณะฯ เพ่ือพิจารณา ดังมีรายชื่อ

ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. การศึกษาต่อต่างประเทศ สามารถเรียนได้โดยไม่ต้องเรียงล าดับ ทั้งนี้ให้ระหว่างปี พ.ศ. 2567-2570 (4 ปี) ไม่เกิน 2 คน โดยท าบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษรเสนอ
คณะกรรมการประจ าคณะฯ เพ่ือพิจารณา 

4. ทั้งนี้ หากไม่เป็นไปตามแผนให้ท าบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษรเสนอคณะกรรมการประจ าคณะฯ เพ่ือพิจารณา 
5. มีการประเมินและทบทวนแผนฯ รายปีงบประมาณ 

 
 
 
 
 

ล าดับ ชื่อ นามสกุล วันบรรจุ พ.ศ. เกิด 

1 นางสาวสิริทรัพย์  สีหะวงษ์  

(ประสงค์เรียนสาขาอ่ืน) 

2 กุมภาพันธ์ 2558 
 

2530 

2 นางอังศวีร์  จันทะโคตร  

(ประสงค์เรียนสาขาอ่ืน) 

1 ธันวาคม 2560 2529 

3 นางสาวนาฏนฤมล  ทองมี  

(ประสงค์เรียนสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์) 

3 กรกฎาคม 2566 2521 



 
แผนการเข้าสู่ต าแหน่งวิชาการของบุคลากรสายวิชาการ คณะพยาบาลศาสตร์ 

แผนพัฒนาการเข้าสู่ต าแหน่งวิชาการของบุคลากรสายวิชาการ คณะฯ ได้ท าการการส ารวจความต้องการและระบุระยะเวลาการเข้าสู่ต าแหน่งของบุคลากรสายวิชาการ ซ่ึง ผ่าน
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจ าคณะพยาบาลศาสตร์ ในการประชุมครั้งที ่15/2566 วันที ่3 ตุลาคม 2566 รายละเอียดแสดงดังนี้ 
  

ปี
การศึกษา 

จ านวน
อาจารย์ 

ผศ. รศ. ศ. รวม 

2567 43 10 2 - 12 

2568 43 3 2 - 5 
2569 43 6 - - 6 

2570 43 4 - - 4 
2571 43 1 1 - 2 

2572 43 - 1 - 1 

2573 43 - 1 - 1 
2574 43 - - - - 

2575 43 - 1 - 1 
2576 43 - - - - 

 
 
 
 
 
 
 



ตารางแผนการเข้าสู่ต าแหน่งวิชาการของบุคลากรสายวิชาการ คณะพยาบาลศาสตร์ 

2567 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2575 2576 2567 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2575 2576 2567 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2575 2576

1 นางสาว สงวน ธานี

2 นาง สุฬดี กิตติวรเวช

3 นางสาว เกษร สายธนู /

4 นางสาว สุวภัทร นักรู้ก าพลพัฒน์ /

5 นางสาว สาวิตรี สิงหาด

6 นาย สมปอง พะมลิุลา

7 นางสาว สมลักษณ์ เทพสุริยานนท์ /

8 นางสาว อมรรัตน์ นธะสนธ์ิ /

9 นางสาว สิริทรัพย์ สีหะวงษ์ /

10 นางสาว วิศนีย์ บุญหมัน่ /

11 นางสาว ภูษณิศา มนีาเขตร /

12 นาง ยมนา ชนะนิล /

13 นาง ภรณี แก้วลี /

14 นางสาว สุนันทา ครองยุทธ

15 นางสาว ไพลิน พิณทอง /

16 นางสาว สุดารักษ์ ประสาร / /

17 นางสาว อุไรวรรณ สาสังข์

18 นาง สุพัตรา เกียรติเจริญศิริ /

19 นาง อังศวีร์ จันทะโคตร /

ศาสตราจารย์

ได้รับต าแหน่งทางวิชาการ ผศ. เมื่อ เกษียณอายุราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (30 ก.ย. 68)

ประสงค์ขอต าแหน่งทางวิชาการอย่างเดียว ครบเกษียณอายุ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2572 (30 ก.ย.72)

ลาศึกษาต่อ ปีการศึกษา 2564 - 2566 

ลาศึกษาต่อปี

การศึกษา 2563 - 

2565 และขอขยาย

เวลาศึกษา คร้ังท่ี 2

ลาศึกษาต่อปี

การศึกษา 2563 - 

2565 และขอขยาย

เวลาศึกษา คร้ังท่ี 2

ได้รับต าแหน่ง ผศ.  ค าส่ังท่ี1357/2564 ลว. 4 ส.ค.2564  

ล าดับ ค าน าหน้า ช่ือ สกุล

ปีท่ีจะขอต าแหน่งสูงข้ึน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2576

รองศาสตราจารย์

ได้รับต าแหน่ง ผศ.  ค าส่ัง 3441/2561 ลว.ท่ี 5 ต.ค. 2561

ได้รับต าแหน่ง ผศ. ค าส่ัง 1557/2565 ลว. 29 ก.ย. 2565 

เทียบต าแหน่ง ผศ. ค าส่ัง 1837/2566 ลว 4 ต.ค.66 ต้ังแต่ 1 พ.ย. 2562  

ได้รับต าแหน่ง ผศ. ค าส่ัง1733/2561 ลว. 31 พ.ค. 2561  

ได้รับต าแหน่ง ผศ.  ค าส่ัง 0567/2564 ลว. 31 ม..ค 2564  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์

ได้รับต าแหน่งทางวิชาการ ผศ. เมื่อ เกษียณอายุราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (30 ก.ย. 67)

ผศ. คส.1105/2563 ลว.28 เม.ย.2563 ลาศึกษาต่อปีการศึกษา 2563 - 2565 และขอขยายเวลาศึกษา คร้ังท่ี 2 ถึงวันท่ี 25 ม.ีค. 67

 
 
 



 
ตารางแผนการเข้าสู่ต าแหน่งวิชาการของบุคลากรสายวิชาการ คณะพยาบาลศาสตร์ (ต่อ) 

 

2567 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2575 2576 2567 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2575 2576 2567 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2575 2576

20 นางสาว เพ็ญพักตร์ ไชยสงเมอืง /

21 นาง อรทัย บุญชูวงศ์ /

22 นางสาว ณัฐนันท์ ค าพิริยะพงศ์ /

23 นางสาว กานต์ตริน ศรีสุวรรณ /

24 นางสาว ธมกร เธียรภูริเดช /

25 นาย ก้องกฤษฎากรณ์ ชนแดง /

26 นาง ฉันทวรรณ วิชัยพล /

27 นางสาว ณัฐธิดา ปัญญาธนคุณ /

28 นางสาว ประภัสสร จันดี /

29 นาง พัชราภรณ์ อนุพันธ์ /

30 นาง ทศา ชัยวรรณวรรต /

31 นางสาว นาฎอนงค์ แฝงพงษ์ /

32 นาง ณิศรา สืบส าราญ /

33 นาย อานนท์ สังขะพงษ์ /

34 นาย สุรชัย มณีเนตร /

35 นางสาว วรภรณ์ บุญจีม /

36 นางสาว นาฏนฤมล ทองมี /

37 นางสาว กนกอร โฉมเฉลา /

38 นางสาว สุภัสสร เลาะหะนะ

10 3 6 4 1 0 0 0 0 0 2 2 0 0 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ล าดับ ค าน าหน้า ช่ือ สกุล

ปีท่ีจะขอต าแหน่งสูงข้ึน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2576

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์

ผ่านประเมินสอนฯ/ย่ืนผลงานเพ่ือขอก าหนดต าแหน่ง ผศ. เมื่อ 11 ก.ย.66

เทียบต าแหน่ง ผศ. ค าส่ัง 1838/2566 ลว 4 ต.ค.66 ต้ังแต่ 1 ธ.ค.2564  

 
 
 
 
 
 



 
แผนด าเนินการเข้าสู่ต าแหน่งท่ีสูงขึ้นสายสนับสนุนวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2576 (10 ปี) 

 
แผนด าเนินการเข้าสู่ต าแหน่งที่สูงขึ้นสายสนับสนุนวิชาการ คณะฯ ได้ท าการการส ารวจความต้องการและระบุระยะเวลาแผนด าเนินการเข้าสู่ต าแหน่งที่สูงขึ้นสายสนับสนุนวิชาการ    

ซ่ึงผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจ าคณะพยาบาลศาสตร์ ในการประชุมครั้งที ่ 15/2566 วันที ่3 ตุลาคม 2566 รายละเอียดแสดงดังนี้ 
 

ปี 
งบประมาณ 

จ านวน
บุคลากร 

ระดับช านาญการ/
ช านาญงาน 

ระดับช านาญการพิเศษ/
ช านาญงานพิเศษ 

ระดับ
เชี่ยวชาญ 

รวม 

2567 16 2 - - 2 
2568 16 2 - - 2 

2569 16 2 - - 2 

2570 16 - - - 0 
2571 16 3 - - 3 

2572 16 5 1 - 6 

2573 16 - 2 - 2 
2574 16 - - - 0 

2575 16 - 3 3 6 
2576 16 - 5 2 7 

 
 
 



 
ตารางแผนด าเนินการเข้าสู่ต าแหน่งท่ีสูงขึ้นสายสนับสนุนวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2576 (10 ปี) 

 

2567 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2575 2576 2567 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2575 2576 2567 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2575 2576

1 นายไวพจน์ อุ่นใจ นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ P P P

2 นางสาวปิยะนุช บุญไพโรจน์ นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ P P

3 นางสาวนฤมล ทองงาม นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ P P

4 นางสาววิไลลักษณ์ มารุตะพันธ์ นักวิชาการเงินและบัญชี ปฏิบัติการ P P P

5 นางมะลิวัลย์ เผ่ิงจันดา เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทัว่ไป ปฏิบัติการ P

6 นางสาวจริยา ส่งศรี นักวิชาการพัสดุ ปฏิบัติการ P P

7 นายผดุงเกียรติ เกียรติผิวนวล นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ปฏิบัติการ P P P

8 นางสาวดุจฤทัย  เพียรดี นักวิชาการพัสดุ ปฏิบัติการ P P

9 นางสาววิชุดา บุญทศ นักวิชาการเงินและบัญชี ปฏิบัติการ P P

10 นางสาวศิริภรณ์  สิงห์คง บรรณารักษ์ ปฏิบัติการ P P

11 นางฤทัยรัตน์  โภคา บุคลากร ปฏิบัติการ P P

12 นางสาวธิดารัตน์  โพธ์ิศรี ผู้ปฏิบัติงานวิทยาศาสตร์ ปฏิบัติงาน P P

13 นางสาวจุฬาลักษณ์  เขาแก้ว ผู้ปฏิบัติงานวิทยาศาสตร์ ปฏิบัติงาน P P

14 นางประกายพลอย  สมบูรณ์ ผู้ปฏิบัติงานบริหาร ปฏิบัติงาน P P

ระดับช านาญการ/ช านาญงาน ระดับช านาญการพิเศษ/ช านาญงานพิเศษ

แผนด าเนินการเข้าสู่ต าแหน่งท่ีสูงข้ึน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2576

ล าดับ ช่ือ-สกุล ต าแหน่ง ระดับ ระดับเช่ียวชาญ


