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การทวนสอบทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา 
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คำชี้แจงแบบฟอร์มทวนสอบฯ : เกณฑ์ในการทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ โดยแบ่งระดับคุณภาพของข้อมูลรายวิชา เป็น 5 ระดับ ดังนี้ 
ระดับ 5 มีความถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์มากที่สุด 

ระดับ 4 มีความถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์มาก 
ระดับ 3 มีความถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ปานกลาง 
ระดับ 2 มีความถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์น้อย 
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	1
	เนื้อหาและแผนการสอน
	
	
	
	
	
	

	1.1
	สาระ/เนื้อหาการเรียนรู้ (Learning Contents) ที่ระบุใน มคอ.3/4 หมวดที่ 5 ข้อที่ 1 มีความสอดคล้องกับคำอธิบายรายวิชา และการจัดการเรียนการสอนจริง
	
	
	
	
	
	

	1.2
	ช่วงเวลาและจำนวนชั่วโมงที่สอนจริง มีความครบถ้วน
และสอดคล้องกับที่ระบุใน มคอ. 3
	
	
	
	
	
	

	1.3
	วิธีสอนและกิจกรรมการเรียนรู้ที่ดำเนินการจริง มีความสอดคล้องกับวิธีสอนและกิจกรรมการเรียนรู้ที่ระบุใน มคอ.3/4 หมวดที่ 5 ข้อที่ 1
	
	
	
	
	
	

	1.4
	การจัดการเรียนการสอนบรรลุจุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ของรายวิชา
	
	
	
	
	
	

	2
	การวัดและประเมินผล
	
	
	
	
	
	

	2.1
	วิธีการวัดและประเมินผล ที่ระบุใน มคอ.3/4 หมวดที่ 5 ข้อที่ 1 มีความสอดคล้องกับการวัดและประเมินผลจริง 
	
	
	
	
	
	

	2.2
	คะแนนที่กำหนดไว้ใน มคอ.3/4 หมวดที่ 5 
ข้อที่ 2 มีความสอดคล้องกับการวัดและประเมินผลจริง 
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	มาตรฐานการเรียนรู้ 
	
	
	
	
	
	

	3.1
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่เกิดขึ้นในแต่ละมาตรฐานการเรียนรู้ตามที่กำหนดไว้ใน มคอ.3/4 
	
	
	
	
	
	

	
	1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
	
	
	
	
	
	

	
	2) ด้านความรู้ 
	
	
	
	
	
	

	
	3) ด้านทักษะทางปัญญา 
	
	
	
	
	
	

	
	4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
	
	
	
	
	
	

	
	5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	
	
	
	
	

	
	6) ด้านทักษะปฏิบัติ
	
	
	
	
	
	

	3.2
	ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามที่ระบุใน มคอ.3/4
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	2)  ด้านความรู้ 
	
	
	
	
	
	

	
	3)  ด้านทักษะทางปัญญา 
	
	
	
	
	
	

	
	4)  ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
	
	
	
	
	
	

	
	5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	
	
	
	
	

	
	6) ด้านทักษะปฏิบัติ
	
	
	
	
	
	

	
	รวมคะแนน 
	
	

	
	คิดเป็นร้อยละ
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