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“แลกเปล่ียนเรียนรู (KM) มหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ
กรณีศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร”

“แลกเปล่ียนเรียนรู (KM) มหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ
กรณีศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร”

        ดร.จริศกัดิ ์ บางท�าไม� ประธานสภาอาจารย� จดักจิกรรม “แลกเปลีย่นเรยีนรู� (KM) มหาวทิยาลยัใน
กาํกบัของรฐั กรณศีกึษา มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร�” โดยม ี รองศาสตราจารย� ดร.ชตุนินัท� ประสทิธิภ์รูิ
ปรชีา อธกิารบด ีเป�นประธาน พร�อมนาํเสนอข�อมลูการดาํเนนิการเตรยีมความพร�อมสู�มหาวทิยาลยัในกาํกบั
ในส�วนของมหาวทิยาลยัอบุลราชธาน ี และ ผู�ช�วยศาสตราจารย� นสพ.ดร. เฉลมิเกยีรต ิ แสงทองพนิจิ
ประธานสภาพนกังาน มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร� และอดตีผู�ช�วยอธกิารฝ�ายทรพัย�สนิและสทิธปิระโยชน�
เป�นวทิยากรแลกเปลีย่นเรยีนรู�เพือ่ให�บคุลากรและนกัศกึษามคีวามรู�ความเข�าใจในการปรบัเปลีย่นสถานภาพ
เตรยีมการจดัทาํข�อบงัคบัและระเบยีบกฎหมายทีเ่กีย่วข�องและประชาคมมหาวทิยาลยัมสี�วนร�วมในการเป�น
มหาวทิยาลยัในกาํกบัของรฐั ซึง่มผีู�เข�าร�วมการประชมุรปูแบบออนไซด�และออนไลน�จาํนวน 108 คน ในวนัที่
28 ตลุาคม 2567 ณ ห�องประชมุวารนิชาํราบ สาํนกังานอธกิารบด ี2
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สภาอาจารย์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี

ประเดน็แลกเปลีย่น (KM)
 - การทาํความเข�าใจการเป�นมหาวทิยาลยัในกาํกบักบับคุลากรและนกัศกึษาควบคู�กบัการชีแ้จงกบักรรมาธกิาร
 - สดัส�วนองค�ประกอบสภามหาวทิยาลยั ผู�ทรงคณุวฒุ ิผู�แทนบคุลากร ผู�แทนนกัศกึษา กรรมการส�งเสรมิและศษิย�เก�า
ควรมคีวามสมดลุในเชงิการบรหิาร
 - กจิการของมหาวทิยาลยัไม�อยู�ภายใต�บงัคบัแห�งกฎหมายว�าด�วยการคุ�มครองแรงงานและกฎหมายว�าด�วย
แรงงานสมัพนัธ� แต�พนกังานมหาวทิยาลยัต�องได�รบัการคุ�มครองและประโยชน�ตอบแทนโดยคดิเป�นเงนิไม�น�อยกว�าที่
กาํหนดไว�ในกฎหมายว�าด�วยการคุ�มครองแรงงาน
 - ค�าตอบแทนหรอืค�าตอบแทนพเิศษ รวมทัง้สวสัดกิาร สทิธปิระโยชน�และประโยชน�อย�างอืน่ให�แก�พนกังาน
มหาวทิยาลยั ตามหลกัเกณฑ� วธิกีาร และเงือ่นไขทีก่าํหนดในข�อบงัคบัของมหาวทิยาลยั ต�องรบัฟ�งความคดิเหน็ของ
บคุลากร
 - ในกรณทีีร่ายได�ของมหาวทิยาลยัมจีาํนวนไม�เพยีงพอสาํหรบัค�าใช�จ�ายในการดาํเนนิการของมหาวทิยาลยัและค�า
ภาระต�าง ๆ ทีเ่หมาะสม และมหาวทิยาลยัไม�สามารถหาเงนิจากแหล�งอืน่ได� รฐับาลพงึจดัสรรเงนิอดุหนนุทัว่ไปเพิม่เตมิ
ให�แก�มหาวทิยาลยัตามความจาํเป�นของมหาวทิยาลยั
 - กรณทีีร่ฐับาลได�ปรบัเงนิเดอืน เงนิประจาํตาํแหน�ง ค�าตอบแทน หรอืสทิธปิระโยชน�อืน่ใดแก�ข�าราชการ ให�รฐับาล
จดัสรรงบประมาณในลกัษณะเงนิอดุหนนุทัว่ไปเพิม่เตมิให�แก�มหาวทิยาลยัในสดัส�วนเดยีวกนั เพือ่เป�นค�าใช�จ�ายดงั
กล�าวให�แก�พนกังานมหาวทิยาลยัด�วย
 - คณะกรรมการบรหิารมหาวทิยาลยั ควรมปีระธานสภาบคุลากร เป�นกรรมการ เพือ่สะท�อนป�ญหาประกอบการตดัสนิ
ใจในการบรหิารงานมหาวทิยาลยั
- สภาบคุลากร มหีน�าที ่ให�คาํปรกึษาและข�อแนะนาํแก�สภามหาวทิยาลยัและอธกิารบดใีนการบรหิารกจิการทัง้ปวงของ
มหาวทิยาลยั แม�ประธานสภาบคุลากร เป�นกรรมการสภามหาวทิยาลยัโดยตาํแหน�ง แต� บทบาทบางอย�างไม�สามารถ
กระทาํได�ถ�าเป�นเพยีงทีป่รกึษาอธกิารบด ีซึง่มหาวทิยาลยัส�วนใหญ�เขยีนไว�ใน พรบ.
 - การที ่พรบ. ให�ผู�ดาํรงตาํแหน�งอธกิารบด ีแสดงเจตนาเปลีย่นสถานภาพเป�นพนกังานมหาวทิยาลยัเพยีงตาํแหน�ง
เดยีว โดยมไิด�ให�ผู�บรหิารส�วนงานแสดงเจตนาเปลีย่นสถานภาพเป�นพนกังานมหาวทิยาลยัจะทาํให�ไม�เข�าใจบรบิทใน
การบรหิารมหาวทิยาลยัในกาํกบั
 - การนบัวาระการดาํรงตาํแหน�งของอธกิารบด ีให�นบัรวมวาระการดาํรงตาํแหน�งทีผ่�านมา
 - สทิธใินการเข�าสู�ตาํแหน�งอืน่ใดของข�าราชการหรอืพนกังานทีโ่อนหรอืเปลีย่นสถานภาพมใิห�เสยีไปเพราะเหตทุีโ่อนมา
หรอืเปลีย่นสถานภาพหรอืไม�เปลีย่นสถานภาพมาเป�นพนกังานมหาวทิยาลยั
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