


ชนกนาถ สนัตสิกุล

การน าเสนอผลการพัฒนางาน/แนวปฏิบัติทีด่ี /นวัตกรรม /R2R ของบุคลากร 
Share & Learn

รางวัลชนะเลิศ ได้แก่ นางสาวกมลวรรณ จันทป  
ผลงาน : ระบบรับสมัครงานออนไลน์ มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี (jobs.ubu.ac.th)
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รองอันดับ 2 ได้แก่ นายวันนเรศวร์ สิงหัษฐิต ผลงาน : การพัฒนาระบบ
วิเคราะห์ความรู้สึกจากความคิดเห็นบนเฟซบุ๊ก ส านักคอมพิวเตอร์และ
เครือข่าย มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี

ร อ ง อั นดั บ  1  ไ ด้ แ ก่  น ายอภิ รั กษ์  ทู ลภิ ร มย์ 
ผลงาน : การพัฒนาระบบห้องประชุมอัจฉริยะ
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• น า ย ฐิ ติ ก ร ณ์ รั ศ มิ์ ภั ท ท สิ ริ ภู ว ด ล                    
ผลงาน : การปรับปรุงรูปแบบการรับเข้า
นักศึกษาใหม่ในยุค New Normal ผ่านค่าย
เยาวชนนักรัฐศาสตร์ออนไลน์ในสถานการณ์
แพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 
(covid-19)

• น า ง ส า ว เ ส า ว นี ย์  เ ห ล่ า สิ ง ห์              
ผลงาน : การพัฒนาระบบจองเวลาใช้เครือ่งมือ
วิทยาศาสตร์ ภาควิชาเคมี คณะวิทยาศาสตร์
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี

• นายประจัญบาน อ่อนสนิท ผลงาน :
การพัฒนาโปรแกรมขอใช้บริการด้าน
คอมพิวเตอร์

• นายภีรติ กระแจะจันทร์ ผลงาน : เสียง
ของลูกค้าสู่การพัฒนาบริการห้องสมุด
รูปแบบใหม่ Edutainment Zone
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รางวัล Popular Vote ส าหรับผลงานทีน่ าเสนอ 
นายฐิติกรณ์รัศมิ์ ภัททสิริภูวดล                    

ผลงาน : การปรับปรุงรูปแบบการรับเข้านักศึกษาใหม่ในยุค 
New Normal ผ่านค่ายเยาวชนนักรัฐศาสตร์ออนไลน์ใน
สถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 

(covid-19)
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โดยรางวัลดังกล่าวปิดผลโหวตเวลา 17.00 น. จ านวนคน
ร่วมโหวต รางวัล Popular Vote 2022 จ านวนทัง้สิน้
217 คน ผู้ทีไ่ด้รับรางวัล มีจ านวนผลโหวต 51 คน คิด
เป็นร้อยละ 23.5023.50%



ชนกนาถ สนัตสิกุล

การประกวดการทบทวนการท างานด้วยเครือ่งมือAfter 
Action Review (AAR) รางวัลละ 5,000 บาท ได้แก่ 
คณะเภสัชศาสตร์ โดย นางสาวสดใส ตะรนินท์ และคณะ
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After Action Review (AAR) 


