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ส่วนราชการ  กองการเจ้าหน้าที่  สำนักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  โทร. ๓๐๓๐
ที่ อว 	๐๖๐๔……/………..	วันที่ ………………………………                    
เรื่อง  ขออนุมัติบรรจุและแต่งตั้งผู้สอบ (แข่งขัน/คัดเลือก)  ได้เป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ราย ………………
เรียน  รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์
[bookmark: _GoBack]			ตามที่ คณะ/สำนัก ขออนุมัติเปิดสอบ (แข่งขัน/คัดเลือก)  เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคล            เป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่ง……….. แหล่งงบประมาณในการจ้าง……….. จำนวน………..อัตรา             ซึ่งเป็นอัตราที่ว่างลงจาก………..ราย……….. โดยอัตราดังกล่าวเป็น (อัตราใหม่/อัตราเดิม) ตามแผนกรอบอัตรากำลังปี………..เอกสารแนบ ๑ นั้น อธิการบดีอนุมัติให้เปิดสอบ (แข่งขัน/คัดเลือก)  แล้ว เอกสารแนบ ๒ คณะ/สำนัก จึงดำเนินการเปิดรับสมัครสอบ (แข่งขัน/คัดเลือก) ตามหลักเกณฑ์วิธีการที่มหาวิทยาลัยกำหนด              ผลปรากฏว่าผู้สอบผ่าน คือ ……….. เอกสารแนบ ๓ ซึ่งได้มารายงานตัวและเริ่มปฏิบัติงาน ตั้งแต่วันที่……….. เอกสารแนบ ๔ 
		ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการจ้างเป็นไปด้วยความเรียบร้อย คณะ/สำนัก จึงขออนุมัติบรรจุและแต่งตั้งผู้สอบแข่งขันได้เป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ราย……….. ตำแหน่ง……….. สังกัด……….. เลขที่ตำแหน่ง……….. คุณวุฒิ……….. ระยะเวลาในการจ้าง……….. 
	พร้อมนี้ ขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินทดลองปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัยคณะกรรมการประเมินทดลองปฏิบัติงาน ราย……….. ดังนี้
1. ……………………………… ประธานกรรมการ
2. ……………………………… กรรมการ
3. ……………………………… กรรมการ
4. ……………………………… ผู้ดูแลทดลองปฏิบัติงาน
5. ……………………………… เลขานุการ

		ทั้งนี้ ได้แนบรายการเอกสารประกอบการขออนุมัติบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย มาพร้อมแล้ว
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา


(………………………………)
    คณบดี/ผอ.สำนัก
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