
มาตรฐานก าหนดต าแหน่ง 

ต าแหน่งประเภท  วิชาชีพเฉพาะ 

ชื่อสายงาน   แพทย์แผนไทย 

ลักษณะงานโดยท่ัวไป 

 สายงานนี้คลุมถึงต าแหน่งต่าง ๆ ที่ปฏิบัติงานด้านแพทย์แผนไทย ซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับ การ
รักษาพยาบาล การส่งเสริม การป้องกัน และการบ าบัดรักษา การฟ้ืนฟูสุขภาพที่เกี่ยวข้องกับชีวิตสุขภาพและอนามัย
ของประชาชน ด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทย รวมถึงการศึกษาวิเคราะห์ วิจัย คิดค้น วางแผน และพัฒนาวิชาการและ
เทคโนโลยีด้านการแพทย์แผนไทยและสมุนไพร ให้ค าปรึกษา แนะน า ฝึกอบรมเกี่ยวกับวิทยาการด้านการแพทย์แผน
ไทยและสมุนไพร และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

ชื่อต าแหน่งในสายงานและระดับต าแหน่ง 

 ต าแหน่งในสายงานนี้มีชื่อและระดับต าแหน่ง ดังนี้ 

  แพทย์แผนไทย   ระดับช านาญการพิเศษ 
  แพทย์แผนไทย   ระดับช านาญการ 
  แพทย์แผนไทย   ระดับปฏิบัติการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สภามหาวิทยาลัยก าหนดให้มีต าแหน่งแพทย์แผนไทย 
เมื่อวันที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 



ต าแหน่งประเภท  วิชาชีพเฉพาะ 

ชื่อสายงาน   แพทย์แผนไทย 

ชื่อต าแหน่งในสายงาน แพทย์แผนไทย 

ระดับต าแหน่ง  ปฏิบัติการ 

หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 

 ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้น ที่ต้องใช้ความรู้ ความสามารถทางวิชาการในการท างาน ปฏิบัติงาน
ด้านการแพทย์แผนไทย ภายใต้การก ากับ แนะน า ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย   

 โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังนี้                

 1. ด้านการปฏิบัติการ 

  (1) ให้บริการ  ตรวจวินิจฉัย  รักษาพยาบาล  ส่งเสริมสุขภาพ  ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสภาพ ด้านการแพทย์
แผนไทยข้ันพื้นฐาน ตามมาตรฐานวิชาชีพ  เพ่ือให้ผู้รับบริการได้รับบริการที่มีคุณภาพ 
  (2) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนาต้นแบบ ส ารวจข้อมูลทางวิชาการเบื้องต้นที่ไม่ซับซ้อน เพ่ือเสริมสร้าง
ระบบการแพทย์แผนไทยที่ด ีและประยุกต์ใช้ส าหรับหน่วยงานอื่น  
  (3) รวบรวมข้อมูลวิชาการ และศึกษาวิเคราะห์เบื้องต้นในองค์ความรู้ด้านการแพทย์แผนไทย  เพ่ือ
ประกอบการวางแผนการท างาน หรือจัดท ารายงานทางวิชาการ 

 2. ด้านการวางแผน 

  วางแผนการท างานที่รับผิดชอบ ร่วมด าเนินการวางแผนการท างานของหน่วยงานหรือโครงการ เพ่ือให้
การด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ที่ก าหนด 

 3. ด้านการประสานงาน 

  (1) ประสานการท างานร่วมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงานหรือหน่วยงาน เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและ
ผลสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนดไว้ 

  (2) ชี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อ ง เพ่ือสร้าง
ความเข้าใจหรือความร่วมมือในการด าเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย 

 4. ด้านการบริการ 

  (1) จัดเก็บข้อมูล ให้บริการข้อมูลเบื้องต้น เพ่ือให้ผู้บริการได้รับข้อมูลที่เหมาะสม  และสามารถน าไปใช้ใน
การดูแลสุขภาพ  

  (2) ประชาสัมพันธ์  ถ่ายทอดองค์ความรู้  ให้ค าปรึกษา แนะน า ตอบปัญหาและชี้แจง ทางวิชาการด้าน
การแพทย์แผนไทยแก่บุคลากรทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน และประชาชนทั่วไปเพ่ือให้สามารถน าไปปฏิบัติในการ
ดูแลสุขภาพ 



คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

 มีคุณวุฒิอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ 
 1.  ได้ รั บปริญญาตรีหรื อคุณวุฒิอย่ าง อ่ืนที่ เทียบได้ ในระดับ เดี ยวกัน  ในสาขาวิชาการแพทย์ 
แผนไทย หรือสาขาวิชาการแพทย์แผนไทยประยุกต์ และได้รับใบอนุญาตประกอบโรคศิลปะ สาขาการแพทย์แผนไทย 
ประเภทเวชกรรมไทย หรือสาขาการแพทย์แผนไทยประยุกต์ 
 2.  ได้ รั บปริญญาโทหรือคุณวุฒิอย่ า ง อ่ืนที่ เที ยบได้ ในระดับ เดี ยวกัน ในสาขาวิชาการแพทย์ 
แผนไทย หรือสาขาวิชาการแพทย์แผนไทยประยุกต์ และได้รับใบอนุญาตประกอบโรคศิลปะ สาขาการแพทย์แผนไทย 
ประเภทเวชกรรมไทย หรือสาขาการแพทย์แผนไทยประยุกต์ 
 3. ได้ รับปริญญาเอกหรือคุณวุฒิอย่ าง อ่ืนที่ เทียบได้ ในระดับเดียวกัน  ในสาขาวิชาการแพทย์ 
แผนไทย หรือสาขาวิชาการแพทย์แผนไทยประยุกต์ และได้รับใบอนุญาตประกอบโรคศิลปะ สาขาการแพทย์แผนไทย 
ประเภทเวชกรรมไทย หรือสาขาการแพทย์แผนไทยประยุกต์ 
    4. ได้รับปริญญาหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่ ก.บ.บ. ก าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ ได้ และ
ได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบโรคศิลปะสาขาการแพทย์แผนไทย ประเภทเวชกรรมไทย หรือสาขาการแพทย์แผนไทย
ประยุกต์ 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สภามหาวิทยาลัยก าหนดให้มีต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข 
ระดับปฏิบัติการ  เมื่อวันที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 



ต าแหน่งประเภท  วิชาชีพเฉพาะ 
 
ชื่อสายงาน   แพทย์แผนไทย 
 
ชื่อต าแหน่งในสายงาน แพทย์แผนไทย 
 
ระดับต าแหน่ง  ช านาญการ 
 

หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 

 ปฏิบัติงานในฐานะหัวหน้างาน ซึ่งต้องก ากับ แนะน า ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้ร่วมปฏิบัติงาน โดยใช้
ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความช านาญงานสูงในด้านการแพทย์แผนไทย ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจหรือ
แก้ปัญหาที่ยาก และปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย หรือ 

  ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานที่มีประสบการณ์ โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความ
ช านาญงานสูงในด้านการแพทย์แผนไทย ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจหรือแก้ปัญหาที่ยาก และ ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

 โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังนี้                

 1. ด้านการปฏิบัติการ 

  (1) ให้บริการ  ตรวจวินิจฉัย  รักษาพยาบาล  ส่งเสริมสุขภาพ  ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสภาพ ด้านการแพทย์
แผนไทยข้ันพื้นฐานตามมาตรฐานวิชาชีพ  เพื่อให้ผู้รับบริการได้รับบริการที่มีคุณภาพ 
  (2) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนาต้นแบบที่ยุ่งยากซับซ้อน ต้องอาศัยความรู้ทางวิชาการระดับสูง เพ่ือ
เสริมสร้างระบบการแพทย์แผนไทยที่ดี และประยุกต์ใช้ส าหรับหน่วยงานอื่น  
  (3) เสนอแนะแนวทาง กฎเกณฑ์ หลักเกณฑ์ หรือข้อเสนอต่าง ๆ ตามหลักการในวิชาชีพ เพ่ือใช้เป็นแนว
ทางการพัฒนาการแพทย์แผนไทยท่ีเหมาะสม 
  (4) ประเมินผลการด าเนินงานในโครงการต่าง ๆ หรือการด าเนินการของงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือ
ประกอบการพัฒนามาตรฐานให้ประชาชนได้รับการบริการทางการแพทย์แผนไทยที่มีประสิทธิภาพ 

 2. ด้านการวางแผน 

  วางแผนหรือร่วมด าเนินการวางแผนการท างานตามแผนงานหรือโครงการของหน่วยงาน ระดับส านักหรือ
กอง และแก้ปัญหาในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่ก าหนด 

 3. ด้านการประสานงาน 

  (1) ประสานการท างานร่วมกันโดยมีบทบาทในการให้ความเห็นและค าแนะน าเบื้องต้น แก่สมาชิกใน
ทีมงานหรือหน่วยงานอื่น เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนด 



  (2) ให้ข้อคิดเห็นหรือค าแนะน าเบื้องต้นแก่สมาชิกในทีมงานหรือบุคคลหรือหน่วยงาน ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือ
สร้างความเข้าใจและความร่วมมือในการด าเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย 

 4. ด้านการบริการ 

  (1) พัฒนาข้อมูล ให้บริการข้อมูลที่ทันสมัย เพ่ือให้ผู้รับบริการได้รับข้อมูลที่เหมาะสม และสามารถน าไปใช้
ในการดูแลสุขภาพ 
  (2) สอน นิเทศ ถ่ายทอดความรู้ ให้ค าปรึกษา แนะน า ตอบปัญหาและชี้แจง ทางวิชาการ ด้านการแพทย์
แผนไทยแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา ประชาชนทั่วไป เพ่ือให้ทราบข้อมูล ความรู้ต่าง ๆ ที่สามารถ น าไปใช้ได้เกิดประโยชน์
สูงสุด 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

 1. มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งแพทย์แผนไทยระดับปฏิบัติการ และ 
 2. เคยด ารงต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะ ระดับปฏิบัติการ มาแล้วไม่น้อยกว่า 6 ปี 
     ก าหนดเวลา 6 ปี ให้ลดเป็น 4 ปี ส าหรับผู้มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งแพทย์แผนไทย 
ระดับปฏิบัติการ ข้อ 2 หรือข้อ 4 ที่เทียบได้ไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาโท 
     ก าหนดเวลา 6 ปี ให้ลดเป็น 2 ปี ส าหรับผู้มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งแพทย์แผนไทย  
ระดับปฏิบัติการ ข้อ 3 หรือข้อ 4 ที่เทียบได้ไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาเอก 
     หรือต าแหน่งประเภทอ่ืนตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่ ก.บ.บ. ก าหนด 
 3. ปฏิบัติงานด้านการแพทย์แผนไทย หรืองานอ่ืนที่เกี่ยวข้องตามที่มหาวิทยาลัยเห็นว่าเหมาะสมกับหน้าที่
ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สภามหาวิทยาลัยก าหนดให้มีต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข 
ระดับช านาญการ เมื่อวันที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 



ต าแหน่งประเภท  วิชาชีพเฉพาะ 
 
ชื่อสายงาน   แพทย์แผนไทย 
 
ชื่อต าแหน่งในสายงาน แพทย์แผนไทย 
 
ระดับต าแหน่ง  ช านาญการพิเศษ 
 

หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 

 ปฏิบัติงานในฐานะหัวหน้างาน ซึ่งต้องก ากับ แนะน า ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้ร่วมปฏิบัติงาน โดยใช้
ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความช านาญงานสูงมากในด้านการแพทย์แผนไทย ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจ
หรือแก้ปัญหาที่ยากมาก และปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย หรือ 

  ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานที่มีประสบการณ์ โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความ
ช านาญงานสูงมากในด้านการแพทย์แผนไทย ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจหรือแก้ปัญหาที่ยากมาก และปฏิบัติงานอ่ืน
ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังนี้                

 1. ด้านการปฏิบัติการ 

  (1) ให้บริการ  ตรวจวินิจฉัย  การรักษาพยาบาล  ส่งเสริมสุขภาพ  การป้องกันโรค การฟ้ืนฟูสภาพ ในโรค
ที่ยุ่งยาก ซับซ้อน และมีการค้นคว้าอ้างอิงหรือใช้ข้อมูลจากภายนอก ด้านการแพทย์แผนไทยเพ่ื อพัฒนาระบบ
การแพทย์แผนไทยให้ประชาชนได้รับบริการที่มีคุณภาพ 
  (2) วางแนวทาง ทิศทาง การศึกษา วิเคราะห์ วิจัยของหน่วยงาน เพ่ือเสริมสร้างระบบการแพทย์แผนไทยที่
ดี และประยุกต์ใช้ส าหรับหน่วยงานอื่น  
  (3) ศึกษาวิจัย พัฒนาต้นแบบที่ยากเป็นพิเศษ ต้องอาศัยความรู้ทางวิชาการระดับสูงและมีการค้นคว้า
อ้างอิงหรือใช้ข้อมูลภายนอก เพ่ือเสริมสร้างระบบการแพทย์แผนไทยท่ีดี และประยุกต์ใช้ส าหรับหน่วยงานอื่น 
  (4) ประเมินผลการด าเนินการในโครงการต่าง ๆ หรือการด าเนินการค้นคว้าทางวิชาการของหน่วยงาน
เพ่ือเสนอผู้บังคับบัญชา ใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุง และพัฒนา 

 2. ด้านการวางแผน 

  วางแผนหรือร่วมด าเนินการวางแผนงาน โครงการของหน่วยงานระดับส านักหรือกอง มอบหมายงาน 
แก้ปัญหาในการปฏิบัติงานและติดตามประเมินผล เพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่ก าหนด 

 3. ด้านการประสานงาน 

  (1) ประสานการท างานร่วมกันในทีมงานโดยมีบทบาทในการชี้แนะ จูงใจทีมงานหรือหน่วยงานอ่ืนใน
ระดับส านักหรือกอง เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนด     



  (2) ชี้แจง ให้ข้อคิดเห็นในที่ประชุมคณะกรรมการหรือคณะท างานต่างๆ เพ่ือให้เกิดประโยชน์และความ
ร่วมมือในการด าเนินงานร่วมกัน 

 4. ด้านการบริการ 

  (1) ให้ค าปรึกษา อ านวยการในการสอน นิเทศ ถ่ายทอดความรู้  แนะน า ตอบปัญหาและชี้แจง 
ทางวิชาการทางด้านการแพทย์แผนไทย ในระดับที่ซับซ้อน หรือถ่ายทอดความรู้ แก่ผู้ใต้บังคับบัญชาหน่วยงานราชการ 
เอกชน ประชาชนทั่วไป เพ่ือให้ทราบข้อมูล ความรู้ต่างๆ ที่สามารถน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
  (2) ก าหนดแนวทางการจัดท าฐานข้อมูลด้านการแพทย์แผนไทย เพ่ือให้สอดคล้องสนับสนุนภารกิจของ
หน่วยงาน รวมทั้งประกอบการพิจารณาก าหนดนโยบาย แผนงาน หลักเกณฑ์และมาตรการต่างๆ 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

 1. มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งแพทย์แผนไทย ระดับปฏิบัติการ และ 
 2. เคยด ารงต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะ ระดับช านาญการ มาแล้วไม่น้อยกว่า 4 ปี 
หรือต าแหน่งประเภทอ่ืนตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขท่ี ก.บ.บ. ก าหนด  และ 
 3. ปฏิบัติงานด้านการแพทย์แผนไทย หรืองานอ่ืนที่เกี่ยวข้องตามที่มหาวิทยาลัยเห็นว่าเหมาะสมกับหน้าที่
ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี 

    
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สภามหาวิทยาลัยก าหนดให้มีต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข 
ระดับช านาญการพิเศษ  เมื่อวันที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 


