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-๒-
ประเภทวิชาการ (ข้าราชการ/พนักงานมหาวิทยาลัย) มีเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้
ก. ปฏิบัติตามมาตรฐานภาระงานขั้นต่ำในฐานะอาจารย์ผู้สอนในสถาบันอุดมศึกษาโดยผ่านเกณฑ์ภาระงานขั้นต่ำ ตามที่กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมกำหนด
ข. เป็นผู้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานและสร้างคุณประโยชน์ของคณะ หรือสถาบัน

 ค. เป็นผู้ได้รับการยอมรับ ยกย่องในสังคม และผู้ร่วมงาน อย่างเปิดเผยทั้งต่อหน้าและลับหลัง และ

 ง. ปฏิบัติตนตามค่านิยมขององค์กร


จ. มีผลงานโดดเด่นด้านใดด้านหนึ่งหรือหลายด้าน ดังต่อไปนี้
ผลงานในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒)
	ผลงาน
	รายละเอียดข้อมูลและเอกสารประกอบ

	ด้านการเรียนการสอน
มีผลงานโดดเด่นอย่างน้อย ๑ ข้อต่อไปนี้
	

	๑. มีนวัตกรรมการเรียนการสอน หรือการวิจัยในชั้นเรียนหรือมีสื่อประกอบการเรียนการสอนและใช้สื่ออย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับเนื้อหาและวัตถุประสงค์เหมาะสมกับผู้เรียน
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูล ทั้งนี้ หากมีเอกสารแนบ ให้ระบุข้อมูลโดยสรุปจากเอกสารแนบด้วย)

	๒. มีผลการประเมินคุณภาพการเรียนการสอนโดยนักศึกษาในรอบปีการศึกษา ๒๕๖๓ เฉลี่ยทุกรายวิชาไม่น้อยกว่า ๔.๐๐ คะแนน
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลสรุปค่าเฉลี่ยทุกรายวิชารวมกัน)

	๓. ได้รับรางวัลด้านการเรียนการสอนและนวัตกรรมการเรียนการสอน
	(หมายเหตุ : ให้ระบุชื่อรางวัลที่ได้รับด้านการเรียนการสอนและนวัตกรรมการเรียนการสอน) (ถ้ามี)

	ด้านการวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ
มีผลงานโดดเด่นอย่างน้อย ๑ ข้อต่อไปนี้
	

	๑. มีผลงานวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ
	(หมายเหตุ : ให้ระบุชื่อผลงานวิจัยหรือชื่อผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ  ทั้งนี้ หากมีเอกสารแนบ ให้ระบุข้อมูลสรุปจากเอกสารแนบด้วย)

	๒. มีการนำผลงานวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ ไปใช้ประโยชน์
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๓. มีการบูรณาการงานวิจัย หรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ    เข้ากับการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๔. มีการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ

	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๕. ได้รับรางวัลจากงานวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ
	(หมายเหตุ : ให้ระบุชื่อรางวัลที่ได้รับจากงานวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ) (ถ้ามี)


-๓-
	ผลงาน
	รายละเอียดข้อมูลและเอกสารประกอบ

	ด้านบริการวิชาการหรือทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม มีผลงานโดดเด่นอย่างน้อย ๑ ข้อต่อไปนี้
	

	๑. มีการบริการวิชาการหรือทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมที่สัมพันธ์กับศาสตร์ในวิชาชีพและนำไปสู่การพัฒนาด้านการเรียน การสอนและการวิจัย
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๒. มีการสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายและชุมชน
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๓. มีการเผยแพร่และพัฒนารูปแบบนวัตกรรมการบริการทางวิชาการ
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๔. มีการบูรณาการการบริการวิชาการ หรือทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเข้ากับการเรียนการสอนหรือการวิจัย
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๕. มีผลงานที่สร้างชื่อเสียงหรือสร้างรายได้ให้กับส่วนราชการ หรือมีผลกระทบเชิงบวกต่อสังคม
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๖. ได้รับรางวัลด้านบริการวิชาการหรือทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
	(หมายเหตุ : ให้ระบุชื่อรางวัลที่ได้รับด้านบริการวิชาการหรือทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม) (ถ้ามี)


ผลงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓)
	ผลงาน
	รายละเอียดข้อมูลและเอกสารประกอบ

	ด้านการเรียนการสอน
มีผลงานโดดเด่นอย่างน้อย ๑ ข้อต่อไปนี้
	

	๑. มีนวัตกรรมการเรียนการสอน หรือการวิจัยในชั้นเรียนหรือมีสื่อประกอบการเรียนการสอนและใช้สื่ออย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับเนื้อหาและวัตถุประสงค์เหมาะสมกับผู้เรียน
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูล ทั้งนี้ หากมีเอกสารแนบ ให้ระบุข้อมูลโดยสรุปจากเอกสารแนบด้วย)

	๒. มีผลการประเมินคุณภาพการเรียนการสอนโดยนักศึกษาในรอบปีการศึกษา ๒๕๖๓ เฉลี่ยทุกรายวิชาไม่น้อยกว่า ๔.๐๐ คะแนน
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลสรุปค่าเฉลี่ยทุกรายวิชารวมกัน)

	๓. ได้รับรางวัลด้านการเรียนการสอนและนวัตกรรมการเรียนการสอน
	(หมายเหตุ : ให้ระบุชื่อรางวัลที่ได้รับด้านการเรียนการสอนและนวัตกรรมการเรียนการสอน) (ถ้ามี)

	ด้านการวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ
มีผลงานโดดเด่นอย่างน้อย ๑ ข้อต่อไปนี้
	

	๑. มีผลงานวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ
	(หมายเหตุ : ให้ระบุชื่อผลงานวิจัยหรือชื่อผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ  ทั้งนี้ หากมีเอกสารแนบ ให้ระบุข้อมูลสรุปจากเอกสารแนบด้วย)

	๒. มีการนำผลงานวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ ไปใช้ประโยชน์
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)


-๔-
	ผลงาน
	รายละเอียดข้อมูลและเอกสารประกอบ

	๓. มีการบูรณาการงานวิจัย หรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ    เข้ากับการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๔. มีการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ

	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๕. ได้รับรางวัลจากงานวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ
	(หมายเหตุ : ให้ระบุชื่อรางวัลที่ได้รับจากงานวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ) (ถ้ามี)

	ด้านบริการวิชาการหรือทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม มีผลงานโดดเด่นอย่างน้อย ๑ ข้อต่อไปนี้
	

	๑. มีการบริการวิชาการหรือทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมที่สัมพันธ์กับศาสตร์ในวิชาชีพและนำไปสู่การพัฒนาด้านการเรียน การสอนและการวิจัย
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๒. มีการสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายและชุมชน
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๓. มีการเผยแพร่และพัฒนารูปแบบนวัตกรรมการบริการทางวิชาการ
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๔. มีการบูรณาการการบริการวิชาการ หรือทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเข้ากับการเรียนการสอนหรือการวิจัย
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๕. มีผลงานที่สร้างชื่อเสียงหรือสร้างรายได้ให้กับส่วนราชการ หรือมีผลกระทบเชิงบวกต่อสังคม
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๖. ได้รับรางวัลด้านบริการวิชาการหรือทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
	(หมายเหตุ : ให้ระบุชื่อรางวัลที่ได้รับด้านบริการวิชาการหรือทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม) (ถ้ามี)


ผลงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔)
	ผลงาน
	รายละเอียดข้อมูลและเอกสารประกอบ

	ด้านการเรียนการสอน
มีผลงานโดดเด่นอย่างน้อย ๑ ข้อต่อไปนี้
	

	๑. มีนวัตกรรมการเรียนการสอน หรือการวิจัยในชั้นเรียนหรือมีสื่อประกอบการเรียนการสอนและใช้สื่ออย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับเนื้อหาและวัตถุประสงค์เหมาะสมกับผู้เรียน
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูล ทั้งนี้ หากมีเอกสารแนบ ให้ระบุข้อมูลโดยสรุปจากเอกสารแนบด้วย)

	๒. มีผลการประเมินคุณภาพการเรียนการสอนโดยนักศึกษาในรอบปีการศึกษา ๒๕๖๓ เฉลี่ยทุกรายวิชาไม่น้อยกว่า ๔.๐๐ คะแนน
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลสรุปค่าเฉลี่ยทุกรายวิชารวมกัน)

	๓. ได้รับรางวัลด้านการเรียนการสอนและนวัตกรรมการเรียนการสอน
	(หมายเหตุ : ให้ระบุชื่อรางวัลที่ได้รับด้านการเรียนการสอนและนวัตกรรมการเรียนการสอน) (ถ้ามี)


-๕-
	ผลงาน
	รายละเอียดข้อมูลและเอกสารประกอบ

	ด้านการวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ
มีผลงานโดดเด่นอย่างน้อย ๑ ข้อต่อไปนี้
	

	๑. มีผลงานวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ
	(หมายเหตุ : ให้ระบุชื่อผลงานวิจัยหรือชื่อผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ  ทั้งนี้ หากมีเอกสารแนบ ให้ระบุข้อมูลสรุปจากเอกสารแนบด้วย)

	๒. มีการนำผลงานวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ ไปใช้ประโยชน์
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๓. มีการบูรณาการงานวิจัย หรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ    เข้ากับการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๔. มีการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ

	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๕. ได้รับรางวัลจากงานวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ
	(หมายเหตุ : ให้ระบุชื่อรางวัลที่ได้รับจากงานวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์อื่น ๆ) (ถ้ามี)

	ด้านบริการวิชาการหรือทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
มีผลงานโดดเด่นอย่างน้อย ๑ ข้อต่อไปนี้
	

	๑. มีการบริการวิชาการหรือทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมที่สัมพันธ์กับศาสตร์ในวิชาชีพและนำไปสู่การพัฒนาด้านการเรียน การสอนและการวิจัย
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๒. มีการสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายและชุมชน
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๓. มีการเผยแพร่และพัฒนารูปแบบนวัตกรรมการบริการทางวิชาการ
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๔. มีการบูรณาการการบริการวิชาการ หรือทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเข้ากับการเรียนการสอนหรือการวิจัย
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๕. มีผลงานที่สร้างชื่อเสียงหรือสร้างรายได้ให้กับส่วนราชการ หรือมีผลกระทบเชิงบวกต่อสังคม
	(หมายเหตุ : ให้กรอกข้อมูลรายละเอียดโดยสรุป) (ถ้ามี)

	๖. ได้รับรางวัลด้านบริการวิชาการหรือทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
	(หมายเหตุ : ให้ระบุชื่อรางวัลที่ได้รับด้านบริการวิชาการหรือทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม) (ถ้ามี)


 (หากพื้นที่ไม่เพียงพอขอให้แนบเพิ่มเติม)
-๕-
ง. พฤติกรรมที่แสดงให้เห็นชัดเจนในการครองตน ครองคน ครองงาน การปฏิบัติตามมาตรฐานจริยธรรมและ
   การมีจิตสาธารณะ (โปรดระบุ) 

	พฤติกรรมที่แสดงออกให้เห็นถึง การครองตน ครองคน ครองงาน การปฏิบัติตามมาตรฐานจริยธรรมและการมี
จิตสาธารณะ
	รางวัล/ประกาศเกียรติคุณ ที่ได้รับในระดับหน่วยงาน ชุมชนหรือระดับประเทศ หรือระดับนานาชาติ

	การครองตน
…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..
	…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..

	การครองคน
…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..
	…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..

	การครองงาน
…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..
	…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..

	การปฏิบัติตามมาตรฐานจริยธรรม
…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..
	…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..

	การมีจิตสาธารณะ
…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..
	…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………..


จ.คติพจน์ที่ยึดถือในการปฏิบัติงาน……………………………………………………………………………………………………………………..
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
ฉ.ปณิธานความดีที่จะปฏิบัติต่อไป.......................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
-๖-
ช.ผลงาน/นวัตกรรม หรือสิ่งที่ทำให้ท่านภาคภูมิใจมากที่สุดในชีวิตการรับราชการ โปรดระบุไม่เกิน ๒ ผลงานพร้อมเขียนอธิบายรายละเอียดให้เห็นชัดเจนเรื่องละไม่เกิน ๑ หน้ากระดาษเอ ๔
ผลงานชิ้น/เรื่องที่ ๑
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
ผลงานชิ้น/เรื่องที่ ๒
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความข้างต้นเป็นความจริง





(ลงชื่อ)…..………………………………………….เจ้าของประวัติ



        (………………..………….……………………)




     ตำแหน่ง…………………………..……………….






   (ลงชื่อ)…………………..……………………..….ผู้รับรอง
                                          (…………....………………………………….)

                                        ตำแหน่ง……………………………………………….
                                                ผู้บังคับบัญชา
(สำหรับข้าราชการ


ชุดปกติขาว) 


โปรดติดรูปสี


ขนาด ๑.๕ นิ้ว 











