
แบบฟอร์มการรับรองตนเองของคณะกรรมการหรือบุคลากร 
ที่ได้รับมอบหมายให้ด าเนินการจัดสอบคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว  

ส านักบริหารทรัพย์สินและสิทธิประโยชน์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
(เขียนที่)....................................................................... ................ 
วันที่.............................เดือน..................................พ.ศ............... 
 

เรียน ผู้อ ำนวยกำรส ำนักบริหำรทรัพย์สินและสิทธิประโยชน์ 
  ข้ำพเจ้ำ ชื่อ................................................................... นำมสกุล. .................................................................... 
ต ำแหน่ง.................................................................... สังกัด........................................... .............................................................. 
  ได้รับกำรเสนอชื่อเพ่ือแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้ำที่เป็น คณะกรรมกำร ด ำเนินกำรจัดสอบคัดเลือกบุคคลเป็น
ลูกจ้ำงชั่วครำว ส ำนักบริหำรทรัพย์สินและสิทธิประโยชน์ มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี 
  ข้าพเจ้า ขอให้ค ารับรองว่า  ไม่มีความสัมพันธ์เกี่ยวข้อง กับผู้มีสิทธิ์เข้าสอบแข่งขันตามพระราชบัญญัติ
วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ดังนี้ 
  1. คณะกรรมกำร หรือบุคลำกรฯ สมัครเข้ำสอบแข่งขันเอง 
  2. คณะกรรมกำร หรือบุคลำกรฯ เป็นคู่หมั้นหรือคู่สมรสของผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือก 
  3. คณะกรรมกำร หรือบุคลำกรฯ เป็นญำติของผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือก 
  4. คณะกรรมกำร หรือบุคลำกรฯ เป็นหรือเคยเป็นผู้แทนโดยชอบธรรม หรือผู้พิทักษ์ หรือผู้แทน หรือ 
                         ตัวแทน ของผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือก 
  5. คณะกรรมกำร หรือบุคลำกรฯ เป็นเจ้ำหนี้หรือลูกหนี้ หรือเป็นนำยจ้ำง ของผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบแข่งขัน 
      ในกำรนี้ ข้ำพเจ้ำได้รับทรำบแนวปฏิบัติ ตำมประกำศมหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี เรื่อง มำตรฐำน
จริยธรรมเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน และปฏิบัติตำมประกำศฯ ดังกล่ำวอย่ำงเคร่งครัด 
      ทั้งนี้ หำกต่อมำข้ำพเจ้ำได้ทรำบในขณะที่ปฏิบัติหน้ำที่ และพบว่ำมีควำมสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับผู้มีสิทธิ์เข้ำ
สอบคัดเลือก จะขอถอนตัวออกจำกกำรเป็นกรรมกำรฯ ทันที 
 
 
      (ลงชื่อ)...........................................................................  
              (................................................... .......................) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : ไม่มีควำมสัมพันธ์เกี่ยวข้อง กับผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือก เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติวิธีปฏิบัติรำชกำรทำงปกครอง 
พ.ศ. 2539 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ขยำยควำมอย่ำงละเอียดตำมรำยละเอียดแนบท้ำย 
 



เอกสารแนบท้าย 
แบบฟอร์มการรับรองตนเองของคณะกรรมการหรือบุคลากร 

ที่ได้รับมอบหมายให้ด าเนินการจัดสอบคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว  
ส านักบริหารทรัพย์สินและสิทธิประโยชน์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 
 คณะกรรมการหรือบุคลากรที่ได้รับมอบหมายให้ด าเนินการจัดสอบแข่งขัน ต้องไม่มีความสัมพันธ์
เกี่ยวข้องกับผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก ดังต่อไปนี้ 

1. คณะกรรมกำรหรือบุคลำกรฯ สมัครเข้ำสอบคัดเลือกเอง 
2. คณะกรรมกำรหรือบุคลำกรฯ เป็นคู่หมั้นหรือคู่สมรสของผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือก 
3. คณะกรรมกำรหรือบุคลำกรฯ เป็นญำติของผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือก กล่ำวคือ 
 3.1 เป็นบิดำ หรือมำรดำ  ของผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือก 
 3.2 เป็นบุตร หรือเป็นหลำน ของผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือก 
 3.3 เป็นพี่น้องร่วมบิดำ มำรดำ หรือร่วมแต่บิดำ หรือมำรดำ ของผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือก 
 3.4 เป็นลูกพ่ีลูกน้องซึ่งนับได้เพียงภำยในสำมชั้น ของผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือก กล่ำวคือ 
  3.4.1 ผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือกท่ีเป็นลูกของลูก หรือลูกของอำของเจ้ำหน้ำที่นับเป็น 
                   ลูกพ่ีลูกน้อง ชั้นที่ 1 
  3.4.2 ผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือก ที่เป็นลูกของลูกพ่ีลูกน้องชั้นที่ 1 ของเจ้ำหน้ำที่ นับเป็น 
                   ลูกพ่ีลูกน้องชั้นที่ 1 
  3.4.3 ผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือก ที่เป็นหลำนของลูกพ่ีลูกน้องชั้นที่ 1 ของเจ้ำหน้ำที่ นับเป็น 
                   ลูกพ่ีลูกน้องชั้นที่ 1 
 3.5 เป็นญำติเกี่ยวพันแต่งงำนนับได้เพียงสองชั้น ของผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือก กล่ำวคือ  
  3.5.1 ผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือก ที่เป็นบิดำมำรดำของภรรยำ  หรือเป็นพ่ี หรือเป็นน้องของ 
                   ภรรยำเจ้ำหน้ำที่ นับเป็นลูกพ่ีลูกน้องทำงแต่งงำนชั้นที่ 1 

  3.5.2 ผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือก ที่เป็นลูกของพ่ี หรือลูกของน้อง ของภรรยำเจ้ำหน้ำที่ 
                                        นับเป็นลูกพ่ีลูกน้องทำงแต่งงำนชั้นที่ 2 
 4. คณะกรรมกำร หรือบุคลำกรฯ เป็นหรือเคยเป็นผู้แทนโดยชอบธรรม หรือผู้พิทักษ์ หรือผู้แทน หรือ
ตัวแทน ของผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือก 
 5. คณะกรรมกำร หรือบุคลำกรฯ เป็นเจ้ำหนี้หรือลูกหนี้ หรือเป็นนำยจ้ำง ของผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือก 
   
  ในกรณีที่มีผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือกกับคณะกรรมกำรหรือบุคลำกร จะด ำเนินกำรพิจำรณำเกี่ยวกับกำร
สอบคัดเลือก มีเหตุพิพำทซึ่งมีสภำพร้ำยแรงต่อกัน อันอำจท ำให้กำรด ำเนินกำรสอบคัดเลือก ไม่เป็นธรรม คณะกรรมกำร 
หรือบุคลำกรฯ ผู้นั้นจะด ำเนินกำรพิจำรณำเก่ียวกับกำรสอบคัดเลือกมิได้ เช่น ผู้สมัครเข้ำสอบคัดเลือกกับเจ้ำหน้ำที่มีคดีควำม
ต่อกัน หรือมีเหตุอันเป็นปฏิปักษ์อย่ำงร้ำยแรงต่อกัน เป็นต้น 
 

***ทั้งนี้ ตำมมำตรำ 13 แห่งพระรำชบัญญัติวิธีกำรปฏิบัติรำชกำรทำงปกครอง พ.ศ. 2539 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม*** 




