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แบบเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะนิติศาสตร์   

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 

วันที่............................................................ 
 

เรียน  ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะนิติศาสตร์ 
 
 ข้าพเจ้าชื่อ.......................................................................นามสกุล....................................................................................... 
ตำแหน่ง.......................................................................................สังกัด......................................................................ผู้มีสิทธิเสนอชื่อ  
มีความประสงค์เสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะนิติศาสตร์  ต่อคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะนิติศาสตร์  
ดังนี้ 
 

 ชื่อ...........................................................................นามสกุล..............................................................................
ตำแหน่งทางวิชาการ(ถ้ามี).....................................................หมายเลขโทรศัพท์มือถือ....................................................
E-mail address................................................................ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้................................. ......................... 
......................................................................................................................................................................................... 
เป็นผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะนิติศาสตร์  โดยได้แนบประวัติมาด้วยแล้ว และมีเหตุผลสนับสนุน (อย่างน้อย ๑ 
หน้ากระดาษ A4)   

  
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

(ลงชื่อ) ................................................... ผู้เสนอชื่อ      
          (...................................................) 

       วันที่ ............ เดือน ................................. พ.ศ. ............... 
 
 
 ข้าพเจ้าชื่อ....................................................................นามสกุล.............................................. .......................... 
ขอให้ความยินยอมในการเป็นผู้ได้รับการเสนอชื่อ เพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดีคณะนิติศาสตร์  และตกลงที่จะ
ปฏิบัติตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยการสรรหาคณบดี ผู้อำนวยการ พ.ศ. ๒๕๖๗  และประกาศ
คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะนิติศาสตร์  ทั้งนี้  หากได้รับการคัดเลือกข้าพเจ้าพร้อมที่จะปฏิบัติหน้าที่คณบดีคณะ
นิติศาสตร์ตามมติของสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 

(ลงชื่อ) ................................................... ผู้ถูกเสนอชื่อ      
          (...................................................) 

       วันที่ ............ เดือน ................................. พ.ศ. ............... 
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แบบประวัติผู้ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเข้าสู่กระบวนการสรรหาคณบดีคณะนิติศาสตร ์
(เสนอต่อคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะนิติศาสตร์) 

๑. ชื่อ - นามสกุล................................................................................................................................................. ........... 

๒. ตำแหน่งวิชาการ(ถ้ามี)...................................................................................................................... ......................... 

๓. ตำแหน่งบริหาร(ถ้ามี)...................................................................................................................... ........................... 

๔. ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง................................................................สังกัด....................................................................... 

๕. วันเดือนปีเกิด...............................................................................................อาย.ุ....................................................ปี 

๖. ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้............................................................. ................................................................................. 

    หมายเลขโทรศัพท์..........................................................E-mail……………………………………………………………………. 

๗. คุณวุฒิการศึกษา 
ระดับปริญญาตรี  ชื่อปริญญา...................................................................สาขา......................................................... 

        ชื่อสถาบันการศึกษา....................................................ประเทศ.................................................... 
ระดับปริญญาโท  ชื่อปริญญา...................................................................สาขา............................ ............................. 

        ชื่อสถาบันการศึกษา....................................................ประเทศ...................................... .............. 
ระดับปริญญาเอก ชื่อปริญญา...................................................................สาขา........................................................ 

        ชื่อสถาบันการศึกษา....................................................ประเทศ........................ ............................ 
วุฒิบัตรหรือประกาศนียบัตรอ่ืนๆ.................................................................................................. ............................ 

๘. ประสบการณ์ในการสอนในสถาบันอุดมศึกษา 
(๑) คณะ........................................ชื่อสถาบัน.........................................ประเทศ...............................ระยะเวลา.....ปี 
(๒) คณะ........................................ชื่อสถาบัน.........................................ประเทศ......................... ......ระยะเวลา.....ปี 
(๓) คณะ........................................ชื่อสถาบัน.........................................ประเทศ......................... ......ระยะเวลา.....ปี 

๙. ประสบการณ์ด้านการบริหารในสถาบันอุดมศึกษา 
(๑) ตำแหน่ง....................................คณะ/หน่วยงาน.........................................ชื่อสถาบัน.........................................  

ประเทศ.................................................ระยะเวลา......................ปี 
(๒) ตำแหน่ง....................................คณะ/หน่วยงาน.........................................ชื่อสถาบัน................ ......................... 

ประเทศ...................................................ระยะเวลา......................ปี 
(๓) ตำแหน่ง....................................คณะ/หน่วยงาน.........................................ชื่อสถาบัน................... ...................... 
    ประเทศ...................................................ระยะเวลา......................ปี 

๑๐. ผลงานด้านอ่ืนๆ  (สามารถแนบเพิ่มเติมได้) 
(๑)........................................................................................................................... .................................................... 
(๒)........................................................................................................................... .................................................... 
(๓)........................................................................................................................... .................................................... 
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๑๑. ผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะ
นิติศาสตร์ ฉบับที่ ๒/๒๕๖๘   เรื่อง การได้มาซึ่งรายชื่อบุคคลผู้เข้าสู่กระบวนการสรรหาให้ดำรงตำแหน่งคณบดี
คณะนิติศาสตร์  ดังนี้ (กรุณาทำเครื่องหมาย  หน้าช่อง  ที่ตรงกับคุณสมบัติของผู้ได้รับการเสนอช่ือ) 

• พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. ๒๕๓๓ มาตรา ๒๕ 
   (๑)  ได้รับปริญญาชั ้นใดชั้นหนึ่งหรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอื ่นที่สภา
มหาวิทยาลัยรับรอง และ 

  (๒)  ได้ทำการสอนหรือมีประสบการณ์ด้านการบริหารมาแล้วไม่น้อยกว่าส่ีปี ในมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง  

• ข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ว่าด้วยการสรรหาคณบดี ผู้อำนวยการ พ.ศ. ๒๕๖๗  ข้อ ๙ 
กำหนดว่า ผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะนิติศาสตร์ต้องไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังนี้ 

 (ก) ไมเ่ป็นบุคคลล้มละลายทุจริตหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
 (ข) ไมเ่ป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
 (ค) ไมเ่คยต้องคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกไม่ว่าถูกจำคุกจริงหรือไม่ก็ตาม เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิด

ที่ได้กระทำโดยประมาท ความผิดลหุโทษ หรือปรับเป็นพินัย 
 (ง) ไมเ่ป็นข้าราชการการเมือง ผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 (จ) ไมเ่ป็นกรรมการหรือผู้ดำรงตำแหน่งอื่นในพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ของพรรคการเมือง 
 (ฉ) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ จากหน่วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ หรือจาก

หน่วยงานเอกชน เพราะทุจริตต่อหน้าที่หรือประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง 
 (ช) ไมเ่ป็นผู้มีลักษณะขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวมของมหาวิทยาลัย 
 (ฌ) ไมไ่ด้รับแต่งตั้งให้เป็นกรรมการสรรหา ในคราวที่สรรหานั้น 
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เหตุผลสนับสนุนการเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะนิติศาสตร์ 

 
 ผู ้ได้รับการเสนอชื ่อเป็นผู้มีคุณสมบัติ  ผลงาน ประสบการณ์ ความรู ้ความสามารถเป็นที ่ประจักษ์ มี
คุณลักษณะของคณบดีที่พึงประสงค์ รวมถึงมีศักยภาพในการปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายตามที่มหาวิทยาลัยได้
กำหนดไว้ ดังนี้ 

.........................................................................................................................................................................................  
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