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รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการพัฒนาสมรรถนะนักวิจัย  

ปีงบประมาณ 2563 

ส ำนักงำนส่งเสริมบริหำรงำนวิจัย บริกำรวิชำกำรและท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม มหำวิทยำลัย
อุบลรำชธำนี ได้จัดท ำแผนกำรพัฒนำสมรรถนะนักวิจัย ปีงบประมำณ 2563 ตำมแผนพัฒนำศักยภำพนักวิจัย 
มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี โดยมีเป้ำหมำยกำรพัฒนำสมรรถนะนักวิจัย ให้มีควำมสำมำรถ มีทักษะ และมี
สมรรถนะด้ำนต่ำงๆ ดังนี้ 

1. ด้ำนกำรท ำกำรวิจัย คือกำรพัฒนำให้นักวิจัยรุ่นใหม่เข้ำใจกระบวนกำรวิจัย รู้ และเข้ำใจ
กฎ ระเบียบ และมำตรฐำนกำรวิจัยที่เกี่ยวข้อง มีทักษะกำรใช้งำนเครื่องมือที่ทันสมัยในกำรวิจัย สำมำรถตั้ง
โจทย์วิจัย และก ำหนดขอบเขตกำรวิจัยอย่ำงมีประสิทธิภำพ สำมำรถสังเครำะห์องค์ควำมรู้ เขียนบทควำม
วิชำกำรเป็น ตลอดจนมีควำมสำมำรถในกำรบริหำรโครงกำรวิจัยให้แล้วเสร็จได้ตำมก ำหนด และสำมำรถ
ท ำงำนวิจัยแบบสหวิทยำกำร และสร้ำงเครือข่ำยกำรวิจัยระดับต่ำงๆได้ 

2. ด้ำนกำรสร้ำงนวัตกรรม และสร้ำงงำนวิจัยใช้ประโยชน์ คือกำรพัฒนำให้นักวิจัยให้
สำมำรถท ำงำนวิจัยที่ให้ผลผลิตเป็นวัตกรรมซึ่งน ำไปใช้ประโยชน์ได้ทั้งเชิงสังคม และเชิงเศรษฐกิ จ สำมำรถ
น ำไปขึ้นทะเบียนทรัพย์สินทำงปัญญำ ตลอดจนน ำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพำณิชย์โดยภำคเอกชนได้ หรือน ำไป
ก ำหนดเป็นนโยบำยเชิงสังคมได้ เป็นต้น 

3. ด้ำนกำรหำทุนวิจัย กำรบริหำรจัดกำรทุนวิจัยและโครงกำรวิจัย คือกำรพัฒนำและกำร
เพ่ิมขีดควำมสำมำรถของนักวิจัยในกำรเข้ำถึงแหล่งทุนวิจัย กำรจัดกำรทุนวิจัยอย่ำงมีประสิทธิภำพ ซึ่งนักวิจัย
ที่มีสมรรถนะนี้ได้จะต้องสำมำรถสร้ำงโจทย์วิจัยและข้อเสนอโครงกำรวิจัยที่มีคุณภำพสูง สอดคล้องและเป็นไป
ตำมควำมต้องกำรของแหล่งทุนเป้ำหมำย รวมทั้งต้องมีควำมสำมำรถในกำรน ำเสนองำนและกำรจูงใจผู้ให้ทุน 
ตลอดจนสำมำรถบริหำรโครงกำรและบริหำรงบประมำณให้มีประสิทธิภำพบรรลุวัตถุประสงค์ของผู้ให้ทุนด้วย 
อีกท้ังยังต้องมีควำมสำมำรถในกำรสร้ำงเครือข่ำยในระดับสูง สำมำรถเชื่อมโยงกำรท ำงำนกับนักวิจัยทั้งภำยใน
และต่ำงประเทศได้อย่ำงด ี

4. ด้ำนกำรท ำงำนวิจัยเป็นทีม และกำรสร้ำงเครือข่ำย คือกำรพัฒนำให้นักวิจัยสำมำรถ
ท ำงำนวิจัยร่วมกับนักวิจัยอ่ืนๆ สำมำรถท ำงำนแบบกลุ่มวิจัย มีกำรบูรณำกำรเป็นชุดโครงกำรวิจัยขนำดใหญ่ 
โดยมีผู้ร่วมวิจัยเป็นนักวิจัยต่ำงสำขำ ตลอดจนควำมสำมำรถในกำรเป็นหัวหน้ำโครงกำรวิจัยขนำดต่ำงๆ รวมถึง
กำรสร้ำงเครือข่ำยกำรวิจัยกับหน่วยงำนภำยนอก ทั้งในและต่ำงประเทศด้วย 

นอกจำกนี้ยังมีกำรกิจกรรมเพ่ือพัฒนำระบบสนับสนุนกำรด ำเนินงำนวิจัย เช่น กำรอบรมให้ผู้
ประสำนงำนวิจัย ระดับคณะ หน่วยงำน ในกำรใช้งำนระบบฐำนข้อมูลวิจัยเพ่ือสนับสนุนกำรด ำเนินงำนด้ำน
กำรวิจัยของหน่วยงำน  
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ผลการด าเนินงานตามแผนการพัฒนาสมรรถนะนักวิจัย ปีงบประมาณ 2563 
1. ข้อมูลการจัดกิจกรรมพัฒนาด้านการวิจัย 

จ ำนวนกิจกรรมที่จัดโดยส ำนักงำนส่งเสริมบริหำรงำนวิจัย ฯ ในปีงบประมำณ 2563 มี
จ ำนวนทั้งสิ้น 10 กิจกรรม จ ำนวนผู้เข้ำร่วม จำกหน่วยงำนภำยในมหำวิทยำลัย จ ำนวน 383 คน และจำก
หน่วยงำนภำยนอก จ ำนวน 7 คน ดังแสดงในตำรำงที่ 1 แยกกิจกรรมตำมด้ำนต่ำง ๆ ได้ดังนี้ 

1.1 ด้ำนกำรท ำกำรวิจัย มีกำรจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง จ ำนวน 4 ครั้ง ดังนี้  
1) กำรอบรม เรื่อง กำรสร้ำงงำนวิจัยท้องถิ่นสู่นำนำชำติ 
2) Research Café 3 แนวคิดกำรสร้ำงงำนวิจัยด้ำนมนุษยศำสตร์ สังคมศำสตร์ 

ศิลปะ วัฒนธรรม 
3) กำรประชุมวิชำกำร มอบ.วิจัย ครั้งที่ 14 เป็นกำรบรรยำยในหัวข้อ “บทบำท

นักวิจัย และมหำวิทยำลัย ในฐำนะพลังขับเคลื่อนประเทศ” 
4) Research Café 4 ท ำอย่ำงไรให้ได้เป็น ศ. ใน ม.อุบลรำชธำนี  

1.2 ด้ำนกำรสร้ำงนวัตกรรม มีกำรจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง จ ำนวน 1 ครั้ง 
1) กิจกรรมพัฒนำนักวิจัย ร่วมกับ MMS 6 โดยเป็นกำรเสวนำในหัวข้อ กำรเสวนำ 

“งำนวิจัยท ำอย่ำงไรให้ไปสู่นวัตกรรม: ขึ้นหิ้งก็ได้ ส่งห้ำงก็ดีส่งออกต่ำงประเทศก็เจ๋ง” 
2) กำรอบรม Design Thinking for Research and Innovations เป็นกำรบรรยำย

ในหัวข้อ กำรคิดงำนวิจัยให้เป็นนวัตกรรม และฝึกระดมควำมคิดเห็นเพ่ือสร้ำงงำน 
1.3 ด้ำนกำรหำทุนวิจัย 

1) กิจกรรมพัฒนำนักวิจัย ร่วมกับ MMS 6 มีกำรบรรยำยในหัวข้อ “แหล่งทุน: 
สัญญำณชีพนักวิจัยยุค Covid-19” 

2) Research Café 1 กำรเสนอขอทุนวิจัยโครงกำร Flagship ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2563 

3) Research Café 2 กำรเสนอขอทุนวิจัยและสร้ำงนวัตกรรม 
1.4 ด้ำนกำรท ำงำนวิจัยเป็นทีม ไม่มีกำรจัดกิจกรรม จ ำนวน 1 ครั้ง เป็นกำรบรรยำยในหัวข้อ 

“กำรบูรณำกำรศำสตร์เพ่ือสร้ำงนวัตกรรม ด้ำนกำรวิจัยและกำรบริกำรวิชำกำร” 
1.5 กำรพัฒนำระบบสนับสนุน 

กำรใช้งำนระบบฐำนข้อมูลวิจัย มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี 
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ตารางท่ี 1 สรุปจ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนานักวิจัย ปีงบประมาณ 2563 

กิจกรรม/ โครงการ วัตถุประสงค ์
วันที่จัด
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(คน) 

ภายใน ผลรวม
ภายใน 

บุคลากร
ภายนอก 

ผลรวม
ทั้งหมด นักศึกษา วิชาการ สนับสนุน 

1. กำรบูรณำกำรศำสตร์เพื่อสร้ำงนวัตกรรม 
ด้ำนกำรวิจัยและกำรบริกำรวิชำกำร  

เพื่อให้ผู้เข้ำร่วมกิจกรรมได้รับควำมรู้ 
แลกเปลีย่นประสบกำรณ์และแลกเปลี่ยนควำม
คิดเห็นในกำรท ำงำน 

11 ต.ค. 2562 50 - 28 12 40 -- 40 

2. กำรอบรม เรื่อง กำรสร้ำงงำนวจิัยท้องถิ่น
สู่นำนำชำต ิ

เพื่อถ่ำยทอดแนวคิดและประสบกำรณ์ในกำร
พัฒนำงำนวิจัย 

24 ต.ค. 2562 80 - 54 18 72 7 79 

3. Research Café 1 กำรเสนอขอทุนวิจัย
โครงกำร Flagship ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2563  

1. ช้ีแจงกำรเสนอขอทุนวิจัยโครงกำร 
Flagship 2563 และ PMU ที่รับผิดชอบ โดย 
รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิจัย นวัตกรรมและบริกำร
วิชำกำร มหำวิทยำลยัอุบลรำชธำนี 
22 พบปะนักวิจัยต่ำงสำขำ และรว่ม
แลกเปลีย่นควำมคดิเห็นในกำรเสนอขอทุนวิจัย 

12 ธ.ค. 2563 30 - 36 3 39 - 39 

4. Research Café 2 กำรเสนอขอทุนวิจัย
และสร้ำงนวัตกรรม 

เพื่อช้ีแจงหลักเกณฑ์กำรเสนอขอทุนวิจัย พร้อม
เงื่อนไขกำรขอทุนวิจัยให้เป็นไปตำมลักษณะ
กำรบูรณำกำรวิจยัต่ำงสำขำ เพื่อตอบโจทย์
ยุทธศำสตร์มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี ระยะ 5 
ปี (พ.ศ. 2563-2567) ในกรอบกำรวิจัย 8 ด้ำน 

10 ม.ค. 2563 25 - 15  15 - 15 

5. กิจกรรมพัฒนำนักวิจัย ร่วมกับ MMS 6 เพื่อกระตุ้นและผลักดันให้นักวิจยัรุ่นใหม่มี
แนวคิดกำรออกแบบและสร้ำงวิจยัที่มีศักยภำพ 
สำมำรถเชื่อมโยงงำนวิจัยไปสู่นวตักรรม โดย
เรียนรู้และเพิ่มทักษะของกำรเป็นนักวิจัยมือ
อำชีพจำกนักวิจัยพี่เลี้ยง 

23 มิ.ย. 2563 40 - 34 1 35 - 35 
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กิจกรรม/ โครงการ วัตถุประสงค ์
วันที่จัด
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(คน) 

ภายใน ผลรวม
ภายใน 

บุคลากร
ภายนอก 

ผลรวม
ทั้งหมด นักศึกษา วิชาการ สนับสนุน 

6. กำรใช้งำนระบบฐำนข้อมูลวิจัย 
มหำวิทยำลยัอุบลรำชธำน ี

เพื่อให้ผู้ใช้งำนระบบฐำนข้อมูลงำนวิจัย ที่
เชื่อมต่อกับระบบสำรสนเทศกลำง 
มหำวิทยำลยัอุบลรำชธำนี 
(http://www.dms.ubu.ac.th/) สำมำรถใช้
งำนได้อย่ำงถูกต้อง รวมถึงเพื่อให้ข้อเสนอแนะ
ในกำรปรับปรุงต่อไป 

21 ส.ค. 2563 11 - - 9 9 - 9 

7. Design Thinking for Research and 
Innovations 

เพื่อสร้ำงกำรคดิงำนวิจัยให้เป็นนวัตกรรม และ
ฝึกระดมควำมคิดเห็นเพื่อสร้ำงงำน 

26-27 ส.ค. 
2563 

40 - 42 3 45 - 45 

8. ประชุมวิชำกำร มอบ.วิจัย ครั้งท่ี 14 เพื่อเผยแพรผ่ลงำนวิจัยและนวัตกรรม  3-4 ก.ย. 2563 80 26 58 3 87 - 87 

9. Research Café 3 แนวคิดกำรสร้ำง
งำนวิจัยด้ำนมนุษยศำสตร์ สังคมศำสตร์ 
ศิลปะ วัฒนธรรม 

เพื่อแลกเปลีย่นควำมรู้เกี่ยวกับกำรท ำวิจัยทำง
มนุษยศำสตร์ สังคมศำสตร์ และศลิปวัฒนธรรม 
เพื่อน ำไปเป็นแนวทำงในกำรเขียนโครงกำรวิจัย
ในอนำคต 

9 ก.ย. 2563 25 - 12 1 13 - 13 

10. Research Café 4 ท ำอย่ำงไรให้ไดเ้ป็น 
ศ. ใน ม.อุบลฯ 

เพื่อเป็นกำรเล่ำประสบกำรณ์ขั้นตอนต่ำงๆ ใน
กำรขอต ำแหน่งศำสตรำจำรย์ มำแนะน ำและ
แลกเปลีย่นควำมรู้ในกำรก้ำวเข้ำสูต่ ำแหน่ง
ศำสตรำจำรย์ให้แก่คณำจำรย์ที่จะได้น ำไปเป็น
แนวทำงปฏิบัติในกำรขอต ำแหน่งทำงวิชำกำร 

16 ก.ย. 2563 25 - 27 1 28 - 28 

ผลรวมทั้งหมด    26 312 45 383 7 390 
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2. จ านวนบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาด้านการวิจัย  
จำกกำรจัดกิจกรรม จ ำนวน 10 ครั้ง มีผู้เข้ำร่วมกิจกรรมจำก 17 หน่วยงำน จ ำนวน 274 คน 

โดยเป็นบุคลำกรภำยในมหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี จ ำนวน 267 คน บุคลำกรจำกหน่วยงำนภำยนอก 7 คน  
ทั้งนี้ไม่รวมรำยชื่อวิทยำกรและเจ้ำหน้ำที่ผู้ปฏิบัติงำน โดยคณะที่บุคลำกรสำยวิชำกำรเข้ำร่วมกิจกรรมมำกที่สุด
ได้แก่ คณะวิทยำศำสตร์ จ ำนวน 43 คน รองลงมำได้แก่ วิทยำลัยแพทยศำสตร์และกำรสำธำรณสุข จ ำนวน 38 
คน และ คณะเกษตรศำสตร์ จ ำนวน 24 คน และสัดส่วนบุคลำกรสำยวิชำกำรที่เข้ำร่วมกิจกรรมพัฒนำนักวิจัย 
มีเพียงร้อยละ 28.86 (บุคลำกรสำยวิชำกำร 700 คน) ดังแสดงในตำรำงที่ 2 

ตำรำงที่ 2 แสดงจ ำนวนบุคลำกรที่ได้รับกำรพัฒนำด้ำนกำรวัย  

 หน่วยงาน 
ภายใน  ภายใน 

ผลรวม 
บุคลากร
ภายนอก 

ผลรวม
ทั้งหมด นักศึกษา วิชาการ สนับสนุน 

1. คณะเกษตรศำสตร์ 6 24 3 33  - 33 

2. คณะวิศวกรรมศำสตร์ 9 16 1 26  - 26 

3. คณะวิทยำศำสตร์ 9 43 7 59  - 59 

4. คณะเภสัชศำสตร์  - 15 1 16  - 16 

5. คณะศิลปศำสตร์ 2 23 1 26  - 26 

6. คณะบริหำรศำสตร์  - 13 1 14  - 14 

7. วิทยำลัยแพทยศำสตร์และกำรสำธำรณสุข  - 38 19 57  - 57 

8. คณะศิลปประยุกต์และสถำปัตยกรรมศำสตร์  - 4 1 5  - 5 

9. คณะนิติศำสตร์  - 4  - 4  - 4 

10. คณะรัฐศำสตร์  - 5 1 6  - 6 

11. คณะพยำบำลศำสตร์  - 17 1 18  - 18 

12. ส ำนักวิทยบริกำร  -  - 1 1  - 1 

13. กองกำรเจ้ำหน้ำที่  -  - 1 1  - 1 

14. โครงกำรอุทยำนวิทยำศำสตร์  -  - 1 1  - 1 

15. ม.เทคโนโลยรีำชมงคลอสีำน วิทยำเขตสกลนคร  -  -  -   1 1 

16. มหำวิทยำลัยรำชภัฏอุบลรำชธำนี  -  -  -   5 5 

17. โรงพยำบำลขุขันธ์ จังหวดัศรีสะเกษ  -  -  -   1 1 

ผลรวมทั้งหมด 26 202 39 267 7 274 

หมำยเหตุ   1. จ ำนวนผู้เข้ำร่วมไม่นับซ้ ำ 
2. จ ำนวนผู้เข้ำร่วมไม่นับรวมวิทยำกรและเจ้ำหน้ำที่ผู้จัดงำน 
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3. จ านวนบุคลากรมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีที่ได้รับการพัฒนาด้านการวิจัย แยกตามกิจกรรมที่จัด   
3.1 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ “กำรบูรณำกำรศำสตร์เพ่ือสร้ำงนวัตกรรม ด้ำนกำรวิจัยและกำรบริกำร

วิชำกำร” 
วัตถุประสงค์: เพ่ือให้ผู้เข้ำร่วมกิจกรรมได้รับควำมรู้ แลกเปลี่ยนประสบกำรณ์และแลกเปลี่ยนควำม

คิดเห็นในกำรท ำงำน 
วันที่จัด: 11 ตลุำคม 2562 ณ ห้องประชุมศรีเมืองใหม่ ส ำนักงำนอธิกำรบดี  
จัดโดย  ส ำนักงำนส่งเสริมบริหำรงำนวิจัย ฯ ร่วมกับส ำนักงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำฯ 
รูปแบบกำรจัดกิจกรรม เป็นกำรบรรยำยและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หัวข้อ “กำรบูรณำกำรศำสตร์เพ่ือ

สร้ำงนวัตกรรม ด้ำนกำรวิจัยและกำรบริกำรวิชำกำร” โดยมี ศำสตรำจำรย์อำนัฐ ตันโช เป็นวิทยำกร 

ตำรำงที่ 3 แสดงจ ำนวนบุคลำกรมหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนีที่เข้ำร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กำรบูรณำกำร
ศำสตร์เพื่อสร้ำงนวัตกรรม ด้ำนกำรวิจัยและกำรบริกำรวิชำกำร 

หน่วยงาน 
 ประเภทบุคลากร ผลรวม 

  วิชาการ สนับสนุน
วิชาการ 

คณะเกษตรศำสตร์ 7 2 9 
คณะวิศวกรรมศำสตร์  - 1 1 
คณะวิทยำศำสตร์ 8 7 15 
คณะเภสัชศำสตร์ 3  - 3 
คณะศิลปศำสตร์  -  -  - 
คณะบริหำรศำสตร์ 2 1 3 
วิทยำลัยแพทยศำสตร์และกำรสำธำรณสุข 5 1 6 
คณะศิลปประยุกต์และสถำปัตยกรรมศำสตร์  -  -  - 
คณะนิติศำสตร์ 1  - 1 
คณะรัฐศำสตร์  -  -  - 
คณะพยำบำลศำสตร์ 2  - 2 
ผลรวมทั้งหมด 28 12 40 

 
หมำยเหตุ  จ ำนวนผู้เข้ำร่วมไม่นับรวมเจ้ำหน้ำที่ผู้จัดงำน 
 
 
 
 



7 

 

3.2 กำรอบรม เรื่อง กำรสร้ำงงำนวิจัยท้องถิ่นสู่นำนำชำติ 
วัตถุประสงค์: เพ่ือถ่ำยทอดแนวคิดและประสบกำรณ์ในกำรพัฒนำงำนวิจัยด้ำนกำรแพทย์และ

สำธำรณสุข  
วันที่จัด: 24 ต.ค. 2562 ณ ห้องประชุม วิทยำลัยแพทยศำสตร์และกำรสำธำรณสุข 
จัดโดย ส ำนักงำนส่งเสริมบริหำรงำนวิจัย ฯ ร่วมกับวิทยำลัยแพทยศำสตร์และกำรสำธำรณสุข  
รูปแบบกิจกรรม เป็นกำรอบรมแลกเปลี่ยนควำมรู้ เรื่อง “กำรสร้ำงงำนวิจัยท้องถิ่นสู่นำนำชำติ” โดย 

ศ.บรรจบ ศรีภำ คณะแพทยศำสตร์ มหำวิทยำลัยขอนแก่น เป็นวิทยำกรบรรยำยให้แนวทำงกำรสร้ำงงำนวิจัย
ท้องถิ่นสู่นำนำชำติ  โดยถ่ำยทอดแนวคิดและประสบกำรณ์ในกำรพัฒนำงำนวิจัยด้ำนกำรแพทย์และ
สำธำรณสุขจำกท่ำนวิทยำกร ซึ่งเป็นผู้ที่มีผลงำนวิจัยเพ่ือแก้ไขปัญหำโรคพยำธิใบไม้ตับ โดยกำรมีส่วนร่วมกับ
ประชำชนและหน่วยงำนในพ้ืนที่มำอย่ำงต่อเนื่องและยำวนำน จนกระท่ังน ำไปสู่กำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกำร
บริโภคปลำดิบของคนในชุมชนและยกระดับเป็นต้นแบบในด้ำนกำรป้องกันและควบคุมโรคพยำธิใบไม้ในตับ
ของกระทรวงสำธำรณสุขและขยำยผลไปสู่ประเทศในแถบลุ่มแม่น้ ำโขง 

ตำรำงที่ 4 แสดงจ ำนวนบุคลำกรมหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนีที่เข้ำร่วมกำรอบรม เรื่อง กำรสร้ำงงำนวิจัยท้องถิ่น
สู่นำนำชำติ 

หน่วยงาน 
 ประเภทบุคลากร ผลรวม 

  วิชาการ สนับสนุน
วิชาการ 

คณะเกษตรศำสตร์       
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 2   2 
คณะวิทยำศำสตร์ 11   11 
คณะเภสัชศำสตร์       
คณะศิลปศำสตร์ 4   4 
คณะบริหำรศำสตร์ 1   1 
วิทยำลัยแพทยศำสตร์และกำรสำธำรณสุข 28 18 46 
คณะศิลปประยุกต์และสถำปัตยกรรมศำสตร์       
คณะนิติศำสตร์ 1   1 
คณะรัฐศำสตร์       
คณะพยำบำลศำสตร์ 7   7 
ผลรวมทั้งหมด 54 18 72 

 
หมำยเหตุ  จ ำนวนผู้เข้ำร่วมไม่นับรวมเจ้ำหน้ำที่ผู้จัดงำน 
 



8 

 

3.3 Research Café 1 กำรเสนอขอทุนวิจัยโครงกำร Flagship ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
วัตถุประสงค์: 1. ชี้แจงกำรเสนอขอทุนวิจัยโครงกำร Flagship 2563 และ PMU ที่รับผิดชอบ โดย 

รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิจัย นวัตกรรมและบริกำรวิชำกำร มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี 
2. พบปะนักวิจัยต่ำงสำขำ และร่วมแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นในกำรเสนอขอทุนวิจัย 

วันที่จัด: 12 ธ.ค. 2563 ณ ห้องประชุมบุณฑริก ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
รูปแบบกำรจัดกิจกรรม เป็นกำรประชุมร่วมกับนักวิจัย เพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจในเรื่องกำรเสนอขอทุน

โครงกำร Flagship 2563 โดยมี รศ.ดร. ชวลิต ถิ่นวงศ์พิทักษ์ รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิจัย นวัตกรรมและบริกำรวิชำ
กำร มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี ได้มำพบปะ และให้ข้อมูลกับนักวิจัย ในกำรยื่นข้อเสนอกำรวิจัยเพ่ือเสนอขอ
ทุน โครงกำร  Flagship 2563   

ตำรำงที่ 5 แสดงแสดงจ ำนวนบุคลำกรมหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนีที่เข้ำร่วมกิจกรรม Research Café 1 กำร
เสนอขอทุนวิจัยโครงกำร Flagship ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 

หน่วยงาน 
 ประเภทบุคลากร ผลรวม 

  วิชาการ สนับสนุน
วิชาการ 

คณะเกษตรศำสตร์ 2 -  2 
คณะวิศวกรรมศำสตร์  - 1 1 
คณะวิทยำศำสตร์ 11 1 12 
คณะเภสัชศำสตร์ 2  - 2 
คณะศิลปศำสตร์ 4 1 5 
คณะบริหำรศำสตร์ 2  - 2 
วิทยำลัยแพทยศำสตร์และกำรสำธำรณสุข 10  - 10 
คณะศิลปประยุกต์และสถำปัตยกรรมศำสตร์ 3  - 3 
คณะนิติศำสตร์ 2  - 2 
คณะรัฐศำสตร์  -  -  - 
คณะพยำบำลศำสตร์  -  -  - 
ผลรวมทั้งหมด 36 3 39 

 
หมำยเหตุ  จ ำนวนผู้เข้ำร่วมไม่นับรวมเจ้ำหน้ำที่ผู้จัดงำน 
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3.4 Research Café 2 กำรเสนอขอทุนวิจัยและสร้ำงนวัตกรรม 
วัตถุประสงค์: เพ่ือชี้แจงหลักเกณฑ์กำรเสนอขอทุนวิจัย พร้อมเงื่อนไขกำรขอทุนวิจัยให้เป็นไปตำม

ลักษณะกำรบูรณำกำรวิจัยต่ำงสำขำ เพื่อตอบโจทย์ยุทธศำสตร์มหำวิทยำลัย
อุบลรำชธำนี ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2563-2567) ในกรอบกำรวิจัย 8 ด้ำน 

วันที่จัด: 10 ม.ค. 2563 ณ ห้องประชุม SEC203 ชั้น 2 ศูนย์เครื่องมือวิทยำศำสตร์ 
รูปแบบกำรจัดประชุม เป็นกำรชี้แจงหลักเกณฑ์กำรเสนอขอทุนวิจัย พร้อมเงื่อนไขกำรขอทุนวิจัยให้

เป็นไปตำมลักษณะกำรบูรณำกำรวิจัยต่ำงสำขำ เพ่ือตอบโจทย์ยุทธศำสตร์มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี ระยะ 5 
ปี (พ.ศ. 2563-2567) ในกรอบกำรวิจัย 8 ด้ำน ดังนี้ 

1. ด้ำนกำรพัฒนำและยกระดับเศรษฐกิจภำยใต้แนวคิด BCG 
2. ด้ำนกำรพัฒนำพ้ืนที่เพ่ือเป็นต้นแบบเมืองชำยแดนด้ำนต่ำงๆ 
3. ด้ำนกำรพัฒนำพ้ืนที่เมืองน่ำอยู่ 
4. ด้ำนกำรพัฒนำต้นแบบเมืองท่องเที่ยวชำยแดนบนฐำนเศรษฐกิจสร้ำงสรรค์ 
5. ด้ำนกำรศึกษำวิจัยโรคท้องถิ่นเพ่ือกำรยกระดับคุณภำพชีวิตด้ำนสำธำรณสุขของประชำชนในพื้นท่ี 
6. ด้ำนกำรพัฒนำระบบอัจฉริยะเพ่ือกำรพัฒนำระบบสำธำรณสุขของพ้ืนที่ 
7. ด้ำนกำรจัดกำรน้ ำ 
8. ด้ำนกำรพัฒนำวัสดุพลังงำน หรือวัสดุเพ่ือแก้ปัญหำในท้องถิ่น 

ตำรำงที่ 6 แสดงจ ำนวนบุคลำกรมหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนีที่เข้ำร่วมกิจกรรม Research Café 2 กำรเสนอขอ
ทุนวิจัยและสร้ำงนวัตกรรม ฯ 

หน่วยงาน ประเภทบุคลากรวิชาการ ผลรวม 
คณะเกษตรศำสตร์  - -  
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 2 2 
คณะวิทยำศำสตร์ 2 2 
คณะเภสัชศำสตร์ 2 2 
คณะศิลปศำสตร์ 1 1 
คณะบริหำรศำสตร์ 2 2 
วิทยำลัยแพทยศำสตร์และกำรสำธำรณสุข 1 1 
คณะศิลปประยุกต์และสถำปัตยกรรมศำสตร์  -  - 
คณะนิติศำสตร์  -  - 
คณะรัฐศำสตร์ 1 1 
คณะพยำบำลศำสตร์ 4 4 
ผลรวมทั้งหมด 15 15 

หมำยเหตุ  จ ำนวนผู้เข้ำร่วมไม่นับรวมเจ้ำหน้ำที่ผู้จัดงำน 
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3.5 กิจกรรมพัฒนำนักวิจัย ร่วมกับ MMS 6 
วัตถุประสงค์: เพ่ือกระตุ้นและผลักดันให้นักวิจัยมีแนวคิดกำรออกแบบและสร้ำงวิจัยที่มีศักยภำพ 

สำมำรถเชื่อมโยงงำนวิจัยไปสู่นวัตกรรม  
วันที่จัด: 23 มิ.ย. 2563 ณ ห้องประชุมศรีเมืองใหม่ ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
จัดโดย: ส ำนักงำนส่งเสริมบริหำรงำนวิจัย ฯ ร่วมกับ โครงกำรพัฒนำศักยภำพนักวิจัยรุ่นใหม่ MMS6 
รูปแบบกำรจัดกิจกรรมประกอบด้วย 
1. กำรบรรยำยพิเศษและกำรเสวนำ ในหัวข้อดังนี้ 

1.1 บรรยำย เรื่อง “แหล่งทุน: สัญญำณชีพนักวิจัยยุค Covid-19”  
โดย รองศำสตรำจำรย์ ดร.คมกฤต เล็กสกุล รองผู้อ ำนวยกำรภำรกิจจัดสรรงบประมำณ สกสว. 

1.2 เสวนำหัวข้อ “งำนวิจัย ท ำอย่ำงไรให้ไปสู่นวัตกรรม: ขึ้นหิ้งก็ได้ ส่งห้ำงก็ดี ส่งออก
ต่ำงประเทศก็เจ๋ง”โดย ศ.สุพจน์ หำรหนองบัว จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย  ผศ. ธีรเกียรติ์  เกิดเจริญ 
มหำวิทยำลัยมหิดล และนำยเศรษฐำ สียัง CEO บริษัทสมำร์ทฟำร์ม(ไทยแลนด์)จ ำกัด มี รศ.ศิริพร จึงวิสุทธิวงศ์ 
เป็นผู้ด ำเนินรำยกำร  

2. กิจกรรมแสดงควำมยินดีกับบุคลำกรของมหำวิทยำลัยที่ได้รับต ำแหน่งทำงวิชำสูงขึ้น ใน
ปีงบประมำณ 2563 มีบุคลำกรที่ได้รับต ำแหน่งสูงขึ้น จ ำนวน 23 รำย และเข้ำร่วมกิจกรรมจ ำนวน 17 รำย   

ตำรำงที่ 7 แสดงจ ำนวนบุคลำกรมหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนีที่เข้ำร่วมกิจกรรมพัฒนำนักวิจัย ร่วมกับ MMS 6 

หน่วยงาน 
 ประเภทบุคลากร ผลรวม 

  วิชาการ สนับสนุนวิชาการ 
คณะเกษตรศำสตร์ 2  - 2 
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 3 1 4 
คณะวิทยำศำสตร์ 15  - 15 
คณะเภสัชศำสตร์ 4  - 4 
คณะศิลปศำสตร์ 4  - 4 
คณะบริหำรศำสตร์ 1  - 1 
วิทยำลัยแพทยศำสตร์และกำรสำธำรณสุข 2  - 2 
คณะศิลปประยุกต์และสถำปัตยกรรมศำสตร์ 1  - 1 
คณะนิติศำสตร์  -  -  - 
คณะรัฐศำสตร์  -  -  - 
คณะพยำบำลศำสตร์ 2  - 2 
ผลรวมทั้งหมด 34 1 35 

หมำยเหตุ  1. จ ำนวนผู้เข้ำร่วมไม่นับรวมกำรชมผ่ำนระบบกำรประชุมออนไลน์ 
    2. จ ำนวนผู้เข้ำร่วมไม่นับรวมวิทยำกรและเจ้ำหน้ำที่ผู้จัดงำน 
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3.6 กำรใช้งำนระบบฐำนข้อมูลวิจัย มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี 
วัตถุประสงค์: เพ่ือให้ผู้ใช้งำนระบบฐำนข้อมูลงำนวิจัย ที่เชื่อมต่อกับระบบสำรสนเทศกลำง 

มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี (http://www.dms.ubu.ac.th/) สำมำรถใช้งำนได้อย่ำง
ถูกต้อง รวมถึงเพ่ือให้ข้อเสนอแนะในกำรปรับปรุงต่อไป 

วันที่จัด: 21 ส.ค. 2563 ณ ส ำนักคอมพิวเตอร์และเครือข่ำย 
จัดโดย  ส ำนักงำนส่งเสริมบริหำรงำนวิจัย ฯ ร่วมกับส ำนักงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำฯ และส ำนัก

คอมพิวเตอร์และเครือข่ำย 
รูปแบบกำรจัดกิจกรรม 
1. อบรม ควำมรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับระบบฐำนข้อมูลวิจัย มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี โดยข้อมูลในระบบ

ประกอบด้วยข้อมูลงบประมำณเพ่ือกำรวิจัย ผลงำนตีพิมพ์ ผลงำนสร้ำงสรรค์ และผลงำน
ทรัพย์สินทำงปัญญำ 

2. ฝึกปฏิบัติวิธีกำรน ำข้อมูลเข้ำสู่ระบบ  

ตำรำงที่ 8 แสดงจ ำนวนบุคลำกรมหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนีที่เข้ำร่วมอบรมกำรใช้งำนระบบฐำนข้อมูลวิจัย 
มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี 

หน่วยงาน ประเภทบุคลากรวิชาการ ผลรวม 
คณะเกษตรศำสตร์ 1 1 
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 1 1 
คณะวิทยำศำสตร์ 1 1 
คณะเภสัชศำสตร์ 1 1 
คณะศิลปศำสตร์  - -  
คณะบริหำรศำสตร์ 1 1 
วิทยำลัยแพทยศำสตร์และกำรสำธำรณสุข 1 1 
คณะศิลปประยุกต์และสถำปัตยกรรมศำสตร์ 1 1 
คณะนิติศำสตร์  - -  
คณะรัฐศำสตร์ 1 1 
คณะพยำบำลศำสตร์ 1 1 
ผลรวมทั้งหมด 9 9 

 
หมำยเหตุ  จ ำนวนผู้เข้ำร่วมไม่นับรวมวิทยำกรและเจ้ำหน้ำที่ผู้จัดงำน 
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3.7 Design Thinking for Research and Innovations 
วัตถุประสงค์: เพ่ือสร้ำงกำรคิดงำนวิจัยให้เป็นนวัตกรรม และฝึกระดมควำมคิดเห็นเพื่อสร้ำงงำน 
วันที่จัด: 26-27 ส.ค. 2563 ณ ห้องประชุม U2 โรงแรมยูเพลส 
รูปแบบกำรจัดกิจกรรม 
1. กำรบรรยำย เรื่อง “กำรคิดงำนวิจัยให้เป็นนวัตกรรม” โดย ดร.ปรเมษฐ์ ชุ่มยิ้ม ที่ปรึกษำและนัก

ออกแบบธุรกิจนวัตกรรมและระบบนวัตกรรม ประกอบด้วยหัวข้อย่อย  
a. วิธีคิดงำนวิจัยให้เป็นนวัตกรรม 
b. องค์ประกอบของกำรคิดงำนทุกมิติ และบูรณำกำร 
c. แนวทำงกำรน ำต้นแบบนวัตกรรมสู่กำรสร้ำงมูลค่ำ 

2. Workshop กำรระดมควำมคิดเห็นเพื่อสร้ำงงำน พร้อมให้นักวิจัยน ำเสนอ และวิทยำกรให้
ข้อเสนอแนะ 

ตำรำงที่ 9 แสดงจ ำนวนบุคลำกรมหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนีที่เข้ำร่วมกิจกรรม Design Thinking for 
Research and Innovations 

หน่วยงาน 
 ประเภทบุคลากร ผลรวม 

  วิชาการ สนับสนุนวิชาการ 
คณะเกษตรศำสตร์ 7  - 7 
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 2  - 2 
คณะวิทยำศำสตร์ 7  - 7 
คณะเภสัชศำสตร์ 4  - 4 
คณะศิลปศำสตร์ 4 1 5 
คณะบริหำรศำสตร์ 10  - 10 
วิทยำลัยแพทยศำสตร์และกำรสำธำรณสุข  -  -  - 
คณะศิลปประยุกต์และสถำปัตยกรรมศำสตร์  -  -  - 
คณะนิติศำสตร์ 3  - 3 
คณะรัฐศำสตร์  -  -  - 
คณะพยำบำลศำสตร์ 5  - 5 
ส ำนักวิทยบริกำร  - 1 1 
โครงกำรอุทยำนวิทยำศำสตร์  - 1 1 
ผลรวมทั้งหมด 42 3 45 

 
หมำยเหตุ  จ ำนวนผู้เข้ำร่วมไม่นับรวมเจ้ำหน้ำที่ผู้จัดงำน 
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3.8 กำรประชุมวิชำกำร มอบ.วิจัย ครั้งที่ 14 
วัตถุประสงค์: เพ่ือเผยแพร่ผลงำนวิจัยและนวัตกรรม 
วันที่จัด: 3-4 ก.ย. 2563 ณ ส ำนักคอมพิวเตอร์และเครือข่ำย 
รูปแบบกำรจัดกิจกรรม 
1. กำรบรรยำยพิเศษ เรื่อง “บทบำทนักวิจัย และมหำวิทยำลัย ในฐำนะพลังขับเคลื่อนประเทศ” 

โดย ดร.กิติพงค์  พร้อมวงค์ ผู้อ ำนวยกำร สอวน. 
2. กำรมอบรำงวัลนักวิจัยดีเด่น 4 รำงวัล  
3. กำรมอบรำงวัลเชิดชูเกียรตินักวิจัย 10 คน 
4. กำรน ำเสนอผลงำน 92 ผลงำน แบ่งเป็น ผลงำนน ำเสนอแบบบรรยำย  51 ผลงำน 

ผลงำนแบบโปสเตอร์ 41 ผลงำน 
การรับชมผ่านระบบ Online  

- ระบบกำรประชุม Online   (โปรแกรม Zoom Meeting)  
- กำรแพร่ภำพสอผ่ำนเพจ https://www.facebook.com/iamUBU มีผู้รับชม จ ำนวน 2,500 ครั้ง 

(ข้อมูล ณ วันที่ 8 กันยำยน 2563) 

ตำรำงที่ 10 แสดงจ ำนวนบุคลำกรมหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนีที่เข้ำร่วมงำนประชุมวิชำกำร มอบ.วิจัย ครั้งที่ 14 

หน่วยงาน 
 ประเภทบุคลากร ผลรวม 

  วิชาการ สนับสนุนวิชาการ นักศึกษา 
คณะเกษตรศำสตร์ 7   6 13 
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 9 1 9 19 
คณะวิทยำศำสตร์ 9 1 9 19 
คณะเภสัชศำสตร์ 7     7 
คณะศิลปศำสตร์ 6   2 8 
คณะบริหำรศำสตร์ 3 1   4 
วิทยำลัยแพทยศำสตร์และกำรสำธำรณสุข 6     6 
คณะศิลปประยุกต์และสถำปัตยกรรมศำสตร์ 1     1 
คณะนิติศำสตร์         
คณะรัฐศำสตร์ 3     3 
คณะพยำบำลศำสตร์ 7     7 
ผลรวมทั้งหมด 58 3 26 87 

หมำยเหตุ  1. จ ำนวนผู้เข้ำร่วมไม่กำรชมผ่ำนระบบกำรประชุมออนไลน์ 
    2. ไม่นับรวมวิทยำกรและเจ้ำหน้ำที่ผู้จัดงำน 
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3.9 Research Café 3 แนวคิดกำรสร้ำงงำนวิจัยด้ำนมนุษยศำสตร์ สังคมศำสตร์ ศิลปะ วัฒนธรรม 
วัตถุประสงค์: เพ่ือแลกเปลี่ยนควำมรู้เกี่ยวกับกำรท ำวิจัยทำงมนุษยศำสตร์ สังคมศำสตร์ และ

ศิลปวัฒนธรรม เพ่ือน ำไปเป็นแนวทำงในกำรเขียนโครงกำรวิจัยในอนำคต 
วันที่จัด: 9 ก.ย. 2563 ณ ห้องประชุมพิบูลมังสำหำร ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
รูปแบบกำรจัดกิจกรรม  
1. บรรยำยในหัวข้อ “แนวคิดกำรสร้ำงงำนวิจัยด้ำนมนุษยศำสตร์ สังคมศำสตร์ ศิลปะ วัฒนธรรม” 

โดย รศ. รัศมี ชูทรงเดช อำจำรย์ประจ ำคณะโบรำณคดี มหำวิทยำลัยศิลปำกร และ รศ.
กนกวรรณ มะโนรมย์ อำจำรย์ประจ ำคณะศิลปศำสตร์ มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี  

2. กำรบรรยำยหัวข้อ “แหล่งทุนและกำรเข้ำถึงแหล่งทุนวิจัยทำงมนุษยศำสตร์ สังคมศำสตร์ และ
ศิลปวัฒนธรรม ในยุคปัจจุบัน” โดยมี อำจำรย์เขมจิรำ หนองเป็ด อำจำรย์คณะศิลปศำสตร์ 
มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี  

3. กำรแลกเปลี่ยนควำมรู้เกี่ยวกับกำรท ำวิจัยทำงมนุษยศำสตร์ สังคมศำสตร์ และศิลปวัฒนธรรม 
เพ่ือน ำไปเป็นแนวทำงในกำรเขียนโครงกำรวิจัยในอนำคต 

ตำรำงที่ 11 แสดงจ ำนวนบุคลำกรมหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนีที่เข้ำร่วมกิจกรรม Research Café 3 แนวคิดกำร
สร้ำงงำนวิจัยด้ำนมนุษยศำสตร์ สังคมศำสตร์ ศิลปะ วัฒนธรรม 

หน่วยงาน 
 ประเภทบุคลากร ผลรวม 

  วิชาการ สนับสนุนวิชาการ 
คณะเกษตรศำสตร์ 1  - 1 
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 1  - 1 
คณะวิทยำศำสตร์ 1 1 2 
คณะเภสัชศำสตร์  -  -  - 
คณะศิลปศำสตร์ 7  - 7 
คณะบริหำรศำสตร์ 1  - 1 
วิทยำลัยแพทยศำสตร์และกำรสำธำรณสุข  -  -  - 
คณะศิลปประยุกต์และสถำปัตยกรรมศำสตร์  -  -  - 
คณะนิติศำสตร์  -  -  - 
คณะรัฐศำสตร์ 1  - 1 
คณะพยำบำลศำสตร์  -  -  - 
ผลรวมทั้งหมด 12 1 13 

 
หมำยเหตุ  จ ำนวนผู้เข้ำร่วมไม่นับรวมเจ้ำหน้ำที่ผู้จัดงำน 
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3.10 Research Café 4 ท ำอย่ำงไรให้ได้เป็น ศ. ใน ม.อุบลฯ 
วัตถุประสงค์: เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประสบกำรณ์ขั้นตอนต่ำงๆ ในกำรขอต ำแหน่งศำสตรำจำรย์ 
วันที่จัด: 16 ก.ย. 2563 ณ ห้องประชุมพิบูลมังสำหำร ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
รูปแบบกิจกรรม เป็นกำรเล่ำประสบกำรณ์ขั้นตอนต่ำงๆ ในกำรขอต ำแหน่งศำสตรำจำรย์มำแนะน ำ

และแลกเปลี่ยนควำมรู้ในกำรก้ำวเข้ำสู่ต ำแหน่งศำสตรำจำรย์ให้แก่คณำจำรย์ที่จะได้น ำไปเป็นแนวทำงปฏิบัติ
ในกำรขอต ำแหน่งทำงวิชำกำร โดยอำจำรย์ผู้มีต ำแหน่งทำงวิชำกำรศำสตรำจำรย์ จ ำนวน 3 ท่ำน อำจำรย์ที่
ได้รับควำมเห็นชอบจำกสภำมหำวิทยำลัยอยู่ระหว่ำงรอโปรดเกล้ำ จ ำนวน  2 ท่ำน และ อยู่ระหว่ำงกำร
พิจำรณำจ ำนวน 1 ท่ำน ดังนี้  

1. ศ.ดร.พงศ์ศักดิ์ รัตนชัยกุลโสภณ 
2. ศ.ดร.ทวนทอง จุฑำเกตุ 
3. ศ.ดร.ระพีพันธ์ ปิตำคะโส 
4. รศ.ดร.กุลเชษฐ์ เพียรทอง 
5. รศ.ดร.ศิริพร จึงสุทธิวงษ์ 
6. รศ.สมหมำย ชินนำค 

ตำรำงที่ 12 แสดงจ ำนวนบุคลำกรมหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนีที่เข้ำร่วมกิจกรรม Research Café 4 ท ำอย่ำงไร
ให้ได้เป็น ศ. ใน ม.อุบลฯ 

หน่วยงาน 
 ประเภทบุคลากร ผลรวม 

  วิชาการ สนับสนุนวิชาการ 
คณะเกษตรศำสตร์ 4  - 4 
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 4  - 4 
คณะวิทยำศำสตร์ 11  - 11 
คณะเภสัชศำสตร์ 2  - 2 
คณะศิลปศำสตร์ 1  - 1 
คณะบริหำรศำสตร์  -  - -  
วิทยำลัยแพทยศำสตร์และกำรสำธำรณสุข 2  - 2 
คณะศิลปประยุกต์และสถำปัตยกรรมศำสตร์  -  -  - 
คณะนิติศำสตร์ 3  - 3 
คณะรัฐศำสตร์  -  -  - 
คณะพยำบำลศำสตร์  -  -  - 
กองกำรเจ้ำหน้ำที่  - 1 1 
ผลรวมทั้งหมด 27 1 28 

หมำยเหตุ  จ ำนวนผู้เข้ำร่วมไม่นับรวมเจ้ำหน้ำที่ผู้จัดงำน 
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4 จ านวนการเข้าร่วมกิจกรรม แยกตามประเภทต าแหน่งทางวิชาการ  
จำกข้อมูลพบว่ำบุคลำกรสำยวิชำกำร ที่เข้ำร่วมกิจกรรมพัฒนำนักวิจัย ปีงบประมำณ 2563 

จ ำนวน 202 คน มีต ำแหน่งอำจำรย์ จ ำนวน 88 คน ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ 85 คน รองศำสตรำจำรย์ 26 คน 
และ ศำสตรำจำรย์ 3 คน  

ตำรำงที่ 13 แสดงจ ำนวนบุคลำกรมหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนีที่เข้ำร่วมกิจกรรมพัฒนำ แบ่งตำมต ำแหน่งทำงวิชำกำร 

หน่วยงาน อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ ผลรวมทั้งหมด 

คณะเกษตรศำสตร์ 9 12 2 1 24 

คณะนิติศำสตร์ 3 -  1  - 4 

คณะบริหำรศำสตร์ 9 3 1 -  13 

คณะพยำบำลศำสตร์ 15 2  -  - 17 

คณะเภสัชศำสตร์ 1 11 3  - 15 

คณะรัฐศำสตร์ 5 -   -  - 5 

คณะวิทยำศำสตร์ 15 18 9 1 43 

คณะวิศวกรรมศำสตร์ 3 7 5 1 16 

คณะศิลปประยุกต์และ
สถำปัตยกรรมศำสตร์ 

3 1  - -  4 

คณะศิลปศำสตร์ 11 9 3  - 23 

วิทยำลัยแพทยศำสตร์และกำร
สำธำรณสุข 

14 22 2  - 38 

ผลรวมทั้งหมด 88 85 26 3 202 

หมำยเหตุ  จ ำนวนผู้เข้ำร่วมนับเฉพำะบุคลำกรสำยวิชำกำร 
 
 
5 รายช่ือบุคลากรมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีที่เข้าร่วมกิจกรรม 

สรุปรำยชื่อบุคลำกรมหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี จ ำนวน 267 คน ที่เข้ำร่วมกิจกรรมพัฒนำด้ำนกำร
วิจัย ประจ ำปีงบประมำณ 2563 แยกรำยคณะ โดยนักวิจัย (ที่ไม่ใช่ผู้บริหำรหรือคณะกรรมกำรบริหำร
งำนวิจัย) เข้ำร่วมกิจกรรมมำกที่สุด จะมีอัตรำกำรเข้ำร่วม คนละ 4 ครั้ง ได้แก่ รศ.สุรีพร เกตุงำม รศ.สุชิน 
ไตรรงค์จิตเหมำะ รศ.จันทรพร ทองเอกแก้ว  รศ.ศิริพร จึงสุทธิวงษ์  รศ.วันดี  รังสีวิจิตรประภำ  ผศ.ลักษณีย์  
บุญขำว อ.จิรศักดิ ์บำงท่ำไม ้และ อ.รัชกร โชติประดิษฐ์ ดังแสดงในตำรำงที่ 14   
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ตำรำงที่ 14 แสดงรำยชื่อบุคลำกรมหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนีที่เข้ำร่วมกิจกรรมพัฒนำ 

บุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม จ านวนครั้งที่เข้าร่วม 

คณะเกษตรศาสตร์ จ านวน 33 คน  

บุคลาการสายวิชาการ  

1. กำญจนำ พยุหะ 1 

2. กิ่งกำญจน์ ป้องทอง 1 

3. จิตรำ สิงห์ทอง 2 

4. จินดำมณี แสงกำญจนวนิช 1 

5. ชุติมำ ทองแก้ว 1 

6. ณัชพล  สำมำรถ 1 

7. ทวนทอง จุฑำเกตุ 1 

8. ทินน์ พรหมโชติ 2 

9. นิมมำนรดี พรหมทอง 1 

10. บุญส่ง เอกพงษ์ 1 

11. บุบผำ ใจเที่ยง 1 

12. บุษบำ บัวค ำ 1 

13. ภำคภูมิ สืบนุกำรณ์ 1 

14. มธุรส ไพรเจริญ 1 

15. เรวัติ ชัยรำช 1 

16. เรืองยศ พิลำจันทร์ 2 

17. วิริยำ อ่อนสะอำด 1 

18. วีรเวทย์ อุทโธ 1 

19. สำธิต พสุทวิทยกุล 1 

20. สุพัตรำ ค ำเรียง 1 

21. สุรีพร เกตุงำม 4 

22. อภิญญำ เอกพงษ์ 1 

23. อัจฉรำ จุฑำเกตุ 1 

24. เอกสิทธิ์ อ่อนสะอำด 1 
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บุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม จ านวนครั้งที่เข้าร่วม 

บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ  

1. ทวีศักดิ์ วิยะชัย 1 

2. นพมำศ นำมแดง 1 

3. อุไรวรรณ บัวสอน 1 

นักศึกษา  

1. ฉันทมำศ เชื้อแก้ว 1 

2. ธนำวุฒิ ทองลำว 1 

3. ธัญญำรัตน์ ชุ่มหมื่นไวย์ 1 

4. บุษกร ผิวเงินยวง 1 

5. สุมนัส ศรีวิเศษ 1 

6. หทัยพร กัมพวงค์ 1 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ จ านวน 26 คน  

บุคลาการสายวิชาการ  

1. กสิณ รังสิกรรพุม 1 

2. กุลเชษฐ์ เพียรทอง 1 

3. จรวยพร แสงทวีสุข 1 

4. จริยำภรณ์ อุ่นวงษ์ 1 

5. ชวลิต ถิ่นวงศ์พิทัษ์ 4 

6. ถนัดกิจ ชำรีรัตน์ 1 

7. เทียมมะณีย์ รัตนวีระพันธ์ 1 

8. ธนรัฐ ศรีวีระกุล 1 

9. ธรรมรส รักธรรม 1 

10. ระพีพันธ์ ปิตำคะโส 1 

11. ฤกษ์ชัย ศรีวรมำศ 1 

12. วรกำร วงศ์สำยเชื้อ 2 

13. สุชิน ไตรรงค์จิตเหมำะ 4 

14. อธิพงศ์ สุริยำ 1 

15. อนิรุตต์ มัทธุจักร์ 1 

16. อิทธิศักดิ์ เภำโพธิ์ 1 
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บุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม จ านวนครั้งที่เข้าร่วม 

บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ  

1. ธิติกำนต์ บุญแข็ง 5 

นักศึกษา  

1. ญำดำ พรมโสภำ 1 

2. ณัฐพล ชูจิตร 1 

3. พันธ์วิรำ พวงจันดำ 1 

4. วรินทร ยอดเพชร 1 

5. วสิน เยำวศร ี 1 

6. สรำยุทธ เติมกลำง 1 

7. สำรสิน โคตรธำดำ 1 

8. อนนถพร ศรีสอน 1 

9. อรรถนนท์ แซ่รัมป์ 1 

คณะวิทยาศาสตร์ จ านวน 59 คน  

บุคลาการสายวิชาการ   

1. กติกำ สระมณีอินทร์ 2 

2. กนกพร ช่ำงทอง 1 

3. กัมปนำท ฉำยจรัส 2 

4. กัลย์ชิญำภัท อริยะเชำว์กุล 1 

5. กำนต์นลินญำ บุญที 1 

6. จันทรพร ทองเอกแก้ว 4 

7. จีรัชยำ ใจสะอำดซื่อตรง 1 

8. จุฑำมำศ จิตต์เจริญ 1 

9. ชยำพร แก่นสำร์ 2 

10. ชริดำ ปุกหุต 2 

11. ช่อทิพย์ กัณฑโชติ 1 

12. ชัญญำกำนต์ โกกะพันธ์ 2 

13. ชัยวุฒิ วัดจัง 2 

14. ชำญชัย ศุภอรรถกร 2 

15. ชุมพร  หลินหะตระกูล 3 
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บุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม จ านวนครั้งที่เข้าร่วม 

16. เชิดศักดิ์ บัตรจอมชัย 2 

17. ณฐพล ทองปลิว 1 

18. ทินกร แก้วอินทร์ 2 

19. นิภำพร ค ำหลอม 3 

20. นิภำวรรณ พองพรหม 1 

21. ประสงค์สม ปุณยอุปพัทธ์ 1 

22. พงศ์ศักดิ์ รัตนชัยกุลโสภณ 1 

23. พรทิพย์ ทำบทอง 1 

24. พิศิชำนันท์ ศรีสุวรรณ์ 1 

25. มะลิวรรณ อมตธงไชย 1 

26. มำลี ประจวบสุข 1 

27. รุ่งนภำ ทิพำกรฐิติกุล 3 

28. วรศักดิ์ สุขบท 2 

29. วำสนำ เหง้ำเกษ 2 

30. ศักดิ์ศรี สุภำษร 1 

31. ศิริพร จึงสุทธิวงษ์ 4 

32. ศิริพร พันธุ์ศรี 2 

33. ศิริวัฒน์ ระดำบุตร 3 

34. สรำวุธ  ประเสริฐศรี 3 

35. สังวำลย์ แก่นโส 2 

36. สุทธินำถ ทองหนูแก้ว 1 

37. สุนทรี สำรำงค ำ 1 

38. สุพรรณิกำร์ ซำเหลำ 2 

39. สุรสิทธิ์ สุทธิค ำภำ 2 

40. อชิรญำณ์ปวริศกร วัฒนโกศล 1 

41. อนุสรณ์ นิยมพันธ์ 1 

42. อมร เทศกุลวงศ์ 1 

43. อัญชลี ส ำเภำ 2 

44. อำทิตย์ บุญเริง 1 
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บุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม จ านวนครั้งที่เข้าร่วม 

บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ  

1. ขวัญฟ้ำ มหำสิทธิ์ 1 

2. ลลิตภัทรำ พงษ์มำลี 1 

3. สมหญิง บุตรจอมชัย 1 

4. สุกัญญำ พิมพ์บุญมำ 1 

5. เสำวนีย์ เหล่ำสิงห์ 1 

6. อมรรัตน์ วะสุรีย์ 5 

นักศึกษา  

1. ธนดล ธีรวัฒนศิริกุล 1 

2. นัฐพล ยอดศิลป์ 1 

3. ปรียำพร พลตรี 1 

4. พิมพ์ใจ พิมพ์บัวธรรม 1 

5. ยุทธนำ วงษ์หนองหว้ำ 1 

6. รัชฎำร ์อินต๊ะยศ 1 

7. วำสนำ มงคลกำล 1 

8. ศุภรดำ ค ำชมภู 1 

9. อ ำพร ฟ้ำห่วน 1 

คณะเภสัชศาสตร ์จ านวน 16 คน  

บุคลาการสายวิชาการ  

1. ชลลัดดำ พิชญำจิตติพงษ์ 1 

2. ชุตินันท์ ประสิทธิ์ภูริปรีชำ 1 

3. ทรงพร จึงมั่นคง 1 

4. ทวนทน บุญลือ 1 

5. ธนวดี ปรีเปรม 1 

6. ธีรำพร สุภำพันธุ์ 1 

7. นิธิมำ สุทธิพันธุ์ 3 

8. บัญชำ ยิ่งงำม 3 

9. พรทิพย์ ไววุฒิ 1 

10. รุจำภัค สุทธิวิเศษศักดิ์ 1 
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บุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม จ านวนครั้งที่เข้าร่วม 

11. วริษฎำ ศิลำอ่อน 3 

12. วันดี รังสีวิจิตรประภำ 4 

13. สมหวัง จรรยำขันติกุล 1 

14. สุดำรัตน์ หอมหวน 1 

15. สุรีวัลย ์ดวงจิตต์ 1 

บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ  

1. วุฒิพงศ์ จันทร์พันธ์ 1 

คณะศิลปศาสตร์ จ านวน 26 คน  

บุคลาการสายวิชาการ  

1. Kumiko Mishima 1 

2. Loylounant Oudhomyath 1 

3. กนกวรรณ มโนรมย์ 1 

4. เขมจิรำ หนองเป็ด 1 

5. ค ำล่ำ มุสิกำ 1 

6. ชำคริยำ ชุมมวล 1 

7. เนตรดำว เถำถวิล 2 

8. ปริวรรต สมนึก 2 

9. ปิ่นวดี ศรีสุพรรณ 4 

10. พฤกษ์ เถำถวิล 1 

11. ยุวดี ติตต์โกศล 2 

12. วชิรำภรณ ์กิจพูนผล 1 

13. วรธนิก โพธิจักร 1 

14. วศิน โกมุท 1 

15. วิชุลดำ พิไลพันธ์ 1 

16. สมศรี  ชัยวณิชยำ 1 

17. สมหมำย ชินนำค 2 

18. สรพจน์ เสวนคุณำกร 1 

19. สิทธิชัย เทพสุระ 1 

20. สุรศักดิ์ ค ำคง 1 
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บุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม จ านวนครั้งที่เข้าร่วม 

21. สุรศักดิ์ บุญอำจ 1 

22. สุรีรัตน์ บุบผำ 1 

23. สุวภัทร ศรีจองแสง 2 

บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ  

1. ปิยะนุช สิงห์แก้ว 2 

นักศึกษา  

1. จุรีรัตน์ สำยสุด 1 

2. ปุณยำพร บั้งทอง 1 

คณะบริหารศาสตร์ จ านวน 14 คน  

บุคลาการสายวิชาการ  

1. กนกกำนต์ เทวำพิทักษ์ คุคค์ 1 

2. กฤตยำ อุทโธ 1 

3. กำญจนำ คุ้มทรัพย์ 1 

4. กุลภำ โภคสวัสดิ ์ 2 

5. คมทัศน์ ทัศวำ 3 

6. นรำ หัตถสิน 1 

7. ปวีณำ ค ำพุกกะ 1 

8. ปวีณำ ทองบุญยัง 1 

9. พรพิพัฒน์ จูฑำ 4 

10. รุ่งรัศมี บุญดำว 2 

11. วิลำสิน ีแสงค ำพระ 1 

12. สุภัตรำภรณ์ สำยสมบูรณ์ 1 

13. สุมำลี เงยวิจิตร 3 

บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ  

1. อลิสำ  เลขะวัฒนะ 3 

วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  จ านวน 57 คน 74 

บุคลาการสายวิชาการ  

1. กำญจนำ แปงจิตต์ 1 

2. กิตติ เหลำสุภำพ 2 
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บุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม จ านวนครั้งที่เข้าร่วม 

3. จำรุวรรณ์ วงบุตดี 1 

4. จิตติยวดี ศรีภำ 3 

5. จิรำภรณ์ หลำบค ำ 1 

6. จีรำพร ทิพย์พิลำ 1 

7. จุฑำรัตน์ จิตติมณี 2 

8. ชำญวิทย์ มณีนิล 3 

9. เชำวลิต ยั่วจิตร 1 

10. ฐำนิสรำ โฉมเกิด 1 

11. ธำรินี ไชยวงศ์ 1 

12. นงนุช กัณหำรัตน์ 1 

13. นันทยำ  กระสวยทอง 1 

14. นิตยำ ชำค ำรุณ 1 

15. ปัญฑิตำ สุขุมำลย์ 1 

16. ปำริชำติ ภิญโญศรี 1 

17. ปิยนันท ์มีเวที 1 

18. ปิยะรัตน์ ธัญนิพัทธื 1 

19. พัจนภำ ธำนี 1 

20. มำรุตพงศ์ ปัญญำ 1 

21. มินตรำ สำระรักษ์ 1 

22. เมรีรัตน์ มั่นวงศ์ 1 

23. รสริน กำรเพียร 2 

24. รัตนำ เล็กสมบูรณ์ 2 

25. ลติพร อุดมสุข 1 

26. ลักษณีย์ บุญขำว 4 

27. วีระวัฒน์ พันธ์ครุฑ 1 

28. ศิริพงษ์ สิระมนต์ 1 

29. สง่ำ  ทับทิมหิน 2 

30. สิทธิชัย ใจขำน 1 

31. สุธำรกมลครองยุติ 1 
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บุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม จ านวนครั้งที่เข้าร่วม 
32. สุภำณ ีจันทร์ศิริ 2 
33. สุรศักดิ์ แว่นรัมย์ 1 
34. สุริยง แผลงงำม 2 
35. สุวภรณ์ แดนดี 2 
36. อนันต์ ไชยกุลวัฒนำ 1 
37. อนุวัตร ภิญญะชำติ 1 
38. อรุณ บุญสร้ำง 2 

บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ  
1. กมลรส ก ำแพงนิล 1 
2. กฤษฎำ กฤชกระพัน 1 
3. กฤษนัย ไชยกำล 1 
4. กิตติพงศ์ ชูรำษี 1 
5. จำรวี วรรณชำต ิ 1 
6. ชัยวุฒ ิพิศพงษ์ 1 
7. ฐิติมำ แสนเรือง 1 
8. น้ ำฝน แกล้วกล้ำ 1 
9. นุชนำรถ คุณพำที 1 
10. ปัทมพร แสนสิงห์ 1 
11. พีระฉัตร วีระพันธ์ 1 
12. ภูปวดิษฏ์ วงษำ 1 
13. รุ้งนลิน บัณฑุพำณิชย์ 1 
14.  ลออ จันทริมำ 1 
15. วัชรพงษ์ แสงนิล 2 
16. ศิระ ประภำมินำผล 1 
17. สุภำพร เชื้อชัย 1 
18. อัครเดช อธิปรำชญ์ 1 
19. อำนนท์ วงศ์ค ำ 1 

คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ จ านวน 5 คน 6 

บุคลาการสายวิชาการ  

1. ขนิษฐำ ขันค ำ 2 
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บุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม จ านวนครั้งที่เข้าร่วม 

2. ติ๊ก แสนบุญ 1 

3. พัชริดำ ปรีเปรม 1 

4. สิทธิชัย สมำนชำติ 1 

บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ  

1. นุจิรำ ไชยโคตร 1 

คณะนิติศาสตร ์จ านวน 4 คน  

1. จิรศักดิ์ บำงท่ำไม้ 4 

2. ดิเรก บวรสกุลเจริญ 1 

3. รัชกร โชติประดิษฐ์ 4 

4. สุภำวณีย์ อมรจิตสุวรรณ 1 

คณะรัฐศาสตร์ จ านวน 6 คน  

บุคลาการสายวิชาการ  

1. กรุงไท นพรัตน์ 1 

2. จันทรำ ธนะวัฒนวงศ์ 1 

3. ปฐว ีโชติอนันต์ 1 

4. ปิยณัฐ สร้อยค ำ 1 

5. พิสมัย ศรีเนตร 1 

บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ  

1. พิมพ์ปพิชญ์ ศรีบุญเรือง 1 

คณะพยาบาลศาสตร์ จ านวน 18 คน  

บุคลาการสายวิชาการ  

1. ณัฐสุดำ คติชอบ 1 

2. ณิชำ ว่องไว 1 

3. ธมกร เธียรภูริเดช 1 

4. นิชนันท์ สุวรรณกูฏ 1 

5. เบญจมำภรณ์ เวชกำร 1 

6. เพชรตะวัน ธนะรุ่ง 3 

7. ไพลิน พิณทอง 1 

8. ยมนำ ชนะนิล 2 
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บุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม จ านวนครั้งที่เข้าร่วม 

9. สงวน ธำน ี 1 

10. สำวิตรี  สิงหำด 1 

11. สิริทรัพย์ สีหะวงษ์ 1 

12. สุนันทำ ครองยุทธ 3 

13. สุวภัทร นักรู้ก ำพลพัฒน์ 2 

14. สุฬด ีกิตติวรเวช  1 

15. อรทัย บุญชูวงศ ์ 1 

16. อังศวีร์ จันทะโคตร 3 

17. อุไรวรรณ สำสังข ์ 3 

บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ  

1. อุบลวรรณ งอกศรี 1 

ส านักวิทยบริการ จ านวน 1 คน 1 

1. พนม จรูญแสง 1 

โครงการอุทยานวิทยาศาสตร์ จ านวน 1 คน 1 

1. อำภรณ์ สมรักษ์ 1 

กองการเจ้าหน้าที่ จ านวน 1 คน 1 

1. กำญจนำ สำธร 1 

ผลรวมทั้งหมด 267 
ข้อเสนอแนะ แนวทางในการพัฒนา  

จำกข้อมูลจะพบว่ำจ ำนวนบุคลำกรสำยวิชำกำรท่ีเข้ำร่วมกิจกรรมพัฒนำนักวิจัย มีเพียงร้อยละ 28.86 
และไม่ได้มีกำรจัดกิจกรรมส ำหรับบุคลำกรสำยสนับสนุนวิชำกำร ดังนั้น ในกำรจัดท ำแผนพัฒนำบุคลำกรต่อไป 
จึงขอเสนอแนวทำงกำรด ำเนินกำร ดังนี้ 

1. จัดกิจกรรมกำรพัฒนำ ให้ครอบคลุมทุกด้ำน ทุกสำขำ 
2. ควรมีกำรจัดกิจกรรมพัฒนำด้ำนกำรวิจัย เช่น วิจัยสถำบัน R2R ให้บุคลำกรสำยสนับสนุนวิชำกำร 
3. กระตุ้นให้บุคลำกรจำกหน่วยงำนต่ำง ๆ เข้ำร่วมให้มำกขึ้น โดยเฉพำะบุคลำกรที่สังกัดกลุ่มสำขำ

มนษุยศำสตร์และสังคมศำสตร์ 
4. ควรมีกำรบูรณำกำรกำรจัดกิจกรรมกับหน่วยงำนที่เก่ียวข้อง เช่น กองกำรเจ้ำหน้ำที่ กองคลัง 

ส ำนักงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำและสำรสนเทศ 


