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ที ่อว ๐๒๐๓.๖/ว๗๔๘๘                                                    กระทรวงการอุดมศึกษา  
                                                                                  วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
                                                                                  ถนนศรีอยุธยา เขตราชเทวี กทม. ๑๐๔๐๐ 

        ๑๑ เมษายน ๒๕๖๗ 

เรื่อง  การจัดทำข้อเสนอโครงการและขอเชิญประชุมรับฟังการชี้แจงรายละเอียดการจัดทำข้อเสนอโครงการพัฒนา
ความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั้นสูง (Reinventing University) กลุ่มพัฒนา
เทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

เรียน  อธิการบดีมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  ๑. หลักเกณฑ์และเงื่อนไขข้อเสนอโครงการฯ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗   
 ๒. แบบฟอร์มข้อเสนอโครงการฯ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗   
 ๓. แบบตอบรับการเข้าร่วมประชุมฯ  

  ตามที่ สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้รับจัดสรร
งบประมาณโครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั้นสูง (Reinventing 
University) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษา    
และการผลิตกำลังคนขั้นสูงเพื่อขับเคลื่อนการพลิกโฉมสถาบันอุดมศึกษาตามกลุ่มยุทธศาสตร์ นั้น 

 ในการนี้  สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ โดยคณะกรรมการกลั่นกรองการจัดสถาบัน   
อุดมศึกษาเป็นกลุ่ม กลุ่มพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม ขอเชิญสถาบันอุดมศึกษากลุ่มพัฒนา
เทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม ยื่นข้อเสนอโครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษา       
และพัฒนากำลังคนขั้นสูง (Reinventing University) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไข      
และแบบฟอร์มข้อเสนอโครงการ (รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑ และ ๒) และขอให้ส่งข้อเสนอ
โครงการจำนวน ๑ ชุด มายังกลุ่มขับเคลื่อนและพัฒนา อววน. ๒ กองขับเคลื่อนและพัฒนาการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ  พร้อมทั้งส่งไฟล์ข้อเสนอโครงการ            
ผ่านทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ reinventing.techno2@gmail.com ภายในวันที่ ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๗ และขอเชิญ  
รับฟังการชี้แจงรายละเอียดการจัดทำข้อเสนอโครงการฯ ในวันพฤหัสบดทีี่ ๑๘ เมษายน ๒๕๖๗  เวลา ๑๓.๓๐ น. 
ผ่านระบบประชุมทางไกล (Video Conference) ระบบ Zoom Meeting ID : 987 4829 3322 Passcode : 
469522 โดยสามารถส่งแบบตอบรับการเข้าร่วมประชุมดังกล่าว ภายในวันที่ ๑๗ เมษายน ๒๕๖๗ (รายละเอียด
ปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๓) 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดเข้าร่วมประชุมตามวัน เวลา ดังกล่าว  จะเป็นพระคุณยิ่ง 

              ขอแสดงความนับถือ 

   
             (ศาสตราจารย์ศุภชัย ปทุมนากุล) 

              รองปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
    ปฏิบัติราชการแทน 

                                  ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
 

 
    

กองขับเคลื่อนและพัฒนาการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
กลุ่มขับเคลื่อนและพัฒนา อววน. ๒ 
โทร. ๐ ๒๖๑๐ ๕๓๗๖ (อฐพล)

 



แบบตอบรับเข้าร่วมการจัดทำข้อเสนอโครงการและขอเชิญประชุมรับฟังการชี้แจงรายละเอียดการจัดทำข้อเสนอ

โครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั้นสูง (Reinventing University)         

กลุ่มพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม ปีงบประมาณ ๒๕๖๗                                               

วันพฤหัสบดีที่  18  เมษายน  2567  เวลา 13.30 น. 

................................................................................ 

ชื่อสถาบัน............................................................................................................................. ..................................... 

ยินดีเข้าร่วมรับฟังการชี้แจงรายละเอียด ผ่านระบบ Zoom Meeting ID : 987 4829 3322  Passcode : 469522      

อธิการบดี รองอธิการบดีที่กำกับดูแลงานด้านการจัดการทรัพย์สินทางปัญญา  

ชื่อ – สกุล ........................................................................ตำแหน่ง.............................................. ........................ 

Line ID : .................................................................โทรศัพท์เคลื่อนที่.......................................... ....................... 

หรือผู้แทน.........................................................................ตำแหน่ง............................................. ......................... 

Line ID : .................................................................โทรศัพท์เคลื่อนที่.......................................... ....................... 

ผู้บริหารที่รับผิดชอบ หน่วย/งาน ด้านการจัดการทรัพย์สินทางปัญญา 

ชื่อ – สกุล .........................................................................ตำแหน่ง............................................. ........................... 

Line ID……...............................................................โทรศัพท์เคลื่อนที่.................. .................................................. 

หรือผู้แทน.........................................................................ตำแหน่ง............................................. ........................... 

Line ID : .................................................................โทรศัพท์เคลื่อนที่.......................................... .......................... 

 
 
       ลงชื่อ.......................................................... 
             (........................................................) 
                 ผู้ประสานงาน 
 
โปรดส่งแบบตอบรับไปยัง : สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
     กองขับเคลื่อนและพัฒนาการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
     กลุ่มขับเคลื่อนและพัฒนา อววน. 2  
                                 e-mail: atapol.p@mhesi.go.th โทร. 02 610 5376    
     ภายในวันพุธที่ 17 เมษายน 2567   



 
หลักเกณฑ์และเงื่อนไข 

ข้อเสนอโครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนาก าลังคนขั้นสูง (Reinventing 
University) ประจ าปีงบประมาณ 2567 กลุ่มพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม 

ภายใต้โจทย์การส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปสู่ภาคอุตสาหกรรม 
 

จากการด าเนินการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนาก าลังคนขั้นสูง  
(Reinventing University) ของกลุ่มมหาวิทยาลัยพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม ที่ได้จัดการอบรม 
Business Acceleration Platform ให้กับผู้บริหารและบุคลากรจากสถาบันอุดมศึกษากลุ่มที่ 2 กลุ่มมหาวิทยาลัย
พัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 นั้น เพ่ือให้เกิดการยกระดับการใช้
ประโยชน์จากการอบรมโครงการการเร่งพัฒนาธุรกิจและผู้ประกอบการธุรกิจเทคโนโลยี ( BAP Review) มีผล       
การเปลี่ยนแปลงแบบพลิกโฉมอย่างแท้จริง ทั้งในส่วนการจัดให้มีกระบวนการหรือแพลตฟอร์ม (Platform)            
การบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา การเร่งพัฒนาธุรกิจและผู้ประกอบการธุรกิจเทคโนโลยีในสถาบันอุดมศึกษา 
รวมถึง Exit Strategy และการบริหารทรัพยากรบุคคล สถาบันอุดมศึกษามีความรู้ความเข้าใจกระบวนการ Business 
Acceleration สามารถน าไปปฏิบัติในการท างานได้จริง มีการขยายผลการพัฒนาบ่มเพาะศักยภาพของบุคลากรที่ท า
หน้าที่ในการเร่งพัฒนาธุรกิจและผู้ประกอบการธุรกิจเทคโนโลยี และมีการสร้างและ/หรือ ขยายเครือข่ายความร่วมมือ
การท างานร่วมกันทั้งภายในสถาบันอุดมศึกษาและหน่วยงานภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชนด้านการเร่งพัฒนาธุรกิจ
และผู้ประกอบการธุรกิจเทคโนโลยี รวมถึงมีการส่งเสริมให้เกิดการน าผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีศักยภาพใน
สถาบันอุดมศึกษาไปสู่การใช้ประโยชน์โดยเฉพาะในรูปแบบของการจัดตั้งธุรกิจใหม่ด้านเทคโนโลยี (Technology 
Startup) 

ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ( สป.อว.) ขอให้
สถาบันอุดมศึกษา กลุ่มพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม จัดท าข้อเสนอโครงการ Flagship ที่พัฒนา
ต่อยอดการเกิดผลลัพธ์การพลิกโฉมที่มุ่งหวังให้เป็นรูปธรรมชัดเจนและตอบโจทย์ความเป็นเลิศตามยุทธศาสตร์         
ที่มีความท้าทาย (Challenge) จ านวน 2 โครงการ โดยมีหลักเกณฑ์และเงื่อนไข ดังนี้ 

1.  โครงการยกระดับศักยภาพการบริหารจัดการหน่วยบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี (Technology Transfer office หรือ Technology Licensing office)   

 1.1 ผลผลิตที่ส่งมอบเป็นรูปธรรมชัดเจน 
  -  ผลจากการยกระดับศักยภาพเกิดกระบวนการหรือแพลตฟอร์ม (Platform) ระบบกลไก

การพัฒนาด้านการเร่งพัฒนาธุรกิจและผู้ประกอบการธุรกิจเทคโนโลยี และมีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจนพร้อม
ด าเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพจริงเหมาะสมกับสถาบัน สามารถสะท้อนด้วยขั้นตอนการด าเนินการที่ลดลง ใช้เวลา
ด าเนินการน้อยลง ประหยัดค่าใช้จ่ายต้นทุนการด าเนินการ มีการเชื่อมต่อการบริหารจัดการห่วงโซ่อุปทาน (Supply 
Chain) ทั้งหน่วยงานภายในและภายนอก เห็นผลเป็นรูปธรรม และ/หรือ 
  -  ผลจากการยกระดับศักยภาพ มีจ านวนการจดสิทธิบัตรประเภทสิ่งประดิษฐ์เพ่ิมขึ้นเกิด
การน าผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีศักยภาพของสถาบันไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ โดยเฉพาะในรูปแบบของการ
จัดตั้งธุรกิจใหม่ด้านเทคโนโลยี (Technology Startup) และ/หรือ 
  -  ผลจากพัฒนาศักยภาพของบุคลากรด้านเร่งพัฒนาธุรกิจและผู้ประกอบการธุรกิจ
เทคโนโลยีของสถาบัน ด้วยวิธี Upskill/Reskill/New skill ส่งผลให้ประสิทธิภาพการด าเนินงานของหน่วย  TTO หรือ 
TLO เปรียบเทียบเห็นการเปลี่ยนแปลงเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยอาจแสดงเป็นจ านวนงานวิจัยและนวัตกรรมที่
ได้รับการพัฒนาบ่มเพาะ ถ่ายทอด มีการสร้างและ/หรือ ขยายเครือข่ายความร่วมมือการท างานร่วมกันทั้งภายใน



2 

 
สถาบันและหน่วยงานภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชนด้านการเร่งพัฒนาธุรกิจและผู้ประกอบการธุรกิจเทคโนโลยีอย่าง
เป็นรูปธรรม และ/หรือ 
  -  ผลจากการยกระดับศักยภาพน าไปสู่การร่วมลงทุนต่อยอดการวิจัยและนวัตกรรมไปใช้
เชิงพาณิชย์หรือสาธารณะประโยชน์ เกิดการสร้างมูลค่าเพ่ิมในห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ของภาคการผลิตและ
หรือบริการ สามารถแสดงระบบและกลไกที่เป็นผลลัพธ์จากการส่งเสริมบทบาทความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน 
  - ผลจากการพัฒนาปรับปรุงระบบนิเวศที่ เ อ้ือต่อการวิจัยและพัฒนาธุรกิจ และ
ผู้ประกอบการธุรกิจเทคโนโลยี ท าให้ประสิทธิภาพการท างานของหน่วย TLO มีผลเป็นรูปธรรมแตกต่างเปรียบเทียบ
เห็นได้อย่างชัดเจน 
 1.2 กรอบวงเงินงบประมาณโครงการละ 2 ล้านบาท 
 1.3 ก าหนดระยะเวลาด าเนินการไม่เกิน 10 เดือน ภายใต้ข้อจ ากัดระยะเวลาใช้จ่ายเงิน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หากไม่แล้วเสร็จมีสิทธิ์ขอขยายเวลาได้อีกไม่เกิน 6 เดือนเท่านั้น 
 1.4 การจัดท าข้อเสนอโครงการให้กระท าโดย รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยหรือรองอธิการบดีฝ่าย
นวัตกรรมหรือผู้อ านวยการ และเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องกับ TTO หรือ TLO มีส่วนร่วมในการก ากับการบริหารจัดการ
และรับรู้การด าเนินการตลอดโครงการ 

 2.  โครงการพัฒนาหลักสูตรรูปแบบ Entrepreneurship Education ที่เป็น Niche Area หรือ 
Strength ของสถาบันอุดมศึกษา 
  2.1 ผลผลิตที่ส่งมอบเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน 
   -  หลักสูตรที่ไม่ซ้ าซ้อนกับโครงการอ่ืนและมีหลักฐานความเชี่ยวชาญและผลงานของ
บุคลากรในหลักสูตรมาประกอบ โดยออกแบบให้เกิดทักษะการเรียนรู้อย่างครบวงจร เกิดการร่วมปฏิบัติงาน
สร้างสรรค์การท างานเป็นทีม และให้เกิดประสบการณ์จาการลงมือกระท าจริง (Hands on) อันจะท าให้นิสิต 
นักศึกษาได้ใช้ทักษะ การวางแผน การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า การบริหารงบประมาณ การหารายได้ รวมถึงความรู้
ทางกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และ/หรือ 
   -  การปรับหลักสูตร GE ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีสิทธิ์เลือกเรียนวิชา เพ่ือเป้าหมายอาชีพ
ของตนเองในอนาคตที่จะน าไปใช้จริงในสถาบัน 
  2.2 กรอบวงเงินงบประมาณโครงการละ 2 ล้านบาท 
  2.3 ก าหนดระยะเวลาด าเนินการไม่เกิน 10 เดือน ภายใต้ข้อจ ากัดระยะเวลาใช้จ่ายเงิน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หากไม่แล้วเสร็จมีสิทธิ์ขอขยายเวลาได้อีกไม่เกิน 6 เดือนเท่านั้น 
  2.4 การจัดท าข้อเสนอโครงการให้กระท าโดย อธิการบดี รองอธิการบดีหรือประธานหลักสูตร         
ที่เก่ียวข้องกับ GE มีส่วนร่วมในการก ากับการบริหารจัดการและรับรู้การด าเนินการตลอดโครงการ 

 ทั้งนี้ ทั้ง 2 โครงการมีรายละเอียดผลผลิตที่คาดหวัง (Expected Output) ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
(Expected Outcome) และผลกระทบ (Impact) ที่เกิดขึ้นรอบติดตามความก้าวหน้า 5 เดือน และรอบปิดโครงการ
สอดคล้องและชัดเจนพร้อมกับระบุรายชื่อผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรม (Activities) ให้ครบถ้วนชัดเจน 



 
แบบฟอร์มข้อเสนอโครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนาก าลังคนขั้นสูง 

(Reinventing University) ประจ าปีงบประมาณ 2567 กลุ่มพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม 
 

ข้อเสนอโครงการที่ 1 : โครงการยกระดับศักยภาพการบริหารจัดการหน่วยบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี (TLO)  

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา : ………………............................................…….....................……………...................................  

ชื่อโครงการ : ………..………………………….................................................................................................……………  

ผู้รับผิดชอบโครงการ..............................................................ต ำแหน่ง.................................... .............................. 

e-mail………………………….....................................……เบอร์โทรศัพท์.................................................................... 

ชื่อโครงการ:       

หลักการและเหตุผล (ขอให้มีข้อมูลเพ่ิมเติมเหล่ำนี้ด้วย) 
-  IP Portfolio และ Workflow กำรบริหำรจัดกำรทรัพย์สินทำงปัญญำ ทุกประเภท 
-  นโยบำย TRIUP Act. ของสถำบันและกำรด ำเนินกำร เรื่อง Invention Disclosure ที่ได้เงินจำกแหล่งทุน 

9 แห่ง 
  -  โครงสร้ำงกำรบริหำรงำน Organizational Structure รวมถึงจ ำนวน Patent/ Agent และ Tech 
Incubation & Tech Transfer Staff 

-  ระบุ Core Competencies ด้ำนเทคโนโลยีของมหำวิทยำลัย 5 ปี ย้อนหลัง (2562 – 2566) 
-  อธิบำยประสบกำรณ์ของสถำบันในด้ำน Technology/Business Incubation & Technology Transfer 

รวมถึง Innovation-driven enterprise (IDE) ที่ใช้เทคโนโลยีของมหำวิทยำลัย 5 ปีย้อนหลัง (2562 – 2566) ทั้งนี้ 
U-Tech. Licensing ต้องมีสัญญำ ที่มิใช่สัญญำว่ำจ้ำง (ถือเป็นบริกำรวิชำกำร) และมีกำรถ่ำยทอดเทคโนโลยีที่แท้จริง 
เช่น หำกมีกำรประดิษฐ์เครื่องมือใหม่ต้องเป็นกำรถ่ำยทอดเทคโนโนโลยีให้ชุมชนสำมำรถสร้ำงเครื่องมือ ไม่ใช่แต่กำร
ประดิษฐ์เครื่องมือเพ่ือไปให้ชุมชนใช้แต่อย่ำงเดียว  

- จ ำนวน University Spin-off และ Startup company ย้อนหลัง 5 ปี (2019 – 2023) ให้นับปีที่จด
ทะเบียนบริษัท 

- จ ำนวน Research Income ของแต่ละปี ย้อนหลัง 5 ปี (2019 – 2023) ทั้งนี้ Research Income เป็นเงิน
ที่ได้รับจำกแหล่งทุนภำยนอก (ทั้งรัฐและเอกชน) เพ่ือสนับสนุนกำรท ำวิจัย สร้ำงโรงงำนต้นแบบ หรือ Infrastructure 
อำจเป็นในรู้ matching fund จำกภำคเอกชนได ้ทั้งนี้ ไม่นับเงินจำกสัญญำกำรรับจ้ำงท ำวิจัย  

วัตถุประสงค์ของโครงการ 

กลุ่มเป้าหมาย/จ านวน 
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ผลส าเร็จของโครงการ ระบุผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบ Output/Outcome/Impact (เช่น จ ำนวนทรัพย์สินทำง
ปัญญำที่จดและใช้โดยเน้นสิทธิบัตรสิ่งประดิษฐ์) รวมถึงจ ำนวนนักศึกษำ บัณฑิตศึกษำ และ Post-doctoral fellow 
ที่เข้ำร่วมโครงกำร ทั้งนี้ ผลงำนที่จะส่งมอบต้องสำมำรถตรวจสอบและวัดได้ How to 

 

ผลส าเร็จของโครงการ ก่อนด าเนินการ หลังด าเนินการ 

ผลผลิตที่จะเกิดข้ึน (Output)   

ผลลัพธ์ที่จะเกิดขึ้น (Outcome)   

ผลกระทบที่จะเกิดขึ้น (Impact)   

 
แผนการด าเนนิงาน (ก ำหนดสิ่งส่งมอบ deliverable ใน 10 เดือน ให้ชัดเจนว่ำจะพัฒนำปรับปรุงอะไร จะเกิดอะไร
ขึ้นใหม่หลังกำรได้รับกำรสนับสนุน ซึ่งไม่ใช่กิจกรรมทั่วไป) 
 

สิ่งส่งมอบ (ระบุตัวคูณ) ตัวช้ีวัด 
งบประมาณ 
หน่วย : บาท 

ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงาน 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
1..........             

2..........             

3..........             

 
งบประมาณโครงการ   

หมวด งบประมาณ หน่วย : บาท 

หมวดค่ำตอบแทน/ค่ำจ้ำง (จ ำนวนคน บำทต่อเดือน) 
1. 
2. 

 

หมวดค่ำใช้สอย แจกแจงโดยละเอียด 
1. 

 

หมวดค่ำวัสดุ แจกแจงโดยละเอียด 
1. 

 

หมวดค่ำสำธำรณูปโภค 
1. 
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หมายเหตุ: - ไม่มีกำรหักค่ำใช้จ่ำยทำงอ้อม (Indirect or overhead cost) จำกเงินงบประมำณ  เพ่ือเป็นกำร 
                 ส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินกำรดังกล่ำวได้อย่ำงคุ้มค่ำเต็มประสิทธิภำพ 
     - ไม่สนับสนุนกำรจัดซื้อครุภัณฑ์ 
 
ระยะเวลาโครงการ (ไม่เกิน 10 เดือน บังคับเริ่มต้นสัญญา 1 มิ.ย. 67) :  ...เดือน 
 
หน่วยร่วมด าเนินงาน : มหำวิทยำลัย/หน่วยงำนภำครัฐ/ภำคเอกชน/ชุมชนที่ร่วมด ำเนินกำร (ถ้ำมี) 
 
การวิเคราะห์โอกาสประสบความส าเร็จและแผนการประเมินความเสี่ยง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบฟอร์มข้อเสนอโครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนาก าลังคนขั้นสูง 

(Reinventing University) ประจ าปีงบประมาณ 2567 กลุ่มพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม 
 
ข้อเสนอโครงการที่ 2 : โครงการพัฒนาหลักสูตรรูปแบบ Entrepreneurship Education ที่เป็น Niche Area หรือ 
Strength ของสถาบันอุดมศึกษา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา : ………………............................................…….....................……………...................................  

ชื่อโครงการ : ………..………………………….................................................................................................……………  

ผู้รับผิดชอบโครงการ..............................................................ต ำแหน่ง.................................... .............................. 

e-mail………………………….....................................……เบอร์โทรศัพท์.................................................................... 

ชื่อโครงการ:       

หลักการและเหตุผล (ขอให้มีข้อมูลเพ่ิมเติมเหล่ำนี้ด้วย) 
-  IP Portfolio และ Workflow กำรบริหำรจัดกำรทรัพย์สินทำงปัญญำ ทุกประเภท 
-  นโยบำย TRIUP Act. ของสถำบันและกำรด ำเนินกำร เรื่อง Invention Disclosure ที่ได้เงินจำกแหล่งทุน 

9 แห่ง 
  -  โครงสร้ำงกำรบริหำรงำน Organizational Structure รวมถึงจ ำนวน Patent/ Agent และ Tech 
Incubation & Tech Transfer Staff 

-  ระบุ Core Competencies ด้ำนเทคโนโลยีของมหำวิทยำลัย 5 ปี ย้อนหลัง (2562 – 2566) 
-  อธิบำยประสบกำรณ์ของสถำบันในด้ำน Technology/Business Incubation & Technology Transfer 

รวมถึง Innovation-driven enterprise (IDE) ที่ใช้เทคโนโลยีของมหำวิทยำลัย 5 ปีย้อนหลัง (2562 – 2566) ทั้งนี้ 
U-Tech. Licensing ต้องมีสัญญำ ที่มิใช่สัญญำว่ำจ้ำง (ถือเป็นบริกำรวิชำกำร) และมีกำรถ่ำยทอดเทคโนโลยีที่แท้จริง 
เช่น หำกมีกำรประดิษฐ์เครื่องมือใหม่ต้องเป็นกำรถ่ำยทอดเทคโนโนโลยีให้ชุมชนสำมำรถสร้ำงเครื่องมือ ไม่ใช่แต่กำร
ประดิษฐ์เครื่องมือเพ่ือไปให้ชุมชนใช้แต่อย่ำงเดียว  

- จ ำนวน University Spin-off และ Startup company ย้อนหลัง 5 ปี (2019 – 2023) ให้นับปีที่จด
ทะเบียนบริษัท 

- จ ำนวน Research Income ของแต่ละปี ย้อนหลัง 5 ปี (2019 – 2023) ทั้งนี้ Research Income เป็นเงิน
ที่ได้รับจำกแหล่งทุนภำยนอก (ทั้งรัฐและเอกชน) เพ่ือสนับสนุนกำรท ำวิจัย สร้ำงโรงงำนต้นแบบ หรือ Infrastructure  
อำจเป็นในรู้ matching fund จำกภำคเอกชนได ้ทั้งนี้ ไม่นับเงินจำกสัญญำกำรรับจ้ำงท ำวิจัย  

วัตถุประสงค์ของโครงการ 

 



 

 
-2- 

กลุ่มเป้าหมาย/จ านวน 

ผลส าเร็จของโครงการ ระบุผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบ Output/Outcome/Impact (เช่น จ ำนวนทรัพย์สินทำง
ปัญญำที่จดและใช้โดยเน้นสิทธิบัตรสิ่งประดิษฐ์) รวมถึงจ ำนวนนักศึกษำ บัณฑิตศึกษำ และ Post-doctoral fellow 
ที่เข้ำร่วมโครงกำร ทั้งนี้ ผลงำนที่จะส่งมอบต้องสำมำรถตรวจสอบและวัดได้ How to 

 
ผลส าเร็จของโครงการ ก่อนด าเนินการ หลังด าเนินการ 

ผลผลิตที่จะเกิดข้ึน (Output)   

ผลลัพธ์ที่จะเกิดขึ้น (Outcome)   

ผลกระทบที่จะเกิดขึ้น (Impact)   

 
แผนการด าเนนิงาน (ก ำหนดสิ่งส่งมอบ deliverable ใน 10 เดือน ให้ชัดเจนว่ำจะพัฒนำปรับปรุงอะไร จะเกิดอะไร
ขึ้นใหม่หลังกำรได้รับกำรสนับสนุน ซึ่งไม่ใช่กิจกรรมทั่วไป) 
 

สิ่งส่งมอบ (ระบุตัวคูณ) ตัวช้ีวัด 
งบประมาณ 
หน่วย : บาท 

ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงาน 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1..........             

2..........             

3..........             

 
งบประมาณโครงการ   

หมวด งบประมาณ หน่วย : บาท 
หมวดค่ำตอบแทน/ค่ำจ้ำง (จ ำนวนคน บำทต่อเดือน) 
1. 
2. 

 

หมวดค่ำใช้สอย แจกแจงโดยละเอียด 
1. 

 

หมวดค่ำวัสดุ แจกแจงโดยละเอียด 
1. 

 

หมวดค่ำสำธำรณูปโภค 
1. 
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หมายเหตุ: - ไม่มีกำรหักค่ำใช้จ่ำยทำงอ้อม (Indirect or overhead cost) จำกเงินงบประมำณ  เพ่ือเป็นกำร 
                 ส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินกำรดังกล่ำวได้อย่ำงคุ้มค่ำเต็มประสิทธิภำพ 
     - ไม่สนับสนุนกำรจัดซื้อครุภัณฑ์ 
 
ระยะเวลาโครงการ (ไม่เกิน 10 เดือน บังคับเริ่มต้นสัญญา 1 มิ.ย. 67) :  ...เดือน 
 
หน่วยร่วมด าเนินงาน : มหำวิทยำลัย/หน่วยงำนภำครัฐ/ภำคเอกชน/ชุมชนที่ร่วมด ำเนินกำร (ถ้ำมี) 
 
การวิเคราะห์โอกาสประสบความส าเร็จและแผนการประเมินความเสี่ยง 
 


