
การประชุมชีแ้จงรายละเอียดการจัดท าข้อเสนอโครงการ

พัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนาก าลังคนขัน้สูง 

(Reinventing University) 

กลุ่มพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม ปีงบประมาณ 2567

วันพฤหัสบดีที ่18 เมษายน 2567 เวลา 13.30 น.
ณ ห้องประชุมพันเอกอาทร ชนเห็นชอบ 1 ชัน้ 6

อาคารอุดมศึกษา 1 สป.อว.



การด าเนนิงาน งบประมาณ
ด าเนินการ (บาท)

1. สนับสนุนการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษา ที่ตอบโจทย์การส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม
ไปสู่ภาคอุตสาหกรรม และการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา (TLO) และการเพิ่มจ านวนการจดสิทธิบัตรส่ิงประดิษฐ์
(ระยะเวลาด าเนินการ 10 เดือน เร่ิม 1 มิ.ย.2567) 19 แห่ง แห่งละ 2 ล้านบาท

38 ล้านบาท

* 2. ด าเนินโครงการการเร่งพัฒนาธุรกิจและผู้ประกอบการธุรกิจเทคโนโลยีในสถาบันการศึกษา (Business Acceleration 
Platform : BAP) รุ่นที่ 2

2.1 กลุ่ม 1 สนับสนุนอบรม BAP จ านวน 25 คน (* ได้รับเงนิสนบัสนนุจาก กลุ่ม 1 10 ล้านบาท และ 15 คน จาก ม.กลุ่ม 2)
2.2  กลุ่ม 2 พิจารณาคัดเลือกเพือ่ต่อยอดองค์ความรู้ (15 คน สถาบัน 10 แห่ง)

10 ล้านบาท
งบกลุ่ม 2 ปี 67

(งบปี 68 10 ล้านบาท)

* 3.  ด าเนินโครงการผลักดันมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพนักบริหารจัดการเทคโนโลยีและทรัพย์สินทางปัญญาและการตัง้เครือข่าย
ผู้จัดการนวัตกรรมประเทศไทยพัฒนามาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ ระยะที่ 2 วงเงินรวม 18.7 ล้านบาท ประกอบด้วย 3 ส่วน

3.1 สนับสนุนการท างานของสมาคม 
3.2 พัฒนาหลักสูตร และสร้างศูนย์ฝึกอบรม และศูนย์รับรอง
3.3. พัฒนาศักยภาพคนในระดับสากล

* ทัง้นีจ้ะใชง้บประมาณปี 2567 และ 2568 

20 ล้านบาท *
(งบปี 67 10 ล้านบาท)
(งบปี 68 10 ล้านบาท)

4. โครงการพัฒนาหลักสูตรรูปแบบ Entrepreneurship Education เฉพาะที่เป็น Niche หรือ Strength ของสถาบันอุดมศึกษา
(19 แห่ง แห่งละ 2 ล้านบาท)

38 ล้านบาท

รวมเป็นเงนิ 96 ล้านบาท

โครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนาก าลังคนขัน้สูง (Reinventing University) 
ประจ าปีงบประมาณ 2567    กลุ่มที ่2 กลุ่มพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม  
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การจัดท าข้อเสนอ

โครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนาก าลังคนขัน้สูง 

ปีงบประมาณ 2567
กลุ่มพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม

ภายใต้โจทย์การส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปสู่ภาคอุตสาหกรรม

โครงการที ่1 โครงการยกระดับศักยภาพการบริหารจัดการหน่วยบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาและถ่ายทอด       

เทคโนโลยี (Technology Transfer office หรือ Technology Licensing office)

โครงการที ่2 โครงการพัฒนาหลักสูตรรูปแบบ Entrepreneurship Education ทีเ่ป็น Niche Area หรือ 

Strength ของสถาบันอุดมศึกษา

Reinventin Universit
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1. ผลผลิตทีส่่งมอบเป็นรปูธรรมชดัเจน

โครงการยกระดบัศักยภาพการบรหิารจัดการหน่วยบรหิารจัดการทรพัย์สินทางปัญญา และถ่ายทอด
เทคโนโลยี (Technology Transfer office หรือ Technology Licensing office) 

หลักเกณฑ์และเงือ่นไข

โครงการที ่1

- ผลจากการยกระดับศักยภาพเกิดกระบวนการหรือแพลตฟอร์ม (Platform) ระบบกลไกการพัฒนาด้านการเร่งพัฒนาธุรกิจและผู้ประกอบการ
ธุรกิจเทคโนโลยี และมีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจนพร้อมด าเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพจริงเหมาะสมกับสถาบัน สามารถสะท้อนด้วย
ขัน้ตอนการด าเนินการที่ลดลง การน าระบบ IT และ Database มาใช้เพื่ออ านวยความสะดวก ประหยัดต้นทุนการด าเนินการ มีการเชื่อมต่อ 
การบริหารจัดการห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain) ทัง้หน่วยงานภายในและภายนอก เห็นผลเป็นรูปธรรม 

- ผลจากการยกระดับศักยภาพ มีจ านวนการจดสิทธิบัตรประเภทส่ิงประดิษฐ์เพิ่มขึ้นเกิดการน าผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีศักยภาพของสถาบัน
ไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ โดยเฉพาะในรูปแบบของการจัดตัง้ธุรกิจใหม่ด้านเทคโนโลยี (Technology Startup) 

- ผลจากพัฒนาศักยภาพของบุคลากร ด้านเร่งพัฒนาธุรกิจและผู้ประกอบการธุรกิจเทคโนโลยีของสถาบัน ด้วยวิธี Upskill/Reskill/New skills 
ส่งผลให้ประสิทธิภาพการด าเนินงานของหน่วย TTO หรือ TLO เปรียบเทียบเห็นการเปลี่ยนแปลงเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยอาจแสดงเป็น
จ านวนงานวิจัยและนวัตกรรมที่ได้รับการพัฒนาบ่มเพาะ ต่อยอด ถ่ายทอด มีการสร้างและ/หรือ ขยายเครือข่ายความร่วมมือการท างานร่วมกัน             
ทัง้ภายในสถาบันและหน่วยงานภายนอกทัง้ภาครัฐและเอกชนด้านการเร่งพัฒนาธุรกิจและผู้ประกอบการธุรกิจเทคโนโลยีอย่างเป็นรูปธรรม

- ผลจากการยกระดับศักยภาพน าไปสู่การร่วมลงทุนต่อยอดการวิจัยและนวัตกรรมไปใช้เชิงพาณิชย์หรือสาธารณะประโยชน์ เกิดการสร้าง
มูลค่าเพิ่มในห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ของภาคการผลิตและหรือบริการ สามารถแสดงระบบและกลไกที่เป็นผลลัพธ์จากการส่งเสริมบทบาท
ความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน

- ผลจากการพัฒนาปรับปรุงระบบนิเวศท่ีเอือ้ต่อการวิจัยและพัฒนาธุรกิจและผู้ประกอบการธุรกิจเทคโนโลยี ท าให้ประสิทธิภาพการท างานของ
หน่วย TLO มีผลเป็นรูปธรรมแตกต่างเปรียบเทียบเห็นได้อย่างชัดเจน 4



โครงการยกระดบัศักยภาพการบรหิารจัดการหน่วยบรหิารจัดการทรพัย์สินทางปัญญา และถ่ายทอด
เทคโนโลยี (Technology Transfer office หรือ Technology Licensing office) 

หลักเกณฑ์และเงือ่นไข

โครงการที ่1

2. กรอบวงเงนิงบประมาณโครงการละ 2 ล้านบาท

4. การจัดท าขอ้เสนอโครงการให้กระท าโดยรองอธิการบดีฝ่ายวจิยั หรือรองอธิการบดี         
ฝ่ายนวัตกรรมหรือผู้อ านวยการ และเจ้าหน้าทีผู้่เกีย่วข้องหรือก ากับดูแล TTO หรือ TLO 
มีส่วนร่วมในการก ากับการบรหิารจัดการและรับรู้การด าเนินการตลอดโครงการ

3. ก าหนดระยะเวลาด าเนินการไม่เกิน 10 เดือน ภายใต้ข้อจ ากัดระยะเวลาใช้จ่ายเงินปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

หากไม่แล้วเสร็จมีสิทธิข์อขยายเวลาได้อีกไม่เกิน 6 เดือนเท่านัน้

5. ต้องมีรายละเอียดผลผลิตที่คาดหวัง (Expected Output) ผลลัพธ์ที่คาดหวัง (Expected Outcome) 

และผลกระทบ (Impact) ที่เกิดขึน้ รอบติดตามความก้าวหน้า 5 เดือน และรอบปิดโครงการสอดคล้องและ
ชัดเจน พร้อมกับระบุรายชือ่ผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรม (Activities) ให้ครบถ้วนชัดเจน
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...
โครงการยกระดบัศกัยภาพการบริหารจดัการหน่วยบริหารจดัการทรพัยส์นิทาง...

--- หลักเกณฑ์และเงือ่นไขโครงการยกระดับศักยภาพการบริหารจัดการหน่วยบรหิารจัดการทรพัย์สินทางปัญญาและถ่ายทอดเทคโนโลยี . . .

แบบฟอร์มขอ้เสนอโครงการพฒันาความเป็นเลศิของสถาบันอุดมศึกษาและพฒันาก าลงัคนขัน้สูง 
(Reinventing University) ประจ าปีงบประมาณ 2567 กลุ่มพฒันาเทคโนโลยแีละส่งเสรมิการสรา้งนวตักรรม

ข้อเสนอโครงการที ่1 : โครงการยกระดบัศกัยภาพการบรหิารจดัการหนว่ยบรหิารจดัการทรพัยส์นิทางปัญญาและถา่ยทอดเทคโนโลย ี(TLO)
ชือ่สถาบนัอดุมศกึษา : .............................................................................................................................................................................................................................................................................
ชือ่โครงการ : ................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ผู้รับผดิชอบโครงการ : ..................................................................................................... ต าแหนง่ : ................................................................................................................................................
e-mail : ................................................................................................................................... เบอรโ์ทรศพัท์ : .................................................................................................................................... 
ชือ่โครงการ : ................................................................................................................................................................................................................................................................................................
หลักการและเหตผุล และขอ้มลูสนบัสนนุทีเ่ป็นปัจจบุนั (ขอให้มีข้อมูลเพิม่เติมเหล่านีด้้วย)
- IP Portfolio และ Workflow การบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา ทุกประเภท
- นโยบาย TRIUP Act. ของสถาบันและการด าเนินการ เรือ่ง Invention Disclosure ทีไ่ด้เงินจากแหล่งทุน 9 แห่ง
- โครงสร้างการบริหารงาน Organizational Structure รวมถึงจ านวน Patent/ Agent และ Tech Incubation & Tech Transfer Staff
- ระบุ Core Competencies ด้านเทคโนโลยีของมหาวิทยาลัย 5 ปี ย้อนหลัง (2562 – 2566)
- อธิบายประสบการณ์ของสถาบันในด้าน Technology/Business Incubation & Technology Transfer รวมถึง Innovation-driven

enterprise (IDE) ทีใ่ช้เทคโนโลยีของมหาวิทยาลัย 5 ปีย้อนหลัง (2562 – 2566) ทัง้นี ้U-Tech. Licensing ต้องมีสัญญา ทีม่ิใช่สัญญาว่าจ้าง
(ถือเป็นบริการวิชาการ) และมีการถ่ายทอดเทคโนโลยีทีแ่ท้จริง เช่น หากมีการประดิษฐ์เครือ่งมือใหม่ต้องเป็นการถ่ายทอดเทคโนโนโลยีให้ชุมชน
สามารถสร้างเครือ่งมือ ไม่ใช่แต่การประดิษฐ์เครือ่งมือเพือ่ไปให้ชุมชนใช้แต่อย่างเดียว 

- จ านวน University Spin-off และ Startup company ย้อนหลัง 5 ปี (2019 – 2023) ให้นับปีทีจ่ดทะเบียนบริษัท
- จ านวน Research Income ของแต่ละปี ย้อนหลัง 5 ปี (2019 – 2023) ทัง้นี ้Research Income เป็นเงินทีไ่ด้รับจากแหล่งทุนภายนอก (ทัง้รัฐ

และเอกชน) เพือ่สนับสนุนการท าวิจัย สร้างโรงงานต้นแบบ หรือ Infrastructure อาจเป็นในรู้ matching fund จากภาคเอกชนได้ ทัง้นี ้ไม่นับเงิน
จากสัญญาการรับจ้างท าวิจัย 
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...
โครงการยกระดบัศกัยภาพการบริหารจดัการหน่วยบริหารจดัการทรพัยส์นิทาง...

--- หลักเกณฑ์และเงือ่นไขโครงการยกระดับศักยภาพการบริหารจัดการหน่วยบรหิารจัดการทรพัย์สินทางปัญญาและถ่ายทอดเทคโนโลยี . . .

วัตถปุระสงคข์องโครงการ : ..............................................................................................................................................................................................................................................................
กลุ่มเป้าหมาย/จ านวน : ......................................................................................................................................................................................................................................................................
ผลส าเรจ็ของโครงการ ระบุผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบ Output/Outcome/Impact (เช่น จ านวนทรัพย์สินทางปัญญาทีจ่ดและใช้โดยเน้น
สิทธิบัตรส่ิงประดิษฐ์) รวมถึงจ านวนนักศึกษา บัณฑิตศึกษา และ Post-doctoral fellow ทีเ่ข้าร่วมโครงการ ทัง้นี ้ผลงานทีจ่ะส่งมอบต้องสามารถ
ตรวจสอบและวัดได้ How to

ผลส าเรจ็ของโครงการ ก่อนด าเนนิการ หลังด าเนนิการ

ผลผลิตทีจ่ะเกิดขึน้ (Output)

ผลลัพธ์ทีจ่ะเกดิขึน้ (Outcome)

ผลกระทบทีจ่ะเกิดขึน้ (Impact)

แผนการด าเนนิงาน  ก าหนดส่ิงส่งมอบ (deliverables) ใน 10 เดือน ให้ชัดเจนว่าจะพัฒนาปรับปรุงอะไร จะเกิดอะไรขึน้ใหม่หลังการได้รับการสนับสนุน 
ซ่ึงไม่ใช่กิจกรรมทั่วไป

ส่ิงส่งมอบ (ระบุตวัคณู) ตัวชีว้ดั งบประมาณ หน่วย : บาท
ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงาน

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 ..........

2 ..........

3 .......... 7



...
โครงการยกระดบัศกัยภาพการบริหารจดัการหน่วยบริหารจดัการทรพัยส์นิทาง...

--- หลักเกณฑ์และเงือ่นไขโครงการยกระดับศักยภาพการบริหารจัดการหน่วยบรหิารจัดการทรพัย์สินทางปัญญาและถ่ายทอดเทคโนโลยี . . .

งบประมาณโครงการ

หมวด งบประมาณ หน่วย : บาท
หมวดค่าตอบแทน/ค่าจ้าง (จ านวนคน บาทต่อเดือน) แจกแจงโดยละเอียด
1.
2.
หมวดค่าใช้สอย แจกแจงโดยละเอียด
1.
2.
หมวดค่าวัสดุ แจกแจงโดยละเอียด
1.
2.

หมายเหตุ : - ไม่มีการหักค่าใช้จ่ายทางอ้อม (Indirect or overhead cost) จากเงินงบประมาณเพือ่เป็นการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการ
ดังกล่าวได้อย่างคุ้มค่าเต็มประสิทธิภาพ
- ไม่สนับสนุนการจัดซือ้ครุภัณฑ์

ระยะเวลาโครงการ : ไมเ่กนิ 10 เดอืน เริม่ด าเนนิการ 1 มิถนุายน 67 ถึง 31 มีนาคม 2568)
หนว่ยรว่มด าเนนิงาน : มหาวิทยาลัย/หน่วยงานภาครัฐ/ภาคเอกชน/ชุมชนทีร่่วมด าเนินการ (ถ้าม)ี
การวเิคราะหโ์อกาสประสบความส าเรจ็และแผนการประเมนิความเสีย่ง
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1. ผลผลิตทีส่่งมอบเป็นรปูธรรมชดัเจน

หลักเกณฑ์และเงือ่นไข

โครงการที ่2 โครงการพัฒนาหลักสูตรรูปแบบ Entrepreneurship Education เฉพาะที่เป็น Niche Area หรือ Strength 
ของสถาบันอุดมศึกษา

- หลักสูตรที่ไม่ซ า้ซ้อนกับโครงการอื่นและมีหลักฐานความเช่ียวชาญ ประวัติและผลงานของบุคลากรประจ าหลักสูตรมาประกอบ                      
โดยออกแบบให้เกิดทักษะการเรียนรู้อย่างครบวงจร เกิดการร่วมปฏ

ิ
บัติงานสร้างสรรค์การท างานเป็นทีม และให้เกิดประสบการณ์จาก

การลงมือกระท าจริง (Hands on) อันจะท าให้นิสิต นักศึกษาได้ใช้ทักษะ การวางแผน การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า การบริหาร
งบประมาณ การหารายได้ รวมถึงความรู้ทางกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

- การปรับหลักสูตร GE ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีสิทธิเ์ลือกเรียนวิชา เพื่อเป้าหมายอาชีพของตนเองในอนาคตที่จะน าไปใช้จริงในสถาบัน

2. กรอบวงเงนิงบประมาณโครงการละ 2 ล้านบาท

4. การจดัท าขอ้เสนอโครงการใหก้ระท าโดย อธิการบด ีรองอธกิารบดหีรอืประธานหลักสตูร ท่ีก ากับดูแลและ
รับผิดชอบ GE มีส่วนร่วมในการก ากับการบริหารจดัการและรับรู้การด าเนินการตลอดโครงการ

3. ก าหนดระยะเวลาด าเนนิการไมเ่กนิ 10 เดือน ภายใต้ข้อจ ากัดระยะเวลาใช้จา่ยเงนิปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

หากไม่แล้วเสร็จมีสิทธิข์อขยายเวลาได้อีกไม่เกิน 6 เดือนเท่านัน้

5. ต้องมีรายละเอียดผลผลิตที่คาดหวัง (Expected Output) ผลลัพธ์ที่คาดหวัง (Expected Outcome) และ
ผลกระทบ (Impact) ที่เกิดขึน้ รอบติดตามความก้าวหน้า 5 เดือน และรอบปิดโครงการสอดคล้องและชัดเจน 
พร้อมกับระบุรายชือ่ผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรม (Activities) ให้ครบถ้วนชัดเจน

9



...

--- หลักเกณฑ์และเงือ่นไขโครงการพัฒนาหลักสูตรรูปแบบ Entrepreneurship Education ทีเ่ป็น Niche Area หรือ Strength ของสถาบันอุดมศึกษา

แบบฟอร์มขอ้เสนอโครงการพฒันาความเป็นเลศิของสถาบันอุดมศึกษาและพฒันาก าลงัคนขัน้สูง 
(Reinventing University) ประจ าปีงบประมาณ 2567 กลุ่มพฒันาเทคโนโลยแีละส่งเสรมิการสรา้งนวตักรรม

ข้อเสนอโครงการที ่2 : โครงการพฒันาหลกัสตูรรปูแบบ Entrepreneurship Education ทีเ่ป็น Niche Area หรือ Strength ของสถาบนัอดุมศกึษา
ชือ่สถาบนัอดุมศกึษา : ................................................................................................................................................................................................................................................................................
ชือ่โครงการ : ...................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ผู้รับผดิชอบโครงการ : ..................................................................................................... ต าแหนง่ : ..................................................................................................................................................
e-mail : ................................................................................................................................... เบอรโ์ทรศพัท์ : ....................................................................................................................................... 
ชือ่โครงการ : ...................................................................................................................................................................................................................................................................................................
หลักการและเหตผุล และขอ้มลูสนบัสนนุทีเ่ป็นปัจจบุนั (ขอให้มีข้อมูลเพิม่เติมเหล่านีด้้วย)
- IP Portfolio และ Workflow การบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา ทุกประเภท
- นโยบาย TRIUP Act. ของสถาบันและการด าเนินการ เรือ่ง Invention Disclosure ทีไ่ด้เงินจากแหล่งทุน 9 แห่ง
- โครงสร้างการบริหารงาน Organizational Structure รวมถึงจ านวน Patent/ Agent และ Tech Incubation & Tech Transfer Staff
- ระบุ Core Competencies ด้านเทคโนโลยีของมหาวิทยาลัย 5 ปี ย้อนหลัง (2562 – 2566)
- อธิบายประสบการณ์ของสถาบันในด้าน Technology/Business Incubation & Technology Transfer รวมถึง Innovation-driven

enterprise (IDE) ทีใ่ช้เทคโนโลยีของมหาวิทยาลัย 5 ปีย้อนหลัง (2562 – 2566) ทัง้นี ้U-Tech. Licensing ต้องมีสัญญา ทีม่ิใช่สัญญาว่าจ้าง
(ถือเป็นบริการวิชาการ) และมีการถ่ายทอดเทคโนโลยีทีแ่ท้จริง เช่น หากมีการประดิษฐ์เครือ่งมือใหม่ต้องเป็นการถ่ายทอดเทคโนโนโลยีให้ชุมชน
สามารถสร้างเครือ่งมือ ไม่ใช่แต่การประดิษฐ์เครือ่งมือเพือ่ไปให้ชุมชนใช้แต่อย่างเดียว 

- จ านวน University Spin-off และ Startup company ย้อนหลัง 5 ปี (2019 – 2023) ให้นับปีทีจ่ดทะเบียนบริษัท
- จ านวน Research Income ของแต่ละปี ย้อนหลัง 5 ปี (2019 – 2023) ทัง้นี ้Research Income เป็นเงินทีไ่ด้รับจากแหล่งทุนภายนอก (ทัง้รัฐและ

เอกชน) เพือ่สนับสนุนการท าวิจัย สร้างโรงงานต้นแบบ หรือ Infrastructure อาจเป็นในรู้ matching fund จากภาคเอกชนได้ ทัง้นี ้ไม่นับเงินจาก
สัญญาการรับจ้างท าวิจัย 

โครงการพฒันาหลกัสูตรรูปแบบ Entrepreneurship Education ทีเ่ป็น . . โครงการยกระดบัศกัยภาพการบริหารจดัการหน่วยบริหารจดัการทรพัยส์นิทาง...
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...

--- หลักเกณฑ์และเงือ่นไขโครงการพัฒนาหลักสูตรรูปแบบ Entrepreneurship Education ทีเ่ป็น Niche Area หรือ Strength ของสถาบันอุดมศึกษา

วัตถปุระสงคข์องโครงการ : ..............................................................................................................................................................................................................................................................
กลุ่มเป้าหมาย/จ านวน : ......................................................................................................................................................................................................................................................................
ผลส าเรจ็ของโครงการ ระบุผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบ Output/Outcome/Impact (เช่น จ านวนทรัพย์สินทางปัญญาทีจ่ดและใช้โดยเน้น
สิทธิบัตรส่ิงประดิษฐ์) รวมถึงจ านวนนักศึกษา บัณฑิตศึกษา และ Post-doctoral fellow ทีเ่ข้าร่วมโครงการ ทัง้นี ้ผลงานทีจ่ะส่งมอบต้องสามารถ
ตรวจสอบและวัดได้ How to

ผลส าเรจ็ของโครงการ ก่อนด าเนนิการ หลังด าเนนิการ

ผลผลิตทีจ่ะเกิดขึน้ (Output)

ผลลัพธ์ทีจ่ะเกดิขึน้ (Outcome)

ผลกระทบทีจ่ะเกิดขึน้ (Impact)

แผนการด าเนนิงาน ก าหนดส่ิงส่งมอบ (deliverables) ใน 10 เดือน ให้ชัดเจนว่าจะพัฒนาปรับปรุงอะไร จะเกิดอะไรขึน้ใหม่หลังการได้รับการสนับสนุน 
ซ่ึงไม่ใช่กิจกรรมทั่วไป

ส่ิงส่งมอบ (ระบุตวัคณู) ตัวชีว้ดั งบประมาณ หน่วย : บาท
ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงาน

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 ..........

2 ..........

3 ..........

โครงการพฒันาหลกัสูตรรูปแบบ Entrepreneurship Education ทีเ่ป็น . . โครงการยกระดบัศกัยภาพการบริหารจดัการหน่วยบริหารจดัการทรพัยส์นิทาง...
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...

--- หลักเกณฑ์และเงือ่นไขโครงการพัฒนาหลักสูตรรูปแบบ Entrepreneurship Education ทีเ่ป็น Niche Area หรือ Strength ของสถาบันอุดมศึกษา

งบประมาณโครงการ

หมวด งบประมาณ หน่วย : บาท
หมวดค่าตอบแทน/ค่าจ้าง (จ านวนคน บาทต่อเดือน) แจกแจงโดยละเอียด
1.
2.
หมวดค่าใช้สอย แจกแจงโดยละเอียด
1.
2.
หมวดค่าวัสดุ แจกแจงโดยละเอียด
1.
2.

โครงการพฒันาหลกัสูตรรูปแบบ Entrepreneurship Education ทีเ่ป็น . . โครงการยกระดบัศกัยภาพการบริหารจดัการหน่วยบริหารจดัการทรพัยส์นิทาง...

หมายเหตุ : - ไม่มีการหักค่าใช้จ่ายทางอ้อม (Indirect or overhead cost) จากเงินงบประมาณเพือ่เป็นการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการ
ดังกล่าวได้อย่างคุ้มค่าเต็มประสิทธิภาพ
- ไม่สนับสนุนการจัดซือ้ครุภัณฑ์

ระยะเวลาโครงการ : ไมเ่กนิ 10 เดอืน เริม่ด าเนนิการ 1 มิถนุายน 67 ถึง 31 มีนาคม 2568)
หนว่ยรว่มด าเนนิงาน : มหาวิทยาลัย/หน่วยงานภาครัฐ/ภาคเอกชน/ชุมชนทีร่่วมด าเนินการ (ถ้าม)ี
การวเิคราะหโ์อกาสประสบความส าเรจ็และแผนการประเมนิความเสีย่ง
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(สถาบันอุดมศึกษาขอขยายระยะเวลาโครงการ)
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โครงการยกระดบัศกัยภาพการบริหารจดัการหน่วยบริหารจดัการทรพัยส์นิทาง...
...

--- ก าหนดส่งข้อเสนอโครงการ

ก าหนดส่งขอ้เสนอโครงการ : วันศุกร์ที ่10 พฤษภาคม 2567

เอกสารประกอบการส่งขอ้เสนอโครงการ : 
1)  แบบฟอร์มขอ้เสนอโครงการพฒันาความเป็นเลิศของสถาบนัอุดมศึกษาและพฒันาก าลังคนขัน้สูง 

(Reinventing University) ประจ าปีงบประมาณ 2567 กลุ่มพฒันาเทคโนโลยแีละส่งเสรมิการสรา้งนวตักรรม
จ านวน 1 ชุด มายงักลุ่มขบัเคลือ่นและพฒันา อววน. 2
กองขบัเคลือ่นและพฒันาการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวตักรรม สป.อว. (ถนนศรอียธุยา)

2) ส่งไฟลข์อ้เสนอโครงการ ผ่านทางไปรษณยีอ์ิเล็กทรอนกิส์ reinventing.techno2@gmail.com 

ติดตอ่ : กลุ่มขบัเคลือ่นและพฒันา อววน. 2
กองขบัเคลือ่นและพฒันาการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร ์วิจัยและนวตักรรม  สป.อว. 
โทร 02-610-5376, 5356, 5443

โครงการพฒันาหลกัสูตรรูปแบบ Entrepreneurship Education ทีเ่ป็น . . ก าหนดส่งขอ้เสนอโครงการ

Download เอกสาร 14
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