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บทสรุปผู้บรหิาร 
 

 คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เป็นหน่วยงานในก ากับ  โดยมี
พันธกิจหลักที่ส าคัญ 4 ด้าน คือ การผลิตบัณฑิต การวิจัย บริการวิชาการแก่สังคม และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี ้
 ด้านการผลิตบัณฑิต 
 คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ จัดการศึกษาระดับปริญญาตรี จ านวน 2 หลักสูตร   ดังนี้ 
   1. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาการออกแบบนวัตศิลป์ จัดการศึกษา 4 ปี สอนแบบ
บรรยาย และฝึกทักษะด้านการออกแบบเน้นการบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นอีสานใต้และอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง ฝึก
ปฏิบัติงานในหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน  ศึกษาดูงาน และการท าศิลปนิพนธ์ โดยในชั้นปีที่ 2 นักศึกษาสามารถ
เลือกสาขาย่อย (รายวิชาตามความถนัด) จ านวน 3 สาขา ได้แก่ สาขาสิ่งทอและแฟชั่น  สาขาออกแบบผลิตภัณฑ์ 
สาขาออกแบบนิเทศศิลป์ ปีการศึกษา 2564 ก าหนดแผนรับเข้า 65 คน มีนักศึกษารับเข้า  จ านวน 27 คน และมี
นักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่จ านวน 118 คน  
   2. หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ จัดการศึกษา 5 ปี สอนแบบ
บรรยายและฝึกทักษะด้านสถาปัตยกรรมศาสตร์ เน้นการบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นอีสานใต้และ      อนุภูมิภาค
ลุ่มน้ าโขง เทคโนโลยีอาคาร งานระบบอาคาร การก่อสร้าง ฝึกปฏิบัติงานในหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ศึกษาดู
งานและการท าวิทยานิพนธ์ ปีการศึกษา 2564 ก าหนดแผนรับเข้าศึกษาจ านวน 40 คน        มีจ านวนนักศึกษา
รับเข้า 52 คน และมีนักศึกษาท่ีก าลังศึกษาอยู่จ านวน 156 คน 

ด้านการวิจัยและผลงานสร้างสรรค์ 
ในปีงบประมาณ 2564 คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้รับงบประมาณสนับสนุนด้านการ

วิจัย จ านวนทั้งสิ้น 3 โครงการ รวมเป็นจ านวนเงินรวมทั้งสิ้น จ านวน 640,000 บาท ทั้งหมดเป็นงบประมาณ
แผ่นดิน จ านวน 640,000 บาท  

  ด้านการบริการวิชาการ   
คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีการด าเนินการทั้งแบบไม่เก็บค่าธรรมเนียมจากผู้รับบริการ 

และแบบมีการเก็บค่าธรรมเนียมค่าบริการเพ่ือเป็นรายได้ และการเป็นที่ปรึกษาหน่วยงานภาครัฐและเอกชน  
ในปีงบประมาณ 2564 คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้รับงบประมาณสนับสนุนด้านการ

บริการวิชาการ จ านวนทั้งสิ้น 11 โครงการ รวมเป็นจ านวนเงินรวมทั้งสิ้น จ านวน 1 ,348,620  บาท ทั้งหมดเป็น
งบประมาณแผ่นดิน จ านวน 1,348,620 บาท  
 ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ได้รับการสนับสนุนทั้งแหล่งทุนภายใน และแหล่งทุนภายนอก เพ่ือ
ตอบสนองความต้องการของชุมชน 
 ในปีงบประมาณ 2564 คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้ด าเนินงานด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม โดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนและเชื่อมโยงไปกับการเรียนการสอน ซึ่งได้มีส่วนร่วมจัด
กิจกรรม : จัดงานประเพณีแห่เทียนพรรษาจังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปี 2564  จัดแสดงนิทรรศการ “มรดกล้ าค่า
เมืองดอกบัว”น าเสนอศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาที่มีคุณค่าของเมืองอุบลราชธานี 
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ค ำน ำ 
รายงานประจ าปี  เป็นเอกสารที่บอกให้ทราบการด าเนินงานในรอบปีที่เพ่ิงสิ้นสุดของทุกหน่วยงาน  

ส าหรับคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  เช่นเดียวกัน  รายงานประจ าปี
ฉบับนี้  จึงเป็นการรายงานให้สาธารณชนได้ทราบถึงผลการท างานของคณะ ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

 ในการจัดท ารายงานประจ าปี  คณะผู้จัดท าได้น าเสนอภาพส าคัญๆ รวมทั้งทรัพยากรที่ส าคัญของคณะ   
คือคณาจารย์ กระบวนการท างานตามแผนยุทธศาสตร์  ซึ่งได้จัดให้สอดคล้องกับแผนของมหาวิทยาลัย และผลงาน
ทั้ง 4 ด้าน  ประกอบด้วย  การผลิตบัณฑิต  การวิจัย  การบริการวิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  ซึ่ง
เป็นผลงานของบุคลากรคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  ได้มีส่วนร่วมด าเนินการมาตลอดปีและมี
ความตั้งใจในการท างาน  วิเคราะห์  วางแผนเพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการด าเนินการให้ดียิ่งๆ ขึ้นในอนาคต 
 
 
                                                                              

       นายฐิติเดช  ลือตระกูล 
                 รองอธิการบดีฝ่ายแผนและพัฒนาคุณภาพองค์กร 

รักษาราชการทนคณบดีคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
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 ปรัชญา  อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ค่านิยม สมรรถนะหลัก พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ และ4. 
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 คณะผู้บริหารคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์    7 
 คณะกรรมการประจ าคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์    8 
 บุคลากรสายวิชาการ 9 
 บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 11 

ส่วนที่ 2  รายงานผลการด าเนนนนการรระำ ารงงบรระาาณ .ศ.ศ26 4  12 
 สรุปผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 13 
 ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการผลิตบัณฑิต 13 
 ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการวิจัย  36 
 ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการบริการวิชาการ 43 
 ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 50 
 ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการมุ่งเน้นสู่มหาวิทยาลัยดิจิทัล 52 
 ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการเป็นมหาวิทยาลัยน่าอยู่และเป็นมิตรต่อ
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สารบัญตาราง 
ตารางท่ี  หน้า 
ตารางที่  1   ตารางโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ 3 
ตารางที่  2 
 
ตารางที่  3      

ตารางแสดงปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ค่านิยม สมรรถนะหลัก พันธกิจ ประเด็น
ยุทธศาสตร์ และวัฒนธรรมองค์กร 
ตารางแสดงจ านวนหลักสูตร และการพัฒนาหลักสูตร  ปีการศึกษา 2563 

5 
 

13 
ตารางที่  4 ตารางแสดงก าหนดการรับเข้าศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 14 
ตารางที่  5   ตารางแสดงการเปรียบเทียบแผนรับ/ผลการรับ ประจ าปีการศึกษา 2563 - 2564 15 
ตารางที่  6   ตารางแสดงจ านวนนักศึกษารับเข้า ปีการศึกษา 2562 - 2564 16 
ตารางที่  7   ตารางแสดงจ านวนนักศึกษาทั้งหมดจ าแนกตามหลักสูตร ปีการศึกษา 2562 - 2564 16 
ตารางที่  8   ตารางจ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี  ปีการศึกษา  2561 - 2563 17 
ตารางที่  9   ตารางเปรียบเทียบภาวการณ์มีงานท าภายใน 1 ปีของบัณฑิต ปีการศึกษา 2561 –  2562   18 
ตารางที่ 10   ตารางแสดงการประเมินความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน 

TQF  ปีการศึกษา 2561 – 2562 
19 

ตารางที่ 11  
 
ตารางที่ 12   

ตารางจ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ   
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ตารางแสดงจ านวนทุนการศึกษา คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

  20 
 

24 
ตารางที่ 13   ตารางแสดงจ านวนนักศึกษากองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2563 25 
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ตารางที่ 15   ตารางแสดงแสดงผลการจัดหาสื่อต าราอิเลคทรอนิกส์ 26 
ตารางที่ 16   ตารางการประชาสัมพันธ์หลักสูตร  คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  

ปีงบประมาณ 2564 
27 

ตารางที่ 17   ตารางการกิจกรรมในรายวิชาเพ่ือพัฒนาศักยภาพและการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 

32 

ตารางที่ 18 ตารางแสดงงบประมาณท่ีสนับสนุนด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์ 36 
ตารางที่ 19   ตารางแสดงโครงการวิจัยและงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับทุนสนับสนุน 36 
ตารางที่ 20 ตารางแสดงการสรุปผลงานการตีพิมพ์และเผยแพร่ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 37 
ตารางที่ 21   ตารางแสดงงบประมาณท่ีสนับสนุนด้านการบริการวิชาการ 43 
ตารางที่ 22   ตารางแสดงสรุปโครงการบริการวิชาการแก่สังคม 43 
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2561 - 2563 
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ตารางที่ 34   ตารางแสดงการเปรียบเทียบงบประมาณท่ีได้รับจัดสรรและเบิกจ่ายปีงบประมาณ  

พ.ศ.2561, ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ,ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 และปีงบประมาณ  
พ.ศ.2564 

82 

 



 
ฉ 

สารบัญแผนภูมิ 

แผนภูมิที่  หน้า 
แผนภูมิที ่ 1   แสดงจ ำนวนหลักสูตร และกำรพัฒนำหลักสูตร  ปีกำรศึกษำ 2563 13 
แผนภูมิที่  2   แสดงกำรเปรียบเทียบแผนกำรรับ/ผลกำรรับ  ประจ ำปีกำรศึกษำ 2563 - 2564 15 
แผนภูมิที่  3   แสดงจ ำนวนนักศึกษำใหม่ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2562 -2564 16 
แผนภูมิที่  4   แสดงจ ำนวนนักศึกษำทั้งหมดจ ำแนกตำมหลักสูตร  ประจ ำปีกำรศึกษำ 2562 – 2564 17 
แผนภูมิที่  5 แสดงจ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำในปีกำรศึกษำ 2561 – 2563 17 
แผนภูมิที่  6   แสดงกำรเปรียบเทียบภำวกำรณ์มีงำนท ำ ปีกำรศึกษำ 2561 – 2562 18 
แผนภูมิที่  7   แสดงผลกำรประเมินควำมพึงพอใจของนำยจ้ำงที่มีต่อบัณฑิต 

ตำมกรอบมำตรฐำน TQF ปีกำรศึกษำ 2551 – 2562 
19 

แผนภูมิที่  8   แสดงผลกำรจัดหำหนังสือต ำรำของคณะฯ  26 
แผนภูมิที่  9   แสดงผลกำรจัดหำสื่อต ำรำอิเลคทรอนิกส์ 26 
แผนภูมิที่ 10 แสดงกำรเปรียบเทียบผลประเมินคุณภำพกำรศึกษำ ระดับหลักสูตร ปีกำรศึกษำ  

2561 - 2563 
69 

แผนภูมิที่ 11 แสดงจ ำนวนนักศึกษำใหม่ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2562 -2564 75 
แผนภูมิที่ 12 แสดงจ ำนวนนักศึกษำทั้งหมดจ ำแนกตำมหลักสูตร ประจ ำปีกำรศึกษำ 2562 – 2564 75 
แผนภูมิที่ 13 แสดงจ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำในปีกำรศึกษำ 2561 – 2563 76 
แผนภูมิที่ 14 แสดงเปรียบเทียบจ ำนวนบุคลำกำรจ ำแนกตำมประเภทของบุคลำกร สำยวิชำกำร ปี 2563          

เทียบกับ 2564 
77 

แผนภูมิที่ 15 แสดงเปรียบเทียบจ ำนวนบุคลำกำรจ ำแนกตำมประเภทของบุคลำกร สำยสนับสนุน
วิชำกำร ปี 2563 เทียบกับ 2564 

78 

แผนภูมิที่ 16 ร้อยละจ ำนวนสำยวิชำกำร  จ ำแนกตำมระดับกำรศึกษำ 79 
แผนภูมิที่ 17 ร้อยละจ ำนวนสำยสนับสนุนวิชำกำร  จ ำแนกตำมระดับกำรศึกษำ 79 
แผนภูมิที ่18 จ ำนวนบุคลำกร จ ำแนกต ำแหน่ง  สำยวิชำกำร 80 
แผนภูมิที่ 19 จ ำนวนบุคลำกร  จ ำแนกตำมต ำแหน่ง สำยสนับสนุนวิชำกำร 81 
แผนภูมิที่ 20 แสดงงบประมำณแผ่นดินที่ได้รับกำรจัดสรรและกำรเบิกจ่ำยเงินงบประมำณแผ่นดิน 

ปีงบประมำณ 2562 - 2564   
83 

แผนภูมิที่ 21 แสดงงบประมำณเงินรำยได้ที่ได้รับกำรจัดสรรและกำรเบิกจ่ำยงบประมำณรำยได้ 
ปีงบประมำณ 2561 - 2564 
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ช 

สารบัญกราฟ 
กราฟที ่  หน้า 
กราฟที่  1   แสดงการเข้าถึง Page Facebook คณะฯ และความสนใจของผู้ชมเว็บไซต์  56 
 และ Page Facebook  
กราฟที่  2   แสดงการเปรียบเทียบการใช้กระแสไฟฟ้า ระหว่างปีงบประมาณ 2563 และ 2564 (บาท) 60 
 



 
ซ 

สารบัญภาพ 

ภาพที่  หน้า 
ภาพที่  1   ประวัติความเป็นมาของคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 2 
ภาพที่  2 โครงการ "การอบรมผ้าทอลายขอพระราชทานฯ" แก่ผู้ประกอบการและชุมชนใน 7 

อ าเภอของจังหวัดอ านาจเจริญ 
3 

ภาพที่  3 อาจารย์ให้ความรู้ชาวบ้านด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์โครงการการบริการวิชาการ 4 
ภาพที่  4 แผนที่ตั้งคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 6 
ภาพที่  5 โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 6 
ภาพที่  6 โครงสร้างการบริหารคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 7 
ภาพที่  7 ผู้บริหารคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  7 
ภาพที่  8  คณะกรรมการประจ าคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 8 
ภาพที่  9-10 บุคลากรสายวิชาการ คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 9 
ภาพที่  11 บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ  คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 11 
ภาพที่  12 ประมวลภาพกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
21 

ภาพที่  13 ประมวลภาพกิจกรรมโครงการประชาสัมพันธ์หลักสูตรการเรียนการสอนการออกแบบ
และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

28 

ภาพที่  14 การพัฒนาสื่อ  รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 29 
ภาพที่  15 นส.ณัฐธิฎามาศร์  ภูมิภาค นกัศึกษา ปี4 เอกออกแบบนิเทศศิลป์  

ชนะเลิศการประกวดออกแบบ LINE Stickers x AIS 2021 
30 

ภาพที่  16 การจัดท า infographic ฮักอุบล 30 
ภาพที่  17 นายบดินทร์ โพธิวัน   นักศึกษาและศิษย์เก่าท่ีผ่านเข้ารอบส าหรับการประกวดแบบ

ของ SCG 
31 

ภาพที่  18 การจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมส่งเสริมหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน 5 ด้าน  31 
ภาพที่  19 การศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับทุกช่วงชีวิต 31 
ภาพที่  20   กิจกรรม UBU Street Art 32 
ภาพที่  21   ประมวลภาพโครงการเด่น ๆ ที่สนับสนุนการด าเนินงานด้านการผลิตบัณฑิต 34 
ภาพที่  22   กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หัวข้อ การบูรณาการองค์ความรู้ด้านอีสานและอนุภาคลุ่ม

น้ าโขง 
37 

ภาพที่ 23 นิทรรศการ “อาคารเก่าทรงค่า มหาสมบัติ กลางเมืองอุบล” มหกรรมแสดงศิลปะ  
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาแห่งอุบลราชธานี “มูน มัง เมือง ” อุบลราชธานี ศรีวนาลัย 

38 

ภาพที่ 24 การออแบบอัตลักษณ์กราฟิกเมืองอุบลราชธานี ในมหากรรมแสดงศิลปะ วัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาแห่งอุบลราชธานี “มูน มัง เมือง ” อุบลราชธานี ศรีวนาลัย 

39 



 
ฌ 

สารบัญภาพ 

ภาพที่  หน้า 
ภาพที่ 25   นิทรรศการศิลปะการออกแบบผ้าทอและเครื่องทองเพชรซีกเมืองอุบลราชธานี ชื่อ 

นิทรรศการ “ศิลปะการออกแบบผ้าทอและเครื่องทองเพชรซีกเมืองอุบลราชธานี”
มหกรรมแสดงศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญาแห่งอุบลราชธานี “มูน มัง เมือง” 
อุบลราชธานีศรีวนาลัย 

40 

ภาพที่ 26   กิจกรรมออกแบบตัดเย็บเครื่องแต่งกายให้เอกอัคราชทูตประจ าประเทศไทย  
ประเทศสโลวาเกีย ประเทศมองโกเลีย ประเทศชาด ใน“มหกรรมผ้าไหม ไหมไทยสู่
เส้นทางโลก ปีที่ 10”   

41 

ภาพที ่27   วิจัยการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากทุนทางวัฒนธรรมเพื่อส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ อ าเภอ
เขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 

42 

ภาพที ่28   วิจัยการจัดท าแผนแม่บทและผังแม่บท การอนุรักษ์และพัฒนาบริเวณเมืองเก่า อ าเภอ
เขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 

42 

ภาพที่ 29   โครงการการเพ่ิมมูลค่าหัตถกรรมจักสานพ้ืนบ้าน (กระติบข้าว หวด) ต าบลโพธิ์ใหญ่ 
อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธาน ี

45 

ภาพที่ 30   โครงการการเพ่ิมมูลค่าหัตถกรรมจักสานพ้ืนบ้าน (กระติบข้าว หวด) ต าบลคูเมือง 
อ าเภอ  วารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี 

45 

ภาพที่ 31   โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องจักสานพลาสติก ต าบลสระสมิง อ าเภอวารินช าราบ 
จังหวัดอุบลราชธานี   

46 

ภาพที่ 32   โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน(จักสาน) ต าบลเขมราฐ อ าเภอเขมราฐ จังหวัด
อุบลราชธานี 

46 

ภาพที่ 33   โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ต าบลเขมราฐ อ าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 47 
ภาพที่ 34 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน(จักสานไม้ไผ่) ต าบลเขมราฐ อ าเภอเขมราฐ จังหวัด

อุบลราชธานี 
47 

ภาพที่ 35   โครงการส่งเสริมการทอผ้า ต าบลเขมราฐ อ าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 47 
ภาพที่ 36   โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ต าบลเขมราฐ อ าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 48 
ภาพที่ 37   โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ต าบลเขมราฐ อ าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 48 
ภาพที่ 38   โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์จักสานไม้ไผ่ ต าบลเขมราฐ อ าเภอเขมราฐ จังหวัด

อุบลราชธานี 
49 

ภาพที่ 39   โครงการส่งเสริมอาชีพทอผ้าและผลิตภัณฑ์ ต าบลเขมราฐ อ าเภอเขมราฐ จังหวัด
อุบลราชธานี 

49 

ภาพที่ 40   นิทรรศการ ผลงานการออกแบบผ้าพ้ืนเมืองอุบลราชธานี  50 
 



 

 
ญ 

สารบัญภาพ 

ภาพที่  หน้า 
ภาพที่ 41   นิทรรศการศิลปะและสถาปัตยกรรมพ้ืนถิ่นอีสานเมืองอุบล 50 
ภาพที่ 42   ระบบบริหารการประชุมอิเล็กทรอนิกส์ (E-meeting UBU) 52 
ภาพที่ 43   ระบบสารสนเทศกลาง (DMS) 52 
ภาพที ่44   ระบบ SCB Business net 52 
ภาพที ่45   ระบบแจ้งอาคารช ารุด ผ่าน QR CODE งานอาคารสถานที่ 53 
ภาพที่ 46   ระบบบริหารจัดการวัสดุ (MMS UBU) 53 
ภาพที่ 47   ระบบฐานข้อมูลด้านงานวิจัย บริการวิชาการ และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ของคณะฯ 53 
ภาพที่ 48   โครงการการจัดการความรู้ หัวข้อ การใช้เทคโนโลยี AR และ VR 54 
ภาพที่ 49   โครงการการจัดการความรู้ หัวข้อ การใช้เทคโนโลยี 3D Printing 54 
ภาพที่ 50   ระบบเว็บไซต์คอรส์ออนไลน์ของคณะฯ 55 
ภาพที่ 51 ระบบเว็บไซต์คณะฯ 55 
ภาพที่ 52   แสดงตัวอย่างรายวิชาที่ส่งเสริมการใช้เครื่องมือออนไลน์ (การส่งงานในรูปแบบไฟล์งาน) 

และแสดงตัวอย่างรายวิชาที่ส่งเสริมการใช้เครื่องมือออนไลน์ (การท างานเป็นกลุ่มผ่าน
ระบบออนไลน์) 

56 

ภาพที่ 53   บรรยากาศการเรียนรู้ด้วยการจ าลองสภาพแวดล้อมจริง 57 
ภาพที่ 54   บรรยากาศการเรียนการสอน ผ่านจอ TV LED และผ่านกระดานอัจฉริยะ 57 
ภาพที่ 55   บรรยากาศการเรียนการสอน   58 
ภาพที่ 56   แบบฟอร์มทางราชการในเว็ปไซต์คณะฯ 58 
ภาพที่ 57   ผลงานวิจัย บริการวิชาการ และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 59 
ภาพที่ 58   แนวปฏิบัติที่ดีจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 59 
ภาพที่ 59   Facebook 2 หลักสูตร และชมรมศิษย์เก่าของคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรม

ศาสตร์ 
59 

ภาพที่ 60 Studio / Co-Working Space 60 
ภาพที ่61   การเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์รอบคณะ 61 
ภาพที ่62   การปรับปรุงอาคารคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 62 
ภาพที่ 63   การติดตั้งไฟส่องสว่างบริเวณคณะ   62 
ภาพที่ 64   บรรยากาศการเรียนการสอน   63 
ภาพที่ 65   การติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) ภายในอาคารคณะฯ และอาคารปฏิบัติการ 63 
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ฎ 
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1. ประวัติความเป็นมาคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

ภาพที่ 1  ประวัติความเป็นมาของคณะศลิปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

 
2. วิสัยทัศน์ของคณะ  

 
ภาพที่  1  ประวัติความเป็นมาของคณะศลิปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
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2. วิสัยทัศน์  :  เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ที่มีชื่อเสียง ด้านการออกแบบและสถาปัตยกรรมที่บูรณาการ     
ภูมิปัญญาท้องถิ่นอีสานใต้และอนุภูมิภาคลุ่มน ้าโขง 

2.1 ผศ.ดร.สิทธิชัย สมานชาติ คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
ร่วมแบ่งปันความรู้การย้อมสีดอกจานจากอินเดีย และการทอผ้า Saori tapestry จากญี่ปุ่น ระหว่างการให้บริการ
วิชาการรับใช้สังคม ภายใต้โครงการ "การอบรมผ้าทอลายขอพระราชทานฯ" แก่ผู้ประกอบการและชุมชนใน 7 
อ้าเภอของจังหวัดอ้านาจเจริญ 

  
ภาพที่ 2 โครงการ "การอบรมผ้าทอลายขอพระราชทานฯ" แก่ผู้ประกอบการและชุมชนใน 7 อ้าเภอของจังหวัดอ้านาจเจริญ  

2.2 ปีงบประมาณ 2564 คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้รับงบประมาณสนับสนุนด้าน
การบริการวิชาการ  โครงการภายใต้โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต้าบลแบบบูรณาการ (มหาวิทยาลัย
สู่ต้าบล สร้างรากแก้วให้ประเทศ) จ้านวนทั งสิ น  11  โครงการ ดังนี  
ตารางท่ี 1  โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต้าบลแบบบูรณาการ  

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

1 การเพิ่มมลูค่าหตัถกรรมจักสานพื นบ้าน (กระติบข้าว หวด)  
ต้าบลโพธิ์ใหญ่ อ้าเภอวารินช้าราบ จังหวัดอุบลราชธาน ี

นางสาวขนิษฐา ขันค้า 

2 การเพิ่มมลูค่าหตัถกรรมจักสานพื นบ้าน (กระติบข้าว หวด) ต้าบลคเูมือง 
อ้าเภอวารินช้าราบ จังหวดัอุบลราชธานี 

นางสาวเทพิญ แก้ววรสูตร  

3 พัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องจักสานพลาสดติก ต้าบลสระสมิง  
อ้าเภอวารินช้าราบ จังหวดัอุบลราชธานี 

นางสาวเทพิญ แก้ววรสูตร  

4 พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน(จักสาน) ตา้บลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ  
จังหวัดอุบลราชธาน ี

นางสาวเทพิญ แก้ววรสูตร  

5 พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ  
จังหวัดอุบลราชธาน ี

นางสาวเทพิญ แก้ววรสูตร  

6 พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน(จักสานไมไ้ผ่) ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ 
จังหวัดอุบลราชธาน ี

นางสาวเทพิญ แก้ววรสูตร  

7 ส่งเสริมการทอผ้า ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธาน ี ผศ.ดร.กัญญา  จึงวิมุติพันธ ์
8 ส่งเสริมการทอผ้า ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธาน ี ผศ.ดร.กัญญา  จึงวิมุติพันธ ์
9 พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ  ผศ.ดร.กัญญา  จึงวิมุติพันธ ์
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ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

จังหวัดอุบลราชธาน ี
10 พัฒนาผลิตภัณฑ์จักสานไมไ้ผ่ ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ  

จังหวัดอุบลราชธาน ี
ผศ.ดร.กัญญา  จึงวิมุติพันธ ์

11 ส่งเสริมอาชีพทอผ้าและผลิตภัณฑ ์ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ  
จังหวัดอุบลราชธาน ี

ผศ.ดร.กัญญา  จึงวิมุติพันธ ์

 

 

 

 
ภาพที่ 3  อาจารย์ให้ความรู้ชาวบา้นด้านการพัฒนาผลติภณัฑ์โครงการการบริการวิชาการ 
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3. ปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ค่านิยม สมรรถนะหลัก พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ และวัฒนธรรมองค์กร 
ตารางท่ี 2 ปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ค่านิยม สมรรถนะหลัก พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ และวัฒนธรรม
องค์กร 
ปรัชญา สร้างสรรค์ภูมิปัญญาด้วยจิตอาสาร่วมพัฒนาสังคม 
อัตลักษณ์ สร้างบัณฑิต และผลงานเพ่ือสังคมโลกจากภูมิปัญญา วัฒนธรรมและศิลปะอนุ

ภูมิภาคลุ่มน ้าโขง 
เอกลักษณ์ ภูมิปัญญาด้านการออกแบบร่วมสมัยแห่งลุ่มน ้าโขง 
ค่านิยม IDEAs   I = Innovative (มีแนวคิดเชิงนวัตกรรม)  

D = Design (ออกแบบอย่างสร้างสรรค์)    
E = Educable (เรียนรู้ได้ตลอดเวลา)  
A = Accountability (รับผิดชอบต่อการท้างานและสังคม)  
S = Stakeholders Focus (มุ่งเน้นผู้เรียนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย)       

สมรรถนะหลัก การบูรณาการองค์ความรู้ทักษะด้านภูมิปัญญาท้องถิ่นอีสานใต้และอนุภูมิภาคลุ่มน ้า
โขง (ลาว  กัมพูชา เวียดนาม)  เพ่ือการจัดการเรียนการสอน สร้างงานวิจัย ผลงาน
สร้างสรรค์  นวัตกรรม และบริการวิชาการและผลงานสร้างสรรค์ 

พันธกิจ 1. สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพทางวิชาการและทักษะทางวิชาชีพ สามารถเป็น
ผู้ประกอบการ หรือประกอบอาชีพอิสระ 
2. วิจัยและสร้างสรรค์นวัตกรรม จากภูมิปัญญาท้องถิ่นอนุภาคลุ่มน ้าโขง เพ่ือให้เกิด 
องค์ความรู้ใหม่และผลงานสร้างสรรค์ท่ีสามารถน้าไปประยุกต์ใช้ประโยชน์ได้ 
3. บริการวิชาการท่ีบูรณาการองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่นอนุภาคลุ่มน ้าโขง 
แก่ชุมชนในพื นที่อีสานใต้ และเพ่ิมรายได้เพ่ือความยั่งยืนของคณะฯ 
4. ท้านุบ้ารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นอนุภาคลุ่มน ้าโขงเพ่ือเป็น
ศูนย์กลางการเรียนรู้ในอีสานใต้ 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

1. สร้างชื่อเสียงด้านการผลิตบัณฑิตที่มีทักษะวิชาชีพเป็นที่ต้องการในล้าดับต้นของ
ผู้ใช้บัณฑิต หรือสามารถเป็นผู้ประกอบการ 
2. สร้างชื่อเสียงจากงานวิจัยและนวัตกรรมที่บูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นอีสานใต้
และอนุภูมิภาคลุ่มน ้าโขง 
3. สร้างชื่อเสียงจากการบริการวิชาการและท้านุบ้ารุงศิลปวัฒนธรรม 
4. สร้างเสถียรภาพทางการเงิน และบริหารองค์กรให้มีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน 

วัฒนธรรมองค์กร การออกแบบเพื่อมวลชน ( Design for all ) 
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4. โครงสร้างพ้ืนฐาน (แผนที่ตั้งคณะ)  

 
 

ภาพที่ 4  แผนที่ตั งคณะศิลปประยุกต์และสถาปตัยกรรมศาสตร์ 
 

5.  โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  
 

 

 

 

 

 

 

 
***  เริ่มใช้ชือ่คณะศิลปประยุกตแ์ละสถาปตัยกรรมศาสตร ์ในปีการศึกษา 2559 

(1 สิงหาคม 2559) อยู่ระหว่างการปรับโครงสร้าง 

ภาพที่ 5 โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของคณะศลิปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
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โครงสร้างการบริหารคณะศิลปประยุกต์และสถาปตัยกรรมศาสตร์  
 

 

ภาพที่ 6  โครงสร้างการบริหารคณะศลิปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร ์
 

ผู้บริหารคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
 

 

ภาพที่ 7  ผู้บริหารคณะศิลปประยุกต์และสถาปตัยกรรมศาสตร ์
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คณะกรรมการประจ าคณะศิลปประยุกต์และสถาปตัยกรรมศาสตร์ 
 

 

ภาพที่ 8  คณะกรรมการประจ้าคณะศลิปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร ์
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บุคลากรสายวิชาการ 
สาขาวิชาการออกแบบนวัตศิลป์ (Innovative Crafts Design)  

 

 
ภาพที่ 9  บุคลากรสายวิชาการ  สาขาวิชาการออกแบบนวัตศลิป ์

 



 
10 

สาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์ ( ARCHITECTURE )  
 

 
ภาพที่ 10  บุคลากรสายวิชาการ สาขาสถาปตัยกรรมศาสตร ์
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บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  

 

 

 
ภาพที่ 11  บุคลากรสายสนับสนนุวิชาการ  คณะศลิปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
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สรุปผลการด าเนินงานคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
 

ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการผลิตบัณฑิต 
1.1 ผลการด าเนินงานในภาพรวมด้านการผลิตบัณฑิต 

1.1.1 ด้านหลักสูตรและคุณภาพหลักสูตร 
-  จ้านวนหลักสูตร และการพัฒนาหลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของประเทศ  โลกและการ

แข่งขัน คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีการจัดการเรียนการสอนโดยมีหลักสูตรที่เปิดสอนทั งหมด
จ้านวน 2 หลักสูตร ระดับปริญญาตรี ได้แก่ หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  และหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตร
บัณฑิต  โดยมีการด้าเนินการปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐานตามกรอบ TQF. จ้านวน 2 หลักสูตร 

 
ตารางท่ี 3  จ้านวนหลักสูตร และการพัฒนาหลักสูตร  ปีการศึกษา 2563  

 รายละเอียดหลักสูตร  ปริญญาตรี  ปริญญาโท  ปริญญาเอก  รวม
 จ้านวนหลักสตูรที่เปดิสอน  2  -  -  2

 จ้านวนหลักสตูรที่ปรับปรุงมาตรฐานตามกรอบ TQF.  2  -  -  2
 จ้านวนหลักสตูรที่ขออนุมัตเิปิดใหม่  -  -  -  -

 จ้านวนหลักสตูรที่ขออนุมัติปดิหลกัสูตร  -  -  -  -
 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิที่  1  แสดงจ้านวนหลักสตูร และการพัฒนาหลักสตูร  ปีการศึกษา 2563 
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จ้านวนหลักสูตรทีเ่ปิดสอน จ้านวนหลักสูตรทีป่รับปรุงมาตรฐานตามกรอบ TQF. 

จ้านวนหลักสูตรทีข่ออนมุัติเปิดใหม่ จ้านวนหลักสูตรทีข่ออนมุัติปิดหลักสูตร 
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1.1.2 ด้านการผลิตบัณฑิต 
1) วิธีการรับเข้าศึกษา 

การรับนักศึกษาใหม่ของหลักสูตร มี 2 วิธีการ คือ  
1. การรับโดยวิธีรับตรง (โควตา)  
2. การรับผ่านระบบกลาง TCAS 

ซึ่งระบบการรับเข้านักศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้เข้าร่วมระบบการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาต่อ
ในระดับมหาวิทยาลัยระบบใหม่ (TCAS) และก้าหนดให้เข้าร่วมตามเกณฑ์การรับ คือ 5 รอบ โดยมีรายละเอียด 
ดังนี  
ตารางท่ี 4 ก้าหนดการรับเข้าศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
รอบท่ี รายละเอียด ระยะเวลา 

1 คัดเลือกโดยการส่งแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) ไม่มีการสอบข้อเขียน 
และไม่ได้เป็นการรับทั่วไป แต่จะดูผลงานและความสามารถเป็นหลัก  
ซ่ึงแต่ละมหาวทิยาลยัจะคัดเลือกนักเรียนจ้านวนหน่ึง  
อาจจะมีการสัมภาษณ์หรือทดสอบทักษะเฉพาะทาง 

ธันวาคม – มกราคม 

2 สมัครโควตาแบบมีสอบข้อเขียน ส้าหรับนักเรียนในพื นที่ ที่ทาง
มหาวิทยาลัยก้าหนดและสามารถจัดสอบเองได้เลย หรือจะใช้ข้อสอบ
ส่วนกลาง เช่น 9วิชาสามัญ หรือ GAT/PAT เพ่ือคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษา 

กุมภาพันธ์ – เมษายน 

3 การรับตรงร่วมกัน เป็นการรับตรงของแต่ละมหาวิทยาลัย ซึ่งโครงการรับ
ตรงอย่าง กสพท. ก็รวมอยู่ในรอบนี ด้วย โดยที่ ทปอ. จะเป็นส่วนกลาง 
ในการรับสมัคร และมหาวิทยาลัยจะพิจารณาผลการคัดเลือก  
โดยผู้สมัครสามารถเลือกได้ 4 สาขาวิชา โดยไม่มีการเลือกอันดับ 

เมษายน – พฤษภาคม 

4 การรับแบบ Admission เป็นการใช้เกณฑ์การคัดเลือกแบบ Admission  
ปีที่ผ่านๆมา โดยใช้ทั งคะแนน GPAX, O-NET, GAT/PAT หรือคะแนน
อ่ืนๆที่ทางมหาวิทยาลัยเป็นผู้ก้าหนด ซึ่งผู้สมัครสามารถเลือกได้  
4 สาขาวิชาโดยมีการเลือกล้าดับ 

พฤษภาคม – มิถุนายน 

5 การรับตรงแบบอิสระ ทางมหาวิทยาลัยเป็นผู้ก้าหนดขึ นเองหรือการสอบ
วิชาเฉพาะ และส่งผลการคัดเลือกให้ทาง ทปอ. 

พฤษภาคม – มิถุนายน 
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2)  ผลแผนการรับรับนักศึกษาใหม่ (เปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา) 
คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  มีแผนรับนักศึกษาตามที่ได้ขออนุมัติกับ สภา

มหาวิทยาลัย จ้านวน 2 หลักสูตร คือศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาการออกแบบนวัตศิลป์  จ้านวนรับ ปี
การศึกษาละ 65 คน  และหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์ จ้านวนรับปี
การศึกษาละ 40 คน  รวมแผนรับเข้าศึกษาทั ง 2 หลักสูตร จ้านวน  105  คน โดยเปรียบเทียบแผนการรับ/ผลการ
รับ ประจ้าปีการศึกษา 2563-2564 สามารถจ้าแนกตามสาขา ได้ดังนี  
ตารางท่ี 5    เปรียบเทียบแผนการรับ/ผลการรับ ประจ้าปีการศึกษา 2563-2564 

หลักสูตร 

ปีการศึกษา 2563 คิดเป็น ปีการศึกษา 2564 คิดเป็น 
แผน 

การรับ 
(คน) 

ผล 
การรับ 
(คน) 

ร้อยละ แผน 
การรับ 
(คน) 

ผล 
การรับ 
(คน) 

ร้อยละ 

1. ศิลปกรรมศาสตรบณัฑติ 65 26 40.00 65 27 41.53 
2. สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 40 37 92.5 40 52 130 
รวมท้ังสิ้น 105 60 60.00 105 79 75.24 

 

   ข้อมลู ณ วันที่  25  พฤศิกายน  2564 
 

 

แผนภูมิที่  2  แสดงการเปรยีบเทยีบแผนการรับ/ผลการรบั  ประจา้ปีการศึกษา 2563 - 2564 
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แผนภูมิเปรียบเทียบแผนการรับ/ผลการรับ ประจ าปีการศึกษา 2563-2564 

ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต รวมทั งสิ น 
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3) นักศึกษาใหม่ 
ในปีการศึกษา 2564  มีจ้านวนนักศึกษาใหม่ระดับปริญญาตรี  จ้านวน  79  คน  จ้าแนกเป็น 

หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  จ้านวน 27 คน  และหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิตจ้านวน  52 คน  
ตามล้าดับ 
ตารางท่ี 6  จ้านวนนักศึกษารับเข้า  ปีการศึกษา 2562 – 2564 
 

หลักสูตร ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 
1. ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต 28 26 27 
2. สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 26 37 52 

รวมทั้งสิ้น 54 63 79 
 

           ข้อมลู ณ วันที่  25  พฤศิกายน  2564 
 

 
แผนภูมิที่  3  แสดงจ้านวนนักศึกษาใหม่ ประจ้าปีการศึกษา 2562 -2564 

4) นักศึกษาทั้งหมด 
ในปีการศึกษา  2564  มีจ้านวนนักศึกษาทั งหมด  274 คน  จ้าแนกเป็นหลักสูตรศิลปกรรม 

ศาสตรบัณฑิต  จ้านวน  118 คน และหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต  156 คน ตามล้าดับ 
ตารางท่ี 7  จ้านวนนักศึกษาทั งหมดจ้าแนกตามหลักสูตร ปีการศึกษา 2562 – 2564 
 

หลักสูตร ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 
1. ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต 153 141 118 
2. สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 119 146 156 

รวมทั้งสิ้น 272 287 274 
 

            ข้อมูล ณ วันที่  25  พฤศิกายน  2564 
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แผนภูมิแสดงจ านวนนักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2562-2564 

ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต รวมทั งสิ น 
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แผนภูมิที่  4  แสดงจ้านวนนักศึกษาทั งหมดจ้าแนกตามหลักสูตร  ประจ้าปีการศึกษา 2562 – 2564 

5) ผู้ส าเร็จการศึกษา 
ในปีการศึกษา 2563  มีผู้ส้าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี  จ้านวน  62  คน  จ้าแนกเป็น

หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต จ้านวน  30  คน และหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต  จ้านวน  32 คน 

ตารางท่ี 8  จ้านวนบัณฑิตท่ีส้าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี  ปีการศึกษา  2561 - 2563  
สาขาวิชา ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 

1. การออกแบบอุตสาหกรรม 49 32 30 
2. สถาปัตยกรรมศาสตร์ - 2 32 

รวม 49 34 62 
ข้อมูล ณ วันที่  25  พฤศิกายน  2564 

 
แผนภูมิจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2561 - 2563 

 

แผนภูมิที่  5  แสดงจ้านวนผู้สา้เรจ็การศึกษาในปีการศึกษา 2561 – 2563 
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ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต รวมทั งสิ น 
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6) ภาวะการได้งานท าใน 1 ปี (ข้อมูลผู้ส้าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2562) 

จากการติดตามผลการศึกษาติดตามผลบัณฑิตในระดับปริญญาตรี ประจ้าปีการศึกษา 2562  
ผลการส้ารวจภาวะการมีงานท้าของผู้ส้าเร็จการศึกษา จากระบบการตอบแบบสอบภาวะการมีงานท้าของบัณฑิต 
ส้านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา(สกอ.) มีจ้านวนผู้ส้า เร็จการศึกษาจ้านวน 34 คน มีจ้านวนผู้ตอบ
แบบสอบถามจ้านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 94.12 บัณฑิตมีงานท้าทั งหมดจ้านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละการมี
งานท้าภายใน 1 ปี ร้อยละ  53.13 ลดลงจากปีการศึกษา 2561 ร้อยละ 7.74   

ตารางท่ี 9  เปรียบเทียบภาวการณ์มีงานท้าภายใน 1 ปีของบัณฑิต ปีการศึกษา 2561 – ปีการศึกษา 2562   

คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
ปีการศึกษา ร้อยละ 

เพิ่มข้ึน – ลดลง 2561 2562 
1. ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  60.87 50.00 ลดลง 10.87 
2. สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต - 100.00  

เฉลี่ยรวมทั้งสิ้น 60.87 53.13 ลดลง 7.74 
 

ข้อมูล ณ วันท่ี  30  เมษายน  2564 
 
 

 
 

แผนภูมิที่  6  แสดงการเปรยีบเทยีบภาวการณ์มีงานท้า ปีการศึกษา 2561 – 2562 
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ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต รวมทั งสิ น 
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7) ความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิต (ข้อมูลผู้ส้าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2562) 
ผลการส้ารวจความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิต ต่อคุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี ตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ปีการศึกษา 2562 มีผู้ส้าเร็จ
การศึกษา 34 คน มีจ้านวนบัณฑิตที่มีงานท้าหลังส้าเร็จการศึกษา จ้านวน 17 คน และมีจ้านวนผู้ตอบ
แบบสอบถาม จ้านวน 14 คน ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามเทียบกับบัณฑิตที่ส้าเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 
41.13 เพ่ิมขึ นจากปีการศึกษา 2561 ร้อยละ 18.68  และผลประเมินจากความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตตามกรอบ 
TQF เฉลี่ย (คะแนนเต็ม 5) ปีการศึกษา 2562 เท่ากับ 4.01 ลดลงจากปีการศึกษา 2561 เท่ากับ 0.22 คะแนน  

ตารางที่  10  การประเมินความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน TQF  
   ปีการศึกษา 2561 – 2562 

คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
ปีการศึกษา ร้อยละ 

เพิ่มข้ึน – ลดลง 2561 2562 
1. ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  4.22 4.09 ลดลง 0.13 
2. สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต - 3.92  

เฉลี่ยรวมทั้งสิ้น 4.22 4.01 ลดลง 0.22 
 

ข้อมูล ณ วันที่  30  เมษายน  2564 

 
แผนภูมิที่  7  แสดงผลการประเมนิความพึงพอใจของนายจ้างท่ีมีต่อบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน TQF ปีการศึกษา 2561 – 2562 
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ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อบัณฑิตตามกรอบ TQF เฉลี่ย  
(คะแนนเต็ม 5) 

ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต รวมทั งสิ น 
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1.1.3 ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตบัณฑิต 
1) กิจกรรมส่งเสริมหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน 5 ด้าน 

ตารางท่ี 11  จ้านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ  

ล าดับ โครงการ วัน/เดือน/ป ี จ านวน 
(คน) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 
1 แสดงความยินดีต่อพ่ีบณัฑิตที่จบการศึกษาและให้

ความรู้ศิษยเ์ก่า ประจา้ปี 2563 
16 ธันวาคม 2563 100 16,800 

2 โครงการ Me design bye senior ที่จบ
การศึกษา ปี 2563 

14 ธันวาคม 2563 150 10,000 

3 โครงการไหว้ครูและแต้มศลิป์ ประจ้าปีการศึกษา 
2563 

22 กุมภาพันธ์ 2564 100 4,101 

2. ด้านความรู้ 
1 โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษา ประจ้าปีการศึกษา 

2563  
31 มีนาคม 2564 77 9,670 

2 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาชั นปทีี่ 1  ประจ้าปี
การศึกษา 2564 (แบบออนไลน์) 

9-11 มิถุนายน 2564 59 ไม่ใช้
งบประมาณ 

3 โครงการสุขภาวะจิต ประจ้าปีการศึกษา 2563 19 ตุลาคม 2563 100 6,591 
4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการท้าสัญญากู้ยืม

เงินกองทุนเพื่อการศึกษา ปีการศกึษา 2564 
27 กรกฎาคม 2564 77 4,620 

3. ด้านทักษะทางปัญญา 
1 โครงการส่งเสริมเครือข่ายประกันคุณภาพกับ

กิจการนักศึกษา ประจ้าปีการศึกษา 2563 
24 พฤศจิกายน 2563 30 2,482 

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
1 โครงการท้างานระหว่างเรยีน ประจ้าปี

งบประมาณ 2564 
1 ตุลาคม 2563-สิงหาคม 2564 5 4,200 

2 โครงการประกวดดาว เดือน (Freshy Night) 
ประจ้าปีการศึกษา ๒๕๖๓  

9 ตุลาคม 2563 150 11,060 

3 โครงการสานสมัพันธ์ น้อง-พี่  
ศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ประจ้าปี
การศึกษา 2563 

24 กรกฎาคม 2564 60 ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี 
1 โครงการค่ายอาสา ประจ้าปีการศกึษา 2563 27-29 พฤศจิกายน 2563 80 10,480 
2 โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม ศลิปประยุกต์และ

สถาปัตยกรรมศาสตร์ ประจ้าปีการศึกษา 2564 
17-18 กรกฎาคม 2564 100 7,023 

 

ข้อมูล ณ วันที ่26  ตุลาคม 2564 
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ภาพที่ 12 ประมวลภาพกิจกรรม 
ส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ภาพที่ 12-1 ภาพกิจกรรม โครงการ Me design bye senior ที่จบการศึกษา ปี 2563 

 

ภาพที่ 12-2 ภาพกิจกรรม  โครงการไหว้ครูและแต้มศิลป์ ประจ้าปกีารศึกษา 2563 

 

ภาพที่ 12-3 ภาพกิจกรรม  โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา ประจ้าปีการศึกษา 2563 
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ภาพที่ 12- 4 ภาพกิจกรรม โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาชั นปีท่ี 1  ประจ้าปีการศึกษา 2564 (แบบออนไลน์) 

 

ภาพที่ 12-5 ภาพกิจกรรม โครงการสุขภาวะจิต ประจ้าปีการศึกษา 2563 

 

ภาพที่ 12-6 ภาพกิจกรรม  โครงการประกวดดาว เดือน (Freshy Night) ประจ้าปีการศึกษา 2563
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ภาพที่ 12-7 ภาพกิจกรรม โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม ประจ้าปกีารศึกษา 2564 
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2) ทุนการศึกษา (กยศ. กรอ. และทุนอ่ืนๆ) / โครงการสนับสนุนทุนการศึกษา 
- ทุนการศึกษา 

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์มีทุนการศึกษา
ส้าหรับนักศึกษาในระดับปริญญาตรี จากแหล่งทุนต่างๆทั งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย หน่วยงานต่างๆ ทั ง
ภาครัฐและเอกชน หน่วยงานอื่นๆ ที่ให้ทุนสนับสนุน จ้านวน 46 ทุน รวมเป็นเงิน 242,950.-บาท (สองแสนสี่หมื่น
สองพันเก้าร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 
ตารางท่ี 12  จ้านวนทุนการศึกษา คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

ล าดับ ชื่อทุนการศึกษา ประเภททุน จ านวน
ทุน 

จ านวน
เงินทุน 

รวมเป็นเงิน
ทั้งสิ้น รายป ี ต่อเนื่อง 

1 ทุนวิจิตรพงศ์พันธุ์เพื่อส่งเสริมศาสนา
การศึกษาเพื่อสังคม 

  1 20,000 20,000 

2 ทุนมูลนิธิศึกษาสร้างฝัน   2 20,000 40,000 
3 ทุนการศึกษา ส้าหรับนักศึกษา  

ศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
ประจ้าปี 2564 

     

3.1 ทุนนักศึกษาท่ีมีผลการเรยีนด ี
แต่ขาดแคลนทุนทรัพย ์

  1 5,000/ป ี 5,000 

3.2 ทุนกิจกรรมดี มีจิตอาสา   1 5,000/ป ี 5,000 
3.3 ทุนศิลปนิพนธ ์   1 5,000/ป ี 5,000 
3.4 ทุนนักศึกษาท่ีสร้างภาพลักษณ์ที่ด ี

ให้กับคณะและมหาวิทยาลยัอุบลราชธานี 
  1 5,000/ป ี 5,000 

3.5 ทุนนักศึกษาท่ีมีผลการเรยีนดี  
ขาดแคลนทุนทรัพย์ และมจีิตอาสา 

  6 3,000/ป ี 18,000 

3.6 ทุนยากจน   7 3,000/ป ี 21,000 
3.7 ทุนกิจกรรมดี มีจิตอาสา   2 2,000/ป ี 4,000 
3.8 ทุนเรียนด ี   3 2,000/ป ี 6,000 
3.9 ทุนสร้างช่ือเสียง/สรา้งภาพลักษณท์ี่ดีให้กับ

คณะและมหาวิทยาลยัอุบลราชธานี 
  2 2,000/ป ี 4,000 

3.10 ทุนเรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพยแ์ละจิต
อาสา(คุณปกรณ์พล เทวฤทธิ์) 

  2 3,000/ป ี 6,000 

3.11 ทุนเรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพยแ์ละจิต
อาสา(ร.ต.ต.มงคล บุญเสนอ) 

  1 3,000/ป ี 3,000 

3.12 ทุนเรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพยแ์ละจิต
อาสา(คุณภาธิญา กาญจนเสรี) 

  3 3,000/ป ี 9,000 

3.13 ทุนเรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพยแ์ละจิต
อาสา(ดร.พัชรดิา ปรีเปรม)  

  6 500/ปี 3,000 
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ล าดับ ชื่อทุนการศึกษา ประเภททุน จ านวน
ทุน 

จ านวน
เงินทุน 

รวมเป็นเงิน
ทั้งสิ้น รายป ี ต่อเนื่อง 

3.14 ทุนเรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพยแ์ละจิต
อาสา(คุณนวรัตน์ เพชรพวงพิพัฒน์) 

  1 500/ปี 500 

3.15 ทุนเรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ ครั งท่ี 3 
(คุณจิมา สุวรรณโชติ) 

  2 5,000/ป ี 10,000 

3.16 ทุนการศึกษา อาจารยย์ง บุญอารยี์   1 4,455/ปี 4,455 
3.17 ทุนช่วยเหลือฉุกเฉิน ม.อุบลฯ ปีการศึกษา 

2564 
  1 10,000/ปี 10,000 

3.18 ทุนการศึกษา ส้าหรับนักศึกษาผูม้ี
คุณลักษณะพิเศษ (ทุนเรียนดี ปีการศึกษา 
2564 

  2 32,000 34,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 46  242,950 
 

 ข้อมูล ณ วันที่  25  พฤศิกายน  2564 
 

- กองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา 
    ในปีการศึกษา 2563 มีจ้านวนนักศึกษากองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ลักษณะที่ 1 

และผู้กู้ลักษณะที่ 2 ภาคการศึกษา 1/2563 จ้านวน 136 ราย  ภาคการศึกษา 2/2563 จ้านวน 133 ราย รวม
รายได้ของปีการศึกษา 2563 จ้านวนทั งสิ น 11,714,300.-บาท (สิบเอ็ดล้านเจ็ดแสนหนึ่งหมื่นสี่พันสามร้อยบาท
ถ้วน) 
 

ตารางท่ี  13  แสดงจ้านวนนักศึกษากองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ประจ้าปีการศึกษา 2563 
เทอม1/2563 เทอม2/2563 เทอม1/2563 เทอม2/2563 

จ านวนผู้กู้ รวม จ านวนผู้กู้ รวม จ านวนเงินกู้ยืมฯ รวม จ านวนเงินกู้ยืมฯ รวม 
ลักษณะท่ี1 ลักษณะท่ี2 ลักษณะท่ี1 ลักษณะท่ี2 ผู้กู้ลักษณะท่ี1 ผู้กู้ลักษณะท่ี2 ผู้กู้ลักษณะท่ี1 ผู้กู้ลักษณะท่ี2 

74 62 136 73 60 133 3,193,650.00 2,477,150.00 5,670,800.00 3,356,000.00 2,687,500.00 6,043,500.00 

 
- การสนับสนุนการศึกษา สื่อการเรียนการสอน ฐานข้อมูลการสืบค้นข้อมูล 

คณะได้รับการจัดสรรงบประมาณ จัดซื อต้ารา หนังสือเข้าห้องสมุดในแต่ละปีการศึกษาเพ่ือ
สนับสนุนการเรียนการสอน ซึ่งประกอบด้วยต้าราทั งจากไทยและต่างประเทศเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ให้สอดคล้อง
กับปัจจุบัน  มีการสั่งซื อหนังสือ ต้ารา จากที่ได้รับสนับสนุนในส่วนส้านักวิทยบริการระบบฐานข้อมูลลิงค์ 
หน่วยงานภายนอกที่เก่ียวข้องกับหลักสูตร  ที่ระบุใน มคอ.3 นักศึกษาสามารถเข้าเว็บคณะและสืบค้นได้ และสรุป
จ้านวนหนังสือดังนี คือ 
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ตารางท่ี  14  แสดงผลการจัดหาหนังสือต้าราของคณะฯ 
หนังสือ ต ารา 

ส านักวิทยบริการ จ านวน (เลม่) องค์กรอิสระและเอกชน จ านวน (เลม่) 
กลุ่มรายวิชาพื นฐาน 11 ศูนย์สรา้งสรรค์งานออกแบบ (TCDC) 500 
กลุ่มรายวิชาเทคโนโลย ี 11 ส้านักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยกระทรวง

วัฒนธรรม 
12 

กลุ่มอื่นๆ 11 บริษัทเครือซีเมนตไ์ทย  6 
กลุ่มวิชาออกแบบผลติภณัฑ ์ 20   
กลุ่มวิชาออกแบบนิเทศศิลป ์ 20   
กลุ่มวิชาออกแบบสิ่งทอและแฟช่ัน 20   

 

แผนภูมิแสดงผลการหาหนังสือต าราของคณะ 

 

แผนภูมิที่  8  แสดงหนังสือต้ารา  ส้านักวิทยบริการ  
 

ตารางท่ี  15   แสดงผลการจัดหาสื่อต้าราอิเลคทรอนิกส์ 
สื่อต าราอิเลคทรอนิกส์ 

สกอ. สกอ. สกอ. สกอ. 
สื่อต้าราอิเลคทรอนิกส์ สื่อต้าราอิเลคทรอนิกส์ สื่อต้าราอิเลคทรอนิกส์ สื่อต้าราอิเลคทรอนิกส์ 

 

 
แผนภูมิที่  9  แสดงผลการจัดหาสื่อต้าราอเิลคทรอนิกส ์
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 สกอ.สื่อต้าราอิเลคทรอนิกส์  ส้านักวิทยบริการ  สื่อต้ารา
อิเลคทรอนิกส์ 

13 
12 

แผนภูมิแสดงผลการจัดหาสื่อต าราอิเลคทรอนิกส์ (ฐาน) 
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1.2 ผลการด าเนินงานตามเป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ด้านการผลิตบัณฑิต  
1. บัณฑิตมีความสามารถในการบูรณาการองค์ความรู้และทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ พร้อมท างาน

และทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก 
- การพัฒนาหลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของผู้เรียน ประเทศ โลกและการแข่งขัน 

คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีการจัดการเรียนการสอนโดยมีหลักสูตรที่เปิดสอน
ทั งหมดจ้านวน 2 หลักสูตร ระดับปริญญาตรี ได้แก่  หลักสูตรศิลปกรรมศาสตร์บัณฑิต  และหลักสูตร
สถาปัตยกรรมศาสตร์บัณฑิต  โดยในปีการศึกษา  2564  อยู่ระหว่างการด้าเนินการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของผู้เรียน ประเทศ โลกและการแข่งขัน จ้านวน 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาดิจิทัลเพื่อการออกแบบ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565     

- การรับเข้าศึกษาเชิงรุกทุกระดับ 
คณะมีการประชาสัมพันธ์เชิงรุก แนวทางในการประชาสัมพันธ์ จะมุ่งเน้นไปในการสร้างความรู้ความ

เข้าใจในการเรียนการสอน  สร้างเครือข่ายทางวิชาการร่วมกับโรงเรียนเครือข่าย เพ่ือสร้างโอกาสในการ
ประชาสัมพันธ์และการสร้างโรงเรียนเครือข่าย ผ่านกิจกรรมร่วมกันระหว่างโรงเรียนและหลักสูตร   

ในปีการศึกษา 2564  คณะได้ด้าเนินโครงการประชาสัมพันธ์หลักสูตรการเรียนการสอนการออกแบบ
และสถาปัตยกรรมศาสตร์  เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อและแนวทางการประกอบ
อาชีพ รูปแบบการจัดการเรียนการสอนของคณะฯ ในระหว่างเดือนมกราคมถึงเดือนกันยายน 2564 งบประมาณ 
44,380.- บาท (สี่หมื่นสี่พันสามร้อยแปดสิบบาทถ้วน) 
ตารางท่ี  16  การประชาสัมพันธ์หลักสูตร  คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  ปีงบประมาณ 2564 

สถานที ่ วัน/เดือน/ป ี จ านวน (คน) 
โรงเรียนเขื่องในพิทยาคาร  อ้าเภอเขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี มกราคม 2564 68 
โรงเรียนอ้านาจเจริญ อ้าเภอเมือง จังหวัดอ้านาจเจรญิ กุมภาพันธ์ 2564 52 
โรงเรียนอาเวมารีอา อ้าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธาน ี กุมภาพันธ์ 2564 91 
โรงเรียนเขมราฐพิทยาคม อ้าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธาน ี มิถุนายน 2564 52 
โรงเรียนเบญจะมะมหาราช จังหวัดอุบลราชธาน ี กรกฎาคม 2564 90 
โรงเรียนนารีนุกลู อ้าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธาน ี กรกฎาคม 2564 79 
โรงเรียนลือค้าหาญ อ้าเภอวารินช้าราบ จังหวัดอุบลราชธาน ี กรกฎาคม 2564 80 
โรงเรียนสตรีสริิเกศ จังหวัดศรสีะเกษ กรกฎาคม 2564 135 
โรงเรียนศรีเมืองวิทยาคาร จังหวัดอุบลราชธาน ี กรกฎาคม 2564 65 
โรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม จังหวัดยโสธร กรกฎาคม 2564 87 
โรงเรียนปลาปากวิทยา  จังหวัดนครพนม สิงหาคม  2564 65 
โรงเรียนศรสีะเกษวิทยาลัย จังหวดัศรสีะเกษ สิงหาคม  2564 167 
โรงเรียนล้าปลายมาศ จังหวัดบุรรีมัย์ สิงหาคม  2564 135 
โรงเรียนพลับพลาชัยพิทยาคม จังหวัดบุรีรมัย ์ สิงหาคม  2564 165 
โรงเรียนกมลาไสย จังหวัดกาฬสินธุ์ สิงหาคม  2564 140 
โรงเรียนคูเมืองวิทยาคม จังหวดับรุีรัมย์ สิงหาคม  2564 160 
โรงเรียนธารทองพิทยาคม จังหวัดบุรีรัมย ์ กันยายน 2564 70 
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สถานที ่ วัน/เดือน/ป ี จ านวน (คน) 
โรงเรียนหัวหินวิทยาลยั จังหวัดประจวบครีีขันธ์  กันยายน 2564 72 
โรงเรียนช้านิพิทยาคม จังหวัดบุรรีมัย์   กันยายน 2564 67 
โรงเรียนละหานทรายรัชดาภเิษก จังหวัดบุรีรมัย์   กันยายน 2564 77 
โรงเรียนพนมรุ้ง จังหวัดบุรรีัมย์  กันยายน 2564 63 
โรงเรียนสตึก จังหวดับุรีรมัย์   กันยายน 2564 98 

 
ภาพที่ 13 โครงการประชาสัมพันธ์หลักสตูรการเรียนการสอนการออกแบบและสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
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2. บัณฑิตมีทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง สามารถสร้างนวัตกรรม หรือเป็นผู้ประกอบการ 

ภาพที่ 14 การพัฒนาสื่อ รูปแบบการจัดการเรยีนการสอน 
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3. บัณฑิตเป็นพลเมืองท่ีมีคุณค่าต่อสังคมไทยและสังคมโลก 
- การส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะในการสร้างนวัตกรรม (Education 4.0) หรือ เป็น

ผู้ประกอบการ 
ภาพที่ 15  นส.ณัฐธิฎามาศร์ ภูมภิาค นักศึกษา ปี4 เอกออกแบบนิเทศศิลป ์

คณะศลิปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี   
ชนะเลิศการประกวดออกแบบ LINE Stickers x AIS 2021 

 
 

- ด้านอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวข้องในการด าเนินงานของคณะ 
 

ภาพที่ 16  การจัดท้า infographic ฮักอุบล 
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4. คนทุกช่วงวัยมีสมรรถนะพร้อมเข้าสู่อาชีพและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
- การพัฒนาทักษะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 

ภาพที่ 17 นายบดินทร์ โพธิวัน   นักศึกษาและศิษยเ์ก่าที่ผ่านเข้ารอบส้าหรับการประกวดแบบของ SCG 

 

 ภาพที่ 18 การจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมส่งเสริมหลักสตูรตามกรอบมาตรฐาน 5 ด้าน  

 

 ภาพที่ 19 การศึกษาเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตส้าหรับทุกช่วงวัย 
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- ด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องในการด้าเนินงานของคณะ/วิทยาลัย  
ภาพที่ 20 กิจกรรม UBU Street Art  

 
 
5. รูปภาพโครงการเด่น ๆ ท่ีสนับสนุนการด าเนินงานด้านการผลิตบัณฑิต 

- การพัฒนาทักษะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  
ในปีการศึกษา 2563  คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้ด้าเนินการกิจกรรมใน

รายวิชาเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 

ตารางท่ี 17  กิจกรรมในรายวิชาเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 

ชื่อกิจกรรม หลักสูตร วัน/เดือน/ป ี
โครงการศึกษาดูงาน ทัศนศึกษานอกสถานท่ี ชั นปีท่ี 1 ศิลปกรรมศาสตร์บัณฑติ 2 – 3  เมษายน 2564 
โครงการศึกษาดูงาน ทัศนศึกษานอกสถานท่ี ชั นปีท่ี 2 ศิลปกรรมศาสตร์บัณฑติ 31 มีนาคม –2 เมษายน 2564 
โครงการปัจฉมินิเทศ ประจ้าปีการศึกษา 2563 ศิลปกรรมศาสตร์บัณฑติ 31 มีนาคม 2564 
นิทรรศการมูล มัง เมือง ศิลปกรรมศาสตร์บัณฑติ 29 กันยายน - 4 ตุลาคม 2563 
โครงการค่ายเพาะศลิป์ ประจ้าปีการศึกษา 2563 ศิลปกรรมศาสตร์บัณฑติ พฤษภาคม 2563 
โครงการค่ายอาสาออกแบบสร้างศิลป์ โรงเรียนตา้รวจ
ตะเวนชายแดน บ้านหนองใหญ่ อ.กันทรลักษ์ จ.ศรสีะเกษ 

ศิลปกรรมศาสตร์บัณฑติ 27 – 29 พฤศจิกายน 2563 

โครงการศึกษาดูงาน ทัศนศึกษานอกสถานท่ี ชั นปีท่ี 2  
ณ จังหวัดเชียงใหม ่

สถาปัตยกรรมศาสตร์บณัฑิต 1-5 เมษายน 2564 

โครงการศึกษาดูงาน ทัศนศึกษานอกสถานท่ี ชั นปีท่ี 3  
ณ จังหวัดประจวบคีรีขันธ ์

สถาปัตยกรรมศาสตร์บณัฑิต 3-6 เมษายน 2564 

โครงการศึกษาดูงาน ทัศนศึกษานอกสถานท่ี ชั นปีท่ี 1  สถาปัตยกรรมศาสตร์บณัฑิต 31 มีนาคม -3 เมษายน 2564 
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ชื่อกิจกรรม หลักสูตร วัน/เดือน/ป ี
ณ จังหวัดสรุินทร์ - บุรีรัมย์ – นครราชสมีา 
โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ “การศึกษาความเป็นไปได้
ทางการเงินและการลงทุนของโครงการออกแบบ
สถาปัตยกรรม” 

สถาปัตยกรรมศาสตร์บณัฑิต 3 สิงหาคม 2563 

โครงการเสวนากับนักวิชาชีพ “กฏหมายเพื่อการปฏิบตัิ
วิชาชีพสถาปัตยกรรมในอุบลราชธานี” 

สถาปัตยกรรมศาสตร์บณัฑิต 2 กันยายน 2563 

โครงการปัจฉมินิเทศ ประจ้าปีการศึกษา 2563 สถาปัตยกรรมศาสตร์บณัฑิต 31 มีนาคม 2564 
โครงการค่ายอาสาพัฒนาชุมชนและศาสนสถานปตัย-์จัก-
ธรรม 

สถาปัตยกรรมศาสตร์บณัฑิต 26-27 กันยายน2563 

โครงการค่ายอาสาออกแบบสร้างศิลป์ โรงเรียนตา้รวจ
ตะเวนชายแดน บ้านหนองใหญ่ อ.กันทรลักษ์ จ.ศรสีะเกษ 

สถาปัตยกรรมศาสตร์บณัฑิต 27 – 29 พฤศจิกายน 2563 

โครงการอุบลอาร์ตเฟส Ubon Art Fest สถาปัตยกรรมศาสตร์บณัฑิต 11-12 ธันวาคม2563 
โครงการออกปั่นสา “หาเบิ่งฮูปแต้ม” สถาปัตยกรรมศาสตร์บณัฑิต 11-12 ธันวาคม 2563 
นิทรรศการมูล มัง เมือง สถาปัตยกรรมศาสตร์บณัฑิต 29 กันยายน - 4 ตุลาคม 2563 
โครงการค่ายโครงการ Thai Obayashi Winter Camp สถาปัตยกรรมศาสตร์บณัฑิต 21-23 ธันวาคม 2563 
โครงการให้ค้าแนะน้าและข้อเสนอแนะในการสอบ
วิทยานิพนธ์ทางสถาปัตยกรรม 

สถาปัตยกรรมศาสตร์บณัฑิต 18-19 มีนาคม 2564 

โครงการศึกษารวบรวมข้อมลูและจัดท้าผังแม่บทดจิิทัล
(ส่วนพื นท่ีบริการดา้นวิชาการ) 

สถาปัตยกรรมศาสตร์บณัฑิต ธันวาคม2563 - ธันวาคม 2564 

โครงการศึกษาแนวคดิการออกแบบศูนย์การประชุมชั น 4 
อาคารส้านักงานอธิการบดี (หลังเก่า) 

สถาปัตยกรรมศาสตร์บณัฑิต เดือนพฤศจิกายน2563 - 
ธันวาคม 2563 

โครงการศึกษาแนวทางวิเคราะห์แนวทางการ ปรับปรุงโรง
อาหารกลางและศูนย์อาหาร มหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี

สถาปัตยกรรมศาสตร์บณัฑิต เดือนพฤศจิกายน2563 - 
ธันวาคม 2563 

โครงการ ค่ายเพาะศลิป์ ออนไลน ์ สถาปัตยกรรมศาสตร์บณัฑิต พฤษภาคม 2563 
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ภาพที่ 21 ประมวลภาพโครงการเด่น ๆ ท่ีสนับสนุนการด าเนินงานด้านการผลิตบัณฑิต 
 

ภาพที่ 21-1 โครงการศึกษาดูงาน ทัศนศึกษานอกสถานท่ี ชั นปีท่ี 1-2 ณ จังหวัดสุรินทร์ - บุรีรัมย์ – นครราชสมีา 
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ภาพที่ 21-2  โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ“การศึกษาความเป็นไปได้ทางการเงิน 
และการลงทุนของโครงการออกแบบสถาปัตยกรรม” 

 

ภาพที่ 21-3  นิทรรศการมลู มัง เมือง 

 

ภาพที ่21-4 โครงการศึกษาดูงาน ทัศนศึกษานอกสถานท่ี ชั นปีท่ี 2 ณ จังหวัดเชียงใหม ่
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ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการวิจัย 
2.1 ผลการด าเนินงานในภาพรวมด้านการวิจัย 

2.1.1 การสนับสนุนด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้รับงบประมาณสนับสนุน

ด้านการวิจัย จ้านวนทั งสิ น 3 โครงการ รวมเป็นจ้านวนเงินรวมทั งสิ น จ้านวน 640,000บาท แบ่งเป็นงบประมาณ
แผ่นดิน จ้านวน 640,000 บาท งบประมาณรายได้ จ้านวน  -  บาท  และงบประมาณสนับสนุนจากแหล่งอ่ืน ๆ 
จ้านวน - บาท ดังนี  
ตารางท่ี  18  แสดงงบประมาณท่ีสนับสนุนด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์  

ล าดับ แหล่งเงิน จ านวนโครงการ เงิน (บาท) 
1 งบประมาณแผ่นดิน 3 640,000 
2 งบประมาณรายได้ - - 
3 งบประมาณสนับสนุนจากแหล่งอื่น ๆ - - 

รวมทั้งสิ้น 3 640,000 
 

         ข้อมูล ณ วันที่  4  พฤศิกายน  2564 
 

ตารางท่ี  19  โครงการวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับทุนสนับสนุน 

ที ่ ชื่อโครงการวิจัย ผู้วิจัยอาจารย์และนักวิจัย 
แหล่งเงิน จ านวนเงิน 

(บาท) งบประมาณ
แผ่นดิน 

งบประมาณ
รายได้ 

งบประมาณ
จากแหล่งอื่น 

1 การพัฒนาผลิตภณัฑ์จากทุน
ทางวัฒนธรรมเพื่อส่งเสริม
เศษฐกิจสรา้งสรรค์ อ้าเภอ
เขมราฐ จังหวัดอุบลราชธาน ี

ผศ.ดร.กัญญา จึงวิมุติพันธ ์    300,000 

2 รูปแบบกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ออนไลนเ์พื่อพัฒนา
ทักษะและผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของนักศึกษา
มหาวิทยาลยัอุบลราชธานี
ในช่วงสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโควดิ-19 

ดร.พัชริดา  ปรเีปรม    40,000 

3 การจัดท้าแผนแม่บทและผัง
แม่บท การอนุรักษ์และพัฒนา
บริเวณเมืองเก่า อ้าเภอ
เขมราฐ จังหวัดอุบลราชธาน ี

นายกรกิฎ  เหล่าสกลุ    300,000 

รวมท้ังสิ้น 640,000 
          ข้อมูล ณ วันที่  4  พฤศิกายน  2564 
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- โครงการส่งเสริมและพัฒนานักวิจัยเพื่อเสริมสร้างศักยภาพ 
  1. คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้  หัวข้อ การ 
บูรณาการองค์ความรู้ด้านอีสานและอนุภาคลุ่มน ้าโขง เมื่อวันที่ 19 สิงหาคม 2564 โดยมี ดร.ติ๊ก  แสนบุญ และ
ผู้ช่วยศาสตราจารย์กัญญา  จึงวิมุติพันธ์  อาจารย์ประจ้าคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ให้ความรู้
ด้านการวิจัย บริการวิชาการ ที่บูรณาการองค์ความรู้ด้านอีสานและอนุภาคลุ่มน ้าโขง แก่อาจารย์และนักวิจัย ณ 
ห้อง AP 201 อาคารคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

 
ภาพที่ 22  กิจกรรมแลกเปลีย่นเรียนรู้ หัวข้อ การบรูณาการองค์ความรู้ด้านอสีานและอนุภาคลุ่มน ้าโขง 

     
1.1.2 ผลงานวิจัยที่ได้รับรางวัล  ตีพิมพ์และเผยแพร่ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

ตารางท่ี 20  การสรุปผลงานการตีพิมพ์และเผยแพร่ประจ้าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 
ล าดับ ตีพิมพ์

เผยแพร่
ระดับนานา 

ชาติ 

ตีพิมพ์
เผยแพร่
ระดับ 
ชาติ 

เผยแพร่
ผลงาน
ประชุม
วิชาการ
ระดับ

นานาชาต ิ

เผยแพร่
ผลงาน
ประชุม
วิชาการ

ระดับชาติ 

การ
น าไปใช้
ประโยชน์ 

จด
สิทธิบัตร
หรืออนุ
สิทธิบัตร 

งาน
สร้างสรรค์

ตีพิมพ์
เผยแพร่

อ่ืนๆ 

รวม 
ทั้ง 

หมด 

1 - - - 1 - - 4 5 
 

      ข้อมลู ณ วันที่  27  ตุลาคม  2564 
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ผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
1. ดร.ติ๊ก แสนบุญ. อาจารย์หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตร์บัณฑิต.นิทรรศการ “อาคารเก่าทรงค่า มหาสมบัติ 

กลางเมืองอุบล”. มหกรรมแสดงศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาแห่งอุบลราชธานี “มูน มัง เมือง ” อุบลราชธานี ศรี
วนาลัย ระหว่าง วันที่ 29 กันยายน – 4 ตุลาคม 2563 ณ บริเวณลานชั น 1 ศูนย์การค้าเซ็นทรัลพลาซ่าอุบลราชธานี. 
จัดโดยพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติอุบลราชธานี  หอจดหมายเหตุแห่งชาติเฉลิมพระ เกียรติสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ 
สยามมกุฏราชกุมารอุบลราชธานี ส้านักศิลปากรที่ 9 อุบลราชธานี และมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 

 

 
ภาพที่ 23 นิทรรศการ “อาคารเกา่ทรงค่า มหาสมบัติ กลางเมืองอุบล” มหกรรมแสดงศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาแห่ง

อุบลราชธานี “มูน มัง เมือง ” อุบลราชธานี ศรีวนาลัย 
 

2. ดร.ชัยบพิธ พลศรี อาจารย์หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  การออกแบบอัตลักษณ์กราฟิกเมือง
อุบลราชธานี ในมหกรรมแสดงศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญาแห่งอุบลราชธานี  “มูน มัง เมือง” อุบลราชธานีศรี

วนาลัย  ระหว่างวันที่  29 กันยายน – 4 ตุลาคม 2563 ณ บริเวณลานชั น 1 ศูนย์การค้าเซ็นทรัลพลาซ่าอุบลราชธานี. 
จัดโดยพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติอุบลราชธานี  หอจดหมายเหตุแห่งชาติเฉลิมพระ เกียรติสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ 
สยามมกุฏราชกุมารอุบลราชธานี ส้านักศิลปากรที่ 9 อุบลราชธานี และมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
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ภาพที่  24 การออกแบบอัตลักษณ์กราฟิกเมืองอุบลราชธานี ในมหกรรมแสดงศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญาแห่ง
อุบลราชธานี “มูน มัง เมือง” อุบลราชธานีศรีวนาลัย 
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3. ผศ.ดร.สิทธิชัย สมานชาติ อาจารย์หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต นิทรรศการศิลปะการออกแบบผ้าทอ
และเครื่องทองเพชรซีกเมืองอุบลราชธานี ชื่อ นิทรรศการ “ศิลปะการออกแบบผ้าทอและเครื่องทองเพชรซีกเมือง
อุบลราชธานี”มหกรรมแสดงศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญา แห่งอุบลราชธานี “มูน มัง เมือง” อุบลราชธานีศรี
วนาลัย  ระหว่าง วันที่ 29 กันยายน – 4 ตุลาคม 2563 ณ บริเวณลานชั น 1 ศูนย์การค้าเซ็นทรัลพลาซ่าอุบลราชธานี 
.จัดโดยพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติอุบลราชธานี  หอจดหมายเหตุแห่งชาติเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ 
สยามมกุฏราชกุมารอุบลราชธานี ส้านักศิลปากรที่ 9 อุบลราชธานี และมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 

 

ภาพที่  25 นิทรรศการศลิปะการออกแบบผ้าทอและเครื่องทองเพชรซีกเมืองอุบลราชธานี ช่ือ นิทรรศการ  
“ศิลปะการออกแบบผ้าทอและเครื่องทองเพชรซีกเมืองอุบลราชธานี”มหกรรมแสดงศลิปะ วัฒนธรรม และภมูิปัญญา 

 แห่งอุบลราชธานี “มูน มัง เมือง” อุบลราชธานีศรีวนาลัย 
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4. นายกฤษดา รัตนางกูร อาจารย์หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต ร่วมกิจกรรมออกแบบตัดเย็บเครื่อง
แต่งกายให้เอกอัคราชทูตประจ้าประเทศไทย ประเทศสโลวาเกีย ประเทศมองโกเลีย ประเทศชาด ใน“มหกรรมผ้า
ไหม ไหมไทยสู่เส้นทางโลก ปีที่ 10”โดยมีคณะเอกอัครราชทูตและคู่สมรส กงสุลใหญ่ประจ้าประเทศไทย รัฐมนตรี
และคู่สมรส ร่วมงาน พร้อมชมแฟชั่นโชว์ชุดผ้าไหมไทย ที่ออกแบบตัดเย็บ  ในวันที่ 6  ธันวาคม 2563  ณ   
หอประชุมกองทับเรือ 

 

 

ภาพที่ 26   
กิจกรรมออกแบบตดัเย็บเครื่องแตง่กายให้เอกอัคราชทูตประจ้าประเทศไทย ประเทศสโลวาเกยี ประเทศมองโกเลีย ประเทศชาด 

ใน“มหกรรมผ้าไหม ไหมไทยสู่เสน้ทางโลก ปีท่ี 10”   
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2.2 ผลการด าเนินงานตามเป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ด้านการวิจัย 
1. ผลงานวิจัยและนวัตกรรมสามารถใช้ประโยชน์ในการพัฒนาพื้นที่และยกระดับเศรษฐกิจพื้นที่ได้จริง 

1.1  การพัฒนาผลิตภัณฑ์จากทุนทางวัฒนธรรมเพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัด
อุบลราชธานี โดยผศ.ดร.กัญญา จึงวิมุติพันธ์ ระยะเวลาด้าเนินการ 1 กันยายน 2564 – 31 สิงหาคม 2565
งบประมาณ  300,000 บาท    

 

 
ภาพที่ 27 วิจัยการพัฒนาผลิตภณัฑ์จากทุนทางวัฒนธรรมเพื่อส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 

 1.2  รูปแบบกระบวนการจัดการเรียนรู้ออนไลน์เพ่ือพัฒนาทักษะและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยอุบลราชธานีในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด -19  โดยดร.พัชริดา ปรีเปรม  
ระยะเวลาด้าเนินการ 19 มีนาคม 2564 – 18 ธันวาคม 2564  งบประมาณ 40,000 บาท   

1.3  การจัดท้าแผนแม่บทและผังแม่บท การอนุรักษ์และพัฒนาบริเวณเมืองเก่า อ้าเภอเขมราฐ จังหวั ด
อุบลราชธานี โดยนายกรกิฎ  เหล่าสกุล ระยะเวลาด้าเนินการ 1 กันยายน 2564 – 31 สิงหาคม 2565 
งบประมาณ 300,000 บาท  

 

   
ภาพที่ 28 วิจัยการจัดท้าแผนแมบ่ทและผังแม่บท การอนุรักษ์และพัฒนาบริเวณเมืองเก่า อ้าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 
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ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการบริการวิชาการ 
3.1  ผลการด าเนินงานในภาพรวมด้านการบริการวิชาการ 

3.1.1 การสนับสนุนด้านการบริการวิชาการ 
ปีงบประมาณ 2564 คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้รับงบประมาณสนับสนุนด้านการ

บริการวิชาการ  โครงการภายใต้โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต้าบลแบบบูรณาการ (มหาวิทยาลัยสู่
ต้าบล สร้างรากแก้วให้ประเทศ) จ้านวนทั งสิ น  11  โครงการ รวมเป็นจ้านวนเงินรวมทั งสิ น จ้านวน - บาท 
แบ่งเป็นงบประมาณแผ่นดิน จ้านวน  1,348,620  บาท งบประมาณรายได้ จ้านวน - บาท  เพ่ือด้าเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย 4 ประเด็นหลัก คือ 

1) การบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้เด็กเยาวชนและส่งเสริมการเรียนรู้ของชุมชน 
จ้านวน  -  โครงการ 

2) การบริการวิชาการเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านอาชีพและส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก จ้านวน  
11  โครงการ  

3) การบริการวิชาการเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านสุขภาวะที่ดีของประชาชน จ้านวน - โครงการ  
4) โครงการด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ้านวน  -  โครงการ 

ตารางท่ี  21  แสดงงบประมาณที่สนับสนุนด้านการบริการวิชาการ 
ล าดับ แหล่งเงิน จ านวนโครงการ เงิน (บาท) 

1 การบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้เด็ก
เยาวชนและส่งเสริมการเรียนรู้ของชุมชน 

- - 

2 การบริการวิชาการเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านอาชีพ
และส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก 

11 1,348,620 

3 การบริการวิชาการเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านสุข
ภาวะที่ดีของประชาชน 

- - 

4 โครงการด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

- - 

รวมทั้งสิ้น 11 1,348,620 
 

 ข้อมูล ณ วันที่  4  พฤศิกายน  2564 
 

ตารางท่ี 22  สรุปโครงการบริการวิชาการแก่สังคม 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
แหล่งเงิน จ านวนเงิน 

(บาท) งบประมาณ
แผ่นดิน 

งบประมาณ
รายได้ 

งบประมาณ
จากแหล่งอื่น 

1 การเพิ่มมลูค่าหตัถกรรมจักสาน
พื นบ้าน (กระติบข้าว หวด) 
ต้าบลโพธิ์ใหญ่ อ้าเภอวารินช้า
ราบ จังหวัดอุบลราชธาน ี

นางสาวขนิษฐา  
ขันค้า 

   47,400 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
แหล่งเงิน จ านวนเงิน 

(บาท) งบประมาณ
แผ่นดิน 

งบประมาณ
รายได้ 

งบประมาณ
จากแหล่งอื่น 

2 การเพิ่มมลูค่าหตัถกรรมจักสาน
พื นบ้าน (กระติบข้าว หวด) 
ต้าบลคเูมือง อ้าเภอวารินช้าราบ 
จังหวัดอุบลราชธาน ี

นางสาวเทพิญ 
แก้ววรสูตร  

   100,000 

3 พัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องจักสานพ
ลาสดติก ต้าบลสระสมิง อ้าเภอ
วารินช้าราบ จังหวัดอุบลราชธาน ี

นางสาวเทพิญ 
แก้ววรสูตร  

   100,000 

4 พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน(จักสาน) 
ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ 
จังหวัดอุบลราชธาน ี

นางสาวเทพิญ 
แก้ววรสูตร  

   150,000 

5 พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ต้าบล
เขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัด
อุบลราชธาน ี

นางสาวเทพิญ 
แก้ววรสูตร  

   150,000 

6 พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน(จักสานไม้
ไผ่) ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ 
จังหวัดอุบลราชธาน ี

นางสาวเทพิญ 
แก้ววรสูตร  

   75,300 

7 ส่งเสริมการทอผ้า ต้าบลเขมราฐ 
อ้าเภอเขมราฐ จังหวัด
อุบลราชธาน ี

ผศ.ดร.กัญญา   
จึงวิมุติพันธ ์

   150,000 

8 ส่งเสริมการทอผ้า ต้าบลเขมราฐ 
อ้าเภอเขมราฐ จังหวัด
อุบลราชธาน ี

ผศ.ดร.กัญญา   
จึงวิมุติพันธ ์

   190,000 

9 พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ต้าบล
เขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัด
อุบลราชธาน ี

ผศ.ดร.กัญญา   
จึงวิมุติพันธ ์

   100,000 

10 พัฒนาผลิตภัณฑ์จักสานไมไ้ผ่ 
ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ 
จังหวัดอุบลราชธาน ี

ผศ.ดร.กัญญา   
จึงวิมุติพันธ ์

   100,000 

11 ส่งเสริมอาชีพทอผ้าและ
ผลิตภณัฑ์ ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอ
เขมราฐ จังหวัดอุบลราชธาน ี

ผศ.ดร.กัญญา   
จึงวิมุติพันธ ์

   185,880 

รวมท้ังสิ้น 1,348,620 
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3.2 ผลการด าเนินงานตามเป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ด้านการบริการวิชาการ 
1. ประชาชน ชุมชนเป้าหมาย มีความเข้มแข็ง และมีคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน 

ในปีงบประมาณ 2564 คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้รับงบประมาณสนับสนุนด้านการ
บริการวิชาการ  โครงการภายใต้โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต้าบลแบบบูรณาการ (มหาวิทยาลัยสู่
ต้าบล สร้างรากแก้วให้ประเทศ) จ้านวนทั งสิ น  11  โครงการ รวมเป็นจ้านวนเงินรวมทั งสิ น จ้านวน - บาท 
แบ่งเป็นงบประมาณแผ่นดิน จ้านวน  1,348,620  บาท โดยมีรายละเอียดดังนี  

1.1  โครงการการเพ่ิมมูลค่าหัตถกรรมจักสานพื นบ้าน (กระติบข้าว หวด) ต้าบลโพธิ์ใหญ่ อ้าเภอวารินช้า
ราบ จังหวัดอุบลราชธานี  โดยนางสาวขนิษฐา  ขันค้า งบประมาณ  47,440 บาท  

     
ภาพที่ 29  โครงการการเพิ่มมลูคา่หัตถกรรมจักสานพื นบ้าน (กระตบิข้าว หวด) ต้าบลโพธิ์ใหญ่ อ้าเภอวารินช้าราบ  

จังหวัดอุบลราชธาน ี

1.2  โครงการการเพ่ิมมูลค่าหัตถกรรมจักสานพื นบ้าน (กระติบข้าว หวด) ต้าบลคูเมือง อ้าเภอ  
วารินช้าราบ จังหวัดอุบลราชธานี  โดยนางสาวเทพิญ  แก้ววรสูตร  งบประมาณ 100,000 บาท   

  
ภาพที่ 30  โครงการการเพิ่มมลูคา่หัตถกรรมจักสานพื นบ้าน (กระตบิข้าว หวด) ต้าบลคูเมือง อ้าเภอ  วารินช้าราบ  

จังหวัดอุบลราชธาน ี
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1.3  โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องจักสานพลาสดติก ต้าบลสระสมิง อ้าเภอวารินช้าราบ 
จังหวัดอุบลราชธานี  โดยนางสาวเทพิญ  แก้ววรสูตร  งบประมาณ  100,000 บาท   

  
ภาพที่ 31  โครงการพัฒนาผลิตภณัฑ์เครื่องจักสานพลาสดติก ต้าบลสระสมิง อ้าเภอวารินช้าราบ จังหวัดอุบลราชธานี   

1.4 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน(จักสาน) ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 
โดยนางสาวเทพิญ  แก้ววรสูตร  งบประมาณ  150,000 บาท  

 

 
ภาพที่ 32 โครงการพัฒนาผลติภณัฑ์ชุมชน(จักสาน) ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธาน ี
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1.5 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี โดย 
นางสาวเทพิญ  แก้ววรสูตร  งบประมาณ  150,000 บาท   

 
ภาพที่ 33 โครงการพัฒนาผลติภณัฑ์ชุมชน ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธาน ี

1.6 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน(จักสานไม้ไผ่) ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัด
อุบลราชธานี โดยนางสาวเทพิญ  แก้ววรสูตร  งบประมาณ  75,300 บาท   

 
ภาพที่ 34  โครงการพัฒนาผลิตภณัฑ์ชุมชน(จักสานไมไ้ผ่) ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 

1.7  โครงการส่งเสริมการทอผ้า ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี โดยผูช้่วย
ศาสตราจารย์ดร.กัญญา  จึงวิมุติพันธ์  งบประมาณ  150,000 บาท   

 
ภาพที่ 35 โครงการส่งเสริมการทอผ้า ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธาน ี
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1.8  โครงการส่งเสริมการทอผ้า ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี โดยผูช้่วย
ศาสตราจารย์ดร.กัญญา  จึงวิมุติพันธ์  งบประมาณ  190,000 บาท  

 
ภาพที่ 36  โครงการส่งเสรมิการทอผ้า ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธาน ี
1.9  โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี โดย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.กัญญา  จึงวิมุติพันธ์  งบประมาณ  190,000 บาท  

 

 
ภาพที่  37 โครงการพัฒนาผลิตภณัฑ์ชุมชน ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธาน ี
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1.10  โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์จักสานไม้ไผ่ ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 
โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.กัญญา  จึงวิมุติพันธ์  งบประมาณ  100,000 บาท  

  
ภาพที ่38 โครงการพัฒนาผลติภณัฑ์จักสานไม้ไผ่ ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธาน ี

1.11  โครงการส่งเสริมอาชีพทอผ้าและผลิตภัณฑ์ ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัด 
อุบลราชธานี  โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.กัญญา  จึงวิมุติพันธ์  งบประมาณ  185,880 บาท   

 

  
ภาพที่ 39 โครงการส่งเสริมอาชีพทอผ้าและผลติภณัฑ์ ต้าบลเขมราฐ อ้าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธาน ี
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ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
4.1 ผลการด าเนินงานในภาพรวมด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

ในปีงบประมาณ 2564 คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  ได้ด้าเนิ นงานด้านท้านุบ้ารุง
ศิลปวัฒนธรรม  โดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนและเชื่อมโยงไปกับการเรียนการสอน ซึ่งได้มีส่วนร่วมจัด
กิจกรรม : จัดงานประเพณีแห่เทียนพรรษาจังหวัดอุบลราชธานี ประจ้าปี 2564  จัดแสดงนิทรรศการ “มรดกล ้าค่า
เมืองดอกบัว”น้าเสนอศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาที่มีคุณค่าของเมืองอุบลราชธานี ระหว่างวันที่ 22 – 28 
กรกฎาคม 2564 เพ่ือเผยแพร่แสดงให้แก่ประชาชนจังหวัดอุบลราชธานี และทั่วโลกได้รู้จักสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมภูมิปัญญาอันดีงามและล ้าค่าของจังหวัดอุบลราชธานี โดยน้าเสนอในรูปแบบออนไลน์ ผ่านสื่อโซเซียล 
เครือข่ายเพจประชาสัมพันธ์ โดยอาจารย์กฤษดา  รัตนางกรู น้าเสนอนิทรรศการผลงานการออกแบบผ้าพื นเมือง
ผลงานนักศึกษาคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ และดร.ติ๊ก  แสนบุญ  น้าเสนอนิทรรศการศิลปะและ
สถาปัตยกรรมพื นถิ่นอีสานเมืองอุบลราชธานีผลงานนักศึกษาคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ และ
ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมชาย  นิลอาธิ  เสวนา เรื่อง  “ผ้าเมืองอุบล” 

  

 
 

ภาพที่ 40  นิทรรศการ ผลงานการออกแบบผ้าพื นเมืองอุบลราชธานี  
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ภาพที่ 41  นิทรรศการศลิปะและสถาปัตยกรรมพื นถ่ินอีสานเมืองอุบล 
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ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการมุ่งสู่มหาวิทยาลัยดิจิทัล 
5.1 ผลการด าเนินงานในภาพรวมด้านการมุ่งสู่มหาวิทยาลัยดิจิทัล 

5.1.1 การด้าเนินงานเพ่ือมุ่งสู่การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล 
 (1) การน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาสนับสนุนการบริหารจัดการองค์กรแบบครบวงจร 
 (1.1) การใช้ระบบบริหารการประชุมอิเล็กทรอนิกส์ (E-meeting UBU) เพ่ือการประชุม/บันทึก
รายงานการประชุม แบบไร้กระดาษและลดความผิดพลาดในการกรอกข้อมูล  

 
ภาพที่ 42 ระบบบริหารการประชุมอิเล็กทรอนิกส์ (E-meeting UBU) 

(1.2) การใช้ระบบสารสนเทศกลาง (DMS) ในการบริหารจัดการเอกสาร การบันทึกข้อมูล รับ-ส่ง
เอกสาร เพ่ือให้สามารถสืบค้นเอกสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
ภาพที่ 43 ระบบสารสนเทศกลาง (DMS) 

(1.3) การใช้ระบบ SCB Business net ในขออนุมัติ ขอสั่งจ่ายผ่านการโอนเข้าบัญชีผู้ยืม โดยคณบดี 
เพ่ือให้เกิดความคล่องตัวในการด้าเนินการ และลดความผิดพลาดในการอนุมัติ ทั งนี การบันทึกข้อมูลในระบบ
ดิจิทัลช่วยลดการสูญหายของข้อมูลได้ 

 
ภาพที ่ 44 ระบบ SCB Business net 
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(1.4) การใช้ระบบแจ้งอาคารช้ารุด ผ่าน QR CODE งานอาคารสถานที่ เพ่ือลดต้นทุนในการตรวจสอบ
และการติดตาม อีกทั งช่วยให้การซ่อมแซมรวดเร็วและเป็นไปตามความประสงค์ของผู้แจ้ง ส่งผลต่อความพึงพอใจ
ของผู้ใช้อาคาร 

 
ภาพที่ 45 ระบบแจ้งอาคารช้ารุด ผ่าน QR CODE งานอาคารสถานท่ี 

 (1.5) การใช้ระบบบริหารจัดการวัสดุ (MMS UBU) ในการจัดการวัสดุ เพ่ือลดระยะเวลาในการ
ด้าเนินการ และสามารถรวบรวมข้อมูลและประมวลผลได้ทันที ลดความผิดพลาดของการค้านวณและการกรอก
ข้อมูล 

 
ภาพที่ 46  ระบบบริหารจดัการวสัดุ (MMS UBU) 

  (1.6) การปรับปรุงระบบฐานข้อมูลด้านงานวิจัย บริการวิชาการ และท้านุบ้ารุงศิลปวัฒนธรรม
ของคณะฯ ในเว็บไซต์คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ เพ่ือให้ผู้ที่สนใจทั งภายนอกและภายในองค์กร 
สามารถค้นหาข้อมูลได้ง่ายและสะดวกมากยิ่งขึ น 

 
ภาพที่ 47 ระบบฐานข้อมลูด้านงานวิจัย บริการวิชาการ และท้านบุ้ารุงศิลปวัฒนธรรม ของคณะฯ 
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 (2) โครงการส่งเสริมและสนับสนุนนักศึกษา บุคลากรให้มีความรู้เท่าทันและเข้าถึงเทคโนโลยีดิจิทัล 
(2.1) โครงการการจัดการความรู้ หัวข้อ การใช้เทคโนโลยี AR และ VR ในการเรียนการสอน 

ให้กับบุคลากรสายวิชาการ เพ่ือน้าไปบูรณการในการเรียนการสอน ด้านการออกแบบ และด้านสถาปัตยกรรมใน
ปัจจุบัน ให้เท่าทันโลกยุคดิจิทัล โดยได้รับเกียรติจากวิทยากรพิเศษ ดร.อนุสรณ์ บรรเทิง คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้มาให้การจัดการความรู้เชิงปฏิบัติการ 

 

 
ภาพที่ 48 โครงการการจัดการความรู้ หัวข้อ การใช้เทคโนโลยี AR และ VR 

(2.2) โครงการการจัดการความรู้ หัวข้อ การใช้เทคโนโลยี 3D Printing ในการเรียนการสอน 
ให้กับบุคลากรสายวิชาการ เพื่อน้าไปบูรณการในการเรียนการสอน ด้านการออกแบบผลิตภัณฑ์ การสร้างต้นแบบ
โดยใช้ 3D Printing โดยได้รับเกียรติจากวิทยากรพิเศษ อาจารย์สุรเจษฐ์ ก้อนจันทร์ ต้าแหน่งอาจารย์ประจ้า
ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้มาให้การจัดการความรู้เชิง
ปฏิบัติการ 

 
ภาพที่ 49  โครงการการจัดการความรู้ หัวข้อ การใช้เทคโนโลยี 3D Printing 

(2.3) การใช้ระบบเว็บไซต์คอรส์ออนไลน์ของคณะฯ เพ่ือเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนเข้าศึกษา 
และเพ่ือการหารายได้จากคอร์สออนไลน์ และสร้างพื นที่คอร์สออนไลน์ให้กับบุคลากรสายวิชาการที่สนใจสามารถ
สร้างคอร์สออนไลน์ได้ตามความประสงค์ เพ่ือส่งเสริมอาจารย์ และนักศึกษาทั งภายในและภายนอกองค์กร ให้
สามารถใช้เว็บไซต์คอร์สออนไลน์ของคณะฯ ได้ และยังสามารถเข้าเรียนรู้ได้ตลอดเวลาอีกด้วย 
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ภาพที่ 50 ระบบเว็บไซต์คอรส์ออนไลน์ของคณะฯ 

 

(2.4) การปรับปรุงระบบเว็บไซต์คณะฯ โดยมีวัตถุประสงค์หลัก 1. เพ่ือเป็นปรับภาพลักษณ์ใหม่ของ
คณะ เป็นเส้นทางการสื่อสารที่รวดเร็ว และเป็นการประชาสัมพันธ์เชิงรุกของคณะฯ 2. เพ่ือเป็นแหล่งฐานข้อมูล
วิทยานิพนธ์ของนักศึกษาที่ต้องการศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม 3. เพ่ือเป็นพื นที่รวบรวมข้อมูลของการบริหารจัดการ
ภายในองค์กร  

 

 
ภาพที ่51 ระบบเว็บไซต์คณะฯ 
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(2.5) การอัพเดทข้อมูลข่าวสารทาง Page Facebook คณะฯ อย่างต่อเนื่อง เพ่ือการ
ประชาสัมพันธ์คณะฯ ทั งการรับเข้าศึกษา ผลงานนักศึกษา การได้รับรางวัลทั งบุคลากร นักศึกษา และศิษย์เก่า 
โดยมีบุคลากรคณะฯ ที่เป็นผู้ควบคุม Page สามารถอัพเดทข้อมูลได้ตามความประสงค์ เพ่ือประชาสัมพันธ์ข่าวสาร
ที่รวดเร็ว และตอบค้าถามผู้ที่สนใจได้ทันท่วงที 

 

 

 
กราฟที่ 1 แสดงการเข้าถึง Page Facebook คณะฯ และความสนใจของผู้ชมเว็บไซต์และ Page Facebook 

 
(2.6) การส่งเสริมการเรียนการสอนด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล โดยได้แยกการส่งเสริมนักศึกษาด้าน

เทคโนโลยีดิจิทัลทั งหมด เป็น 3 ส่วน   
1. การส่งเสริมการใช้เครื่องมือออนไลน์ เช่น การส่งงานในรูปแบบไฟล์งาน การท้างานเป็นกลุ่ม

ผ่านระบบออนไลน์ การทดสอบหลังเรียนในรูปแบบออนไลน์ และการพัฒนาแบบร่างผ่านการสื่อสาร
ออนไลน์ 

 

 
ภาพที่ 52 แสดงตัวอย่างรายวิชาที่ส่งเสรมิการใช้เครื่องมือออนไลน ์(การส่งงานในรูปแบบไฟล์งาน) 

และแสดงตัวอย่างรายวิชาที่ส่งเสรมิการใช้เครื่องมือออนไลน์ (การทา้งานเป็นกลุ่มผ่านระบบออนไลน์) 
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2. การส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยการจ้าลองสภาพแวดล้อมจริงเข้าไปให้เสมือนจริง โดยผ่านการรับรู้
จากการมองเห็น เสียง สัมผัส (Virtual Reality) เพ่ือให้นักศึกษาเข้าถึง และเข้าใจงานออกแบบได้มากขึ น ใน
รายวิชา คอมพิวเตอร์ทางสถาปัตยกรรม 1 และ 2  

 

 
ภาพที่ 53 บรรยากาศการเรียนรูด้้วยการจ้าลองสภาพแวดล้อมจริง 

 

3. การส่งเสริมการน้าเสนอผลงานการออกแบบ ผ่านจอ TV LED และผ่านกระดานอัจฉริยะ 
(Interactive Board) เพ่ือลดการใช้กระดาษ และเข้าถึงเทคโนโลยีให้มากขึ น 

 

 
ภาพที่ 54 บรรยากาศการเรียนการสอน ผ่านจอ TV LED และผ่านกระดานอัจฉริยะ 

 

 (2.7) การถ่ายทอดความรู้ทางเทคโนโลยีดิจิทัลสู่นักศึกษาคณะฯ โดยถ่ายทอดการใช้ครุภัณฑ์ที่
เกี่ยวข้องกับงานออกแบบ เพ่ือต่อยอดการท้างานของนักศึกษาให้ได้ประสิทธิภาพ 1. การใช้เครื่องตัด แกะสลัก 
เลเซอร์คัท (Laser Cut) 2. การใช้เครื่องปริ น 3 มิติ (3D Printer) 3. ชุดไฟสตูดิโอ ส้าหรับการเรียนถ่ายภาพ 4. 
เครื่องปริ นแบบมัลติฟังก์ชั่น ขนาด A3 ส้าหรับการปริ นเพลทผลงาน 5. แว่น 3 มิติ VR (Virtual Reality) ส้าหรับ
การเรียนออกแบบลักษณะภาพเสมือนจริง ทั งด้านสถาปัตยกรรม และด้านการออกแบบผลิตภัณฑ์ 
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ภาพที่ 55 บรรยากาศการเรียนการสอน   
 

5.2 ผลการด าเนินงานตามเป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ด้านการมุ่งสู่มหาวิทยาลัยดิจิทัล 
(1) บุคลากรและนักศึกษารู้เท่าทัน สามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากข้อมูลสารสนเทศได้อย่างสะดวก 

รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ ได้ทุกที่ ทุกเวลา และทุกอุปกรณ์ 
(1.1) การรวบรวมแบบฟอร์มทางราชการ เอกสารที่เกี่ยวข้อง และกฎหมายที่เกี่ยวข้องในแต่ละฝ่ายงาน   

ขึ นเว็บไซต์คณะฯ เพ่ือให้ง่ายต่อการค้นหา และการใช้งาน สามารถดาวน์โหลดได้ทุกที่ ทุกเวลา และทุกอุปกรณ์ 
ส้าหรับบุคลากรทุกคน 

 

 
ภาพที่ 56 แบบฟอร์มทางราชการในเว็ปไซต์คณะฯ 
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(1.2) การรวบรวมผลงานวิจัย บริการวิชาการ และท้านุบ้ารุงศิลปวัฒนธรรม รวมทั งผลงานวิทยานิพนธ์
ของนักศึกษาขึ นเว็บไซต์คณะฯ เพ่ือเป็นการเผยแพร่ผลงานของคณะฯ และบุคลากร นักศึกษา หรือผู้ที่สนใจ
สามารถสืบค้นข้อมูลที่เก่ียวข้องได้อย่างรวดเร็ว 

 
ภาพที่ 57  ผลงานวิจัย บริการวิชาการ และท้านุบา้รุงศิลปวัฒนธรรม 

 

(1.3) การรวบรวมแนวปฏิบัติที่ดีจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ขึ นเว็บไซต์คณะฯ เพ่ือเป็นการเผยแพร่ให้กับ
บุคลากรได้สามารถท้าไปใช้ประโยชน์ได้ในแต่ละหัวข้อ  

 
ภาพที่ 58 แนวปฏิบัติที่ดีจากการแลกเปลีย่นเรยีนรู้ 

(1.4) การด้าเนินการตั งกลุ่มปิด (Facebook) ทั ง 2 หลักสูตร และชมรมศิษย์เก่าของคณะศิลปประยุกต์
และสถาปัตยกรรมศาสตร์เพื่อสื่อสาร ส่งข้อมูลข่าวสารที่มีความส้าคัญต่อนักศึกษา บุคลากรและศิษย์เก่า และการ
ประชาสัมพันธ์ความรู้ที่เก่ียวข้อง ให้สามารถเข้าถึงได้ตลอดเวลา และสามารถโต้ตอบ สอบถามได้ทันที 

 
 

ภาพที่ 59 Facebook 2 หลักสูตร และชมรมศิษยเ์ก่าของคณะศลิปประยุกตแ์ละสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
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ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการเป็นมหาวิทยาลัยน่าอยู่และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
6.1 ผลการด าเนินงานในภาพรวมด้านการเป็นมหาวิทยาลัยน่าอยู่และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

6.1.1 การด าเนินงานเพื่อมุ่งสู่การเป็นมหาวิทยาลัยน่าอยู่และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
- การมุ่งสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว 

(1) โครงการการพัฒนาสถานที่และโครงสร้างพ้ืนฐาน  
     (1.1) การด้าเนินการประหยัดพลังงานการใช้ไฟฟ้าภายในอาคาร โดยการรณรงค์ประหยัดไฟฟ้า และ

ปิดไฟตามเวลาที่ก้าหนด จึงท้าให้มีผลการใช้กระแสไฟฟ้าลดลงอย่างต่อเนื่องเมื่อเทียบกับปี 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
กราฟที่ 2 กราฟเปรียบเทยีบการใช้กระแสไฟฟ้า ระหว่างปีงบประมาณ 2563 และ 2564 (บาท) 

(2) โครงการพัฒนาสถานที่เพื่อเอื้อต่อการศึกษาเพื่อความยั่งยืน  
     (2.1) การเพ่ิมพื นที่ Studio / Co-Working Space ให้กับนักศึกษาคณะฯ สามารถเข้าถึงการใช้งาน

ได้ 24 ชั่วโมง และบรรยากาศการเรียนการสอนที่ใกล้ชิดธรรมชาติ สร้างสภาพแวดล้อมให้เกิดสภาวะน่าสบายต่อ
นักศึกษา และบุคลากร ช่วยบรรเทาความเครียดจากการท้างาน เพ่ือความยั่งยืนต่อการท้างาน และการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่  60  Studio / Co-Working Space 
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6.2 ผลการด าเนินงานตามเป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ด้านการเป็นมหาวิทยาลัยน่าอยู่และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(1) มีภูมิทัศน์ที่สวยงามอย่างมีอัตลักษณ์รวมทั้งเป็นมหาวิทยาลัยท่ีมีบรรยากาศทางวิชาการ  
     (1.1) การด้าเนินการเปลี่ยนแปลงป้ายคณะฯ ปรับปรุงพื นที่รอบคณะฯ พื นที่เชื่อมต่อสวนสาธารณะ

มหาวิทยาลัยเป็นภูมิทัศน์หลังคณะฯ สร้างบรรยากาศให้คณะน่าอยู่ ใกล้ชิดธรรมชาติ และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่  61 การเปลี่ยนแปลงภูมิทศัน์รอบคณะ 

 

(2) มีโครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบสาธารณูปโภค รวมทั งสิ่งอ้านวยความสะดวกที่ตอบสนองต่อความ 
ต้องการของบุคลากรและนักศึกษา รวมทั งสอดคล้องกับทิศทางการด้าเนินงานของมหาวิทยาลัย  
     (2.1) โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้ท้าการปรับปรุง

ระบบสาธารณูปโภคทั งหมดของคณะฯ เพ่ือให้สามารถใช้การได้ปกติ และอ้านวยความสะดวกให้กับบุคลากรและ
นักศึกษาภายในคณะ 
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ภาพที่  62 การปรับปรุงอาคารคณะศลิปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
 

(3) มีความพร้อมสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
    (3.1) การติดตั งไฟส่องสว่างบริเวณคณะฯ เนื่องจากข้อคิดเห็นของนักศึกษาคณะต้องการ ไฟส่องสว่าง

บริเวณหน้าคณะ โดยฝ่ายงานอาคารคณะฯ ได้มุ่งเน้นการประหยัดพลังงานเป็นหลัก จึงได้ปรับเปลี่ยนไฟส่องสว่าง
บางส่วนเป็น ไฟโซล่าเซลล์ 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

ภาพที่  63  การติดตั งไฟส่องสว่างบริเวณคณะ   
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(3.2) การลดการใช้กระดาษในการเรียนการสอน โดยทั ง 2 หลักสูตร ได้ปรับเปลี่ยนการน้าเสนอผลงาน 
การออกแบบ จากเดิมใช้กระดาษจ้านวนมากในการน้าเสนอ เปลี่ยนเป็นการใช้จอ TV LED และการใช้กระดาน 
อัจฉริยะ (Interactive Board) ทดแทน ลดทั งกระดาษ และประหยัดเวลาในการท้างานออกแบบมากขึ น 

 
ภาพที่  64  บรรยากาศการเรียนการสอน   

 

 (4) เป็นมหาวิทยาลัยที่มีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สิน และปลอดจากอบายมุข  
     (4.1) การด้าเนินการติดตั งกล้องวงจรปิด (CCTV) ภายในอาคารคณะฯ และอาคารปฏิบัติการ เพ่ือความ

ปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สิน และเพ่ือสร้างความม่ันใจด้านความปลอดภัยให้กับบุคลากรและนักศึกษาคณะฯ 
 

 
 
 
 
 
 

 

ภาพที่  65 การติดตั งกล้องวงจรปิด (CCTV) ภายในอาคารคณะฯ และอาคารปฏิบตัิการ 
 

     (4.2) การด้าเนินการรณรงค์ลดการสูบบุหรี่บริเวณคณะ โดยงานกิจการนักศึกษา ร่วมกับ งานอาคาร
คณะได้รณรงค์ผ่านช่องทางกลุ่มภายในคณะ และจ้ากัดขอบเขตการเข้าถึงคณะเพ่ือเป็นจุดเริ่มต้นของการลดการ
สูบบุหรี่บริเวณคณะ 

 
 ภาพที่ 66 การรณรงค์ลดการสูบบุหรี่บริเวณคณะ  
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ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
7.1 ผลการด าเนินงานตามเป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ด้านการเป็นมหาวิทยาลัยน่าอยู่และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

7.1.1 ระบบบริหารทรัพยากรมนุษย์ได้รับการปฏิรูปให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 
คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  มีการด้าเนินงานตามภารกิจด้านต่างๆ เพ่ือให้การ 

ด้าเนินงานบริหารงานบุคคลสอดคล้องและตอบสนองต่อวิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานีและคณะ จ้านวน 2 โครงการ ซึ่งได้รับการอนุมัติจากงานแผนงาน  โดยมีการด้าเนินงานตามระเบียบ 
ข้อกฎหมาย และนโยบายของมหาวิทยาลัยภายใต้การก้ากับดูแลด้านการบริหารงานบุคคลและอัตราก้าลังจากกอง
การเจ้าหน้าที่ ส้านักงานอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้ด้าเนินงานด้านบริหารงานบุคคล โดยในปีงบประมาณ 2564 กอง 
การเจ้าหน้าที่ได้ส้ารวจอัตราก้าลังส้าหรับบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ้าปี 2564 เงินงบประมาณแผ่นดิน เพ่ือ
เป็นค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย ซึ่งในปีงบประมาณ 2564 คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ คณะ
ได้รับการอนุมัติเปลี่ยนหมวดงบประมาณในหารจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยจากงบประมาณเงินรายได้เป็น
งบประมาณแผ่นดิน  จ้านวน 1 อัตรา    

7.1.2 บุคลากรทุกระดับมีสมรรถนะสูง มีทักษะและองค์ความรู้ที่ส่งเสริมความส าเร็จตาม 
วิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย 

1) การพัฒนาระบบการสรรหา บรรจุ และรักษาบุคลากรใหม่ รวมทั้งสรรหาหรือเชิญบุคคลที่มี
ความรู้ความสามารถสูง 

คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีระบบการสรรหา  ว่าจ้าง และบรรจุบุคลากรใหม่ 
โดยด้าเนินการสรรหาตามกระบวนการการสรรหาบุคลากรใหม่ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการของประกาศ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีและก้าหนดคุณสมบัติของผู้สมัคร มีการคัดเลือกด้วยการสอบข้อเขียน สอบสัมภาษณ์ ใน
การสอบสัมภาษณ์จะมีการสอบถามข้อมูลเพ่ิมเติมของผู้สมัครเพ่ือให้มั่นใจว่าสามารถปฏิบัติงาน สื่อสารองค์กร
เพ่ือให้บุคลากรใหม่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับค่านิยมองค์กร สามารถเข้ากับวัฒนธรรมองค์กรรวมทั งส่งเสริม
พันธกิจขององค์กรได ้

การรักษาบุคลากรใหม่  คณะได้ให้ความส้าคัญในการเรื่องการธ้ารงรักษาบุคลากรใหม่ โดยได้วาง
ระบบในการรักษาบุคลากรดังนี   

(1) พบปะผู้บริหารเพื่อต้อนรับและรับทราบงานเบื องต้น  
(2) ปฐมนิเทศบุคลากรใหม่ เพ่ือรับทราบวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย นโยบาย วัฒนธรรมองค์กร  
(3) ชี แจงสวัสดิการ เส้นทางความก้าวหน้าทางวิชาชีพ โอกาสการได้รับพัฒนา  
(4) มอบหมายภาระงานและก้าหนดพ่ีเลี ยงให้ค้าแนะน้า ปรึกษาในการปฏิบัติงาน 
(5) ระบบการประเมินผลการปฏิบัติงาน  
(6) ประเมินและการทดลองงาน 6 เดือน  
(7) ประเมินต่อสัญญาจ้าง ตามรอบระยะเวลา และได้ด้าเนินการสร้างความประทับใจและความ

ผูกพันธ์ตามขั นตอนที่ 3 และ 4 ของ APA HRM system  
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2) การพัฒนาอาจารย์และบุคลากรให้มีสมรรถนะตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
คณะฯ ให้ความส้าคัญกับระบบการเรียนรู้และการพัฒนาบุคลากรและผู้น้าเพ่ือสนับสนุนการ    

บรรลุเป้าหมายของคณะ โดยได้ด้าเนินการในหลายรูปแบบ เช่น ระบบพ่ีเลี ยง การศึกษาดูงาน การจัดการความรู้
ภายในหน่วยงานและนอกหน่วยงาน การอบรมสัมมนา และมีการประเมินผลการเรียนรู้และการพัฒนาของ
บุคลากร โดยคณะมีนโยบายให้บุคลากรทุกคนจัดท้ารายงานการพัฒนาตนเองหลังจากการเข้าร่วมโครงการอบรม/
ประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน และการน้าความรู้และทักษะที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ ซึ่งจากผลการประเมินการ
ปฏิบัติงานในปีที่ผ่านมา บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนทุกคนได้รับการพัฒนาความรู้จากการเข้าร่วม
อบรม/ประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน ทั งภายในประเทศและต่างประเทศ  

 
3) การส่งเสริมความก้าวหน้าตามต าแหน่งเพื่อให้ได้ต าแหน่งที่สูงข้ึน 

คณะฯให้ความส้าคัญกับการจัดการความก้าวหน้าในหน้าที่การงานของบุคลากรแต่ละสายงานและ
ลักษณะงาน โดยคณะสนับสนุนงบประมาณอบรมทั งภายในประเทศ และต่างประเทศ และสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การประชุมและเสนอผลงานวิชาการทั งในประเทศและต่างประเทศ เพ่ือการพัฒนาศักยภาพตามสายงาน/ต้าแหน่ง
งาน  ส่วนการขอต้าแหน่งที่สูงขึ น คณะสนับสนุนให้ข้อมูลและอ้านวยความสะดวกในการขอเสนอต้าแหน่งตาม
ระเบียบมหาวิทยาลัย   

 
7.1.3 บุคลากรมีคุณลักษณะตามค่านิยม มีความสุข และมีความผูกพันต่อองค์กร 

1) การปลูกฝังค่านิยม  
เพ่ือเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้บุคลากรพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงเพ่ือการพัฒนา และ

สอดคล้องกับวัฒนธรรมองค์กร คือ การออกแบบเพ่ือมวลชน ( Design for all ) และค่านิยมหลัก คือ IDEAs ที่
ส่งเสริมให้เกิดผลการด้าเนินงานตามกลยุทธ์ที่ดีขึ นงานบริหารบุคคลได้ด้าเนินการ 5 กระบวนการคือ 

1) ผู้บริหาร เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับบุคลากร  
2) สื่อสารองค์วัฒนธรรมองค์กรให้บุคคลากรมีความรู้  
3) ออกแบบการประเมินผลการปฏิบัติราชทุกระดับในส่วนขององค์ประกอบพฤติกรรมการปฏิบัติ

ราชการ ให้ครอบคลุมวัฒนธรรมองค์กร  
4) สนับสนุนให้บุคลากรมีการพัฒนาสมรรถนะและพัฒนาระบบงานอย่างต่อเนื่อง  
5) ยกย่องเชิดชูบุคลากรที่มีการพัฒนางาน/ องค์กรที่โดดเด่น 
 

2) การสร้างความสุข ความผูกพักขององค์กร 
คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  ให้ความส้าคัญและส่งเสริมความสุขในการท้างาน 

และความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร โดยด้าเนินการโครงการพัฒนาบุคลากร กิจกรรมสร้างความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างผู้บริหารกับบุคลากร เช่น งานวันขึ นปีใหม่ และผู้บริหารให้ความดูแลเอาใจใส่และจัดสภาพแวดล้อมใน
สถานที่ท้างานให้เป็นที่เอื ออ้านวยให้เกิดการท้างานอย่างมีความสุข 
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ภาพที่ 67  กิจกรรมสร้างความสมัพันธ์ที่ดีระหว่างผู้บริหารกับบุคลากร (งานปีใหม่) 

 

3) การเสริมสร้างความม่ันคง และสวัสดิการ 
คณะฯ ให้การสนับสนุนบุคลากรในด้านสิทธิประโยชน์และสวัสดิการแก่บุคลากรทั งสายวิชาการและ

สายสนับสนุนวิชาการ เช่น การตรวจสุขภาพประจ้าปี ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ โครงการ
สวัสดิการส้าหรับบุคลากรกรณีญาติเสียชีวิต การพัฒนาตนเอง รวมถึงจัดสรรทรัพยากรที่ส้าคัญในการสนับสนุน
การปฏิบัติงาน      

 

ภาพที่ 68  สวัสดิการส้าหรับบุคลากร 
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ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 9 ด้านการบริหารองค์กรสู่ความเป็นเลิศ 
9.1 ผลการด าเนินงานตามเป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารองค์กรสู่ความเป็นเลิศ 

1. เป็นมหาวิทยาลัยที่มีการบริหารงานที่เป็นเลิศ 
-  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการตามเกณฑ์ EdPEx 
ในปีงบประมาณ 2564  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ได้ก้าหนดแนวทางการประกันคุณภาพภายในคณะรับ

การตรวจประเมินคุณภาพภายใน  โดยได้น้ากรอบการด้าเนินงานตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการด้าเนินการที่
เป็นเลิศ (EdPEx) ฉบับ 2563 – 2566  ของส้านักงานปลัดกระทรวงศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม มาใช้
ในการด้าเนินงาน  ระดับคณะ 

คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีได้ด้าเนินงานประกันคุณภาพ 
การศึกษาตามระบบและกลไกในการประกันคุณภาพการศึกษาภายในอย่างต่อเนื่องตามขั นตอนได้มีการประกัน
คุณภาพในทุกหน่วยงานภายในคณะ รวมทั งมีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา
เพ่ือการด้าเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ระดับคณะ ประจ้าปีการศึกษา 2563 ระหว่างวันที่ 11 – 12 ตุลาคม 2564 
โดยศาสตราจารย์แพทย์หญิงจามรี  ธีรตกุลพิศาล ข้าราชการบ้านาญ คณะแพทย์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
ให้เกียรติเป็นประธานคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับคณะ เพ่ือตรวจประเมินผลการด้าเนินงาน
ของคณะ และให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนางานด้านประกันคุณภาพการศึกษาภายในให้มีประสิทธิภาพ 

 

 
 

ภาพที่  69 การตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับคณะ  ประจ้าปกีารศึกษา 2563  
ระหว่างวันท่ี 11 – 12 ตุลาคม 2564 
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 -  การพัฒนาระบบประกันคุณภาพ 
คณะพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาให้บูรณาการสู่การปฏิบัติงานประจ้า  โดยปรับปรุงระบบ

การรวบรวมและสามารถใช้ร่วมกันทั งคณะฯ ในปีการศึกษา 2563 คณะได้รับการตรวจประเมินระดับหลักสูตรดังนี  
1. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตร์ สาขาวิชาการออกแบบนวัตศิลป์  ปีการศึกษา 2563 รับการตรวจ

ประเมินคุณภาพภายใน วันที่ 18 พฤษภาคม 2564  โดยผลการประเมินผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ 3.10
คะแนน  เกณฑ์ระดับดี  

 

 
 

ภาพที่  70 การตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสตูร  ประจา้ปีการศึกษา 2563  
หลักสตูรศลิปกรรมศาสตรบัณฑิต (การออกแบบนวัตศิลป์) 

 

2. หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์  ปีการศึกษา 2563 รับการ
ตรวจประเมินคุณภาพภายใน วันที่ 19 พฤษภาคม 2564  โดยผลการประเมินผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ 3.30 
คะแนน  เกณฑ์ระดับดี  

 

 
ภาพที่  71 การตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสตูร  ประจา้ปีการศึกษา 2563  

หลักสตูรสถาปัตยกรรมศาสตรบณัฑิต (สถาปัตยกรรมศาสตร์) 
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ตารางท่ี 23  เปรียบเทียบคะแนนผลประเมินคุณภาพ ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2561 - 2563 
หลักสตูร คะแนนประเมินของหลักสูตร (ปีการศึกษา) 

2561 2562 2563 
1. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาการออกแบบนวัตศิลป ์ 3.01 3.31 3.10 

2. หลักสูตรสถาปตัยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาสถาปตัยกรรมศาสตร์ 3.06 3.17 3.30 
คะแนนเฉลีย่คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร ์ 3.03 3.24 3.20 

 

แผนภูมิที่ 10 การเปรยีบเทียบผลประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสตูร ปีการศึกษา 2561 – 2563 
 

- การพัฒนาระบบการบริหารงานที่ยึดหลักธรรมาภิบาลและความโปร่งใส 
1) การบริหารจัดการที่มีธรรมาภิบาล 

คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  บริหารงานด้วยหลักบริหารบ้านเมืองที่ดีหรือหลักธรร
มาภิบาลและใช้ศักยภาพภาวะผู้น้าที่มีอยู่ โดยค้านึงถึงประโยชน์ของสถาบันและส่วนได้ส่วนเสีย ดังนี  

1. หลักประสิทธิผล  คณะมีการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายของแผนปฏิบัติ
ราชการตามที่ได้รับงบประมาณด้าเนินการ  บุคลากรมีผลงานทางวิชาการและผลงานสร้างสรรค์อยู่ในระดับดีมาก 

2. หลักประสิทธิภาพ  การบริหารจัดการในคณะสามารถใช้ทรัพยากรทั งทางด้านต้นทุนแรงงานและ
ระยะเวลาให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาขีดความสามารถในการปฏิบัติราชการตามภารกิจเพ่ือตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม ผู้บริหารก้าหนดแนวทางการก้ากับดูแลการบริหาร
ราชการโดยใช้ข้อมูลการรายงานผลต่อคณะกรรมการประจ้าคณะ 

3. หลักการตอบสนอง คณะมีการให้บริการที่สามารถด้าเนินการได้ภายในระยะเวลาที่ก้าหนด และ
สร้างความเชื่อมั่น  ความคาดหวังหรือความต้องการของผู้รับบริการ หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีความหลากหลาย
และมีความแตกต่าง มีการด้าเนินการปรับปรุงตามข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย จากการ
ประเมินผลากรด้าเนินงานโครงการและกิจกรรมต่างๆ 

0
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1
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2
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3.5
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5

ศป.บ.(นวัตศิลป์) สถ.บ.(สถาปัตยกรรมศาสตร์) คะแนนเฉลี่ยคณะ 

3.01 3.06 3.03 
3.31 3.17 3.24 3.1 3.3 3.2 

แผนภูมิเปรียบเทียบผลประเมนิคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 
2561 – 2563  

ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 
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4. หลักภาระรับผิดชอบ คณะผู้บริหารด้าเนินงานโดยเน้นความรับผิดชอบเพ่ือตอบสนองต่อความ
คาดหวังของสาธารณะ ส้านึกในการรับผิดชอบต่อปัญหาสาธารณะก้าหนดหลักเกณฑ์การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานที่มุ่งเน้นผลงานและพฤติกรรมกรรมนการท้างาน เพ่ือสร้างจิตส้านึกความรับผิดชอบต่อองค์กรและต่อ
สังคม 

5. หลักความโปร่งใส  คณะมีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารการด้าเนินงานต่อสาธารณะ โดยมีการ
รายงานประจ้าปีผลการประเมินประกันคุณภาพทุกปี รายงานประจ้าปี และการสอบบัญชี โดยมีการให้ผู้ตรวจสอบ
บัญชีจากภายนอกเข้ามาตรวจสอบการบริหารด้านการเงินของคณะฯ 

6. หลักการมีส่วนร่วม คณะเปิดโอกาสให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการเสนอความเห็นและร่วมตัดสินใจ
ในเรื่องต่างๆ ในการประชุมหารือ เช่น การประชุมคณะกรรมการฝ่ายวิชาการ การประชุมกลุ่มวิชา การประชุม
ย่อยภายในส้านักงาน  

7. หลักการกระจายอ านาจ ผู้บริหารมีการมอบอ้านาจในการตัดสินใจให้แก่ผู้บริหาร หรือผู้ปฏิบัติ ใน
ล้าดับถัดไป  เพื่อลดขั นตอนการท้างาน เน้นรูปแบบการบริหารงานแนวใหม่ที่เพ่ิมความคล่องตัว และให้อ้านาจใน
การตัดสินใจแก่บุคลากรตามความเหมาะสม เช่นการมอบหมายภาระงานแก่รองคณบดี คณะกรรมการต่างๆ 

8. หลักนิติธรรม  ผู้บริหารยึดหลักกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และแนวทางปฏิบัติที่ก้าหนดไว้เป็น
ลายลักษณ์อักษร ไม่เลือกปฏิบัติและค้านึงถึงสิทธิเสรีภาพของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น ใช้หลักเกณฑ์และวิธีการ
เลื่อนเงินเดือนข้อราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี , แนวปฏิบัติในการจัดซื อ
จัดจ้าง 

9. หลักความเสมอภาค ผู้บริหาร บริหารงานด้วยความเสมอภาค บุคลากรในคณะได้รับการปฏิบัติ
และได้รับการบริการอย่างเท่าเทียมกัน เช่น บุคลากรได้รับการสนับสนุนการพัฒนาตนเอง ตามแผนพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การจัดสวัสดิการด้านการรักษาพยาบาลให้แก่บุคลากร  

10. หลักมุ่งเน้นฉันทามติ คณะมีการหาข้อตกลงทั่วไปภายในกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้อโดย
ส่วนใหญ่เป็นการด้าเนินการด้วยการประชุมหารือผู้เกี่ยวข้องในเรื่องนั นๆ เช่น การพิจารณาจัดท้าแผนกลยุทธ์  
และแผนปฏิบัติการประจ้าปี การน้าเรื่องเข้าพิจารณาในที่ประชุมคณะกรรมการประจ้าคณะ  เพ่ือตัดสินแนว
ทางการบริหารงานต่าง ๆ 
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2. สร้างภาพลักษณ์ใหม่ที่ดีและยกระดับการสื่อสารองค์กรที่มีประสิทธิภาพ 
คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  ได้จัดโครงการปรับปรุงระบบเว็บไซต์คณะศิลป

ประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  เพ่ือสร้างภาพลักษณ์ใหม่ที่ดีและเพ่ือยกระดับการสื่อสารองค์กรที่มี
ประสิทธิภาพ 

 

 

ภาพที่  72  การปรับปรุงระบบเวปไซต์คณะศลิปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
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- การจัดการความรู้มุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
ในปีงบประมาณ 2564 คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  ได้ด้าเนินการจัดโครงการ

การจัดการความรู้ส้าหรับบุคลากร รวม 5 กิจกรรม งบประมาณทั งสิ น 14,920 บาท ภายใต้งานประกันคุณภาพ
การศึกษา โดยสรุปผลการด้าเนินงานดังนี  

1.  โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เรื่อง การจัดท้าเอกสารเบิกจ่ายในโครงการเดินทางราชการ , 
โครงการกิจกรรมต่างๆ จัดขึ นเพ่ือเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของบุคลากร ให้มีความรู้ความเข้าใจในการจัดท้า
เอกสารเบิกจ่ายในการเดินทางราชการและโครงการกิจกรรมต่างๆ เพ่ือมาพัฒนาการปฏิบัติงาน โดยมีวิทยากร
ได้แก่ นางสาวกิติวรา  จันทรุขา นักวิชาการการเงิน และนางสาวยุพันภัทร  มั่นคง นักวิชาการพัสดุ สังกัดคณะ
ศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีการจัดกิจกรรมขึ น เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2564  เวลา 13.30 น. ณ 
ห้องประชุม AP 201 ชั น 2 คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีทั งบุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุนวิชาการมาร่วมแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ทั งหมด 17 คน  

2. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง การค้านวณภาระงานส้าหรับบุคลากรสายวิชาการ จัดขึ นเพ่ือ
เป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ของบุลากรสายวิชาการ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์อุษณา  พัวเพ่ิมพูนศิริ รอง
คณบดีฝ่ายบริหาร และนางนิธินันท์  สุยะลา  บุคลากรช้านาญการ คณะเภสัชศาสตร์ มีการจัดกิจกรรมขึ นเมื่อวันที่ 
7 เมษายน 2564 เวลา 09.30 น. ณ ห้อง AP 202 ชั น 2 คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีบุคลากร
สายวิชาการเข้าร่วมแลกเปลี่ยนประสบการณ์  ทั งหมดจ้านวน  14 คน และสายสนับสนุน จ้านวน 3 คน  

 

 
ภาพที ่ 73 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง การค้านวณภาระงานส้าหรับบคุลากรสายวิชาการ 

3. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง ระบบงานธุรการเพ่ือการบริหารภายในคณะศิลปประยุกต์และ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ จัดขึ นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการปฏิบัติงานให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ น โดยนางสาวมัณฑนา  เจือบุญ รักษาราชการในต้าแหน่งผู้อ้านวยการกองกลาง  นางวิไล วรรณ
ค้า เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป และว่าที่ร้อยตรีศรัณยู  โสสิงห์ นิติกรปฏิบัติการ ได้มีกาจัดกิจกรรมขึ นเมื่อวันที่ 26 
เมษายน 2564 ณ ห้องประชุม AP 202 ชั น 2 คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  มีทั งบุคลากรสาย
สนับสนุนวิชาการและสายวิชาการเข้าร่วม จ้านวน 16 คน 

 4.  โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง การสอนแบบทันสมัยและนวัตกรรมการศึกษา 
4.1  การใช้โปรแกรม 3D Printing  จัดขึ นเพ่ือเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ของ

บุคลากรสายวิชาการ โดยอาจารย์สุรเจษฐ์  ก้อนจันทร์ ต้าแหน่งอาจารย์ประจ้าภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการและ
นายอมต  ยอดคุณ  ต้าแหน่งครูปฏิบัติการประจ้าภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้จัด
กิจกรรมขึ นเมื่อวันที่  9 สิงหาคม 2564  ณ ห้อง AP 201 ชั น 2  มีบุคลากรสายวิชาการเข้าร่วม  จ้านวน 14 คน 
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ภาพที่  75 อบรมการใช้โปรแกรม 3D Printing 

 

4.2  การใช้โปรแกรม Virtual Reality (VR) และโปรแกรม Augmented Reality (AR) 
จัดขึ นเพ่ือเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ของบุคลากรสายวิชาการ โดย ดร.อนุสรณ์  บันเทิง อาจารย์
ประจ้าภาควิชาคณิตศาสตร์ สถิติและคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์ ได้จัดกิจกรรมขึ นเมื่อวันที่ 19 สิงหาคม 
2564 ณ ห้อง AP 201 ชั น 2  มีบุคลากรสายวิชาการเข้าร่วม  จ้านวน 13 คน 
 

 
ภาพที่  76 อบรมการใช้โปรแกรม Virtual Reality (VR) และโปรแกรม Augmented Reality (AR) 

 

5. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง การบูรณาการองค์ความรู้ด้านอีสานและอนุภาคลุ่มน ้าโขง
ศึกษา จัดขึ นเพ่ือเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ของบุคลากรสายวิชาการ โดยดร.ติ๊ก  แสนบุญ ต้าแหน่ง
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย และผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.กัญญา  จึงวิมุติพันธ์  อาจารย์ประจ้าหลักสูตรนวัต
ศิลป์ คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  ได้จัดกิจกรรมขึ นเมื่ อวันที่  11 สิงหาคม 2564 ณ ห้อง AP 
201 ชั น 2 มีบุคลากรสายวิชาการเข้าร่วม  จ้านวน 12 คน 

 

 
ภาพที่  77 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง การบูรณาการองค์ความรู้ด้านอสีานและอนุภาคลุ่มน ้าโขงศึกษา 

 

 

 



 
74 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
75 

3.1 ด้านการผลิตบัณฑิต 
3.1.1 จ านวนนักศึกษาใหม่ 

ตารางท่ี 24  ตารางแสดงจ้านวนนักศึกษาเข้าใหม่  ปีการศึกษา 2562 – 2564 
หลักสูตร ปีการศึกษา  2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 

1. ศิลปกรรมศาสตรบณัฑติ 28 26 27 
2. สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 26 37 52 

รวมท้ังสิ้น 54 63 79 
ข้อมูล ณ วันที ่ 25  พฤศจิกายน  2564 

 

แผนภูมิที่  11  แสดงจ้านวนนักศึกษาใหม่ ประจ้าปีการศึกษา 2562 -2564  
 

3.1.2 จ านวนนักศึกษาทั้งหมด 
 ตารางท่ี 25  ตารางแสดงจ้านวนนักศึกษาทั งหมดจ้าแนกตามหลักสูตร ปีการศึกษา 2562 – 2564 

หลักสูตร ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 

1. ศิลปกรรมศาสตรบณัฑติ 153 141 118 
2. สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 119 146 156 

รวมท้ังสิ้น 272 287 274 
ข้อมูล ณ วันที ่ 25  พฤศจิกายน  2564 

แผนภูมิจ านวนนกัศึกษาท้ังหมดจ าแนกตามหลกัสูตร ปีการศึกษา 2562 - 2564 

 
แผนภูมิที่  12  แสดงจ้านวนนักศึกษาทั งหมดจ้าแนกตามหลักสูตร ประจ้าปีการศึกษา 2562 – 2564  
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แผนภูมิแสดงจ านวนนักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2562-2564 
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3.1.3 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 
ตารางท่ี 26  ตารางแสดงจ้านวนผู้ส้าเร็จการศึกษา  ระดับปริญญาตรี  ปีการศึกษา  2561 – 2563 

สาขาวิชา ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 

1. การออกแบบอุตสาหกรรม 49 34 30 

2. สถาปัตยกรรมศาสตร ์ - 2 32 

รวม 49 34 62 
   

  ข้อมูล ณ วันที่  25  พฤศจิกายน  2564 
 

แผนภูมิแสดงจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2561 - 2563 

 
 

แผนภูมิที่  13  แสดงจ้านวนผู้ส้าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2561 – 2563 
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การออกแบบอุตสา สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต รวม 
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3.2 ด้านบุคลากร 
3.2.1  จ าแนกตามประเภทของบุคลากร 

     ในปี  2564  คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์   มีบุคลากร  รวมทั งสิ น  28  คน จ้าแนก
เป็น  สายวิชาการ  จ้านวน  18 คน และสายสนับสนุนวิชาการ  จ้านวน  10  คน 
ตารางท่ี  27  จ้าแนกตามประเภทของบุคลากร 

สายวิชาการ 

รวม 

สายสนับสนนุ 

รวม 
รวม
ทั้ง 

หมด 

ข้า 
ราช 
การ 

พนักงาน 
เงิน 

งบประมาณ 

พนักงาน
เงิน

รายได้ 

ลูกจ้าง
ชั่วคราว

เงิน
งบประ
มาณ 

ข้า
ราช 
การ 

พนักงาน 
เงิน 

งบประมาณ 

พนักงาน
เงิน

รายได้ 

ลูกจ้าง
ชั่วคราวเงิน
งบประมาณ 

ลูกจ้าง
ชั่วคราว

เงิน
รายได้ 

ลูก 
จ้าง 

ประจ้า 

1 10 4 3 18 - - 8 - 2 - 10 28 
 

ข้อมูล ณ วันที ่ 23  พฤศจิกายน  2564 

3.2.1.1  สายวิชาการ 
ในปี  2564  บุคลากรสายวิชาการ  มีจ้านวนทั งสิ น  18 คน จ้าแนกเป็นข้าราชการ 1 คน   

พนักงานเงินงบประมาณจ้านวน  10  คน  พนักงานเงินรายได้  จ้านวน  4  คน  และลูกจ้างชั่วคราวเงิน
งบประมาณ 3 คน 
ตารางท่ี  28  จ้านวนบุคลากรจ้าแนกตามประเภทของบุคลากร  สายวิชาการ 

หลักสูตร/
หน่วยงาน 

ปี  2563 ปี  2564 
เพิ่มขึ้น/
ลดลง 

ข้า 
ราช 
การ 

พนักงาน 
เงิน 

งบประมาณ 

พนักงาน
เงิน

รายได ้

ลูกจ้าง
ชั่วคราวเงิน
งบประมาณ 

รวม ข้า 
ราช 
การ 

พนักงาน 
เงิน 

งบประมาณ 

พนักงาน
เงิน

รายได ้

ลูกจ้าง
ชั่วคราวเงิน
งบประมาณ 

รวม 

คณะศิลป
ประยุกต์ฯ 

1 6 9 3 19 1 10 4 3 18 
ลดลง 

รวม 1 6 9 3 19 1 10 4 3 18 
ร้อยละ 5.26 31.58 47.37 15.79 100 5.55 55.55 22.22 16.66 100 

 

ข้อมูล ณ วันที ่ 23  พฤศจิกายน  2564 

 
แผนภูมิที่ 14 แสดงการเปรียบเทียบจ้านวนบุคลากรจ้าแนกตามประเภทของบุคลากรสายวิชาการ ปีงบประมาณ 2563 เทียบกับ 

ปีงบประมาณ 2564 
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78 

3.2.1.2  สายสนับสนุนวิชาการ 
ในปี  2564  บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ  มีจ้านวนทั งสิ น  10 คน จ้าแนกเป็นพนักงาน 

เงินรายได้  จ้านวน  8  คน  และเป็นลูกจ้างชั่วคราว  จ้านวน  2  คน 
ตารางท่ี  29  จ้านวนบุคลากรจ้าแนกตามประเภทของบุคลากร  สายสนับสนุนวิชาการ 

หลักสูตร/
หน่วยงาน 

ปี  2563 ปี  2564 

เพิ่มขึ้น/
ลดลง 

ข้า 
ราช 
การ 

พนักงาน 
เงิน 

งบประมาณ 

พนักงาน
เงิน

รายได ้

ลูกจ้าง
ชั่วคราว 

เงิน
รายได ้

รวม 
ข้า 
ราช 
การ 

พนักงาน 
เงิน 

งบประมาณ 

พนักงาน
เงิน

รายได ้

ลูกจ้าง
ชั่วคราว

เงิน
รายได ้

รวม 

ส้านักงาน
เลขานุการ 

0 0 8 2 10 0 0 8 2 10 
เท่าเดมิ 

รวม 0 0 8 2 10 0 0 8 2 10 
ร้อยละ 0 0 80 20 100 0 0 80 20 100 

 

ข้อมูล ณ วันที ่ 23  พฤศจิกายน  2564 
จ านวนบุคลากรจ าแนกตามประเภทของบุคลากร  สายสนับสนุนวิชาการ 

 
แผนภูมิที่ 15 แสดงเปรยีบเทียบจา้นวนบุคลากรจ้าแนกตามประเภทของบุคลากร สายสนับสนุนวิชาการ งบประมาณ 2563 เทียบ

กับ งบประมาณ 2564 
 

3.2.2  จ าแนกตามระดับการศึกษา 
3.2.2.1  สายวิชาการ 

ในปี 2564  คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  มีบุคลากรสายวิชาการ จ้านวน
ทั งสิ น  18  คน  จ้าแนกระดับการศึกษา  เป็นระดับปริญญาโท จ้านวน 10 คน ระดับปริญญาเอก จ้านวน 8 คน   
ตารางท่ี  30  จ้านวนบุคลากรจ้าแนกตามระดับการศึกษา  สายวิชาการ 

หลักสูตร/หน่วยงาน ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี ต่ ากว่าปริญญาตรี รวมท้ังหมด 
คณะศลิปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร ์ 8  10 0 0 18 
รวม 8 10 0 0 18 
ร้อยละ 44.44 55.55 0 0 100 

 

ข้อมูล ณ วันที ่ 23  พฤศจิกายน  2564 
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แผนภูมิที่ 16 ร้อยละจ้านวนสายวิชาการ จ้าแนกตามระดับการศึกษา 

 

3.2.2.2  สายสนับสนุนวิชาการ 
ในปี  2564  คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  มีบุคลากรสายสนับสนุน

วิชาการ  จ้านวน  10  คน จ้าแนกตามระดับการศึกษา  เป็น  ระดับต่้ากว่าปริญญาตรี  จ้านวน  2  คน  ระดับ
ปริญญาตรี  จ้านวน  7  คน และระดับปริญญาโท จ้านวน 1 คน 
ตารางท่ี  31   จ้านวนบุคลากรจ้าแนกตามระดับการศึกษา  สายวิชาการ 

หลักสูตร/หน่วยงาน ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี ต่ ากว่าปริญญาตรี รวมท้ังหมด 
ส้านักงานเลขานุการ 0 1 7 2 10 
รวม 0 1 7 2 10 
ร้อยละ 0 10 70 20 100 

 
 

แผนภูมิที่ 17 ร้อยละจ้านวนสายสนับสนุนวิชาการ จ้าแนกตามระดบัการศึกษา 
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3.2.3  จ าแนกตามต าแหน่ง 
3.2.3.1  ต าแหน่งทางวิชาการสายวิชาการ 

ในปี 2564  คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  มีบุคลากรสายวิชาการ  จ้านวน
ทั งสิ น  18 คน  จ้าแนกตามต้าแหน่งทางวิชาการ  ต้าแหน่งอาจารย์  จ้านวน  13  คน  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
จ้านวน  3  คน และรองศาสตราจารย์  จ้านวน  2  คน 
ตารางท่ี  32 จ้านวนบุคลากรจ้าแนกตามต้าแหน่ง  สายวิชาการ 
หลักสูตร/
หน่วยงาน 

ปี 2563 ปี 2564 เพ่ิมขึ้น/
ลดลง อาจารย ์ ผศ. รศ. ศ. รวม อาจารย ์ ผศ. รศ. ศ. รวม 

คณะศลิป
ประยุกตฯ์ 

14 3 2 0 19 13 3 2 0 18 ลดลง 

รวม 14 3 2 0 19 13 3 2 0 18 
ร้อยละ 73.68 15.79 10.53 0 100 72.22 16.66 11.11 0 100 

         

ข้อมูล ณ วันที ่ 23  พฤศจิกายน  2564 
จ านวนบุคลากร  จ าแนกตามต าแหน่ง  สายวิชาการ 

 
แผนภูมิที่ 18 จ้านวนบุคลากร จา้แนกตามต้าแหน่ง สายวิชาการ 

3.2.3.2  ต าแหน่งสายสนับสนุนวิชาการ 
ในปี 2564  คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  มีบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ  

จ้านวนทั งสิ น  10 คน  จ้าแนกตามต้าแหน่งปฏิบัติการ  จ้านวน  5  คน  ผู้ปฏิบัติงาน  จ้านวน  5  คน  
ตารางท่ี  33  จ้านวนบุคลากรจ้าแนกตามต้าแหน่ง  สายสนับสนุนวิชาการ 
หลักสูตร/
หน่วยงาน 

ปี 2563 ปี 2564 เพ่ิมขึ้น/
ลดลง ช านาญ

การ 
ช านาญ

การ
พิเศษ 

ปฏิบัต ิ
การ 

ผู้ปฏิบัต ิ
งาน 

รวม ช านาญ
การ 

ช านาญ
การ

พิเศษ 

ปฏิบัต ิ
การ 

ผู้ปฏิบัต ิ
งาน 

รวม 

คณะศลิป
ประยุกตฯ์ 

0 0 5 5 10 0 0 5 5 10 เท่าเดิม 

รวม 0 0 5 5 10 0 0 5 5 10 
ร้อยละ 0 0 50 50 100 0 0 50 50 100 
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14 

3 
2 
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13 
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ปีงบประมาณ 2563 
ปีงบประมาณ 2564 
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จ านวนบุคลากร จ าแนกตามต าแหน่ง  สายสนับสนุนวชิาการ 

 
 

แผนภูมิที่ 19  จ้านวนบุคลากร จา้แนกตามต้าแหน่ง  สายสนับสนนุวิชาการ 
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ช้านาญการ ช้านาญการพิเศษ ปฏิบัติการ ผู้ปฏิบัติ 

0 0 
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0 0 

5 5 
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3.3 ด้านงบประมาณ 
ในปีงบประมาณ 2564  คณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้รับการจัดสรรงบประมาณในการ

ด้าเนินงานตามพันธกิจต่างๆ จ้านวน  17,021,684 บาท จ้าแนกเป็นเงินงบประมาณแผ่นดิน จ้านวนทั งสิ น 
7,131,684 บาท งบประมาณเงินรายได้จ้านวน 9,890,000 บาท  
ตารางที่ 34  การเปรียบเทียบงบประมาณที่ได้รับจัดสรรและเบิกจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2561, ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 ,ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 และปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ประเภท 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 2561 ปีงบประมาณ 2562 ปีงบประมาณ 2563 ปีงบประมาณ 2564 การเพิ่ม-ลดลง 
รับจัดสรร เบิกจ่าย รับจัดสรร เบิกจ่าย รับจัดสรร เบิกจ่าย รับจัดสรร เบิกจ่าย เพิ่มข้ึน/ลดลง ร้อยละ 

งบประมาณ
แผ่นดิน 

6,547,093 6,547,093 5,274,640 5,232,159 7,417,444 7,417,445 7,131,684 7,131,684 
  

งบบุคลากร  
-เงินเดือน
ข้าราชการ 

456,520 456,520 475,560 475,560 502,440 502,440 
 

529,320 
 

529,320 
เพิ่มขึ น 26,880 

บาท 
ร้อยละ 
5.35 

-เงินเดือน
พนักงาน
มหาวิทยาลัย 

2,745,993 2,745,993 2,651,400 2,651,400 4,089,524 4,089,524 
 

4,780,184 
 

4,780,184 
เพิ่มขึ น 690,660 

บาท 
ร้อยละ 

17 

- ค่าจ้างชั่วคราว 953,280 953,280 953,280 953,280 953,280 953,280 953,280 953,280 
  

งบด าเนินงาน   
-ค่าตอบแทน 
ใช้สอยวัสดุ 

914,000 914,000 861,800 819,319 855,000 855,000 
 

868,900 
 

868,900 เพิ่มขึ น 35,681 
บาท 

ร้อยละ 
4.17 

เงินอุดหนุนท่ัวไป 
-เงินอุดหนุนทั่วไป 
โครงการวิจัย 

750,000 750,000 

- - - - - - 

  

-เงินอุดหนุน
ทั่วไป  

- - - - - - - - 
  

-เงินอุดหนุนทั่วไป
โครงการบริการ
วิชาการแก่ชุมชน 

727,300 727,300 277,600 277,600 917,200 917,201 
- - 

ลดลง 917,201 
บาท 

ร้อยละ 
100 

-เงินอุดหนุนทั่วไป
โครงการท้านุ
บ้ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

- - 

55,000 55,000 100,000 100,000 

- - 
ลดลง 100,000 

บาท 
ร้อยละ 
100 

งบประมาณเงิน
รายได้ 

11,620,162 11,009,210 15,578,672 12,559,740 9,789,400 8,659,254 
 

9,890,000 
 

8,009,079   
-เงินรายได้จาก
ค่าธรรมเนียม
การศึกษา 

7,529,400 7,320,312 9,472,500 8,611,772 8,489,400 7,359,254 
 

8,068,630 
 

8,009,079 
ลดลง 709,376 

บาท 
ร้อยละ 
10.00 

-เงินยืมกองทุน    
ส้ารอ
มหาวิทยาลัย 

3,345,762 3,153,898 - - - - 
- - 

  

-บริการวิชาการ 
จากภายนอก 

- - 5,405,072 3,638,110 - - 
- - 

  

-วิจัยจากภายนอก 700,000 490,000 616,000 224,758 1,300,000 1,300,000 
- - ลดลง 1,300,000 

บาท 
ร้อยละ 
100 

           

-กิจกรรมหา
รายได้ 

45,000 45,000 85,100 85,100 - - 
- - 

  

รวม 18,167,255 17,556,303 20,853,312 17,791,899 17,206,844 16,076,699 17,021,684 15,140,763 
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แผนภูมิที่  21  แสดงงบประมาณเงินรายได้ที่ไดร้ับการจัดสรรและการเบิกจ่ายเงินประมาณเงินรายได ้ปีงบประมาณ  พ.ศ.2561 –  

2564 
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ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 

จัดสรร เบิกจ่าย จัดสรร เบิกจ่าย จัดสรร เบิกจ่าย จัดสรร เบิกจ่าย 
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เงินงบประมาณแผ่นดิน 

ปีงบประมาณ  
พ.ศ.2563 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 ปีงบประมาณ 

พ.ศ.2561 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2562 

เบิกจ่าย จัดสรร เบิกจ่าย จัดสรร เบิกจ่าย 

 แผนภูมิที่  20  แสดงงบประมาณแผ่นดินท่ีไดร้ับการจัดสรรและการเบิกจ่ายเงินงบประมาณแผ่นดิน ปีงบประมาณ   
พ.ศ.2561 - 2564 

จัดสรร จัดสรร เบิกจ่าย 
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แหล่งข้อมูลในการรายงาน 
หมายเลขโทรศัพท์ภายในคณะศิลปประยุกต์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

งานสารบรรณ    โทร/fax 045-353740 โทรภายใน 3740   
งานบริหารทั่วไป       โทรภายใน 3743 
งานการเงินและบัญชี      โทรภายใน 5608 
งานพัสดุ       โทรภายใน 5609 
งานประกันคุณภาพการศึกษา     โทรภายใน 3745 
งานนโยบายและแผน      โทรภายใน 5610 
งานกิจการนักศึกษา      โทรภายใน 5601 
งานวิชาการ    โทร.045-353742 โทรภายใน 3742 
สายตรงคณบดี       โทรภายใน 5607 
ห้องพักอาจารย์       โทรภายใน 5603, 5606 
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คณะผู้จัดท าและหน่วยงานที่รับผิดชอบจัดท ารายงาน 

ที่ปรึกษา  ดร.ฐิติเดช  ลือตระกูล   รองอธิการบดีฝ่ายแผนและพัฒนาคุณภาพองค์กร           
                                                           รักษาราชาการแทนคณบดี 
 
คณะกรรมการ  

1.  นางสาวดียา  เนตรพระ  ประธานคณะกรรมการ 
2. ดร.ติ๊ก  แสนบุญ   กรรมการ 
3. ดร.ชัยบพิธ  พลศรี   กรรมการ 
4. นางอิศราภรณ์  จิตศีล  กรรมการ 
5. ดร.พัชริดา  ปรีเปรม   กรรมการ 
6. นางสาวเทพิญ  แก้ววรสูตร  กรรมการ 
7. นางสาวขนิษฐา  ขันค้า  กรรมการ 
8. นายภูดิศ  หอมพิกุล   กรรมการ 
9. นางสาวอรวรรณ ประยงค์หอม กรรมการ 
10. นางสาวนุชจิรา ไชยโคตร  กรรมการ 
11. นางประนอม  รอดโพธิ์ทอง  กรรมการ 
12. นางสาวหวานใจ  โพธิโกฏิ  กรรมการ 
13. นางสาวยุพันภัทร มั่นคง  กรรมการ 
14. นางสาวกิตติวรา  จันทรุขา  กรรมการ 
15. นางสาวจุรีรัตน์ จารุเกษม  กรรมการ 
16. นางอารีย์  จันทร์ทรง  กรรมการและเลขานุการ 
 

วิเคราะห์/รวบรวมข้อมูล/เรียบเรียงข้อมูล 
นางอารีย์  จันทร์ทรง 

 
จัดรูปเล่ม 

1. นางสาวเทพิญ  แก้ววรสูตร 
2. นางสาววดียา  เนตรพระ 
3. ดร.พัชริดา ปรีเปรม   
4. นายภูดิศ  หอมพิกุล 
5. นางสาวขนิษฐา  ขันค้า 

 
ออกแบบปก 

ดร.พัชริดา  ปรีเปรม 
 




