
 
ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี

เรื่อง  รับสมัครสอบแขงขันบุคคลเพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย   
ตําแหนงนักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ   

สังกัดกองคลัง  สํานักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
________________________ 

 
ดวยมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี มีความประสงคจะรับสมัครสอบแขงขันบุคคลเพ่ือบรรจ ุ 

เปนพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงนักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ จํานวน  ๑ อัตรา สังกัดกองคลัง 
สํานักงานอธิการบดี จึงประกาศรายละเอียด การรับสมัคร ดังตอไปนี้  

 

๑.  คุณสมบัติของผูมีสิทธิ์สมัครสอบแขงขัน 
 ๑.๑ คุณสมบัติท่ัวไปและลักษณะตองหามท่ัวไป 
  (๑) คุณสมบัติท่ัวไป 

           ๑) อายุไมต่ํากวา ๑๘ ปบริบูรณ และอายุไมเกิน ๖๐ ป 
      ๒) เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย
ทรงเปนประมุข 

    (๒) ลักษณะตองหาม 
    ๑) เปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง กรรมการบริหารหรือเจาหนาท่ีในพรรค
การเมืองหรือเปนขาราชการการเมืองหรือขาราชการสวนทองถ่ิน 
    ๒ )  เปนคนวิกลจริตหรือจิ ตฟ น เฟอนไมสมประกอบ เปนบุคคลไร
ความสามารถหรือเสมือนไรความสามารถ  
    ๓) เปนโรคท่ีกําหนดในกฎ ก.พ.อ. วาดวยโรคท่ีมีลักษณะตองหามเปน
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๙ และท่ีประกาศเพ่ิมเติม 
    ๔) เปนผูอยูระหวางถูกสั่งใหพักงาน พักราชการ หรือสั่งใหออกจากราชการ 
ไวกอน หรือสั่งใหหยุดงานเปนการชั่วคราว 
    ๕) เปนผูมีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพรองในศีลธรรมอันดี 
    ๖) เปนบุคคลลมละลาย 
    ๗) เคยตองคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก เพราะกระทําผิดทางอาญาเวนแต  
เปนโทษสําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
    ๘) เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ 
องคการมหาชน หรือหนวยงานอ่ืน 
    ๙) เปนผูเคยกระทําการทุจริตในการสอบเขารับราชการ หรือเขาปฏิบัติงาน 
ในหนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน หรือหนวยงานอ่ืน 
   (๓) ไมรับสมัครพระภิกษุหรือสามเณร ท้ังนี้ เปนไปตามหนังสือกรมสารบรรณ
คณะรัฐมนตรีฝายบริหาร ท่ี นว ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันท่ี ๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑ และตามความในขอ ๕ ของคําสั่ง
มหาเถรสมาคม ลงวันท่ี ๑๗ มีนาคม ๒๕๓๘  

/๑.๒  คุณสมบัติ... 
 



-๒- 
 
 

๑.๒  คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 
  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอยางอ่ืนซ่ึงเทียบไดไมต่ํากวานี้     
จากสถาบันการศึกษาท่ี ก.พ. รับรอง 
 

๒. ลักษณะของการปฏิบัติงาน 
    จัดทําขอมูลเพ่ือจัดทํารายงานทางการเงินและตามรูปแบบทางราชการกําหนด 

๓. ขอบเขตเนื้อหาวิชาการท่ีใชในการสอบแขงขัน 
๓.๑ ภาคความรูความสามารถท่ัวไป 

(๑) มีความรูความเขาใจเก่ียวกับขอมูลท่ัวไปของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
(๒) มีความรูความเขาใจเก่ียวกับกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับของทางราชการท่ี

เก่ียวของ ไดแก พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. ๒๕๓๓ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม พระราชบัญญัติ
ระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรี วาดวยงานสารบรรณ พ.ศ. ๒๕๒๖ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ขอบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี   
วาดวยการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๔ 

(๓) มีความรูความเขาใจในการคิดวิเคราะหเชิงตัวเลข 
(๔) มีความรูความเขาใจเก่ียวกับสภาพแวดลอมและสถานการณปจจุบันทาง

เศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
๓.๒  ภาคความรูความสามารถเฉพาะตําแหนง 

(๑) มีความรูความเขาใจในการจัดทํารายงานทางการเงินตามพระราชบัญญัติวินัย
การเงินของรัฐ พ.ศ. 2561 มาตรา 70 และมาตรฐานบัญชีภาครัฐ กระทรวงการคลัง  

(๒) มีความรูความสามารถในการวิเคราะหงบแสดงฐานะการเงิน  
(๓) มีความรูความเขาใจนัยสําคัญวิธีการงบประมาณ การพัสดุ การเงิน ท่ีสงผลตอ

รายงานทางการเงินใหเกิดความนาเชื่อถือ 
(๔) มีความรูความสามารถประยุกตใชโปรแกรมพ้ืนฐานในการจัดทําฐานขอมูลเพ่ือใช

ในการปฏิบัติงานดานบัญชีการเงิน 
๓.๓ ภาคความเหมาะสมกับตําแหนง (สัมภาษณ) 

ทดสอบความรูความสามารถ ประสบการณ ประวัติสวนตัว อุปนิสัย อารมณ ทวงที
วาจา ทัศนคติ ความคิดริเริ่มสรางสรรค ปฏิภาณไหวพริบและบุคลิกภาพอยางอ่ืน 

๔.  อัตราเงินเดือน 
 อัตราเงินเดือนแรกบรรจุ  ๑๙,๕๐๐ บาท 

๕.  วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 
 ๕.๑ ยื่นใบสมัครตามแบบฟอรมแนบทายประกาศนี้ พรอมเอกสารและหลักฐาน
ประกอบการรับสมัครตามขอ ๖ ณ กองการเจาหนาท่ี อาคารสํานักงานอธิการบดี ชั้น ๒ มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี ตําบลเมืองศรีไค อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี โทรศัพทหมายเลข ๐-๔๕๓๕-๓๐๓๐ 
ตั้งแตวันท่ี  30 พฤษภาคม ๒๕๖๒ ถึงวันท่ี  21  มิถุนายน  ๒๕๖๒ (ในวันและเวลาราชการ) หรือ 
 

/๕.๒ สงใบ... 
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 ๕.๒ สงใบสมัครตามแบบฟอรมแนบทายประกาศนี้ และแนบเอกสารและหลักฐาน
ประกอบการรับสมัคร ตามขอ ๖ พรอมคาธรรมเนียมการสมัคร ตามขอ ๗ (จํานวน ๕๐ บาท เงินสดเทานั้น) 
ทางไปรษณียดวนพิเศษ (EMS)  ถึง “กองการเจาหนาท่ี สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
เลขท่ี ๘๕ หมูท่ี ๔ ตําบลเมืองศรีไค อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี รหัสไปรษณีย ๓๔๑๙๐”   
ตั้งแตวันท่ี 30 พฤษภาคม ๒๕๖๒ ถึงวันท่ี  19 มิถุนายน  ๒๕๖๒ ท้ังนี้ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีจะ
ถือเอาวันท่ีในตราประทับของไปรษณียเปนวันท่ียื่นใบสมัคร  
 อนึ่ง มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีจะพิจารณาเรียงลําดับหมายเลขประจําตัวสอบของ
ผูสมัครสอบแขงขัน โดยจะเรียงลําดับจากผูท่ีสมัครดวยตนเอง ตาม ๕.๑ กอน แลวจึงตามดวยผูสมัครทาง
ไปรษณีย ตาม ๕.๒ ตามลําดับ 

 

 ๖.   เอกสารหรือหลักฐานประกอบการรับสมัคร 
๖.๑ สําเนาใบปริญญาบัตร จํานวน ๑ ชุด 
      กรณีผูท่ีสําเร็จการศึกษาใหม ใหใชหนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีแสดงวาเปนผูสําเร็จ

การศึกษาแลวแทนได ท้ังนี้ หนังสือรับรองคุณวุฒิจะตองระบุวันท่ีสําเร็จการศึกษาภายในวันท่ีปดรับสมัคร
สอบแขงขันคือ ภายในวันท่ี 21 มิถุนายน  ๒๕๖๒ 

๖.๒ สําเนาใบแสดงผลการศึกษา (transcripts) จํานวน ๑ ชุด 
๖.๓ รูปถาย ขนาด ๑ นิ้ว จํานวน ๑ รูป (สําหรับติดใบสมัครสอบ)  
๖.๔ สําเนาหลักฐานการผานการเกณฑทหาร หรือหลักฐานแสดงการสําเร็จการศึกษา

หลักสูตรนักศึกษาวิชาทหาร ชั้นปท่ี ๓ ข้ึนไป (เฉพาะผูสมัครท่ีเปนชาย) จํานวน ๑ ชุด 
๖.๕ สําเนาหลักฐานหรือเอกสารอยางอ่ืน (ถามี) เชน หนังสือสําคัญแสดงการเปลี่ยน

ชื่อตัว หนังสือสําคัญแสดงการจดทะเบียนเปลี่ยนชื่อสกุล ฯลฯ อยางละ ๑ ชุด 
ท้ังนี้ ใหผูสมัครรับรองสําเนาถูกตองและลงลายมือชื่อกํากับไว ณ มุมลางดานขวาของ

เอกสารทุกหนา ผูสมัครท่ีมีเอกสารไมครบถวนหรือไมถูกตองตรงตามท่ีกําหนด จะไมมีสิทธิ์เขาสอบ แขงขัน  
  

 ๗.  คาธรรมเนียมในการสมัครสอบแขงขัน 
  ผูสมัครตองชําระคาธรรมเนียมในการสมัครสอบแขงขัน จํานวน ๕๐ บาท 

๘.  การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์เขาสอบแขงขัน วัน เวลา และสถานท่ีสอบแขงขัน 
      ผูสมัครสอบสามารถตรวจสอบรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบแขงขัน ตลอดจน วัน เวลา และ

สถานท่ีสอบแขงขัน ในวันท่ี 26 มิถุนายน ๒๕๖๒ ณ บริเวณปายประชาสัมพันธกองการเจาหนาท่ี อาคาร
สํานักงานอธิการบดี (หลังใหม) ชั้น ๒ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี และ www.ubu.ac.th เขา สมัครงาน หรือ
โทรศัพทหมายเลข ๐-๔๕๓๕-๓๐๓๐ 

 

๙.  วิธีการสอบแขงขัน 
๙.๑  ทดสอบขอเขียน   

         (๑) ภาคความรูความสามารถท่ัวไป   ๑๐๐ คะแนน                                           
    (๒) ภาคความรูความสามารถเฉพาะตําแหนง  ๑๐๐ คะแนน 
  ๙.๒  ทดสอบสัมภาษณ 
    ภาคความเหมาะสมกับตําแหนง    ๑๐๐ คะแนน 
 

/ท้ังนี้... 

http://www.ubu.ac.th/
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  ท้ังนี้ ผูท่ีจะมีสิทธิ์เขาทดสอบภาคความเหมาะสมกับตําแหนง (สัมภาษณ) ตาม ๙.๒ 
จะตองเปนผูท่ีไดคะแนนสอบในภาคความรูความสามารถท่ัวไป และภาคความรูความสามารถเฉพาะตําแหนง 
ตาม ๙.๑ (๑) และ (๒) ไมต่ํากวารอยละ ๕๐ ของแตละภาค  
 

๑๐.  เกณฑการตัดสิน 
ผูสอบผานจะตองเปนผูท่ีไดคะแนนสอบในภาคความรูความสามารถท่ัวไป ภาคความรู

ความสามารถเฉพาะตําแหนง และภาคความเหมาะสมกับตําแหนง ไมตํ่ากวารอยละ ๕๐ ของแตละภาค  
และเม่ือรวมคะแนนท้ัง ๓ ภาคแลว ไดคะแนนรวมไมต่ํากวารอยละ ๖๐ 

 

๑๑.  การข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันได 
 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีจะเรียงลําดับผูสอบแขงขันได จากผูสอบท่ีไดคะแนนรวม
สูงสุดลงมาตามลําดับ ในกรณีท่ีมีผูสอบไดคะแนนรวมเทากัน จะใหผูสอบท่ีไดคะแนนในภาคความรู
ความสามารถเฉพาะตําแหนงมากกวา เปนผูอยูในลําดับท่ีสูงกวา ถาไดคะแนนในภาคความรูความสามารถ
เฉพาะตําแหนงเทากัน จะใหผูสอบท่ีไดคะแนนในภาคความเหมาะสมกับตําแหนง (สัมภาษณ) มากกวา เปนผู
อยูในอันดับท่ีสูงกวา ถาปรากฏวาคะแนนยังเทากันอีก จะใหผูสอบท่ีไดรับหมายเลขประจําตัวสอบกอน    
เปนผูอยูในลําดับท่ีสูงกวา  

ท้ังนี้ บัญชีรายชื่อผูสอบแขงขันได ใหใชไดภายในระยะเวลา ๑ ป นับแตวันประกาศผล   
การสอบแขงขัน 

    
ประกาศ  ณ  วันท่ี   23   พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๒                  

                 
       (นายอรรถพงศ  กาวาฬ)         

                            รักษาราชการแทนรองอธิการบดีฝายบริหารทรัพยากรมนุษย ปฏิบัติราชการแทน 
 อธิการบดีมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 เลขประจําตัวสอบ ……………….. 
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ดวยขาพเจามีความประสงคจะสมัครสอบแขงขันบุคคลเพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย     

ตําแหนง .............................................................................................................................................................. 

สังกัด ................................................................................................................................................................... 

จึงขอแจงประวัติเพ่ือประกอบการพิจารณา ดังตอไปนี้  

๑. ชื่อ – นามสกุล ………………………………..…………………….………….………….…..……..……..............…….……………. 

๒. เกิดวันท่ี …………... เดือน ….……...…………..……..…..…. พ.ศ. ….…………..…... อายุ ……..…... ป ............ เดือน 

๓. หมายเลขประจําตัวประชาชน ........................................................................................................................ 

๔. ท่ีอยูตามสําเนาทะเบียนบาน บานเลขท่ี ………….....… หมูท่ี …......… ถนน ………….…………………….….……….. 

ตําบล ……………..…………...……….. อําเภอ ………………..…..….…….…… จังหวัด ……….……………………..……….…… 

หมายเลขโทรศัพท ........…………………….……….……….. LINE ID …..……………………………………………………………. 

๕. สถานภาพการสมรส    (    )  โสด     (    )  สมรส     (    )  หยา     (    )  แยกกันอยู     (    )  หมาย 

๖. ชื่อปริญญาท่ีไดรับ …………..………………………..…………………………………………………….….….…..…………..……… 

สาขาวิชา/วิชาเอก ………………………………………………..…………………………………………………………………………..… 

คะแนนเฉลี่ยสะสม …..…………........………..…. วันท่ีสําเร็จการศึกษา .................…………………………………...………  

ชื่อสถานศึกษา ……….……..……………………………………………………………………………….……..…..……..………………… 

๗. อาชีพปจจุบัน ……….………………………………………….………………………………………………………………………….… 

ตําแหนง …………………………………………………………………………………………………………….……………….……………… 

สถานท่ีทํางาน .....................................................................................................................................................  

เปนเวลา …………..…. ป …………….... เดือน  

๘. ขาพเจาขอรับรองวา ขาพเจาเปนผูมีคุณสมบัติท่ัวไปและไมมีลักษณะตองหาม ตามขอ ๙ แหงขอบังคับ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วาดวยการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๔ และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม และมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงท่ีสมัครสอบ ตรงตามประกาศรับสมัครทุกประการ   ท้ังนี้ หากมี
การตรวจสอบเอกสารหรือคุณวุฒิของขาพเจาในภายหลัง และปรากฏวาขาพเจาไมมีคุณสมบัติตรงตามประกาศ
รับสมัคร ใหถือวาขาพเจาเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบครั้งนี้ และขาพเจาจะไมใชสิทธิเรียกรอง
ใดๆ ท้ังสิ้น และหากขาพเจาจงใจกรอกขอความอันเปนเท็จ อาจเปนความผิดฐานแจงความอันเปนเท็จตอเจา
พนักงาน ตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๑๓๗ 

      ลงชื่อ …………………….………….……..……………… ผูสมัคร 

                                                        วันท่ี …………. เดือน ………………………. พ.ศ. …………..….     

 

ติดรูปถาย 
ขนาด ๑ นิ้ว 
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