
 
ประกาศคณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

เรื่อง  ประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคล เพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
เงินรายได้คณะศิลปศาสตร์ ต าแหน่ง อาจารย์วิจัยและประเมินผลการศึกษา 

…………………………………………………………………………. 

  ด้วยคณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี มีความประสงค์จะรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคล 
เพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้คณะศิลปศาสตร์ ต าแหน่ง อาจารย์วิจัยและประเมินผลการศึกษา 
จ านวน 1 อัตรา  

ในการนี้ คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จึงใคร่ขอประกาศรายละเอียดการรับสมัคร 
ดังนี้ 

1. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัคร 
 1.1 คุณสมบัติทั่วไปและลักษณะต้องห้ามทั่วไป 
      (1) คุณสมบัติทั่วไป 
  1) อายุไม่ต่ ากว่า 18 ปีบริบูรณ์ และอายุไม่เกิน 60 ปี 
  2) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 (2) ลักษณะต้องห้าม 
  1) เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการบริหารหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมืองหรือเป็น
ข้าราชการการเมืองหรือข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
  2) เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ เป็นบุคคลไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้
ความสามารถ 
  3) เป็นโรคที่ก าหนดในกฎ ก.พ.อ. ว่าด้วยโรคที่มีลักษณะต้องห้ามเป็นข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2549 และท่ีประกาศเพ่ิมเติม 
  4) เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งให้พักงาน พักราชการ หรือสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน หรือ สั่งให้
หยุดงานเป็นการชั่วคราว 
  5) เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสียหรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 
  6) เป็นบุคคลล้มละลาย 
  7) เคยต้องค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับ
ความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
  8) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชนหรือ
หน่วยงานอื่น  
  9) เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 
รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือหน่วยงานอื่น     
 (3) ไม่รับสมัครพระภิกษุหรือสามเณร ซึ่งเป็นไปตามหนังสือกรมสารบรรณ คณะรัฐมนตรีฝ่าย
บริหาร ที่ นร 89/2501 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2501 และตามความในข้อ 5 ของค าสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ 22 
กันยายน 2521          
 
          /1.2 คุณสมบัติ... 
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1.2 คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
1.2.1 ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอก สาขาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

         1.2.2 มีความสามารถในการสอนภาคทฤษฎี และปฏิบัติด้านวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
                  1.2.3 มีประสบการณ์ในการสอนระดับบัณฑิตศึกษา 

    1.3 คุณสมบัติพิเศษ ถ้ามีจะได้รับการพิจารณาเป็นกรณพีิเศษ 
1.3.1 เป็นผู้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ สามารถสอนและถ่ายทอดประสบการณ์ให้ 

นักศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. เงื่อนไขการจ้าง 
   2.1 บรรจุด้วยคุณวุฒิปริญญาเอก อัตราเดือนละ 33,600 บาท 
 2.2 ปฏิบัติงานสังกัดหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

3. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
3.1 สมัครด้วยตนเองที่งานบุคคล ส านักงานเลขานุการ อาคารปฏิบัติการทางภาษา คณะศิลปศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ตั้งแต่วันที่ 18 กันยายน 2566 ถึงวันที่ 10 ตุลาคม 2566 สอบถามรายละเอียด
เพ่ิมเติมได้ที่งานบุคคล 045-353700 ต่อ 5409 
 3.2 สมัครทางไปรษณีย์ โดยดาวน์โหลดแบบฟอร์มใบสมัครจากเว็บไซต์ www.la.ubu.ac.th ส่งมาที่งาน
บุคคล ส านักงานเลขานุการ คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ต าบลเมืองศรีไค อ าเภอวารินช าราบ 
จังหวัดอุบลราชธานี 34190 ภายในวันที่ 5 ตุลาคม 2566 สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่งานบุคคล         
045-353700 ต่อ 5409  

4. เอกสารหรือหลักฐานประกอบการสมัคร 
ผู้สมัครสอบต้องยื่นใบสมัครสอบพร้อมหลักฐาน ซึ่งผู้สมัครได้รับรองส าเนาถูกต้อง และลงลายมือชื่อก ากับ

ไว้ในเอกสารทุกฉบับ ดังนี้ 
4.1 ส าเนาปริญญาบัตร ระดับปริญญาตรีจนถึงคุณวุฒิสูงสุด จ านวน 1 ชุด 

  4.2 ส าเนาใบแสดงผลการเรียน(Transcript) ระดับปริญญาตรีจนถึงคุณวุฒิสูงสุด จ านวน 1 ชุด 
 4.3 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน 1 ชุด 
 4.4 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตาด า ซึ่งถ่ายไว้ไม่เกิน 1 ปี ขนาด 1 นิ้ว จ านวน 1 รูป 
          4.5 ส าเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัว-ชื่อสกุล (ถ้ามี) 
          4.6 ส าเนาหลักฐานผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษ ตามข้อ 9.3 (ถ้ามี) 

5. ค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบแข่งขัน 
 ผู้สมัครสอบสอบคัดเลือกจะต้องค่าธรรมเนียมในการสอบคัดเลือก เรียกเก็บในอัตราต าแหน่งละ 50 บาท     
และจะไม่คืนค่าธรรมเนียมทุกกรณี  

6. ช่องทางการช าระเงินค่าสมัคร 
          6.1 ช าระด้วยตนเอง ที่ห้องการเงิน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 6.2 โอนเข้าบัญชีธนาคารไทยพาณิชย์ เลขที่บัญชี 869-3-00129-3 ชื่อบัญชี “มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี    
(คณะศิลปศาสตร์)” พร้อมแนบหลักฐานการช าระเงิน  
 
           /7. ประกาศ ... 
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7. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก 
วันที่ 12 ตุลาคม 2566 ตั้งแต่เวลา 15.30 น. เป็นต้นไป ณ ส านักงานเลขานุการ คณะศิลปศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี หรือ www.la.ubu.ac.th 

8. วัน เวลาและสถานที่สอบคัดเลือก 
วันที่ 20 ตุลาคม 2566 ตั้งแต่เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ส านักงานเลขานุการ คณะศิลปศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  

9. วิธีการสอบคัดเลือก   
9.1 ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง      100 คะแนน    
9.2 ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง      100 คะแนน 
9.3 ทดสอบความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ   100 คะแนน 
     (ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน) 
 
ทั้งนี้ ผู้สมัครสอบคัดเลือกไม่ต้องเข้ารับการทดสอบตามข้อ 9.3 หากมีคุณสมบัติตามข้อหนึ่งข้อใด 

ดังต่อไปนี้ 
(1) ผ่านการทดสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (UBU-TEST) และได้รับคะแนนไม่ต่ า

กว่าร้อยละ 60 และมีระยะเวลาไม่เกิน 2 ปี นับแต่วันประกาศผลการทดสอบ 
(2) มีการทดสอบวัดความรู้ด้านภาษาอังกฤษที่เป็นมาตรฐาน และมีระยะเวลาไม่เกิน 2 ปี นับแต่วันประกาศ

ผลการทดสอบ ตามข้อหนึ่งข้อใดดังต่อไปนี้ 
                (ก) Test of English for International Communication (TOEIC) ไม่ต่ ากว่า 600 คะแนน 
      (ข) International English Language Testing System (IELTS) ไม่ต่ ากว่า 5.5 คะแนน  
      (ค) Test of English as a Foreign Language (TOEFL) ตามข้อหนึ่งข้อใดต่อไปนี้ 
           (1) TOEFL (Paper Based)    ไม่ต่ ากว่า 500 คะแนน 
           (2) TOEFL (Computer Based)   ไม่ต่ ากว่า 140 คะแนน 
           (3) TOEFL (Internet Based)   ไม่ต่ ากว่า   60 คะแนน 
      (ง) Chulalongkorn University Test of English Proficiency (CU-TEP) ไม่ต่ ากว่า 60 คะแนน 
 (3) เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไป ในหลักสูตรที่สอนเป็นภาษาอังกฤษจากสถาบันการศึกษา
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

10. เกณฑ์การตัดสินการสอบคัดเลือก 
ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้สอบแข่งขันได้จะต้องได้ค่าคะแนน ข้อ 9.1 9.2 และ 9.3 ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 และได้ค่า

คะแนนรวมข้อ 9.1 และข้อ 9.2 ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70 โดยเรียงล าดับจากผู้ที่สอบได้คะแนนสูงลงมาตามล าดับ 

11. การขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ 
จะเรียงล าดับจากผู้สอบคัดเลือกที่ได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามล าดับ ในกรณีที่มีผู้สอบได้คะแนนรวม

เท่ากัน จะให้ผู้สอบคัดเลือกที่ได้คะแนนในภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่งมากกว่า เป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูง
กว่า ถ้าได้คะแนนในภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่งเท่ากัน จะให้ผู้สอบคัดเลือกท่ีได้คะแนนในภาคความ
เหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์และทดสอบสอน) มากกว่า เป็นผู้อยู่ในอันดับที่สูงกว่า ถ้าปรากฏว่า 

 
          /คะแนน... 
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คะแนนยังเท่ากันอีก จะให้ผู้สอบคัดเลือกที่ได้รับหมายเลขประจ าตัวสอบก่อน เป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า ทั้งนี้ 
บัญชีรายชื่อผู้สอบคัดเลือกได้ให้ใช้ภายในระยะเวลา 1 ปี นับแต่วันประกาศผลการคัดเลือก 

12. ประกาศผลการสอบคัดเลือก 
      วันที่ 27 ตุลาคม 2566 ตั้งแต่เวลา 15.30 น. เป็นต้นไป ณ ส านักงานเลขานุการ คณะศิลปศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี หรือ www.la.ubu.ac.th 

13. รายงานตัวและเริ่มปฏิบัติงาน 
      วันที่ 13 พฤศจิกายน 2566 ตั้งแต่เวลา 08.30 น. – 16.30 น. ณ ส านักงานเลขานุการ คณะ   

ศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
 

   ประกาศ  ณ  วันที่   8 กันยายน พ.ศ. 2566  

      
      (รองศาสตราจารย์สุรศักดิ์ ค าคง) 
                      คณบดีคณะศิลปศาสตร์ 
 
 
 

http://www.la.ubu.ac.th/


 เลขประจ ำตัว ……………….. 
 

 

ใบสมัครสอบแข่งขันบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงำนมหำวิทยำลัย  สังกัดมหำวิทยำลยัอุบลรำชธำนี 
--------------------------- 

เรียน  ประธำนคณะกรรมกำรบริหำรงำนบุคคล 

  ด้วยข้าพเจ้ามีความประสงค์จะสมัครสอบแข่งขันบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย     
จึงขอแจ้งประวัติเพื่อประกอบการพิจารณา ดังต่อไปนี้ คือ (โปรดกรอกข้อควำมด้วยตัวบรรจง) 

๑. ชื่อและนามสกุล (นาย,นาง,นางสาว) ……………………….………….………….…..……..…… สัญชาติ …….……………. 
๒. เกิดวันที่ ………….….. เดือน ……………..…….…………..…. พ.ศ. ….………..…... ปัจจุบันอายุ …….…..…... ปี  
๓. ที่อยู่ตามส าเนาทะเบียนบ้าน บ้านเลขท่ี ………….....… หมู่ที ่…......… ถนน ………….…………………….….……….. 
ต าบล ……………..…………...……….. อ าเภอ ………………..…..….…….…… จังหวัด ……….……………………..……….…… 
หมายเลขโทรศัพท์ ........…………………….……….……….. 
๔. ที่อยู่ทีส่ามารถติดต่อได้สะดวกรวดเร็ว บ้านเลขท่ี ………….....… หมู่ที ่…......… ถนน ………….…………..……….. 
ต าบล ……………..…………...……….. อ าเภอ ………………..…..….…….…… จังหวัด ……….……………………..……….…… 
หมายเลขโทรศัพท์ ........…………………….……….……….. 
๕. สถานภาพสมรส    (   )  โสด       (   )  สมรส      (    )  เลิกร้าง    (    )  หย่า    
ชื่อสามี/ภรรยา ……………………………………………………..….. อาชีพ …..………….………..…………… บุตร …...…. คน 
๖. ชื่อปริญญาที่ได้รับ……………..………………………..…………………………………………………….….….……………..……… 
สาขาวิชาหรือวิชาเอก…………………………………………………..……………………………………………..………..…………..….  
สถานศึกษา …………….……..…………….…..……..………………… ส าเร็จการศึกษาเมื่อปีการศึกษา ……………….……… 
๗. ปัจจุบันปฏิบัติงานที่…………………………………………….…………………………………………..……………….……………… 
ต าแหน่ง …………………………………...……. เป็นเวลา ……..…. ป ี……….... เดือน โทรศัพท์ ………..………..……….….. 
๘. มีความรู้ความสามารถพิเศษ …………………………………………………………..……………………………………..………… 
............................................................................................................................. ................................................ 
๙. สมัครสอบคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่ง ...........……………………………………….…………………… 
สังกัดหน่วยงาน ……………………………………………………………………………………………………………………..……..……. 
๑๐. มีคุณสมบัติทั่วไปครบถ้วนตามข้อ ๙ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล
ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๔ และมีคุณสมบัตติามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งที่สมัครสอบ 
 ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำ ข้อควำมที่ข้ำพเจ้ำแจ้งข้ำงต้นนั้นถูกต้องและเป็นควำมจริงทุกประกำร 

      (ลงชื่อ) ……………………………………..………………ผู้สมัคร 
                                                        วันที่ …………. เดือน ………………………. พ.ศ. …………..….     

 

 

ติดรูปถ่ำย 
ขนำด ๑ นิ้ว 



- ๒ - 
 
เอกสำรและหลักฐำนที่จะต้องน ำมำยื่นพร้อมในวันสมัครสอบแข่งขัน 

 ผู้สมัครสอบแข่งขันต้องยื่นใบสมัครสอบพร้อมหลักฐานประกอบ ซึ่งผู้สมัครได้รับรองส าเนา
ถูกต้องและลงลายมือชื่อก ากับไว้ในเอกสารทุกฉบับ ดังต่อไปนี้ 

๑. ส าเนาใบปริญญาบัตร หรือส าเนาใบประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือส าเนาใบ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) หรือส าเนาใบประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) (แล้วแต่กรณี) จ านวน ๑ 
ชุด 

กรณผีู้ที่ส าเร็จการศึกษาใหม่ ให้ใช้หนังสือรับรองคุณวุฒิที่แสดงว่าเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาแล้ว
แทน ทั้งนี ้หนังสือรับรองคุณวุฒิจะต้องระบุวันที่ส าเร็จการศึกษา ภำยในวันที่ปิดรับสมัครสอบ  

๒. ส าเนาใบแสดงผลการศึกษา (transcripts) จ านวน ๑ ชุด 
๓. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน ๑ ชุด 
๔. ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน ๑ ชุด 
๕. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาด า ซึ่งถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน ขนาด ๑ นิ้ว 

จ านวน ๓ รูป (ส าหรับติดใบสมัคร ๑ รูป และติดบัตรประจ าตัวสอบ ๒ รูป)  
๖. ผู้สมัครที่เป็นชายจะต้องมีส าเนาหลักฐานใบผ่านการเกณฑ์ทหาร (แบบ สด.๔๓) หรือ

หลักฐานแสดงการส าเร็จการศึกษาหลักสูตรนักศึกษาวิชาทหาร ชั้นปีที่ ๓ ขึ้นไป 
๗. ส าเนาหลักฐานหรือเอกสารอย่างอ่ืน (ถ้ามี) เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว-ชื่อสกุล, ใบส าคัญการ

สมรส  
๘. เอกสารอื่นๆ เช่น หนงัสือรับรองการปฏิบัติงาน (ถ้ามี)  

หมำยเหตุ  เจ้ำหน้ำที่จะตรวจสอบคุณสมบัติและหลักฐำนของผู้สมัครหลังวันปิดรับ
สมัคร ผู้สมัครที่มีคุณสมบัติและ/หรือเอกสำรไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วนตำมที่ก ำหนด 
ไม่มีสิทธิเข้ำรับกำรสอบแข่งขัน 

  
 

เฉพำะเจ้ำหน้ำที่มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี 

ได้รับเงินค่ำธรรมเนียมกำรสมัครสอบคัดเลือก ตำมใบเสร็จรับเงิน 
เล่มท่ี……………………………… 
เลขที่………………….....……… 

 
 

ลงช่ือ…………………………………………. 
(……………………………………………….) 
…………/……………………/…………….. 

เจ้ำหน้ำที่รับสมัคร 
 

 


