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ส านกังานตรวจสอบภายใน ส านกังานอธิการบดี 

มหาวิทยาลยัอุบลราชธานี 

 



ก 

 

ค ำน ำ 
ส ำนักงำนตรวจสอบภำยใน ได้จัดท ำโครงกำรให้บริกำรค ำปรึกษำและสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมให้กับหน่วยรับตรวจ 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ “เรื่อง กำรเบิกจ่ำยค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดโครงกำรวิจัย โครงกำรบริกำรวิชำกำร         
โครงกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม และโครงกำรที่ได้รับสนับสนุนงบประมำณจำกหน่วยงำนภำยนอก” เมื่อวันจันทร์      
ที่ ๑๙ กันยำยน ๒๕๖๕ เวลำ ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. ณ ห้องประชุมพิบูลมังสำหำร ชั้น ๓ ส ำนักงำนอธิกำรบดี (ใหม่) 
มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของกำรปฏิบัติงำนตำมแผนกำรตรวจสอบประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรปฏิบัติงำนให้เป็นไปตำมกฎระเบียบของทำง
รำชกำรที่เกี่ยวข้องและระบบควบคุมภำยใน ด้ำนกำรจ่ำยเงินที่ดีได้อย่ำงถูกต้อง สำมำรถน ำควำมรู้ควำมเข้ำใจที่ได้รับไป
ปรับใช้หรือประยุกต์ใช้ในกำรปฏิบัติงำนได้ อันจะมีส่วนส ำคัญในกำรส่งเสริมให้มหำวิทยำลัยเกิดกลไกในกำรควบคุมกำร
ใช้จ่ำยเงินให้มีควำมโปร่งใส ตรวจสอบได้ มีประสิทธิภำพ มีประสิทธิผล คุ้มค่ำ และเป็นไปตำมกฎระเบียบของทำง
รำชกำรที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งป้องกันควำมเสี่ยงและลดโอกำสในกำรเกิดทุจริตภำยในองค์กรได้ 

 บัดนี้ ส ำนักงำนตรวจสอบภำยในได้ด ำเนินกำรจัดโครงกำรดังกล่ำวเสร็จสิ้นแล้ว จึงได้จัดท ำรำยงำนผลกำรจัด
โครงกำรให้บริกำรค ำปรึกษำและสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมให้กับหน่วยรับตรวจ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ เรื่อง “กำรเบิกจ่ำย 
ค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดโครงกำรวิจัย โครงกำรบริกำรวิชำกำร โครงกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม และโครงกำรที่ได้รับสนับสนุน
งบประมำณจำกหน่วยงำนภำยนอก” ขึ้น เพ่ือสรุปผลกำรจัดโครงกำร ควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้เข้ำร่วมโครงกำร 
รวมทั้งรวบรวมเอกสำรประกอบกำรจัดโครงกำร อันจะเป็นประโยชน์ต่อผู้เข้ำร่วมโครงกำร เจ้ำหน้ำที่ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจน
ผู้สนใจในกำรน ำข้อมูลไปใช้ประโยชน์ต่อไป 

 

 

ส ำนักงำนตรวจสอบภำยใน  
มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี  

๑๑ ตุลำคม ๒๕๖๕ 
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สำรบัญ 

เร่ือง หน้ำ 
ค ำน ำ ก 
สำรบัญ ข 

บทสรุป ๑ 

รำยงำนผลกำรจัดโครงกำร ๒ 
ภำคผนวก  

๑. ภำพบรรยำกำศกำรเข้ำร่วมโครงกำร ๑๐ 
๒. เอกสำรประกอบกำรด ำเนินโครงกำร ๑๒ 

๓. เอกสำรประกอบกำรเบิกจ่ำย ๖๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทสรุป 
 

โครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับหน่วยรับตรวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๕ เรื่อง “การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวิจัย โครงการบริการวิชาการ โครงการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม และโครงการที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก” จัดขึ้นโดยส านักงาน
ตรวจสอบภายใน เมื่อวันจันทร์ที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. ณ ห้องประชุมพิบูลมังสา
หาร ชั้น ๓ ส านักงานอธิการบดี (ใหม่) มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  มีวัตถุประสงค์ คือ ๑) เพ่ือให้ผู้เข้าร่วม
โครงการมีความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกฎระเบียบของทางราชการที่เกี่ยวข้องและระบบ
ควบคุมภายในด้านการจ่ายเงินที่ดีได้อย่างถูกต้อง ๒) สามารถน าความรู้ความเข้าใจที่ได้รับไปปรับใช้หรือ
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ โดยมีผู้สนใจเข้าร่วมโครงการ จ านวน ๒๕ คน บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนด 
และได้รับความอนุเคราะห์จากผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุตินันท์ ประสิทธิ์ภูริปรีชา อธิการบดีมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี เป็นประธานในการกล่าวเปิดการจัดโครงการในครั้งนี้ด้วย  

การด าเนินโครงการให้บริการค าปรึกษา ฯ แบ่งเป็น ๒ ช่วงเวลา ได้แก่ ช่วงภาคเช้า มีการบรรยาย
เรื่องการบริหารโครงการกับการบริหารความเสี่ยง โดยหัวหน้าส านักงานตรวจสอบภายใน และน าเสนอ       
ข้อตรวจพบในประเด็นที่ส าคัญ/ที่พบบ่อยในการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวิจัย โครงการบริการ
วิชาการ โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และโครงการที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก          
โดยผู้ตรวจสอบภายใน และช่วงภาคบ่าย มีการแบ่งกลุ่ม จ านวน ๔ กลุ่ม เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น/
ประสบการณ์/วิธีปฏิบัติงานร่วมกันกับผู้เข้าร่วมโครงการ โดยให้ตัวแทนแต่ละกลุ่มน าเสนอปัญหาอุปสรรคใน
การปฏิบัติงานและแนวทางการแก้ไขปัญหา รวมถึงแนวปฏิบัติที่ดีเพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าไปใช้เป็น
แนวทางในการปฏิบัติงานได ้

สรุปผลการประเมินโครงการพบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจหลังเข้าร่วมโครงการเพ่ิมขึ้น 
คิดเป็นร้อยละ ๘๐ ซึ่งบรรลุเป้าหมายของโครงการ ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ความเข้าใจที่ได้รับไป
ปรับใช้หรือประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ในระดับมากขึ้นไป ร้อยละ ๑๐๐  ซึ่งบรรลุเป้าหมายของโครงการ 
และผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในภาพรวมต่อการจัดโครงการในระดับมาก ร้อยละ ๘๔    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ๒  
 

 
 

รายงานผลการจัดโครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับหน่วยรับตรวจ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

เร่ือง การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวิจัย โครงการบริการวิชาการ  
โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และโครงการทีไ่ดร้ับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  ตามที่ส านักงานตรวจสอบภายในได้จัดโครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับหน่วยรับตรวจ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ “เรื่องการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวิจัย โครงการบริการวิชาการ 
โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และโครงการที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก” ขึ้น เมื่อ
วันจันทร์ที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.ณ ห้องประชุมพิบูลมังสาหาร ชั้น ๓ ส านักงาน
อธิการบดี (ใหม่) มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี มีวัตถุประสงค์ คือ ๑) เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความ
เข้าใจในการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกฎระเบียบของทางราชการที่เกี่ยวข้องและระบบควบคุมภายในด้านการ
จ่ายเงินที่ดีได้อย่างถูกต้อง ๒) สามารถน าความรู้ความเข้าใจที่ได้รับไปปรับใช้หรือประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ 
โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งสิ้น ๒๕ คน จากกลุ่มเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ๒๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๙๖.๑๕ ซึ่ง
ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงินของโครงการ ประกอบด้วย  ผู้บริหารที่ดูแล
รับผิดชอบการด าเนินงานโครงการ เจ้าหน้าที่โครงการ และเจ้าหน้าที่ด้านการเงินและพัสดุ  

การด าเนินโครงการให้บริการค าปรึกษา ฯ แบ่งเป็น ๒ ช่วงเวลา ดังนี้ 
ช่วงภาคเช้า : ส านักงานตรวจสอบภายในได้บรรยายเรื่องการบริหารโครงการกับการบริหารความเสี่ยง 

และน าเสนอข้อตรวจพบในประเด็นที่ส าคัญ/ที่พบบ่อยในการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวิจัย โครงการ
บริการวิชาการ โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และโครงการที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงาน
ภายนอก มาจากข้อมูลผลการตรวจสอบย้อนหลัง ๓ ปีงบประมาณ (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕) และ
เชื่อมโยงข้อเสนอแนะกับกฎระเบียบของทางราชการที่เก่ียวข้องรวมถึงระบบควบคุมภายในด้านการจ่ายเงินที่ดี 
โดยได้น าเสนอประเด็นข้อตรวจพบ ได้แก่  

๑. การเบิกค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม กรณีการจัดฝึกอบรมรูปแบบออนไลน์ การเบิกค่าใช้จ่าย      
เกินวงเงินที่ได้รับจัดสรร การใช้เอกสารหลักฐานประกอบการเบิกจ่าย หลักฐานการเบิกจ่ายค่าท่ีพัก  

๒. การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ การขออนุมัติรายชื่อผู้เดินทางไปราชการเพ่ิมเติม 
การขอยกเลิกการเดินทางไปราชการ         

๓. การจัดซื้อจัดจ้าง กรณีการจัดท ารายงานขอซื้อขอจ้างระบุรายการสาระส าคัญไม่ครบถ้วน           
การเบิกค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ด าเนินการผ่านกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง การประกาศผลผู้ชนะการจัดซื้อจัดจ้าง และ
การตรวจรับพัสดุกรณีจ้างเหมาบริการใช้หลักฐานประกอบการตรวจรับพัสดุไม่เพียงพอ และค่าสาธารณูปโภค
ที่ต้องด าเนินการผ่านกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง  

๔. การปรับแผนงบประมาณรายจ่ายของโครงการ กรณกีารเบิกค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ประมาณการไว้ใน
ข้อเสนอโครงการ การเสนออนุมัติปรับแผนงบประมาณรายจ่ายของโครงการต่อผู้มีอ านาจ  



  ๓  
 

๕. ค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ หลักฐานการจ่ายเงินผู้ลงชื่อรับรองการปฏิบัติงาน        
การจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  

๖. การรับเงินสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก กรณรีายงานให้หน่วยงานต้นสังกัดและมหาวิทยาลัยทราบ 
 
ช่วงภาคบ่าย : มีการแบ่งกลุ่มของผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน ๔ กลุ่ม เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น/

ประสบการณ์/วิธีปฏิบัติงานร่วมกันกับผู้เข้าร่วมโครงการ โดยให้ตัวแทนแต่ละกลุ่มน าเสนอปัญหาอุปสรรคใน
การปฏิบัติงานและแนวทางการแก้ไขปัญหา รวมถึงแนวปฏิบัติที่ดีเพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการน าไปเป็นแนวทาง
ในการปฏิบัติงาน สรุปได้ดังนี้  

ปัญหา/ความเสี่ยงเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินโครงการ 
๑. ความไม่ควบถ้วนถูกต้องของเอกสารหลักฐาน เช่น ไม่แจกแจงรายละเอียดโครงการเมื่อเสนอขอ

อนุมัติโครงการ รายละเอียดในเอกสารเบิกจ่ายไม่ครบถ้วน ผู้เข้าร่วมอบรมมาไม่ครบตามตัวชี้วัด/เป้าหมายตาม 
KPI ที่ก าหนด มีรายการค่าใช้จ่ายเพิ่มเติมนอกเหนือจากที่ขออนุมัติ เป็นต้น  

๒. ความล่าช้าของผู้รับผิดชอบโครงการ เช่น กรณีผู้ได้รับงานวิจัยจากหน่วยงานภายนอกได้รับทุน
วิจัยแต่ไม่แจ้งต้นสังกัดตามระยะเวลาที่ก าหนด หรือการได้รับเงินจากแหล่งทุนภายนอกล่าช้า เป็นต้น 

ทั้งนี้ตัวแทนกลุ่มได้เสนอแนวปฏิบัติที่ดีให้ผู้เข้าร่วมโครงการน าไปใช้เป็นแนวทางการแก้ไขปัญหาใน
การปฏิบัติ โดยให้มีการชี้แจงเสนอแนะแนวทางในการด าเนินการแก่ผู้รับผิดชอบโครงการ ซักซ้อมความเข้าใจ
ให้หัวหน้าโครงการทราบก่อนด าเนินโครงการ พร้อมทั้งตรวจทานรายละเอียดก่อนด าเนินโครงการ/แต่งตั้ง
กรรมการเลขาโครงการเพ่ือตรวจสอบ จัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบที่เกี่ยวข้องให้กับ
ผู้รับผิดชอบโครงการ จัดท าสรุปขั้นตอนขออนุมัติ/เบิกจ่าย/แบบฟอร์ม จัดการประชุมซักซ้อมความเข้าใจ  
แล้วระบุเป็นภาระงาน ก าหนดให้แจ้งทันทีตั้งแต่ยื่นข้อเสนอโครงการเพ่ือรองบประมาณ และยืมเงินรายได้
มหาวิทยาลัยมาด าเนินการก่อน 

 

ผลการด าเนินโครงการให้บริการค าปรึกษา 

และสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับหน่วยรับตรวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๑. ก าหนดการ วันจันทร์ที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.   
๒. สถานที ่ ณ ห้องประชุมพิบูลมังสาหาร ชั้น ๓ ส านักงานอธิการบดี (ใหม่) มหาวิทยาลยัอุบลราชธาน ี
๓. งบประมาณ  

๓.๑ งบประมาณท่ีได้รับ      : ๔,๙๕๐ บาท (สี่พันเก้าร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 
๓.๒ งบประมาณท่ีเบิกจ่าย  : ๔,๗๖๐ บาท (สี่พันเก้าร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 
  คิดเป็นร้อยละ ๙๖.๑๖ ของงบประมาณที่ได้รับจัดสรร  
๓.๓ รายละเอียดการเบิกจ่ายเงิน 

หมวดรายจ่าย/รายการค่าใช้จ่าย 
ประมาณการ 

(บาท) 
เบิกจ่ายจริง 

(บาท) 
ร้อยละการเบิกจ่ายจริง
เทียบกับประมาณการ 

ค่าใช้สอย  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  

 
๒,๓๑๐ 

 
๒,๓๘๐ 

 
๑๐๓.๐๓ 

ค่าอาหารกลางวัน ๒,๖๔๐ ๒,๓๘๐ ๙๐.๑๕ 
รวม ๔,๙๕๐ ๔,๗๖๐ ๙๖.๑๖ 



  ๔  
 

สรุป : การเบิกจ่ายจริงไม่เกินวงเงินที่ได้รับจัดสรร แต่เบิกจ่ายไม่เป็นไปตามแผนงบประมาณท่ีก าหนด  
เนื่องจากภายหลังวันสิ้นสุดการส่งรายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ มีหน่วยงานประสงค์ส่งรายชื่อเจ้าหน้าที่เพ่ิมเติม
จ านวน ๑ คน และเพ่ิมประธานในพิธีเปิด จ านวน ๑ คน ดังนั้น ส านักงานตรวจสอบภายในจึงปรับรายการ
ค่าใช้จ่ายค่าอาหารจากอัตรา ๘๐ บาท/คน/มื้อ เปลี่ยนเป็น อัตรา ๗๐ บาท/คน/มื้อ เพ่ือให้อาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่มเพียงพอกับจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
๔. สรุปผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดความส าเร็จและค่าเป้าหมายที่ก าหนด 

ตัวช้ีวัด รายละเอียดตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
ตัวช้ีวัดเชิง
ปริมาณ 

ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการ
จากกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 

ร้อยละ 
๙๖.๑๕ 

 ข้อมูลจากใบลงทะเบียน 
(ลงทะเบียน ๒๕ คน จาก
กลุ่มเป้าหมาย ๒๖ คน) 

ตัวช้ีวัดเชิง
คุณภาพ 

๑. ร้อยละของผู้เข้าร่วม
โครงการได้รับความรู้ความ
เข้าใจเพิ่มข้ึนหลังจากเข้า
ร่วมโครงการ 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 

ร้อยละ ๘๐  ข้อมูลจากแบบทดสอบก่อน – 
หลัง ให้บริการค าปรึกษา 
( ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม โคร งการ ได้ รั บ
ความรู้ ฯ เพ่ิมข้ึน ๑๖ คน  
จากทั้ งหมด  ๒๐ คน  ของ
ผู้ เข้ าร่ วมโครงการที่ จั ดท า
แ บ บ ท ด ส อ บ ก่ อ น - ห ลั ง 
ให้บริการค าปรึกษา) 

๒. ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถน าความรู้ความ
เข้าใจที่ได้รับไปปรับใช้หรือ
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 
ในระดับมากขึ้นไป 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 

ร้อยละ ๑๐๐  ข้อมูลจากแบบประเมินผล
โครงการ (ผู้เข้าร่วมโครงการที่
ตอบแบบประเมินความพึง
พอใจ จ านวน ๒๑ คน จาก
ทั้งหมด ๒๑ คน ของผู้เข้าร่วม
โครงการที่ตอบแบบประเมิน) 

๓. ร้อยละของผู้เข้าร่วม
โครงการมีความพึงพอใจใน
ภาพรวมต่อการจัดโครงการ 
ในระดับมากขึ้นไป 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 

ร้อยละ ๘๔ 
 

 ข้อมูลจากแบบประเมินผล
โครงการ (ผู้เข้าร่วมโครงการที่
ตอบแบบประเมิน จ านวน ๒๑ 
คน จากทั้งหมด ๒๑ คน ) 

ตัวช้ีวัดเชิง
เวลา 

จ านวนชั่วโมงในการจัด
โครงการ 

ไม่น้อยกว่า ๖ 
ชั่วโมง 

รวม ๖ 
ชั่วโมง 

 ก าหนดการ 

ตัวช้ีวัดเชิง
ค่าใช้จ่าย 

ค่าใช้จ่ายทั้งหมดในการ
ด าเนินโครงการ 

ไม่เกิน  
๔,๙๕๐ บาท 

เบิกจ่ายจริง
๔,๗๖๐ บาท 

 บันทึกข้อความขออนุมัติเบิก
จ่ายเงิน 



  ๕  
 

จากตารางสรุปผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย พบว่า การด าเนิน
โครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับหน่วยรับตรวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ มีผล
การด าเนินงานบรรลุค่าเป้าหมายทุกตัวชี้วัดตามท่ีก าหนด 
๕. แผนและผลการปฏิบัติงาน 

การด าเนินงานโครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับหน่วยรับตรวจ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ มีผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานที่ได้ก าหนดไว้ทุกขั้นตอน และสามารถ
ด าเนินการจัดโครงการตามระยะวัน เวลา และสถานที่ ที่ก าหนดไว้ในข้อเสนอโครงการ  
๖.  สรุปผลคะแนนแบบทดสอบก่อน – หลัง ให้บริการค าปรึกษา/ผลระดับความรู้ความเข้าใจ/ความพึงพอใจ/

การน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ของผู้เข้าร่วมประชุม 

๖.๑ สรุปผลคะแนนแบบทดสอบก่อน – หลัง ให้บริการค าปรึกษา 
ส านักงานตรวจสอบภายในได้ก าหนดขอบข่ายและการประเมิน โดยก าหนดให้มีการประเมินผลความรู้

ความเข้าใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ด้วยวิธีการให้ผู้เข้าร่วมโครงการท าแบบทดสอบความรู้ความเข้าใจก่อน - หลัง  
เขา้ร่วมโครงการ ซึ่งจากข้อมูลใบลงทะเบียนมีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวนทั้งสิ้น ๒๕ คน จากกลุ่มเป้าหมาย ๒๖ คน 
คิดเป็นร้อยละ ๙๖.๑๕ โดยมีจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการที่จัดท าแบบทดสอบความรู้ความเข้าใจก่อน-หลัง                  
เข้าร่วมโครงการ จ านวน ๒๐ คน จากทั้งหมด ๒๕ คนของผู้เข้าร่วมโครงการ คิดเป็นร้อยละ ๘๐ มีรายละเอียด
ค่าคะแนนเฉลี่ย ดังนี้ 

๑) ผู้เข้าร่วมโครงการท าแบบทดสอบก่อนเข้าร่วมโครงการ มีค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ๕.๗๐ คะแนน
จากคะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน 

๒) ผู้เข้าร่วมโครงการท าแบบทดสอบหลังเข้าร่วมโครงการ มีค่าคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ ๘.๕๕ คะแนน
จากคะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน 

๖.๒ สรุปผลการประเมินความรู้ ความเข้าใจ ก่อน-หลัง เข้าร่วมโครงการ การน าไปใช้ประโยชน์ และ
ผลการประเมินความพึงพอใจต่อโครงการในภาพรวม 
ส านักงานตรวจสอบภายในได้ก าหนดขอบข่ายและการประเมิน โดยก าหนดให้มีการตอบแบบสอบถาม

การน าความรู้ความเข้าใจไปปรับใช้หรือประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานของผู้เข้าร่วมโครงการ และการประเมินความ
พึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ซึ่งมีวิธีการในการประเมิน คือ การใช้แบบประเมินผลโครงการ โดยมีผู้เข้าร่วม
โครงการที่ตอบแบบประเมินความพึงพอใจ จ านวน ๒๑ คน จากทั้งหมด ๒๕ คน ของผู้เข้าร่วมโครงการ คิด
เป็นร้อยละ ๘๔.๐๐ สามารถสรุปผลการประเมินได้ดังนี้ 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ผู้ลงทะเบียนจ านวน ๒๕ คน สามารถเก็บแบบประเมินโครงการ ได้จ านวน ๒๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๘๔ 
ของผู้ลงทะเบียนทั้งสิ้น สรุปได้ดังนี้ 

๑. สถานะการด ารงต าแหน่ง ประกอบด้วย ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน จ านวน ๑๗ คน คิดเป็นร้อยละ 
๘๐.๙๕ ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด ต าแหน่งหัวหน้าส านักงาน จ านวน ๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๙.๕๒                 
ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด และต าแหน่งผู้อ านวยการส านัก/รองผู้อ านวยการ/ผู้ช่วยผู้อ านวยการ จ านวน        
๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๙.๕๒ ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 

๒. ประสบการณ์ในการท างานเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินของโครงการ ของผู้ เข้าร่วมโครงการ 
ประกอบด้วย ประสบการณ์ในการท างานมากกว่า ๑๕ ปี จ านวน ๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๘.๑๐ ของผู้ตอบ
แบบสอบถามทั้งหมด ประสบการณ์ในการท างานระหว่าง ๑-๕ ปี จ านวน ๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๓.๓๓      



  ๖  
 

ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด ประสบการณ์ในการท างานระหว่าง ๖-๑๐ ปี จ านวน ๕ คน คิดเป็นร้อยละ 
๒๓.๘๑ ของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด และประสบการณ์ในการท างานต่ ากว่า ๑ ปี จ านวน ๑ คน คิดเป็น
ร้อยละ ๔.๗๖ ของผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 

ส่วนที่ ๒ ผลการประเมินความรู้ ความเข้าใจ ก่อน-หลัง เข้าร่วมโครงการ การน าไปใช้ประโยชน์ 

รายการ ค่าเฉลี่ย 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 

๑. ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับเนื้อหาโดยรวม ก่อน เข้าร่วมโครงการ ๓.๐๕ ปานกลาง 

๒. ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับเนื้อหาโดยรวม หลัง เข้าร่วมโครงการ ๔.๒๙ มากที่สุด 

๑. ท่านสามารถน าความรู้ ความเข้าใจ และแนวปฏิบัติที่ถูกต้องไปปรับใช้/
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 

๔.๓๓ มากที่สุด 

๒. ท่านสามารถน าความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอด/ให้ค าปรึกษาแก่ผู้ร่วมงานได้ ๔.๑๐ มาก 

ค่าเฉลี่ยรวม ๓.๙๔ มาก 

จากผลการประเมินความรู้ ความเข้าใจ ก่อน-หลัง เข้าร่วมโครงการ การน าไปใช้ประโยชน์ พบว่า 
รายการที่มีผลการประเมินค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด ได้แก่ “ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับเนื้อหาโดยรวม ก่อน เข้าร่วม
โครงการ” มีค่าเฉลี่ย ๓.๐๕ ความพึงพอใจระดับปานกลาง และรายการที่มีผลการประเมินค่ามากที่สุด ได้แก่ 
“ท่านสามารถน าความรู้ ความเข้าใจ และแนวปฏิบัติที่ถูกต้องไปปรับใช้ /ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน”          
มีค่าเฉลี่ย ๔.๓๓ ความพึงพอใจระดับมากที่สุด  

ทั้งนี้ ผลการประเมินความรู้ ความเข้าใจ ก่อน-หลัง เข้าร่วมโครงการ และการน าไปใช้ประโยชน์
ภาพรวม มีค่าเฉลี่ย ๓.๙๔ ความพึงพอใจระดับมาก 

ส่วนที่ ๓ ผลการประเมินความพึงพอใจต่อโครงการในภาพรวม 

รายการ ค่าเฉลี่ย 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 

๑. ความเหมาะสมของระยะเวลาที่จัด/ช่วงระยะเวลาที่จัด ๓.๗๖ มาก 

๒. รูปแบบการจัดกิจกรรม/การน าเสนอ/การถ่ายทอดข้อมูลของทีมผู้จัด
โครงการ 

๔.๑๙ มาก 

๓. ความเหมาะสมของเอกสารและสื่อประกอบการจัดโครงการ ๔.๐๕ มาก 

๔. หัวข้อเรื่องและเนื้อหาของโครงการเหมาะสมเพียงใด ๔.๑๔ มาก 

๕. ความชัดเจนในการตอบค าถามของทีมผู้จัดโครงการ ๔.๑๙ มาก 

๖. การเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมและแสดง
ความคิดเห็นมากน้อยเพียงใด 

๔.๒๔ มากที่สุด 

๗. การบริการ/การอ านวยความสะดวกของทีมผู้จัด ๔.๒๙ มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ยรวม ๔.๑๒ มาก 
 



  ๗  
 

จากผลการประเมินความพึงพอใจต่อโครงการ พบว่า รายการที่มีผลการประเมินค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 
ได้แก่ “ความเหมาะสมของระยะเวลาที่จัด/ช่วงระยะเวลาที่จัด” มีค่าเฉลี่ย ๓.๗๖ ระดับความพึงพอใจระดับ
มาก และรายการที่มีผลการประเมินค่ามากที่สุด ได้แก่ “การบริการ/การอ านวยความสะดวกของทีม   
ผู้จัด” มีค่าเฉลี่ย ๔.๒๙  ความพึงพอใจระดับมากที่สุด  

ทั้งนี้ ผลการประเมินความพึงพอใจต่อโครงการภาพรวม มีค่าเฉลี่ย ๔.๑๒ ระดับความพึงพอใจระดับมาก 

๖.๓ การติดตามผลการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ของผู้เข้าร่วมโครงการหลังจากที่โครงการเสร็จสิ้นแล้ว 
๖ เดือน 

ส านักงานตรวจสอบภายในได้ก าหนดขอบข่ายและการประเมิน โดยก าหนดให้มีการติดตามผลการน า
ความรู้ไปใช้ประโยชน์ของผู้เข้าร่วมโครงการหลังจากที่โครงการเสร็จสิ้นแล้ว ๖ เดือน (ภายในเดือนเมษายน 
๒๕๖๖) โดยใช้แบบติดตามโครงการในการติดตามผลการน าความรู้ไปใช้ ฯ ซึ่งให้ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น/หัวหน้างาน 
เป็นผู้รับรองผลการปฏิบัติงานของผู้เข้าร่วมโครงการในการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์หลังจากโครงการเสร็จสิ้นแล้ว 
และรับรองผลการปฏิบัติงานในรอบเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖ 

ทั้งนี้ ภายในเดือนเมษายน ๒๕๖๖ ส านักงานตรวจสอบภายในจะด าเนินการติดตามผลการน าความรู้
ไปใช้ประโยชน์ของผู้เข้าร่วมโครงการหลังจากท่ีโครงการเสร็จสิ้นแล้วจากผู้เข้าร่วมโครงการอีกครั้ง 

๖.๔ สรุปข้อเสนอแนะ 
๑) นอกจากผู้ปฏิบัติงานแล้ว ผู้บริหารต้องรับทราบด้วยก่อนน าไปปฏิบัติ 
๒) ไม่ควรจัดโครงการช่วงเดือนกันยายน เนื่องจากผู้เข้าร่วมต้องเร่งปิดงบประมาณ ควรจัดต้น

ปีงบประมาณ 
๓) อยากให้จัดช่วงต้นปีงบประมาณ ผู้บริหาร ผู้ประสานหรือผู้ปฏิบัติงานจะได้มีเวลาเข้าร่วม ไม่ติด

ภารกิจการปิดงบประมาณ และใช้เป็นต้นแบบในต้นปีงบประมาณได้ดี สรุปเนื้อหาดี อยากให้จัด
บ่อย เพ่ือสร้างความเข้าใจให้กับทุกฝ่ายร่วมกัน  

๔) ควรจัดกิจกรรมช่วงเดือนตุลาคม 
๕) ควรแยกกลุ่มผู้เข้าร่วมโครงการให้สอดคล้องกับการควบคุมภายใน ๔ ระดับของหน่วยงาน 
๖) การท าแบบทดสอบ ไม่ควรให้เลือกแบบถูก/ผิด เนื่องจากการตรวจสอบเอกสารมีความยืดหยุ่น เช่น 

การเบิกค่า OT บางหน่วยงานไม่มีผู้บริหารร่วมปฏิบัติงาน แต่จะให้ผู้บริหารเป็นผู้ควบคุมก็ไม่ผิด 
๗) น่าจะเชิญเจ้าหน้าที่การเงินและเจ้าหน้าที่พัสดุแต่ละคณะเข้าร่วมด้วย 

๗. ปัญหา/อุปสรรค และแนวทางการปรับปรุง/แก้ไขในการจัดโครงการให้ค าปรึกษาฯ ครั้งต่อไป 
ประเด็น ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการปรับปรุง/แก้ไข 

๑. ช่วงเวลาในการจัด
โครงการ  

ผู้ตรวจสอบภายในมีภาระงานประจ า
เกี่ยวกับเรื่องการตรวจสอบภายใน 
ส่งผลให้ไม่สามารถจัดโครงการได้ก่อน
เดือนกันยายน ซึ่งเดือนดังกล่าวเป็น
เดือนที่หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย
ต้องเร่งเบิกจ่ายงบประมาณให้ทันตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 

ในครั้งต่อไป ควรก าหนดระยะเวลา
ที่เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการ โดยอาจส ารวจข้อมูล
ระยะเวลาที่กลุ่มเป้าหมายส่วนใหญ่
มีความประสงค์และสามารถเข้า
ร่วมโครงการได้ 



  ๘  
 

ประเด็น ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการปรับปรุง/แก้ไข 

๒. ผู้เข้าร่วมโครงการท า
แบบทดสอบก่อน-หลัง
ให้บริการค าปรึกษาไม่
ครบจ านวนตามรายชื่อ
ในใบลงทะเบียน 

ติดภารกิจเกี่ยวกับงานประจ า และมี
ผู้เข้าร่วมโครงการมีปัญหาสุขภาพใน
ระหว่างเข้าร่วมโครงการ 

ในครั้งต่อไป เมื่อจัดท าแบบความ
ประสงค์เข้าร่วมโครงการ ให้มีการ
เพ่ิมช่องเพ่ือให้ระบุเวลาที่สามารถ
เข้าร่วมโครงการได้จริง และแจ้ง
สาเหตุที่ไม่สามารถเข้าร่วม
โครงการให้ครบจ านวนชั่วโมงของ
โครงการได้ และผู้จัดโครงการควร
พิจารณาเวลาที่เหมาะสมให้แก่
ผู้เข้าร่วมโครงการในการจัดท า
แบบทดสอบก่อน-หลัง 

๓. การจัดท าแบบทดสอบ
ก่อน-หลัง ให้บริการ
ค าปรึกษา 

มีการออกข้อสอบโดยอ้างอิงข้อบังคับ
เดิมที่ได้ถูกยกเลิกไปแล้ว เนื่องจาก
ส านักงานตรวจสอบภายในไม่ได้
รับทราบข้อมูลจากหน่วยงานที่เป็น
ผู้รับผิดชอบออกข้อบังคับว่าได้ยกเลิก
ข้อบังคับฉบับเดิมและออกข้อบังคับ
ฉบับใหม่แล้ว  

ผู้ท าหน้าที่จัดท าแบบทดสอบก่อน-
หลัง ให้บริการค าปรึกษาควรมีการ
สอบถามการใช้กฎระเบียบและ
ข้อบังคับจากหน่วยงานที่รับผิดชอบ
โดยตรง 

การออกข้อสอบบางข้อมีการตั้งค าถาม
ที่ไม่ชัดเจน และมีเงื่อนไขหลายประเด็น
ในหนึ่งข้อ ท าให้ผู้ท าแบบทดสอบไม่
เข้าใจค าถาม 

ในการออกแบบทดสอบครั้งต่อไป
ผู้รับผิดชอบควรตั้งค าถามโดยใช้
ภาษาที่ชัดเจนและตั้งค าถามให้ตรง
จุดที่ต้องการถาม 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 



  ๙  
 

 

ภาคผนวก 
­ ภาพบรรยากาศการเข้าร่วมโครงการ 

­ เอกสารประกอบการด าเนินโครงการ 

­ เอกสารเบิกจ่ายเงินโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ๑๐  
 

ภาพบรรยากาศการเข้าร่วมโครงการ 
โครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับหน่วยรับตรวจ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 



  ๑๑  
 

 



  ๑๒  
 

เอกสารประกอบการ
ด าเนินโครงการ 

­ เอกสารเสนอโครงการ    หน้า ๑๓ 

­ ค ากล่าวรายงานในโครงการ   หน้า ๒๙ 

­ เอกสารประกอบการบรรยาย   หน้า ๓๓ 

­ แบบทดสอบ     หน้า ๔๗ 

­ แบบประเมินผลโครงการ    หน้า ๖๓ 

 
 
 



  ๑๓  
 

 
 
 



  ๑๔  
 

 
 



  ๑๕  
 

 



  ๑๖  
 



  ๑๗  
 



  ๑๘  
 



  ๑๙  
 



  ๒๐  
 



  ๒๑  
 



  ๒๒  
 



  ๒๓  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ๒๔  
 

 



  ๒๕  
 

 
 



  ๒๖  
 

 
 

 

 

 

 



  ๒๗  
 

 
 

 



  ๒๘  
 

 
 



  ๒๙  
 

ค ากล่าวรายงานในพิธีเปิดการอบรม 

โครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับหน่วยรับตรวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
เรื่อง “การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวิจัย โครงการบริการวิชาการ โครงการท านุบ ารุง

ศิลปวัฒนธรรม และโครงการที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก” 
โดย หัวหน้าส านักงานตรวจสอบภายใน 

วันจันทร์ที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 
ณ ห้องประชุมพิบูลมังสาหาร ชั้น ๓ ส านักงานอธิการบดี (ใหม่) มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 

 เรียน อธิการบดีมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ผู้บริหาร และผู้เข้าร่วมโครงการทุกท่าน 

ดิฉันนางอัมพร ยิ่งยงวงศ์สกุล หัวหน้าส านักงานตรวจสอบภายใน ขอขอบพระคุณท่านอธิการบดีเป็น
อย่างสูงที่กรุณาให้เกียรติมาเป็นประธานในพิธีเปิด โครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับ
หน่วยรับตรวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ เรื่อง “การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวิจัย 
โครงการบริการวิชาการ โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และโครงการที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณจาก
หน่วยงานภายนอก”  ในวันนี้  

การจัดโครงการให้บริการค าปรึกษาแนะน า ฯ ในครั้งนี้ เป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงานตามแผนการ
ตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ซึ่งมีการวางแผนปฏิบัติงานครอบคลุมลักษณะงานตรวจสอบ
ภายในไว้ ๒ ลักษณะ ได้แก่ งานให้บริการความเชื่อมั่น (Assurance Service) และงานให้บริการค าปรึกษา 
(Consultant Service) โดยลักษณะงานให้บริการค าปรึกษานั้น ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ส านักงาน
ตรวจสอบภายในได้วางแผนการให้บริการไว้ ๒ แบบ แบบที่ ๑ คือการให้บริการโดยใช้ช่องทางโทรศัพท์ และ
สื่อ Social เช่น fb line เป็นต้น แบบที่ ๒ คือการให้บริการโดยการจัดโครงการให้บริการค าปรึกษาแนะน า 
ด้วยการส ารวจความต้องการจากหน่วยงานต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัย ถึงเรื่อง/ประเด็นที่ หน่วยงาน ต้องการ
ให้ส านักงานตรวจสอบภายในให้บริการค าปรึกษา ซึ่งหน่วยงานมีการตอบกลับความต้องการมากท่ีสุด คือเรื่อง 
การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวิจัย โครงการบริการวิชาการ โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และ
โครงการที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก ประกอบกับส านักงานตรวจสอบภายในมีผลการ
ตรวจสอบการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการ ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ ซ่ึงมีข้อ
ตรวจพบการเบิกจ่ายเงินซึ่งขาดระบบการควบคุมภายในที่ดี บางครั้งมีการปฏิบัติไม่เป็นไปตามกฎระเบียบ มี
สาเหตุหลักมาจากความรู้ความเข้าใจในกฎระเบียบของทางราชการ  

ดังนั้น ส านักงานตรวจสอบภายในจึงได้จัดโครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้ กับ
หน่วยรับตรวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ “เรื่อง การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวิจัย 
โครงการบริการวิชาการ โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และโครงการที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณจาก
หน่วยงานภายนอก” ขึ้น เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจในการปฏิบั ติงานให้เป็นไปตาม
กฎระเบียบของทางราชการที่เกี่ยวข้อง และตระหนักถึงระบบควบคุมภายใน สามารถน าความรู้ความเข้าใจที่
ได้รับไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานได้ อันจะมีส่วนส าคัญในการส่งเสริมให้มหาวิทยาลัยเกิดกลไกในการควบคุม
การใช้จ่ายเงินให้มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล คุ้มค่า และเป็นไปตามกฎระเบียบ
ของทางราชการ รวมทั้งป้องกันความเสี่ยงและลดโอกาสในการเกิดทุจริตภายในองค์กรได้  

บัดนี้ ได้เวลาอันสมควรแล้ว ขอเรียนเชิญผู้ช่วยศาตราจารย์ชุตินันท์ ประสิทธิ์ภูริปรีชา อธิการบดี
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี กล่าวเปิดการอบรม  

ขอเรียนเชิญค่ะ. 



  ๓๐  
 

ค ากล่าวเปิดการอบรม 

โครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับหน่วยรับตรวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕   
เรื่อง “การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวิจัย โครงการบริการวิชาการ โครงการท านุบ ารุง

ศิลปวัฒนธรรม และโครงการที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 
โดย อธิการบดีมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

วันจันทร์ที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 
ณ ห้องประชุมพิบูลมังสาหาร ชั้น ๓ ส านักงานอธิการบดี (ใหม่) มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 

ท่าน ผู้บริหาร และผู้เข้าร่วมโครงการทุกท่าน 

ดิฉันมีความยินดีเป็นอย่างยิ่งที่ได้มาเปิดโครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับ
หน่วยรับตรวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ เรื่อง “การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวิจัย 
โครงการบริการวิชาการ โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และโครงการที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณจาก
หน่วยงานภายนอก”  ในครั้งนี้ 

ตามที่หน่วยงานได้แจ้งความต้องการให้ส านักงานตรวจสอบภายในให้บริการค าปรึกษา เรื่อง  การ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวิจัย โครงการบริการวิชาการ โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และโครงการ
ที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก ประกอบกับผลการตรวจสอบภายในตั้งแต่ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ ในเรื่อง การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการ มีข้อตรวจพบการเบิกจ่ายเงินที่ไม่
เป็นไปตามกฎระเบียบของทางราชการ และขาดระบบการควบคุมภายในที่ ดี เนื่องจากความรู้ความเข้าใจใน
กฎระเบียบของทางราชการของผู้ปฏิบัติงานและการสอบทาน/ก ากับดูแลการปฏิบัติงานโดยผู้บังคับบัญชาไม่
เพียงพอ ฉะนั้น การที่ส านักงานตรวจสอบภายในได้จัดโครงการ ในครั้งนี้ จึงเป็นโอกาสอันดีที่ผู้เข้าร่วมโครงการ
ทุกท่านจะได้รับความรู้ ความเข้าใจ พร้อมทั้งแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับข้อจ ากัด/ความเป็นไปได้ ในการน า
ข้อเสนอแนะไปปฏิบัติงาน อันจะมีส่วนส าคัญในการส่งเสริมให้เกิดการปฏิบัติงานตามภารกิจของหน่วยงานให้
เป็นไปตามระเบียบอย่างเป็นระบบ ซึ่งจะส่งผลต่อประสิทธิภาพ และประสิทธิผลต่อการด าเนินงานในภาพรวม
ของมหาวิทยาลัยต่อไป 

การจัดโครงการในระยะเวลา ๖ ชั่วโมงนี้จะมีคุณค่าอย่างยิ่ง หากผู้เข้าร่วมอบรมได้ตั้งใจฟังและ
พยายามเก็บเกี่ยวความรู้ทั้งหมดในวันนี้ ดิฉันเชื่อว่าความรู้ต่าง ๆ ที่ได้รับจะช่วยให้ท่านท างานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น และจะช่วยสนับสนุนภารกิจของมหาวิทยาลัยให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี  

ในโอกาสนี้ ดิฉันขอขอบคุณทุกท่านที่ได้เสียสละเวลาเข้าร่วมโครงการในครั้งนี้ เพ่ือให้ได้รับความรู้
และประสบการณ์ในครั้งนี้ และขออวยพรให้การจัดโครงการในวันนี้ส าเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ทุก
ประการ 

บัดนี้ ได้เวลาอันสมควรแล้ว ดิฉันขอเปิดการอบรม โครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้าง
มูลค่าเพิ่มให้กับหน่วยรับตรวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  เรื่อง “การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการวิจัย โครงการบริการวิชาการ โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และโครงการที่ได้รับสนับสนุน
งบประมาณจากหน่วยงานภายนอก” ณ บัดนี้    

ขอบคุณค่ะ. 
 
 
 
 



  ๓๑  
 

ค ากล่าวรายงานในพิธีปิดการอบรม 

โครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับหน่วยรับตรวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕   
เรื่อง “การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวิจัย โครงการบริการวิชาการ โครงการท านุบ ารุง

ศิลปวัฒนธรรม และโครงการที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก” 
โดย นายธีรเศรษฐ์ รัตนะเศรษฐากุล เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปช านาญการ 

วันจันทร์ที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 
ณ ห้องประชุมพิบูลมังสาหาร ชั้น ๓ ส านักงานอธิการบดี (ใหม่) มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 

เรียน หัวหน้าส านักงานตรวจสอบภายใน และผู้เข้าร่วมโครงการทุกท่าน 

  ตามที่ส านักงานตรวจสอบภายในได้จัดโครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับ
หน่วยรับตรวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  เรื่อง “การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวิจัย 
โครงการบริการวิชาการ โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และโครงการที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณจาก
หน่วยงานภายนอก” ในวันนี้ โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน  ๒๗ คน นั้น 

ตลอดระยะเวลาในการโครงการ  ผู้เข้าร่วมโครงการได้ให้ความสนใจในการฟังบรรยาย และให้ความ
ร่วมมือปฏิบัติตามที่ส านักงานตรวจสอบภายในได้ให้การแนะน าเป็นอย่างดี ท าให้การจัดโครงการในครั้งนี้
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 

ในโอกาสนี้ กระผมขอเรียนเชิญหัวหน้าส านักงานตรวจสอบภายในได้กล่าวปิด โครงการให้บริการ
ค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับหน่วยรับตรวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ เรื่อง “การเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวิจัย โครงการบริการวิชาการ โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และโครงการ
ที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก” ในล าดับถัดไป ขอเรียนเชิญครับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



  ๓๒  
 

ค ากล่าวปิดการอบรม 

โครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับหน่วยรับตรวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕   
เรื่อง “การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวิจัย โครงการบริการวิชาการ โครงการท านุบ ารุง

ศิลปวัฒนธรรม และโครงการที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก” 
โดย หัวหน้าส านักงานตรวจสอบภายใน 

วันจันทร์ที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 
ณ ห้องประชุมพิบูลมังสาหาร ชั้น ๓ ส านักงานอธิการบดี (ใหม่) มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 

เรียน ทีมงานตรวจสอบภายใน และผู้เข้าร่วมโครงการทุกท่าน 

การจัดโครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับหน่วยรับตรวจ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๕ ที่ส านักงานตรวจสอบภายในได้จัดขึ้นเพ่ือให้ค าปรึกษาแนะน าการปฏิบัติงานแก่ผู้ปฏิบัติงานและ
ผู้บริหาร ให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวิจัย โครงการบริการวิชาการ 
โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และโครงการที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก ให้เป็นไป
ตามระเบียบของทางราชการและมีระบบควบคุมภายในที่ดี บัดนี้ได้มาถึงช่วงสุดท้ายแล้ว ดิฉันหวังว่า ผู้เข้าร่วม
โครงการทุกท่านจะสามารถน าความรู้ความเข้าใจที่ได้รับ ไปใช้ในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  

ดิฉันขอถือโอกาสนี้ขอบคุณผู้บริหารและบุคลากรผู้เข้าร่วมโครงการทุกท่าน ที่กรุณาสละเวลาให้
เกียรติมาเข้าร่วมการโครงการในครั้งนี้อย่างต่อเนื่องตลอดระยะเวลาของการจัดโครงการ ซึ่งช่วยให้การจัด
โครงการในครั้งนี้ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย และประสบผลส าเร็จด้วยดี 

บัดนี้ ได้เวลาอันสมควรแล้ว ดิฉันขอปิดงาน โครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับ
หน่วยรับตรวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ณ บัดนี้ 

ขอบคุณค่ะ. 
 

 
 
 



  ๓๓  
 

เอกสารประกอบการบรรยาย 



  ๓๔  
 

 
 
 

 
 



  ๓๕  
 

 
 



  ๓๖  
 

 
 



  ๓๗  
 

 



  ๓๘  
 

 



  ๓๙  
 

 
 



  ๔๐  
 

 



  ๔๑  
 

 
 



  ๔๒  
 

 
 
 
 
 



  ๔๓  
 

 
 
 
 
 
 
 



  ๔๔  
 

 
 
 
 
 
 
 



  ๔๕  
 

 
 
 
 
 
 



  ๔๖  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ๔๗  
 

แบบทดสอบก่อน-หลัง 
 
 
 
 

แบบทดสอบให้บริการค าปรึกษา จ านวน ๑๐ ข้อ 
 โครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับหน่วยรับตรวจ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
วันจันทร์ที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๕ 

................................................................................................................................................................. 

ค าชี้แจง :  จงใส่เครื่องหมาย √ หน้าข้อความที่ถูกต้อง หรือ ใส่เครื่องหมาย  หน้าข้อความที่ไม่ถูกต้อง 

ข้อที่ ค าถาม 

...........๑. 

คณะ A มีการจัดโครงการบริการวิชาการและได้รับงบประมาณจัดสรรจากเงินรายได้มหาวิทยาลัย จ านวน 
๕๐๐,๐๐๐ บาท ต่อมา โครงการ ฯ มีความจ าเป็นในการปรับแผนงบประมาณค่าใช้จ่ายซึ่งเป็นรายการที่ไม่ได้
ประมาณการไว้ในโครงการตั้งแต่ต้น จ านวน ๒ รายการ ได้แก่ ค่าวัสดุประชาสัมพันธ์ จ านวน ๑๐,๐๐๐ บาท 
และค่าเครื่องวัดอุณหภูมิหน้าผากแบบอินฟาเรด จ านวน ๓ เครื่อง ๆ ละ ๒,๐๐๐ บาท รวมเงิน ๖,๐๐๐ บาท 
โดยใช้งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากงบด าเนินงานในโครงการเพื่อขออนุมัติปรับแผนค่าใช้จ่าย ผู้ที่มีอ านาจ
อนุมัติปรับแผนงบประมาณค่าใช้จ่ายคือ คณบดี  

...........๒. 

คณะ A มีการจัดโครงการบริการวิชาการ และมีการขออนุมัติให้เจ้าหน้าที่โครงการเดินทางไปราชการที่
จังหวัดอ านาจเจริญ ๓ ราย ในวันที่ ๑๒-๑๔ กันยายน ๒๕๖๕ ต่อมา โครงการมีความจ าเป็นที่จะต้องให้
เจ้าหน้าที่โครงการอีก ๒ ราย ร่วมเดินทางไปด้วย หัวหน้าโครงการได้ขออนุมัติรายชื่อผู้เดินทางไปราชการ
เพ่ิมเติม และผู้มีอ านาจอนุมัติได้ลงนามอนุมัติภายหลังจากเจ้าหน้าที่โครงการได้เดินทางไปราชการแล้ว ใน
วันที่ ๑๕ กันยายน ๒๕๖๕ เจา้หน้าที่โครงการ ๒ ราย มีสิทธิเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการได้  

............๓. 
การจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกรายเดือนในโครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม กรรมการตรวจรับพัสดุ
สามารถตรวจรับพัสดุได้โดยดูจากหลักฐานใบลงเวลาการปฏิบัติงานผู้รับจ้างเพ่ือใช้เป็นหลักฐานประกอบการ
ตรวจรับพัสดุได้ถือว่าเพียงพอแล้ว  

...........๔. 
 

หน่วยงานมีการจัดฝึกอบรมรูปแบบออนไลน์ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙ (COVID๑๙) สามารถเบิกค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มได้ทั้งในส่วนของผู้ที่เข้ามาฟังบรรยายในห้อง
อบรมที่จัดไว้และผู้ที่อบรมในหน่วยงานของตนเอง 

............๕. 

คณะ A จัดประชุมอบรมเชิงวิชาการท่ีโรงแรมบ้านสวนคุณตา จ านวน ๑ วัน โดยมีค่าเช่าห้องประชุมราคา 
๒๐,๐๐๐ บาท เจ้าหน้าที่หรือผู้รับผิดชอบสามารถด าเนินการเช่าสถานที่ไปก่อนได้ เมื่อจัดโครงการเสร็จแล้ว 
จึงท ารายงานขอความเห็นชอบพร้อมด้วยหลักฐานการเช่าห้องประชุมนั้นเสนอต่อคณบดีภายใน ๓ วันท าการ
ถัดไป 

............๖. 

อาจารย์ลิซ่า สังกัดส านัก B เป็นหัวหน้าโครงการวิจัย ซึ่งจะต้องมีการเดินทางไปราชการเพ่ือลงพ้ืนที่เก็บ
ข้อมูลผลงานวิจัย ในวันที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๓ ณ จังหวัดอ านาจเจริญ โดยได้จองห้องพักล่วงหน้าไว้แล้ว ๑ 
คืน จ านวน ๘๐๐ บาท และต่อมาอาจารย์ลิซ่า ไม่สามารถเดินทางไปราชการในวันดังกล่าวได้ เนื่องจากป่วย
จากการติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ จึงขอยกเลิกการเดินทาง และมีค่าปรับการยกเลิกจองห้องพัก จ านวน 
๒๐๐ บาท อาจารย์ลิซ่าสามารถเบิกค่าปรับ ฯ ได้ 



  ๔๘  
 

ข้อที่ ค าถาม 
.............

๗. 
ส านัก C มีการจัดโครงการบริการวิชาการท่ีโรงแรมแลโขง โดยโครงการมีความจ าเป็นต้องมีการเช่าสัญญาณ
อินเตอร์เน็ตเพ่ือใช้ในโครงการ โครงการสามารถเช่าสัญญาณอินเตอร์เน็ตได้ 

.............
๘. 

 หลักฐานการจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ผู้บังคับบัญชา/ผู้ควบคุมงานเป็นผู้ลงชื่อ
รับรองการปฏิบัติงานแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

.............
๙. 

กรณีโครงการบริการวิชาการซึ่งต้องมีการอบรมให้ความรู้การถนอมอาหารแก่ประชาชนต าบลเมืองศรีไค แต่มี
ผู้เข้าร่วมอบรมเกินกว่าเป้าหมายที่ก าหนด ซึ่งมีผลกระทบต่อค่าใช้จ่ายโครงการเพ่ิมข้ึนและเกินวงเงินที่ได้รับ
จัดสรร ได้แก่ ค่าอาหาร และค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จึงไม่สามารถขออนุมัติเบิกค่าใช้จ่ายข้างต้นส่วนที่
เกินงบประมาณได้ 

..........
๑๐. 

ผู้จัดโครงการฝึกอบรมได้ให้ผู้เข้ารับการอบรมไปพักโฮมสเตย์ในสถานถ่ินทุรกันดารที่ไม่มีโรงแรม และได้รับ
บิลเงินสดเป็นหลักฐานการจ่ายเงินอย่างเดียว สามารถใช้เป็นหลักฐานการเบิกจ่ายเงินได้ 

 

ชื่อ.................................................สกุล......................................... 

ต าแหน่ง......................................................................................... 

สังกัด.............................................................................................. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

คะแนนที่ได้ (ข้อ) 
 

 

 



  ๔๙  
 

 
 
 
 
 

แบบทดสอบก่อนให้บริการค าปรึกษาพร้อมเฉลย จ านวน ๑๐ ข้อ 
 โครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับหน่วยรับตรวจ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
วันจันทร์ที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๕ 

................................................................................................................................................................. 

ค าชี้แจง :  จงใส่เครื่องหมาย √ หน้าข้อความที่ถูกต้อง หรือ ใส่เครื่องหมาย  หน้าข้อความที่ไม่ถูกต้อง 

ข้อที่ ค าถาม ค าตอบ 
..........๑. คณะ A มีการจัดโครงการบริการวิชาการและได้รับงบประมาณจัดสรรจากเงินรายได้มหาวิทยาลัย 

จ านวน ๕๐๐,๐๐๐ บาท ต่อมา โครงการ ฯ มีความจ าเป็นในการปรับแผนงบประมาณค่าใช้จ่ายซึ่ง
เป็นรายการที่ไม่ได้ประมาณการไว้ในโครงการตั้งแต่ต้น จ านวน ๒ รายการ ได้แก่ ค่าวัสดุ
ประชาสัมพันธ์ จ านวน ๑๐,๐๐๐ บาท และค่าเครื่องวัดอุณหภูมิหน้าผากแบบอินฟาเรด จ านวน ๓ 
เครื่อง ๆ ละ ๒,๐๐๐ บาท รวมเงิน ๖,๐๐๐ บาท โดยใช้งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากงบ
ด าเนินงานในโครงการเพ่ือขออนุมัติปรับแผนค่าใช้จ่าย ผู้ที่มีอ านาจอนุมัติปรับแผนงบประมาณ
ค่าใช้จ่ายคือ คณบดี  

 

..........๒. คณะ A มีการจัดโครงการบริการวิชาการ และมีการขออนุมัติให้เจ้าหน้าที่โครงการเดินทางไป
ราชการที่จังหวัดอ านาจเจริญ ๓ ราย ในวันที่ ๑๒-๑๔ กันยายน ๒๕๖๕ ต่อมา โครงการมีความ
จ าเป็นที่จะต้องให้เจ้าหน้าที่โครงการอีก ๒ ราย ร่วมเดินทางไปด้วย หัวหน้าโครงการได้ขออนุมัติ
รายชื่อผู้เดินทางไปราชการเพ่ิมเติม และผู้มีอ านาจอนุมัติได้ลงนามอนุมัติภายหลังจากเจ้าหน้าที่
โครงการได้เดินทางไปราชการแล้ว ในวันที่ ๑๕ กันยายน ๒๕๖๕ เจ้าหน้าที่โครงการ ๒ ราย มีสิทธิ
เบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการได้  

 

...........๓. การจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกรายเดือนในโครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม กรรมการตรวจ
รับพัสดุสามารถตรวจรับพัสดุได้โดยดูจากหลักฐานใบลงเวลาการปฏิบัติงานผู้รับจ้างเพ่ือใช้เป็น
หลักฐานประกอบการตรวจรับพัสดุได้ถือว่าเพียงพอแล้ว  

 

...........๔. 
 

หน่วยงานมีการจัดฝึกอบรมรูปแบบออนไลน์ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา ๒๐๑๙ (COVID๑๙) สามารถเบิกค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มได้ทั้งในส่วนของผู้ที่เข้ามาฟัง
บรรยายในห้องอบรมที่จัดไว้และผู้ที่อบรมในหน่วยงานของตนเอง 

 

...........๕. คณะ A จัดประชุมอบรมเชิงวิชาการท่ีโรงแรมบ้านสวนคุณตา จ านวน ๑ วัน โดยมีค่าเช่าห้อง
ประชุมราคา ๒๐,๐๐๐ บาท เจ้าหน้าที่หรือผู้รับผิดชอบสามารถด าเนินการเช่าสถานที่ไปก่อนได้ 
เมื่อจัดโครงการเสร็จแล้ว จึงท ารายงานขอความเห็นชอบพร้อมด้วยหลักฐานการเช่าห้องประชุมนั้น
เสนอต่อคณบดีภายใน ๓ วันท าการถัดไป 

 

..........๖. อาจารย์ลิซ่า สังกัดส านัก B เป็นหัวหน้าโครงการวิจัย ซึ่งจะต้องมีการเดินทางไปราชการเพ่ือลงพ้ืนที่
เก็บข้อมูลผลงานวิจัย ในวันที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๓ ณ จังหวัดอ านาจเจริญ โดยได้จองห้องพัก
ล่วงหน้าไว้แล้ว ๑ คืน จ านวน ๘๐๐ บาท และต่อมาอาจารย์ลิซ่า ไม่สามารถเดินทางไปราชการในวัน

√ 



  ๕๐  
 

ข้อที่ ค าถาม ค าตอบ 
ดังกล่าวได้ เนื่องจากป่วยจากการติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ จึงขอยกเลิกการเดินทาง และมีค่าปรับ
การยกเลิกจองห้องพัก จ านวน ๒๐๐ บาท อาจารย์ลิซ่าสามารถเบิกค่าปรับ ฯ ได้ 

...........๗. ส านัก C มีการจัดโครงการบริการวิชาการท่ีโรงแรมแลโขง โดยโครงการมีความจ าเป็นต้องมีการเช่า
สัญญาณอินเตอร์เน็ตเพ่ือใช้ในโครงการ โครงการสามารถเช่าสัญญาณอินเตอร์เน็ตได้ 

√ 

..........๘.  หลักฐานการจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ผู้บังคับบัญชา/ผู้ควบคุมงานเป็นผู้
ลงชื่อรับรองการปฏิบัติงานแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

 

..........๙. กรณีโครงการบริการวิชาการซึ่งต้องมีการอบรมให้ความรู้การถนอมอาหารแก่ประชาชนต าบลเมือง
ศรีไค แต่มีผู้เข้าร่วมอบรมเกินกว่าเป้าหมายที่ก าหนด ซึ่งมีผลกระทบต่อค่าใช้จ่ายโครงการเพิ่มขึ้น
และเกินวงเงินที่ได้รับจัดสรร ได้แก่ ค่าอาหาร และค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จึงไม่สามารถขอ
อนุมัติเบิกค่าใช้จ่ายข้างต้นส่วนที่เกินงบประมาณได้ 

 

..........
๑๐. 

ผู้จัดโครงการฝึกอบรมได้ให้ผู้เข้ารับการอบรมไปพักโฮมสเตย์ในสถานถ่ินทุรกันดารที่ไม่มีโรงแรม 
และได้รับบิลเงินสดเป็นหลักฐานการจ่ายเงินอย่างเดียว สามารถใช้เป็นหลักฐานการเบิกจ่ายเงินได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  ๕๑  
 

 
 
 
 

แบบทดสอบหลังให้บริการค าปรึกษา จ านวน ๑๐ ข้อ 
 โครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับหน่วยรับตรวจ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
วันจันทร์ที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๕ 

................................................................................................................................................................. 

ค าชี้แจง :  จงใส่เครื่องหมาย √ หน้าข้อความที่ถูกต้อง หรือ ใส่เครื่องหมาย  หน้าข้อความที่ไม่ถูกต้อง 

ข้อที่ ค าถาม 

...........๑ 

คณะ A มีการจัดโครงการบริการวิชาการ และมีการขออนุมัติให้เจ้าหน้าที่โครงการเดินทางไป
ราชการที่จังหวัดอ านาจเจริญ ๓ ราย ในวันที่ ๑๒-๑๔ กันยายน ๒๕๖๕ ต่อมา โครงการมีความ
จ าเป็นที่จะต้องให้เจ้าหน้าที่โครงการอีก ๒ ราย ร่วมเดินทางไปด้วย หัวหน้าโครงการได้ขออนุมัติ
รายชื่อผู้เดินทางไปราชการเพ่ิมเติม และผู้มีอ านาจอนุมัติได้ลงนามอนุมัติภายหลังจากเจ้าหน้าที่
โครงการได้เดินทางไปราชการแล้ว ในวันที่ ๑๕ กันยายน ๒๕๖๕ เจ้าหน้าที่โครงการ ๒ ราย มี
สิทธิเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการได้  

............๒. 

คณะ A จัดประชุมอบรมเชิงวิชาการท่ีโรงแรมบ้านสวนคุณตา จ านวน ๑ วัน โดยมีค่าเช่าห้อง
ประชุมราคา ๒๐,๐๐๐ บาท เจ้าหน้าที่หรือผู้รับผิดชอบสามารถด าเนินการเช่าสถานที่ไปก่อนได้ 
เมื่อจัดโครงการเสร็จแล้ว จึงท ารายงานขอความเห็นชอบพร้อมด้วยหลักฐานการเช่าห้องประชุม
นั้นเสนอต่อคณบดีภายใน ๓ วันท าการถัดไป 

.............๓. 
 หลักฐานการจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ผู้บังคับบัญชา/ผู้ควบคุมงานเป็นผู้
ลงชื่อรับรองการปฏิบัติงานแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

...........๔. 
 

หน่วยงานมีการจัดฝึกอบรมรูปแบบออนไลน์ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID๑๙) สามารถเบิกค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มได้ทั้งในส่วนของผู้ที่เข้า
มาฟังบรรยายในห้องอบรมที่จัดไว้และผู้ที่อบรมในหน่วยงานของตนเอง 

..........๕. 
ผู้จัดโครงการฝึกอบรมได้ให้ผู้เข้ารับการอบรมไปพักโฮมสเตย์ในสถานถ่ินทุรกันดารที่ไม่มีโรงแรม 
และได้รับบิลเงินสดเป็นหลักฐานการจ่ายเงินอย่างเดียว สามารถใช้เป็นหลักฐานการเบิกจ่ายเงินได้ 

............๖. 
การจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกรายเดือนในโครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม กรรมการตรวจ
รับพัสดุสามารถตรวจรับพัสดุได้โดยดูจากหลักฐานใบลงเวลาการปฏิบัติงานผู้รับจ้างเพ่ือใช้เป็น
หลักฐานประกอบการตรวจรับพัสดุได้ถือว่าเพียงพอแล้ว  

...........๗. 

คณะ A มีการจัดโครงการบริการวิชาการและได้รับงบประมาณจัดสรรจากเงินรายได้มหาวิทยาลัย 
จ านวน ๕๐๐,๐๐๐ บาท ต่อมา โครงการ ฯ มีความจ าเป็นในการปรับแผนงบประมาณค่าใช้จ่าย
ซึ่งเป็นรายการที่ไม่ได้ประมาณการไว้ในโครงการตั้งแต่ต้น จ านวน ๒ รายการ ได้แก่ ค่าวัสดุ
ประชาสัมพันธ์ จ านวน ๑๐,๐๐๐ บาท และค่าเครื่องวัดอุณหภูมิหน้าผากแบบอินฟาเรด จ านวน 
๓ เครื่อง ๆ ละ ๒,๐๐๐ บาท รวมเงิน ๖,๐๐๐ บาท โดยใช้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรจากงบ
ด าเนินงานในโครงการเพ่ือขออนุมัติปรับแผนค่าใช้จ่าย ผู้ที่มีอ านาจอนุมัติปรับแผนงบประมาณ
ค่าใช้จ่ายคือ คณบดี  



  ๕๒  
 

ข้อที่ ค าถาม 

.............๘. 

กรณีโครงการบริการวิชาการซึ่งต้องมีการอบรมให้ความรู้การถนอมอาหารแก่ประชาชนต าบลเมือง
ศรีไค แต่มีผู้เข้าร่วมอบรมเกินกว่าเป้าหมายที่ก าหนด ซึ่งมีผลกระทบต่อค่าใช้จ่ายโครงการเพิ่มขึ้น
และเกินวงเงินที่ได้รับจัดสรร ได้แก่ ค่าอาหาร และค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จึงไม่สามารถขอ
อนุมัติเบิกค่าใช้จ่ายข้างต้นส่วนที่เกินงบประมาณได้ 

.............๙. 
ส านัก C มีการจัดโครงการบริการวิชาการท่ีโรงแรมแลโขง โดยโครงการมีความจ าเป็นต้องมีการ
เช่าสัญญาณอินเตอร์เน็ตเพ่ือใช้ในโครงการ โครงการสามารถเช่าสัญญาณอินเตอร์เน็ตได้ 

............
๑๐. 

อาจารย์ลิซ่า สังกัดส านัก B เป็นหัวหน้าโครงการวิจัย ซึ่งจะต้องมีการเดินทางไปราชการเพ่ือลงพ้ืนที่
เก็บข้อมูลผลงานวิจัย ในวันที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๓ ณ จังหวัดอ านาจเจริญ โดยได้จองห้องพัก
ล่วงหน้าไว้แล้ว ๑ คืน จ านวน ๘๐๐ บาท และต่อมาอาจารย์ลิซ่า ไม่สามารถเดินทางไปราชการในวัน
ดังกล่าวได้ เนื่องจากป่วยจากการติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ จึงขอยกเลิกการเดินทาง และมีค่าปรับ
การยกเลิกจองห้องพัก จ านวน ๒๐๐ บาท อาจารย์ลิซ่าสามารถเบิกค่าปรับ ฯ ได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ๕๓  
 

 
 
 

แบบทดสอบหลังให้บริการค าปรึกษาพร้อมเฉลย จ านวน ๑๐ ข้อ 
 โครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับหน่วยรับตรวจ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
วันจันทร์ที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๕ 

................................................................................................................................................................. 

ค าชี้แจง :  จงใส่เครื่องหมาย √ หน้าข้อความที่ถูกต้อง หรือ ใส่เครื่องหมาย  หน้าข้อความที่ไม่ถูกต้อง 

ข้อที่ ค าถาม ค าตอบ 
..........

๑. 
คณะ A มีการจัดโครงการบริการวิชาการและได้รับงบประมาณจัดสรรจากเงินรายได้
มหาวิทยาลัย จ านวน ๕๐๐,๐๐๐ บาท ต่อมา โครงการ ฯ มีความจ าเป็นในการปรับแผน
งบประมาณค่าใช้จ่ายซ่ึงเป็นรายการที่ไม่ได้ประมาณการไว้ในโครงการตั้งแต่ต้น จ านวน ๒ 
รายการ ได้แก่ ค่าวัสดุประชาสัมพันธ์ จ านวน ๑๐,๐๐๐ บาท และค่าเครื่องวัดอุณหภูมิ
หน้าผากแบบอินฟาเรด จ านวน ๓ เครื่อง ๆ ละ ๒,๐๐๐ บาท รวมเงิน ๖,๐๐๐ บาท โดยใช้
งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากงบด าเนินงานในโครงการเพื่อขออนุมัติปรับแผนค่าใช้จ่าย ผู้
ที่มีอ านาจอนุมัติปรับแผนงบประมาณค่าใช้จ่ายคือ คณบดี  

 

 เฉลย 
๑. กรณีขออนุมัติปรับแผนรายการค่าใช้จ่ายภายใต้งบด าเนินงาน (ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่า

วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค) ให้คณบดีเป็นผู้อนุมัติ เพ่ือให้เป็นไปตามข้อ ๒๖ (๑) แห่ง
ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีว่าด้วยการเงินและทรัพย์สิน พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๒. กรณีขออนุมัติปรับแผนรายการค่าใช้จ่ายประเภทครุภัณฑ์ ให้อธิการบดีเป็นผู้อนุมัติ เพ่ือให้
เป็นตามข้อ ๒๖ (๒) แห่งระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีว่าด้วยการเงินและทรัพย์สิน 
พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 

 ไม่ปฏิบัติตามระเบียบจะส่งผลกระทบ คือ 
กรณีอาจต้องคืนเงินตามจ านวนที่ขอเบิกจ่าย หากเป็นรายการค่าใช้จ่ายที่ไม่สามารถ

เบิกจ่ายได้ตามระเบียบที่ก าหนด  

 

 ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
1. หนังสือส านักงบประมาณ ด่วนที่สุด ที่ นร ๐๗๐๔/ว ๖๘ ลงวันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๘ 

เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
ค่าครุภัณฑ์ หมายถึง รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพคงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานยืนนาน ไม่สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
๑) รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงครุภัณฑ์ 
๒) รายจ่ายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุดเกินกว่า ๒๐,๐๐๐ บาท 
๓) รายจ่ายเพื่อช่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เครื่องบิน 

เครื่องจักรกลยานพาหนะ เป็นต้น ซึ่งไม่รวมถึงค่าช่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง 

 



  ๕๔  
 

ข้อที่ ค าถาม ค าตอบ 
๔) รายจ่ายเพื่อจ้างที่ปรึกษาในการจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ 
๕) รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าครุภัณฑ์ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง 

เป็นต้น 
2. ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีว่าด้วยการเงินและทรัพย์สิน พ.ศ. ๒๕๖๐  

ข้อ ๒๖ การโอนงบประมาณรายจ่ายทุกประเภทให้ด าเนินการดังนี้ 
(๑) การโอนงบประมาณภายใต้งบด าเนินงานในโครงการเดียวกันของส่วนราชการให้

หัวหน้าส่วนราชการเป็นผู้อนุมัติ 
(๒) การโอนงบประมาณทุกประเภทนอกเหนือจาก (๑) ให้เสนออธิการบดีอนุมัติ 
(๓) การโอนหมวดรายจ่ายค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้างไปใช้จ่ายในหมวดต่าง ๆ หรือการ

โอนรายจ่ายในหมวดรายจ่ายต่าง ๆ มาใช้จ่ายเป็นค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง หรือการเปลี่ยนแปลง
หรือยกเลิกรายการในหมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง กรณีวงเงินต่อหน่วยต่ ากว่าสองล้านบาท 
ให้เสนออธิการบดีเป็นผู้อนุมัติ กรณีวงเงินต่อหน่วยตั้งแต่สองล้านบาทถึงห้าล้านบาท ให้เสนอ
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยอนุมัติ และกรณีวงเงินต่อหน่วยตั้งแต่ห้าล้านบาทข้ึนไป ให้
เสนอสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ 

การโอนงบประมาณรายจ่ายตาม (๑) (๒) และ (๓) ต้องไม่เกินวงเงินงบประมาณ
รายจ่ายในแผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย 

..........
๒. 

คณะ A มีการจัดโครงการบริการวิชาการ และมีการขออนุมัติให้เจ้าหน้าที่โครงการเดินทาง
ไปราชการที่จังหวัดอ านาจเจริญ ๓ ราย ในวันที่ ๑๒-๑๔ กันยายน ๒๕๖๕ ต่อมา โครงการ
มีความจ าเป็นที่จะต้องให้เจ้าหน้าที่โครงการอีก ๒ ราย ร่วมเดินทางไปด้วย หัวหน้า
โครงการได้ขออนุมัติรายช่ือผู้เดินทางไปราชการเพิ่มเติม และผู้มีอ านาจอนุมัติได้ลงนาม
อนุมัติภายหลังจากเจ้าหน้าที่โครงการได้เดินทางไปราชการแล้ว ในวันที่ ๑๕ กันยายน 
๒๕๖๕ เจ้าหน้าที่โครงการ ๒ ราย มีสิทธิเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการได้  

 

 เฉลย เป็นค าถามที่ถูกต้องแล้ว  
 ไม่ปฏิบัติตามระเบียบจะส่งผลกระทบ/ความเสี่ยง คือ 

กรณีท่ีไม่มีรายชื่อผู้เดินทางในค าสั่งอนุมัติให้เดินทางไปราชการ อาจไม่สามารถเบิก
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการได้ หากเกิดกรณีท่ีไม่อาจคาดการณ์มีผลต่อชีวิตและ
ทรัพย์สินต่อผู้เดินทางไปราชการและส่วนราชการ อาจไม่สามารถเบิกค่าเสียหายจากทาง
ราชการได้หรือผู้เดินทางอาจเสียสิทธิทางกฎหมายที่เป็นประโยชน์ 

 

 สิ่งท่ีควรค านึง 
โดยหลักการผู้เดินทางไปราชการควรได้รับการอนุมัติการเดินทางก่อนเดินทางไปราชการ 

เมื่อเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบทราบรายชื่อผู้เดินทางไปราชการที่มีการเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติม
ภายหลัง ให้จัดท าบันทึกขออนุมัติรายชื่อผู้เดินทางไปราชการข้างต้นเสนอผู้มีอ านาจอนุมัติขอ
อนุมัติเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมรายชื่อผู้เดินทางไปราชการโดยไม่ชักช้า เนื่องจากสิทธิที่จะ
ได้รับค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเกิดขึ้นตั้งแต่วันที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ 
ตามมาตรา ๘ แห่งพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. ๒๕๒๖ และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม  

 



  ๕๕  
 

ข้อที่ ค าถาม ค าตอบ 
 ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 

๑. พระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. ๒๕๒๖ และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม ฉบับท่ี ๓ พ.ศ. ๒๕๖๐ มาตรา ๘ วรรคหนึ่ง สิทธิที่จะได้รับค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการเกิดขึ้นตั้งแต่วันที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ หรือวันที่ออกจาก
ราชการแล้วแต่กรณี ให้ผู้มีอ านาจอนุมัติการเดินทางอนุมัติระยะเวลาในการเดินทางไป
ราชการตามความจ าเป็นและเหมาะสมตามหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังก าหนด 

๒. หนังสือกระทรวงการคลังท่ี กค ๐๕๐๒/๕๑๔๒๕ ลงวันที่ ๗ กันยายน ๒๕๓๓ เรื่อง ตอบ
ข้อหารือเกี่ยวกับการเดินทางไปราชการ สาระส าคัญคือ  “โดยหลักการผู้เดินทางไป
ราชการควรได้รับการอนุมัติการเดินทางก่อนเดินทางไปราชการ ส าหรับกรณีมีความจ าเป็น
เร่งด่วนต้องเดินทางไปปฏิบัติราชการ โดยไม่รอค าสั่งการอนุมัติให้เดินทางที่เป็นลายลักษณ์
อักษร การอนุมัติเกิดขึ้นภายหลังจากวันเดินทางก็ต้องพิจารณาในค าสั่งที่อนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการว่าอนุมัติให้เดินทางไปราชการตั้งแต่เมื่อใดถึงเม่ือใด” 

 

...........
๓. 

การจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกรายเดือนในโครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
กรรมการตรวจรับพัสดุสามารถตรวจรับพัสดุได้โดยดูจากหลักฐานใบลงเวลาการปฏิบัติงาน
ผู้รับจ้างเพื่อใช้เป็นหลักฐานประกอบการตรวจรับพัสดุได้ถือว่าเพียงพอแล้ว  

 

 เฉลย  
การจ้างเหมาบริการรายบุคคลรายเดือนในโครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม กรรมการ

ตรวจรับพัสดุสามารถตรวจรับพัสดุได้โดยดูจากหลักฐานใบลงเวลาการปฏิบัติงานผู้รับจ้างเพ่ือ
ใช้เป็นหลักฐานประกอบการตรวจรับพัสดุได้ถือว่ายังไม่เพียงพอ จะต้องมีหลักฐานใบส่งมอบ
งาน/หลักฐานการส่งมอบงานและหรือรายละเอียดการปฏิบัติงานที่มีความน่าเชื่อถือและพิสูจน์
ได้ว่ามีการปฏิบัติงานครบถ้วนตามที่ได้ตกลงกันไว้ 

 

 ไม่ปฏิบัติตามระเบียบจะส่งผลกระทบ/ความเสี่ยง คือ 
ไม่มีข้อมูลผลการปฏิบัติงานของผู้รับจ้างเพ่ือใช้ประกอบการตรวจรับพัสดุ อาจส่งผลให้มี

การด าเนินงานไม่โปร่งใส และไม่สามารถตรวจสอบได้ 

 

 ข้อเสนอแนะ 
ก าหนดให้มีใบส่งมอบงาน/หลักฐานการส่งมอบงานและหรือรายละเอียดการปฏิบัติงาน โดย

มีแนวทางการปฏิบัติงาน ดังนี้ 
1. เมื่อสิ้นสุดการปฏิบัติงานในแต่ละเดือนหรือแต่ละครั้ง ให้ผู้รับจ้างจัดท าใบส่งมอบงาน และ

หรือรายละเอียดการปฏิบัติงานตามแบบท่ีหน่วยงานก าหนด พร้อมทั้งก าหนดระยะเวลา
การส่งมอบต่อคณะกรรมการตรวจรับพัสดุให้ชัดเจน 

2. ให้คณะกรรมการตรวจรับพัสดุศึกษารายละเอียดและเงื่อนไขตามที่ก าหนดไว้ในข้อตกลง
การจ้างก่อนท าหน้าที่ตรวจรับทุกครั้ง  

3. ให้คณะกรรมการตรวจรับพัสดุตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้รับจ้างจากใบส่งมอบงาน 
รายละเอียดการปฏิบัติงาน และหรือใบลงเวลาการปฏิบัติงาน เมื่อตรวจพัสดุครบถ้วน
ถูกต้องแล้วให้ลงนามในใบตรวจรับไว้เป็นหลักฐาน 

 



  ๕๖  
 

ข้อที่ ค าถาม ค าตอบ 
4. กรณีผู้รับจ้างส่งมอบพัสดุมีรายละเอียดไม่เป็นไปตามข้อตกลงการจ้างให้คณะกรรมการ

ตรวจรับพัสดุรายงานคณบดี/ผู้อ านวยการส านัก/ผู้มีอ านาจอนุมัติผ่านหัวหน้าเจ้าหน้าที่
พัสดุเพื่อทราบและสั่งการ 

 ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐  
ข้อ ๑๗๕  คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานซื้อหรืองานจ้าง มีหน้าที่ดังนี้ 
     (๑)  ตรวจรับพัสดุ ณ ที่ท าการของผู้ใช้พัสดุนั้น หรือสถานที่ซึ่งก าหนดไว้ในสัญญาหรือ
ข้อตกลง 
           การตรวจรับพัสดุ ณ สถานที่อ่ืน ในกรณีท่ีไม่มีสัญญาหรือข้อตกลง จะต้องได้รับอนุมัติ
จากหัวหน้าหน่วยงานของรัฐก่อน 
     (๒)  ตรวจรับพัสดุให้ถูกต้องครบถ้วนตามหลักฐานที่ตกลงกันไว้ ส าหรับกรณีท่ีมีการ
ทดลองหรือตรวจสอบในทางเทคนิคหรือทางวิทยาศาสตร์ จะเชิญผู้ช านาญการ หรือผู้ทรงคุณวุฒิ
เกี่ยวกับพัสดุนั้นมาให้ค าปรึกษา หรือส่งพัสดุนั้นไปทดลองหรือตรวจสอบ ณ สถานที่ของ
ผู้ช านาญการหรือผู้ทรงคุณวุฒินั้น ๆ ก็ได้ 
           ในกรณีจ าเป็นไม่สามารถตรวจนับเป็นจ านวนหน่วยทั้งหมดได้ ให้ตรวจรับตามหลัก
วิชาการสถิติ 
     (๓)  ให้ตรวจรับพัสดุในวันที่ผู้ขายหรือผู้รับจ้างน าพัสดุมาส่ง และให้ด าเนินการให้เสร็จ
สิ้นโดยเร็วที่สุด 
     (๔)  เมื่อตรวจถูกต้องครบถ้วนแล้ว ให้รับพัสดุไว้ และถือว่าผู้ขายหรือผู้รับจ้างได้ส่งมอบ
พัสดุถูกต้องครบถ้วนตั้งแต่วันที่ผู้ขายหรือผู้รับจ้างน าพัสดุนั้นมาส่ง แล้วมอบแก่เจ้าหน้าที่พร้อม
กับท าใบตรวจรับโดยลงชื่อไว้เป็นหลักฐานอย่างน้อย ๒ ฉบับ มอบแก่ผู้ขายหรือผู้รับจ้าง ๑ 
ฉบับ และเจ้าหน้าที่ ๑ ฉบับ เพ่ือด าเนินการเบิกจ่ายเงินตามระเบียบของหน่วยงานของรัฐและ
รายงานให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐทราบ 
            ในกรณีที่เห็นว่าพัสดุที่ส่งมอบมีรายละเอียดไม่เป็นไปตามข้อก าหนดในสัญญาหรือ
ข้อตกลงให้รายงานหัวหน้าหน่วยงานของรัฐผ่านหัวหน้าเจ้าหน้าที่ เพื่อทราบและสั่งการ 
     (๕)  ในกรณีที่ผู้ขายหรือผู้รับจ้างส่งมอบพัสดุถูกต้องแต่ไม่ครบถ้วนตามจ านวน หรือส่ง
มอบครบจ านวน แต่ไม่ถูกต้องท้ังหมด ถ้าสัญญาหรือข้อตกลงมิได้ก าหนดไว้เป็นอย่างอ่ืน 
ให้ตรวจรับไว้เฉพาะจ านวนที่ถูกต้อง โดยถือปฏิบัติตาม (๔) และให้รีบรายงานหัวหน้า
หน่วยงานของรัฐผ่านหัวหน้าเจ้าหน้าที่ เพื่อแจ้งให้ผู้ขายหรือผู้รับจ้างทราบภายใน ๓ วันท าการ 
นับถัดจากวันตรวจพบ แต่ทั้งนี้ ไม่ตัดสิทธิ์หน่วยงานของรัฐที่จะปรับผู้ขายหรือผู้รับจ้างใน
จ านวนที่ส่งมอบไม่ครบถ้วนหรือไม่ถูกต้องนั้น 
     (๖)  การตรวจรับพัสดุที่ประกอบกันเป็นชุดหรือหน่วย ถ้าขาดส่วนประกอบอย่างใดอย่าง
หนึ่งไปแล้วจะไม่สามารถใช้การได้โดยสมบูรณ์ ให้ถือว่าผู้ขายหรือผู้รับจ้างยังมิได้ส่งมอบพัสดุ
นั้น และโดยปกติให้รีบรายงานหัวหน้าหน่วยงานของรัฐเพ่ือแจ้งให้ผู้ขายหรือผู้รับจ้างทราบ
ภายใน ๓ วันท าการ นับถัดจากวันที่ตรวจพบ 

 



  ๕๗  
 

ข้อที่ ค าถาม ค าตอบ 
     (๗)  ถ้ากรรมการตรวจรับพัสดุบางคนไม่ยอมรับพัสดุ โดยท าความเห็นแย้งไว้ ให้เสนอ
หัวหน้าหน่วยงานของรัฐเพ่ือพิจารณาสั่งการ ถ้าหัวหน้าหน่วยงานของรัฐสั่งการให้รับพัสดุนั้นไว้
จึงด าเนินการตาม (๔) หรือ (๕) แล้วแต่กรณี 
ระบบการควบคุมภายในที่ดี  
๑. ผู้ต้องการใช้พัสดุแจ้งขอซื้อ/จ้างตามเงื่อนไขเวลาที่ได้ตกลงกับเจ้าหน้าที่พัสดุ เพ่ือป้องกัน

การซื้อหรือจ้างแบบเร่งด่วน โดยก าหนดระยะเวลาที่ต้องการใช้พัสดุนั้นให้ชัดเจนในบันทึก
ขอซื้อ/จ้างหรือใบสั่งซื้อ/จ้าง 

๒.  คู่มือการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงตามมาตรา ๕๖(๒) (ข) กองคลัง ส านักงาน
อธิการบดี มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. ๒๕๖๐ ได้ก าหนดขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง โดย
วิธีเฉพาะเจาะจง หน้า ๗ ล าดับ ๑๗ งานพัสดุหรือเจ้าหน้าที่รับพัสดุ/หลักฐานการซื้อ/จ้าง 
และบันทึกส่งมอบงาน และตรวจรับในระบบ e-GP ระบบ UBUFMIS หรือนอกระบบ โดย
ใช้รายงานผลการตรวจรับในระบบ UBUFMIS หรือนอกระบบ 

...........
๔. 
 

หน่วยงานมีการจัดฝึกอบรมรูปแบบออนไลน์ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID๑๙) สามารถเบิกค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มได้ทั้งในส่วน
ของผู้ที่เข้ามาฟังบรรยายในห้องอบรมที่จัดไว้และผู้ที่อบรมในหน่วยงานของตนเอง 

 

 เฉลย 
หน่วยงานมีการจัดฝึกอบรมรูปแบบออนไลน์ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID๑๙) สามารถเบิกค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มได้เฉพาะผู้ที่
เข้ามาฟังบรรยายในห้องอบรมที่จัดไว้เท่านั้น เช่น กรณีจัดฝึกอบรมจากห้องประชุมวารินช าราบ 
และถ่ายทอดไปยังคณะ หน่วยงาน ภายในมหาวิทยาลัย หรือภายนอกมหาวิทยาลัย จะสามารถ
เบิกค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มได้เฉพาะห้องประชุมวารินช าราบ 

 

 ไม่ปฏิบัติตามระเบียบจะส่งผลกระทบ/ความเสี่ยง คือ 
หน่วยงานผู้จัดฝึกอบรมจะไม่สามารถเบิกจ่ายค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มในส่วน

ของคณะ หน่วยงาน ภายในมหาวิทยาลัย หรือภายนอกมหาวิทยาลัยได้ 

 

 ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
1. ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุม

ระหว่างประเทศ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๕ ข้อ ๘ โครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรมที่
ส่วนราชการจัดหรือจัดร่วมกับหน่วยงานอื่น ต้องได้รับอนุมัติจากหัวหน้าส่วนราชการ เพื่อ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายตามระเบียบนี้ (๙) ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และ (๑๓) ค่าอาหาร 

2. หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) ๐๔๐๕.๒/ว ๓๙๕ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๖๐ 
เรื่อง การจัดอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าเช่าที่พัก ของหน่วยงานของรัฐ ตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุม
ระหว่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานของส่วนราชการ พ.ศ. ๒๕๕๓ หรือระเบียบที่เก่ียวข้องของหน่วยงานของรัฐนั้น  

 

...........
๕. 

คณะ A จัดประชุมอบรมเชิงวิชาการที่โรงแรมบ้านสวนคุณตา จ านวน ๑ วัน โดยมีค่าเช่า
ห้องประชุมราคา ๒๐,๐๐๐ บาท เจ้าหน้าที่หรือผู้รับผิดชอบสามารถด าเนินการเช่าสถานที่

 



  ๕๘  
 

ข้อที่ ค าถาม ค าตอบ 
ไปก่อนได้ เม่ือจัดโครงการเสร็จแล้ว จึงท ารายงานขอความเห็นชอบพร้อมด้วยหลักฐานการ
เช่าห้องประชุมนั้นเสนอต่อคณบดีภายใน ๓ วันท าการถัดไป 

 เฉลย 
คณะ A จะต้องด าเนินการเช่าห้องประชุมตามกระบวนการจัดจ้างพัสดุตามระเบียบ

กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ เนื่องจาก 
1. ค่าเช่าห้องประชุมราคา ๒๐,๐๐๐ บาท ซึ่งวงเงินการจัดจ้างในครั้งหนึ่งเกินกว่า ๑๐,๐๐๐ 

บาท  
2. หากการเช่าห้องประชุมมีวงเงินจัดจ้างไม่เกิน ๑๐,๐๐๐ บาท  เจ้าหน้าที่หรือผู้รับผิดชอบ

ต้องรีบรายงานขอความเห็นชอบพร้อมด้วยหลักฐานการเช่าห้องประชุมนั้นเสนอต่อคณบดี
ภายใน ๕ วันท าการถัดไป 

 

 ไม่ปฏิบัติตามระเบียบจะส่งผลกระทบ/ความเสี่ยง คือ 
อาจเป็นเหตุให้ทางราชการได้รับความเสียหาย เนื่องจากผู้มีอ านาจอนุมัติไม่ได้พิจารณาถึง

ความจ าเป็น เหมาะสม และประหยัดของการจัดจ้าง 

 

 ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
๑. ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุม

ระหว่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี ๓ พ.ศ. ๒๕๕๕ ข้อ ๘ (๑) 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม 

๒. ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
๒๕๖๐ ดังนี ้
๑) รายงานขอซื้อขอจ้าง (ระเบียบฯ ข้อ ๒๒) 
๒) การแต่งตั้งคณะกรรมการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง  

(๑) การแต่งตั้งคณะกรรมการ หรือเจ้าหน้าที่ หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่ง จัดท าร่าง
ขอบเขตงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะซื้อหรือจ้าง (ระเบียบ 
ฯ ข้อ ๒๑) 

(๒) หัวหน้าส่วนราชการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้าง ซึ่งกระท าโดย
คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างหรือเจ้าหน้าที่คนใดคนหนึ่งก็ได้ (พรบ. ฯ มาตรา ๖๑) 
และระเบียบ ฯ ข้อ ๗๙ การจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงตามมาตรา ๕๖ 
วรรคหนึ่ง (๒) (ข) ให้หัวหน้าเจ้าหน้าที่ซื้อหรือจ้างได้ภายในวงเงินที่ได้รับความ
เห็นชอบจากหัวหน้าหน่วยงานของรัฐ ตามข้อ ๒๔ 

(๓) หัวหน้าส่วนราชการเป็นผู้แต่งตั้งคณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
และหรือคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ (ระเบียบฯ ข้อ ๒๕) 

(๔) องค์ประกอบของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ (ระเบียบ ฯ ข้อ ๒๖  
๓) การพิจารณาผลการคัดเลือกข้อเสนอหรือผลการเจรจาตกลงราคา (ระเบียบ ฯ ข้อ ๗๙) 
๔) การประกาศผลผู้ชนะการจ้าง (ระเบียบ ฯ ข้อ ๘๑) 
๕) การอนุมัติสั่งจ้าง (ระเบียบ ฯ ข้อ ๒๔) 
๖) การจัดท าข้อตกลงเป็นหนังสือ (พรบ. มาตรา ๙๖)  
๗) การบริหารสัญญาและการตรวจรับพัสดุ  

 



  ๕๙  
 

ข้อที่ ค าถาม ค าตอบ 
๑. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ (ระเบียบ ฯ ข้อ ๑๗๕)  
๒. การส่งมอบพัสดุภายหลังวันครบก าหนด (ระเบียบ ฯ ข้อ ๑๘๑ , ข้อ ๑๘๒) 

3. การจัดหาพัสดุด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค(กวจ) 
๐๔๐๕.๒/ว ๑๑๙ ลงวันที่ ๗ มีนาคม ๒๕๖๑ เรื่อง แนวทางการปฏิบัติในการด าเนินการ
จัดหาพัสดุที่เกี่ยวกับค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และ
การประชุมของหน่วยงานของรัฐ กรณีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุที่มีวงเงินไม่เกิน ๑๐,๐๐๐ 
บาทให้เจ้าหน้าที่หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุไปก่อน แล้วรีบ
รายงานขอความเห็นชอบ พร้อมด้วยหลักฐานการจัดซื้อจัดจ้างนั้น เสนอต่อหัวหน้าส่วน
ราชการภายใน ๕ วันท าการถัดไป และเมื่อหัวหน้าส่วนราชการให้ความเห็นชอบแล้ว ให้ถือ
ว่ารายงานขอความเห็นชอบดังกล่าวเป็นหลักฐานในการตรวจรับโดยอนุโลม 

..........
๖. 

อาจารยล์ิซ่า สังกัดส านัก B เป็นหัวหน้าโครงการวิจัย ซึ่งจะต้องมีการเดินทางไปราชการ
เพื่อลงพื้นทีเ่ก็บข้อมูลผลงานวิจัย ในวันที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๓ ณ จังหวัดอ านาจเจริญ 
โดยได้จองห้องพักล่วงหน้าไว้แล้ว ๑ คืน จ านวน ๘๐๐ บาท และต่อมาอาจารย์ลิซ่า ไม่
สามารถเดินทางไปราชการในวันดังกล่าวได้ เนื่องจากป่วยจากการติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙ จึงขอยกเลิกการเดินทาง และมีค่าปรับการยกเลิกจองห้องพัก จ านวน ๒๐๐ บาท 
อาจารย์ลิซ่าสามารถเบิกค่าปรับได้ 

√ 

 เฉลย เป็นค าถามที่ถูกต้องแล้ว  
 สิ่งท่ีควรค านึง 

1. จะต้องได้รับอนุมัติให้ยกเลิกหรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ การจัดฝึกอบรม ฯ จาก
หัวหน้าส่วนราชการงบประมาณหรือหัวหน้าส่วนราชการต้นสังกัดแล้วแต่กรณี จึงจะ
สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้ 

2. ให้เบิกจ่ายได้เท่าท่ีจ่ายจริงตามความจ าเป็น เหมาะสม และประหยัด เพื่อประโยชน์ของ
ทางราชการ โดยให้อยู่ในดุลยพินิจของหัวหน้าส่วนราชการงบประมาณ 

 

 ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ท่ี กค ๐๔๐๘.๔/ว ๓๕ ลงวันที่ ๒ มีนาคม ๒๕๖๓ 

เรื่อง การอนุมัติหลักการเบิกค่าใช้จ่ายกรณียกเลิกหรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ การจัด
ฝึกอบรม การจัดงาน และการจัดประชุมระหว่างประเทศ อันเป็นผลสืบเนื่องมาจากการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (Coronavirus Disease ๒๐๑๙: COVID-๑๙)  

๑. กรณีหัวหน้าส่วนราชการเจ้าของงบประมาณหรือหัวหน้าส่วนราชการต้นสังกัดอนุมัติให้
ยกเลิกหรือเลื่อนการเดินทางไปราชการตามนัยพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ พ.ศ. ๒๕๒๖ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ให้เบิกค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการยกเลิกหรือเลื่อนการ
เดินทาง ได้แก่  

๑.๒ ค่าธรรมเนียมการจองห้องพักล่วงหน้าหรือค่าปรับ กรณียกเลิกห้องพักหรือค่า
เช่าที่พักกรณีไม่ได้เข้าพัก 

 



  ๖๐  
 

ข้อที่ ค าถาม ค าตอบ 
...........

๗. 
ส านัก C มีการจัดโครงการบริการวิชาการที่โรงแรมแลโขง โดยโครงการมีความจ าเป็นต้อง
มีการเช่าสัญญาณอินเตอร์เน็ตเพื่อใช้ในโครงการ โครงการสามารถเช่าสัญญาณ
อินเตอร์เน็ตได้ 

√ 

 เฉลย เป็นค าถามที่ถูกต้องแล้ว  
 สิ่งท่ีควรค านึง 

สามารถเช่าสัญญาณอินเตอร์เน็ตได้ โดยเป็นค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร แต่ต้องผ่าน
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 

 

 ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
1. ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุม

ระหว่างประเทศ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๕ ข้อ ๘ โครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรมที่
ส่วนราชการจัดหรือจัดร่วมกับหน่วยงานอื่น ต้องได้รับอนุมัติจากหัวหน้าส่วนราชการ เพื่อ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายตามระเบียบนี้ (๗) ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร 

2. หนังสือด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) ๐๔๐๕.๒/ว ๑๑๙ ลงวันที่ ๗ มีนาคม ๒๕๖๑ เรื่อง แนว
ทางการปฏิบัติในการด าเนนิการจัดหาพัสดุที่เกี่ยวกับค่าใชจ้่ายในการบรหิารงาน  ค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุมของหนว่ยงานของรฐั  
ตาราง ๑ รายการเกี่ยวกับค่าใชจ้่ายในการบริหารงานของหน่วยงานของรัฐที่ต้องด าเนินการ
ภายใต้พระราชบัญญัติการจดัซื้อจัดจ้างและการบรหิารพัสดภุาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ล าดับที่ ๓ 
ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการ สัมมนา จดังานและให้หมายความรวมถึงการประชุมราชการ
ทางไกลผ่านดาวเทยีม ตามที่จ าเป็น เช่น ค่าเช่าสถานที่อบรม ค่าเช่ารถ ค่ากระเป๋า ค่าเอกสาร
และอุปกรณ์เครื่องเขียน ค่าดอกไม้ ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าป้ายไวนิล ค่าของที่ระลึกวิทยากร 

๓.  หนังสือด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) ๐๔๐๕.๒/ว๓๙๕ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๖๐ เรื่อง การจัด
อาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าเช่าที่พัก ของหนว่ยงานของรัฐ ตามระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหว่าง
ประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานของส่วนราชการ พ.ศ. ๒๕๕๓ หรือระเบียบที่เก่ียวข้องของหน่วยงานของรัฐนั้น 

 

..........
๙. 

 หลักฐานการจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ผู้บังคับบัญชา/ผู้ควบคุม
งานเป็นผู้ลงชื่อรับรองการปฏิบัติงานแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

 

 เฉลย  
กรณีผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการร่วมกันหลายคน ให้ผู้ปฏิบัติงานคนใดคนหนึ่งเป็นผู้

รับรองการปฏิบัติงาน หากเป็นการปฏิบัติงานเพียงคนเดียว ให้ผู้ปฏิบัติงานนั้นเป็นผู้รับรอง 

 

 ไม่ปฏิบัติตามระเบียบจะส่งผลกระทบ/ความเสี่ยง คือ 
ผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการไม่มีโอกาสสอบทาน/ตรวจสอบจ านวนชั่วโมงการปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการในหลักฐานการจ่ายเงิน ฯ ว่ามีความครบถ้วนถูกต้อง  
- หากขอเบิกค่าตอบแทนต่ ากว่าปฏิบัติงานจริง ส่งผลให้ผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ไม่ได้รับเงินตามสิทธิ 
- หากเบิกค่าตอบแทนสูงกว่าปฏิบัติงานจริง ส่งผลให้ส่วนราชการสูญเสียงบประมาณโดย

ไม่มีเหตุอันควร 

 



  ๖๑  
 

ข้อที่ ค าถาม ค าตอบ 
 ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 

๑. ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ พ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ ๙.๑ กรณีผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการร่วมกันหลายคน ให้
ผู้ปฏิบัติงานคนใดคนหนึ่งเป็นผู้รับรองการปฏิบัติงาน หากเป็นการปฏิบัติงานเพียงล าพังคน
เดียว ให้ผู้ปฏิบัติงานนั้นเป็นผู้รับรอง 

๒. หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ท่ี กค ๐๔๐๙.๖/ว ๔๖ ลงวันที่ ๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๐ 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยแนบแบบหลักฐานการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ 

 

..........
๙. 

กรณีโครงการบริการวิชาการซึ่งต้องมีการอบรมให้ความรู้การถนอมอาหารแก่ประชาชน
ต าบลเมืองศรีไค แต่มีผู้เข้าร่วมอบรมเกินกว่าเป้าหมายท่ีก าหนด ซึ่งมีผลกระทบต่อ
ค่าใช้จ่ายโครงการเพิ่มข้ึนและเกินวงเงินที่ได้รับจัดสรร ได้แก่ ค่าอาหาร และค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม จึงไม่สามารถขออนุมัติเบิกค่าใช้จ่ายข้างต้นส่วนที่เกินงบประมาณได้ 

 

 เฉลย 
กรณีท่ีมีผู้เข้าร่วมอบรมเกินเป้าหมายและมีผลกระทบต่องบประมาณของโครงการดว้ย สามารถ

เสนอหวัหน้าสว่นราชการเจา้ของงบประมาณพิจารณาอนุมัติจ านวนผู้เข้าร่วมอบรมเพ่ิมได้ และขอ
อนุมัติจัดสรรงบประมาณโครงการเพ่ิมเติม เมื่อได้รับอนุมัติแล้ว จึงสามารถเบิกค่าใช้จ่ายสว่นที่
เพ่ิมขึ้นได้ 

 

 ไม่ปฏิบัติตามระเบียบจะส่งผลกระทบ/ความเสี่ยง คือ 
ผู้มีอ านาจอนุมัติอาจไม่อนุมัติให้เบิกจ่ายในค่าใช้จ่ายส่วนที่เกินงบประมาณโครงการได้  

 

 สิ่งท่ีควรค านึง 
โดยหลักการ ผู้จัดโครงการควรควบคุมจ านวนผู้เข้าร่วมอบรมให้เป็นไปตามเป้าหมายที่

ก าหนด หากเกินเป้าหมายให้พิจารณาว่า ผู้เข้ารับการอบรมที่เพ่ิมขึ้นเป็นกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการหรือไม่หากมีการของบประมาณเพ่ิมเติมอาจจะท าให้กระทบกับแผนงาน/โครงการอ่ืน ๆ 

 

 ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
1. ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุม

ระหว่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับท่ี ๓ พ.ศ. ๒๕๕๕ ข้อ ๘ (๙) 
อาหารว่างและเครื่องดื่ม, (๑๓) ค่าอาหาร 

2. ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีว่าด้วยการเงินและทรัพย์สิน พ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ ๒๖ 
การโอนงบประมาณรายจ่ายทุกประเภทให้ด าเนินการดังนี้ (๑) การโอนงบประมาณภายใต้
งบด าเนินงานในโครงการเดียวกันของส่วนราชการให้หัวหน้าส่วนราชการเป็นผู้อนุมัติ 

 

..........
๑๐. 

ผู้จัดโครงการฝึกอบรมได้ให้ผู้เข้ารับการอบรมไปพักโฮมสเตย์ในสถานถิ่นทุรกันดารที่ไม่มี
โรงแรม และได้รับบิลเงินสดเป็นหลักฐานการจ่ายเงินอย่างเดียว สามารถใช้เป็นหลักฐาน
การเบิกจ่ายเงินได้ 

 

 เฉลย ผู้จัดโครงการฝึกอบรมได้ให้ผู้เข้ารับการอบรมไปพักโฮมสเตย์ในสถานถิ่นทุรกันดารที่ไม่มี
โรงแรม ไม่สามารถน าบิลเงินสด/จัดท าใบรับรองจ่ายการจ่ายมาใช้เป็นหลักฐานการจ่ายเงินได้ 
ต้องเป็นใบเสร็จรับเงินเท่านั้น  

 



  ๖๒  
 

ข้อที่ ค าถาม ค าตอบ 
 ไม่ปฏิบัติตามระเบียบจะส่งผลกระทบ/ความเสี่ยง คือ 

   การใช้บิลเงินสดไม่สามารถตรวจสอบได้ว่าเป็นการจ่ายเงินค่าเช่าที่พักแบบเท่าท่ีจ่ายจริงหรือ
เหมาจ่าย และบิลเงินสดสามารถซื้อได้ง่าย 

 

 สิ่งท่ีควรค านึง 
   การเบิกค่าเช่าที่พัก ให้ค านึงถึงสถานที่ที่มีผู้ประกอบการจดทะเบียนพาณิชย์ด้านโรงแรม
โดยตรง โดยต้องมีใบเสร็จรับเงินและ Folio ประกอบการเบิกจ่าย  

กรณีโฮมสเตย์จะต้องมีใบประกอบธุรกิจบ้านพักโฮมสเตย์ และจะต้องมีใบเสร็จรับเงิน เนื่องจาก
ใบเสร็จรับเงินใช้ส าหรับการยื่นเสียภาษีเงินได้ ซึ่งสามารถตรวจสอบการเข้าพักได้ตามจริง 

กรณทีี่พักแรมที่ไม่ใช่โรงแรม เช่น หอพัก รีสอร์ท โฮมสเตย์  หรือเกสเฮาส์ หากไม่สามารถขอ
ใบแจ้งรายการ (ใบ Folio) ให้สถานประกอบการดังล่าว จัดท ารายละเอียดรายการเข้าพัก 
ประกอบด้วย รายชื่อผู้เข้าพัก วันเวลาเข้า-ออกห้องพักหมายเลขห้องพัก ประทับตราที่พัก (ถ้ามี) 
พร้อมลงชื่อ หากไม่มีประทับตราให้ผู้ประกอบการลงลายมือชื่อรับรอง 

 

 ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีว่าด้วยการเงินและทรัพย์สิน พ.ศ. ๒๕๖๐  

ข้อ ๔๓ ใบเสร็จรับเงินอย่างน้อยต้องมีรายการดังต่อไปนี้  
(๑) ชื่อ สถานที่อยู่ หรือที่ท าการของผู้รับเงิน 
(๒) วัน เดือน ปี ที่รับเงิน 
(๓) รายการแสดงการรับเงินระบุรายละเอียดค่าใช้จ่าย 
(๔) จ านวนเงินทั้งตัวเลขและตัวอักษร 
(๕) ลายมือชื่อของผู้รับเงิน 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ๖๓  
 

แบบประเมินผลโครงการ 
โครงการให้บริการค าปรึกษาและสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับหน่วยรับตรวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

เรื่อง การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการวิจัย โครงการบริการวิชาการ  
โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และโครงการที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 

วันจันทร์ที่ ๑๙ กันยายน 2565 เวลา 09.00 – 16.00 น. 
ณ ห้องประชุมพิบูลมังสาหาร ชั้น 3 ส านักงานอธิการบดี (ใหม่) มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี

....................................................................................................................... 

วัตถุประสงค์ : แบบประเมินนี้จัดท าขึ้นเพ่ือรวบรวมข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ เพื่อประโยชน์ในการปรับปรุง
และพัฒนาการด าเนินงานโครงการครั้งต่อไปให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ค าชี้แจง : โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงในช่อง  ตามความเป็นจริง 
1. สถานะการด ารงต าแหน่ง 

  คณบดี/รองคณบดี/ผู้ช่วยคณบดี   ผู้อ านวยการส านัก/รองผู้อ านวยการ/ผู้ช่วย
ผู้อ านวยการ 
 หัวหน้าส านักงานเลขานุการ/หัวหน้าส านักงานในสังกัดส านักงานอธิการบดี/หัวหน้างาน  
 เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 

2. ประสบการณ์ในการท างานเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินของโครงการ 
  ต่ ากว่า 1 ปี    1-5 ปี     6-10 ปี    11-15 ปี    มากกว่า 15 ปี  

ส่วนที่ 2 แบบประเมินความรู้ ความเข้าใจก่อน-หลังเข้าร่วมโครงการ และการน าไปใช้ประโยชน์ 
ค าชี้แจง : โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงในช่องว่างที่ตรงกับความมากน้อยของระดับความคิดเห็นของท่าน 

รายการประเมิน 
ระดับความรู้ความเข้าใจและการน าไปใช้ประโยชน์ 
มากที่สุด 

5 
มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

น้อย 
2 

น้อยที่สุด 
1 

1. ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับเนื้อหาโดยรวม ก่อน เข้าร่วม
โครงการ  

     

2. ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับเนื้อหาโดยรวม หลัง เข้าร่วม
โครงการ 

     

3. ท่านสามารถน าความรู้ ความเข้าใจ และแนวปฏิบัติที่
ถูกต้องไปปรับใช้/ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ 

     

4. ท่านสามารถน าความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอด/ให้
ค าปรึกษาแก่เพ่ือนร่วมงานได้ 

     

 

 

 

 



  ๖๔  
 

ส่วนที่ 3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อโครงการในภาพรวม 

ค าชี้แจง : โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงในช่องว่างที่ตรงกับความมากน้อยของระดับความคิดเห็นของท่าน 

รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

น้อย 
2 

น้อยที่สุด 
1 

1. ความเหมาะสมของระยะเวลาที่จัด/ช่วงระยะเวลาที่จัด      

2. รูปแบบการน าเสนอ/ถ่ายทอดข้อมูลของทีมผู้จัดโครงการ      

3. เอกสารและสื่อประกอบเหมาะสมเพียงใด      

4. หัวข้อเรื่องและเนื้อหาของโครงการเหมาะสมเพียงใด      

5. ความชัดเจนในการตอบค าถามของทีมผู้จัดโครงการ      

6. การเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีส่วนร่วมในการท า
กิจกรรมและแสดงความคิดเห็นมากน้อยเพียงใด 

     

7.การบริการ/การอ านวยความสะดวกของทีมผู้จัดโครงการ      

8. ภาพรวมความพึงพอใจต่อโครงการในภาพรวม      

ส่วนที่ 4 ข้อเสนอแนะ 

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 

 

ขอขอบพระคุณทุกท่าน 
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เอกสารการเบิกจ่าย 
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