
 
             ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 เรื่อง  รายชื่อข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาและพนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
                                     ผู้มีผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเด่นและดีมาก 
               รอบการประเมินครั้งที่หนึ่ง ระหว่างวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ ถึงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๑ 
     
  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๘  มาตรา ๒๑ และมาตรา ๓๘ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย 
อุบลราชธานี พ.ศ. ๒๕๓๓ ประกอบกับข้อ ๑๔ (๗) แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการในสังกัดมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  พ.ศ. ๒๕๕๓  ข้อ ๑๔ (๗)  
แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของพนักงาน
มหาวิทยาลัย สังกัดมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. ๒๕๕๔  และมติคณะกรรมการบริหารงานบุคคลในการประชุม
ครั้งที่ ๕/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๑๗ เมษายน ๒๕๖๑ จึงประกาศรายชื่อข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาและ
พนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ผู้มีผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเด่นและดีมาก รอบการ
ประเมินครั้งทีห่นึ่ง ระหว่างวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ ถึงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๑  ตามบัญชีรายชื่อแนบท้ายประกาศนี้ 
เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชยและสร้างแรงจูงใจในการพัฒนาผลการปฏิบัติราชการให้ดียิ่งขึ้น 
     

ประกาศ  ณ  วันที่   ๓๐    เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 

 
                                                              (รองศาสตราจารย์นงนิตย์  ธีระวัฒนสุข) 
                                                                อธิการบดีมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


