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บทนํา หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค และขอบเขตในการจัดทําคูมือฯ ก– ข
บทท่ี 1 รายละเอียดกิจกรรมสงเสริมการนําวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อ

เพิ่มศักยภาพภาคการผลิตและเศรษฐกิจชุมชน ปงบประมาณ พ.ศ. 2560
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1 - 1

รายละเอียดรายละเอียดกิจกรรมสงเสริมการนํากิจกรรมสงเสริมการนํา
วิทยาศาสตรวิทยาศาสตร เทคโนโลยีเทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพและนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
การผลิตและเศรษฐกิจชุมชนการผลิตและเศรษฐกิจชุมชน ประจําปงบประมาณประจําปงบประมาณ พพ..ศศ..25602560

11..11 แผนปฏิบัติการกิจกรรมฯแผนปฏิบัติการกิจกรรมฯ
11)) ความเช่ือมโยงกับแผนของชาติ กระทรวงและหนวยงานความเช่ือมโยงกับแผนของชาติ กระทรวงและหนวยงาน
กิจกรรมสงเสริมการนําวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม (วทน.) เพ่ือเพ่ิมศักยภาพภาคการ

ผลิตและเศรษฐกิจชุมชน  มีความเชื่อมโยงกับประเด็นยุทธศาสตร เปาหมายบริการของกระทรวงวิทยาศาสตรฯ
(วท.) สํานักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรฯ (สป.วท.) และแนวทางการจัดสรรงบประมาณ ดังนี้

เปาหมายการใหบริการกระทรวง
ท่ี 7

การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อเปนพื้นฐานรองรับ
งานวิจัยและพัฒนา ตลอดจนนําผลงานวิจัยและพัฒนา หรือเทคโนโลยี
ไปใชประโยชนท้ังดานเศรษฐกิจและสังคม

เปาหมายการใหบริการ ผูประกอบการและชุมชนไดนําเทคโนโลยีไปใช เพิ่มมูลคา ลดรายจาย
เพิ่มรายไดและพัฒนาคุณภาพชีวิต

หนวยงาน ที่ 7 1. จํานวนสถานประกอบการ/ชุมชน ท่ีนําผลงานวิจัยและพัฒนาไปใช
ประโยชน (ราย)

2. จํานวนมูลคาเพ่ิมจากการนําผลงานวิจัยฯ ไปใชประโยชน ท่ีมีใหแก
เศรษฐกิจ (บาท)

ผลผลิต/กิจกรรม : การถายทอดเทคโนโลยี/กิจกรรมสงเสริมการนําวิทยาศาสตร เทคโนโลยี
และนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการผลิต และเศรษฐกิจชุมชน

ตัวช้ีวัดผลผลิต : 1. จํานวนผูรับการถายทอดเทคโนโลยี (คน)
2. รอยละความพึงพอใจของผูรับการถายทอดเทคโนโลยี
3. รอยละของผูรับการถายทอดเทคโนโลยีนําไปใชประโยชน

ตัวช้ีวัดกิจกรรม : 1. จํานวนผลงานวิจัยฯ หรือเทคโนโลยีท่ี สป.วท. ไดสงเสริมใหดําเนินงาน
ภายใตกิจกรรมฯ
2. จํานวนโครงการท่ี สป.วท.ฯ ไดสงเสริมใหดําเนินงานภายใตกิจกรรมฯ
3. รอยละของโครงการท่ีใหการสงเสริมฯ บรรลุผลตามเปาหมายแผน

1บทที่บทที่

1 - 1

รายละเอียดรายละเอียดกิจกรรมสงเสริมการนํากิจกรรมสงเสริมการนํา
วิทยาศาสตรวิทยาศาสตร เทคโนโลยีเทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพและนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
การผลิตและเศรษฐกิจชุมชนการผลิตและเศรษฐกิจชุมชน ประจําปงบประมาณประจําปงบประมาณ พพ..ศศ..25602560
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22)) หลักการและเหตุผลหลักการและเหตุผล
ประชาชน/ชุมชนในระดับฐานรากซึ่งเปนคนสวนใหญของประเทศ ยังขาดโอกาสในการเขาถึง

วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม (วทน.) รวมท้ังยังขาดขีดความสามารถทางดาน วทน. เพ่ือนําไปใช
ประโยชนท้ังในเชิงเศรษฐกิจและเสริมสรางคุณภาพชีวิต สํานักสงเสริมและถายทอดเทคโนโลยี สํานักงาน
ปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สส.สป.วท.) เปนหนวยงานท่ีมีพันธกิจประการหนึ่งในการสงเสริมการ
พัฒนาและถายทอดเทคโนโลยี  ไดสรางกลไกเพ่ือนําผลงานวิจัยและพัฒนา(องคความรู เทคนิค/เทคโนโลยี
นวัตกรรม/เครื่องมืออุปกรณ/สิ่งประดิษฐ/ผลิตภัณฑ) แพรกระจายและถายทอดฯ ไปยังชุมชน/ทองถ่ิน
ประกอบดวยคลินิกเทคโนโลยีเครือขาย เริ่มดําเนินการ เม่ือป 2546 โดยไดจัดทําบันทึกความรวมมือเครือขาย
การถายทอดเทคโนโลยีกับสถาบันการศึกษาในทุกภูมิภาค ซึ่งรวมถึงหนวยงานในสังกัด วท.ก็รวมเปนคลินิก
เทคโนโลยีเครือขายดวย ปจจุบันมีเครือขายความรวมมือฯ กวา 75 เครือขาย ครอบคลุมพ้ืนท่ี 68 จังหวัด มีฐานมูลมี
เทคโนโลยีพรอมถายทอดฯ กวา 1,391 รายการ รวมท้ังสรางและเพ่ิมขีดความสามารถดาน วทน. ใหแก
ประชาชนท่ัวไป ท่ีเรียกวา อาสาสมัครวิทยาศาสตรแลเทคโนโลยี (อสวท.) ท่ีจะเปนสื่อกลางดาน วทน. ในชุมชน
ปจจุบันมีสมาชิก อสวท. จํานวนมากกวา 12,800 คน ใน 63 จังหวัด ตอมาเม่ือป พ.ศ.2552 ไดมีแนวนโยบาย
สงเสริมใหมีการพัฒนาหมูบาน/ชุมชน เปนตนแบบในการนํา วทน. ไปใชในการพัฒนาอาชีพหลัก/รอง ปจจุบันมี
หมูบาน/ชุมชน ท่ีไดรับการสงเสริมและสนับสนุนในการนํา วทน. ไปใชประโยชน จํานวน 337 หมูบาน ใน 276
อําเภอ 67 จังหวัด จากการประเมินผลทุกป มีผูรับประโยชนจากการนํา วทน. ไปใชปละไมนอยกวา 20,000 คน
เพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกิจจากการมีรายได ลดรายจาย ลดตนทุนการผลิต การลงทุนหรือการจางงานเพ่ิมข้ึน ปละ
ประมาณ 86.36 – 160.30 ลานบาท หรือประมาณ 1.5- 2 เทา เม่ือเปรียบเทียบกับงบประมาณท่ีไดรับการ
จัดสรรจากรัฐบาลในแตละป รวมท้ังสรางโอกาสใหประชาชนเขาถึงแหลงขอมูลเทคโนโลยีผานชองทางตางๆ (ทาง
เวบไซต ทางโทรศัพท สิ่งพิมพ การบริการเคลื่อนท่ี) ท้ังท่ีระบุตัวตนไดและระบุตัวตนไมได ปจจุบันมีจํานวน
ผูรับบริการกวา 3,000,000 ราย

ดังนั้น เพ่ือใหประชาชน/ชุมชน และทองถ่ิน ไดรับโอกาสในการรับการถายทอดเทคโนโลยี การเพ่ิม
ขีดความสามารถทางดาน วทน. และการไดรับบริการและเขาถึงแหลงขอมูลเทคโนโลยีอยางตอเนื่องและท่ัวถึง จึง
ไดกําหนดใหมีกิจกรรมดังกลาวขางตน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 ข้ึน ซึ่งประกอบดวย 3 งาน ไดแก
งานคลินิกเทคโนโลยี งานหมูบานแมขาย วท. และงาน อสวท.

33)) วัตถุประสงควัตถุประสงค
3.1) เพ่ือสงเสริมการพัฒนาเครือขายฯใหเปนตัวกลางการถายทอดความรูและเทคโนโลยี
3.2) เพ่ือสงเสริมใหมีการนําผลงานวิจัยและพัฒนาไปประยุกตใชประโยชนทางเศรษฐกิจและสังคม
3.3) เพ่ือสงเสริมใหชุมชน/หมูบาน เปนตนแบบในการนํา วทน. ไปใชในการประกอบอาชีพและการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตใหดีข้ึน
3.4) เพ่ือสนับสนุนใหชุมชนเขาถึงแหลงเทคโนโลย ีมีความตระหนัก และมีขีดความสามารถดาน วทน.

44)) กลุมเปาหมายกลุมเปาหมาย
ไดแก กลุมเกษตรกร กลุมแมบาน หรือกลุมอาชีพ ท่ีมีการรวมตัวกันเปนกลุม วิสาหกิจชุมชน สหกรณ

หรือเรียกชื่ออ่ืนๆ ท่ีมีการจดทะเบียนตามกฎหมาย /สมาชิก อสวท.
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22)) หลักการและเหตุผลหลักการและเหตุผล
ประชาชน/ชุมชนในระดับฐานรากซึ่งเปนคนสวนใหญของประเทศ ยังขาดโอกาสในการเขาถึง

วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม (วทน.) รวมท้ังยังขาดขีดความสามารถทางดาน วทน. เพ่ือนําไปใช
ประโยชนท้ังในเชิงเศรษฐกิจและเสริมสรางคุณภาพชีวิต สํานักสงเสริมและถายทอดเทคโนโลยี สํานักงาน
ปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สส.สป.วท.) เปนหนวยงานท่ีมีพันธกิจประการหนึ่งในการสงเสริมการ
พัฒนาและถายทอดเทคโนโลยี  ไดสรางกลไกเพ่ือนําผลงานวิจัยและพัฒนา(องคความรู เทคนิค/เทคโนโลยี
นวัตกรรม/เครื่องมืออุปกรณ/สิ่งประดิษฐ/ผลิตภัณฑ) แพรกระจายและถายทอดฯ ไปยังชุมชน/ทองถ่ิน
ประกอบดวยคลินิกเทคโนโลยีเครือขาย เริ่มดําเนินการ เม่ือป 2546 โดยไดจัดทําบันทึกความรวมมือเครือขาย
การถายทอดเทคโนโลยีกับสถาบันการศึกษาในทุกภูมิภาค ซึ่งรวมถึงหนวยงานในสังกัด วท.ก็รวมเปนคลินิก
เทคโนโลยีเครือขายดวย ปจจุบันมีเครือขายความรวมมือฯ กวา 75 เครือขาย ครอบคลุมพ้ืนท่ี 68 จังหวัด มีฐานมูลมี
เทคโนโลยีพรอมถายทอดฯ กวา 1,391 รายการ รวมท้ังสรางและเพ่ิมขีดความสามารถดาน วทน. ใหแก
ประชาชนท่ัวไป ท่ีเรียกวา อาสาสมัครวิทยาศาสตรแลเทคโนโลยี (อสวท.) ท่ีจะเปนสื่อกลางดาน วทน. ในชุมชน
ปจจุบันมีสมาชิก อสวท. จํานวนมากกวา 12,800 คน ใน 63 จังหวัด ตอมาเม่ือป พ.ศ.2552 ไดมีแนวนโยบาย
สงเสริมใหมีการพัฒนาหมูบาน/ชุมชน เปนตนแบบในการนํา วทน. ไปใชในการพัฒนาอาชีพหลัก/รอง ปจจุบันมี
หมูบาน/ชุมชน ท่ีไดรับการสงเสริมและสนับสนุนในการนํา วทน. ไปใชประโยชน จํานวน 337 หมูบาน ใน 276
อําเภอ 67 จังหวัด จากการประเมินผลทุกป มีผูรับประโยชนจากการนํา วทน. ไปใชปละไมนอยกวา 20,000 คน
เพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกิจจากการมีรายได ลดรายจาย ลดตนทุนการผลิต การลงทุนหรือการจางงานเพ่ิมข้ึน ปละ
ประมาณ 86.36 – 160.30 ลานบาท หรือประมาณ 1.5- 2 เทา เม่ือเปรียบเทียบกับงบประมาณท่ีไดรับการ
จัดสรรจากรัฐบาลในแตละป รวมท้ังสรางโอกาสใหประชาชนเขาถึงแหลงขอมูลเทคโนโลยีผานชองทางตางๆ (ทาง
เวบไซต ทางโทรศัพท สิ่งพิมพ การบริการเคลื่อนท่ี) ท้ังท่ีระบุตัวตนไดและระบุตัวตนไมได ปจจุบันมีจํานวน
ผูรับบริการกวา 3,000,000 ราย

ดังนั้น เพ่ือใหประชาชน/ชุมชน และทองถ่ิน ไดรับโอกาสในการรับการถายทอดเทคโนโลยี การเพ่ิม
ขีดความสามารถทางดาน วทน. และการไดรับบริการและเขาถึงแหลงขอมูลเทคโนโลยีอยางตอเนื่องและท่ัวถึง จึง
ไดกําหนดใหมีกิจกรรมดังกลาวขางตน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 ข้ึน ซึ่งประกอบดวย 3 งาน ไดแก
งานคลินิกเทคโนโลยี งานหมูบานแมขาย วท. และงาน อสวท.

33)) วัตถุประสงควัตถุประสงค
3.1) เพ่ือสงเสริมการพัฒนาเครือขายฯใหเปนตัวกลางการถายทอดความรูและเทคโนโลยี
3.2) เพ่ือสงเสริมใหมีการนําผลงานวิจัยและพัฒนาไปประยุกตใชประโยชนทางเศรษฐกิจและสังคม
3.3) เพ่ือสงเสริมใหชุมชน/หมูบาน เปนตนแบบในการนํา วทน. ไปใชในการประกอบอาชีพและการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตใหดีข้ึน
3.4) เพ่ือสนับสนุนใหชุมชนเขาถึงแหลงเทคโนโลย ีมีความตระหนัก และมีขีดความสามารถดาน วทน.

44)) กลุมเปาหมายกลุมเปาหมาย
ไดแก กลุมเกษตรกร กลุมแมบาน หรือกลุมอาชีพ ท่ีมีการรวมตัวกันเปนกลุม วิสาหกิจชุมชน สหกรณ

หรือเรียกชื่ออ่ืนๆ ท่ีมีการจดทะเบียนตามกฎหมาย /สมาชิก อสวท.
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22)) หลักการและเหตุผลหลักการและเหตุผล
ประชาชน/ชุมชนในระดับฐานรากซึ่งเปนคนสวนใหญของประเทศ ยังขาดโอกาสในการเขาถึง

วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม (วทน.) รวมท้ังยังขาดขีดความสามารถทางดาน วทน. เพ่ือนําไปใช
ประโยชนท้ังในเชิงเศรษฐกิจและเสริมสรางคุณภาพชีวิต สํานักสงเสริมและถายทอดเทคโนโลยี สํานักงาน
ปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สส.สป.วท.) เปนหนวยงานท่ีมีพันธกิจประการหนึ่งในการสงเสริมการ
พัฒนาและถายทอดเทคโนโลยี  ไดสรางกลไกเพ่ือนําผลงานวิจัยและพัฒนา(องคความรู เทคนิค/เทคโนโลยี
นวัตกรรม/เครื่องมืออุปกรณ/สิ่งประดิษฐ/ผลิตภัณฑ) แพรกระจายและถายทอดฯ ไปยังชุมชน/ทองถ่ิน
ประกอบดวยคลินิกเทคโนโลยีเครือขาย เริ่มดําเนินการ เม่ือป 2546 โดยไดจัดทําบันทึกความรวมมือเครือขาย
การถายทอดเทคโนโลยีกับสถาบันการศึกษาในทุกภูมิภาค ซึ่งรวมถึงหนวยงานในสังกัด วท.ก็รวมเปนคลินิก
เทคโนโลยีเครือขายดวย ปจจุบันมีเครือขายความรวมมือฯ กวา 75 เครือขาย ครอบคลุมพ้ืนท่ี 68 จังหวัด มีฐานมูลมี
เทคโนโลยีพรอมถายทอดฯ กวา 1,391 รายการ รวมท้ังสรางและเพ่ิมขีดความสามารถดาน วทน. ใหแก
ประชาชนท่ัวไป ท่ีเรียกวา อาสาสมัครวิทยาศาสตรแลเทคโนโลยี (อสวท.) ท่ีจะเปนสื่อกลางดาน วทน. ในชุมชน
ปจจุบันมีสมาชิก อสวท. จํานวนมากกวา 12,800 คน ใน 63 จังหวัด ตอมาเม่ือป พ.ศ.2552 ไดมีแนวนโยบาย
สงเสริมใหมีการพัฒนาหมูบาน/ชุมชน เปนตนแบบในการนํา วทน. ไปใชในการพัฒนาอาชีพหลัก/รอง ปจจุบันมี
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44)) กลุมเปาหมายกลุมเปาหมาย
ไดแก กลุมเกษตรกร กลุมแมบาน หรือกลุมอาชีพ ท่ีมีการรวมตัวกันเปนกลุม วิสาหกิจชุมชน สหกรณ
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55)) ตัวช้ีวัดตัวช้ีวัดเปาหมายเปาหมายและคาเปาหมายและคาเปาหมาย

เปาหมายบริการของ สป.วท./ผลลิต/กจิกรรม หนวย คาเปาหมายแตละงาน หนวย
รับผิดชอบคลินิกฯ หมูบานฯ อสวท.

5.1) จํานวนผลงานดาน วทน. ที่ สป.วท.สงเสริมฯ เร่ือง 22 สป.วท.

5.2) จํานวนโครงการดาน วทน. ที่ สป.วท. สงเสริมฯ ไม
นอยกวา

โครงการ 120 100 5 สป.วท.

5.3) จํานวนผูรับการถายทอดเทคโนโลยี ไมนอยกวา คน 4,000 5,000 - เครือขาย
9,000

5.4) จํานวนผูรับบริการคําปรึกษา/ขอมูลทาง
เทคโนโลยี ไมนอยกวา

คน 4,000/
2,000

- - เครือขาย

5.5) จํานวนผูรับบริการขอมูลเทคโนโลยี ผานชอง
ตางๆที่ สป.วท.กําหนดไมนอยกวา

ชองทาง/
คน

4 / 400,000 สป.วท.

5.6) รอยละของโครงการที่ไดรับการสงเสริมฯ บรรลุ
สัมฤทธิผลตามเปาหมายแผน

รอยละ 80 สป.วท.

5.7) รอยละผูรับการถายทอดเทคโนโลยีนาํความรูไป
ใชประโยชน

รอยละ 40 40 40 เครือขาย

5.8) ผูรับบริการ (ถายทอดเทคโนโลยี/คําปรึกษา/
ขอมูลเทคโนโลยี) มีความพึงพอใจในระดับดี – ดีมาก
เฉลี่ยไมนอยกวา

รอยละ 80 สป.วท./
เครือขาย

5.9) จํานวนชุมชนทีไ่ดรับการเชิดชูเกียรติ (หมูบาน
แมขาย วท./ชุมชนนวัตกรรม)ไมนอยกวา

แหง - 20 - สป.วท./
เครือขาย

5.10) จํานวนสถานประกอบการ(ชุมชน/หมูบานมี
จํานวนสมาชิกที่ไดรับการถายทอดฯไมนอยกวา 10 คน/
ถาเปนนิติบุคคลมีการจางแรงงานไมนอยกวา 5 คน)
นําผลงานวิจัยและพฒันา /เทคโนโลยไีปใชประโยชน

แหง/ราย 25 25 - สป.วท./
เครือขาย

5.11) จํานวนหมูบาน วท.ใหม ในอําเภอที่ยังไมมี
หมูบาน วท.

แหง - 20 - สป.วท./
เครือขาย

5.12) สัดสวนผลลัพธทางเศรษฐกิจและสังคมที่เกิด
จากการดําเนนิกิจกรรมเปรียบเทียบกับงบประมาณที่
ไดรับการจัดสรรจากรัฐบาล

เทา เทากับ 1
หรือมากกวา1

สป.วท./
เครือขาย

หมายเหตุหมายเหตุ :: ((11)) สปสป..วทวท.. หมายถึงหมายถึง สํานักสงเสรมิและถายทอดเทคโนโลยีสํานักสงเสรมิและถายทอดเทคโนโลยี สํานักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรฯสํานักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรฯ
((22)) เครือขาย หมายถึง หนวยงานเครือขาย หมายถึง หนวยงาน//สถาบันการศึกษาท่ีไดรับงบประมาณสนับสนุนฯ จาก สปสถาบันการศึกษาท่ีไดรับงบประมาณสนับสนุนฯ จาก สป..วทวท..
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ถาเปนนิติบุคคลมีการจางแรงงานไมนอยกวา 5 คน)
นําผลงานวิจัยและพฒันา /เทคโนโลยไีปใชประโยชน

แหง/ราย 25 25 - สป.วท./
เครือขาย

5.11) จํานวนหมูบาน วท.ใหม ในอําเภอที่ยังไมมี
หมูบาน วท.

แหง - 20 - สป.วท./
เครือขาย

5.12) สัดสวนผลลัพธทางเศรษฐกิจและสังคมที่เกิด
จากการดําเนนิกิจกรรมเปรียบเทียบกับงบประมาณที่
ไดรับการจัดสรรจากรัฐบาล

เทา เทากับ 1
หรือมากกวา1

สป.วท./
เครือขาย

หมายเหตุหมายเหตุ :: ((11)) สปสป..วทวท.. หมายถึงหมายถึง สํานักสงเสรมิและถายทอดเทคโนโลยีสํานักสงเสรมิและถายทอดเทคโนโลยี สํานักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรฯสํานักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรฯ
((22)) เครือขาย หมายถึง หนวยงานเครือขาย หมายถึง หนวยงาน//สถาบันการศึกษาท่ีไดรับงบประมาณสนับสนุนฯ จาก สปสถาบันการศึกษาท่ีไดรับงบประมาณสนับสนุนฯ จาก สป..วทวท..
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66)) แนวแนวทางทาง//วิธีดําเนินการวิธีดําเนินการ
6.1) กําหนดกลยุทธในการสงเสริมฯ โดยศึกษาความตองการของกลุมเปาหมาย ประเมินและ

คัดเลือกเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในแตละพ้ืนท่ีชุมชน/ทองถ่ิน ใหประชาชนมีโอกาสเขาถึง/เรียนรูอยางท่ัวถึง
6.2) จัดใหมีการสงเสริมเชิดชูเกียรติชุมชนท่ีมีผลงานโดดเดนดานการพัฒนาและการประยุกต

วทน. เพ่ือเปนตนแบบและแรงบันดาลใจใหคนในพ้ืนท่ีตางๆ
6.3) จัดทําฐานขอมูลเทคโนโลยีพรอมถายทอดฯ พรอมเชื่อมโยงการใชงานรวมกัน รวมท้ังจัดให

มีชองทางการใหบริการ การเผยแพรเทคโนโลยี และการเขาถึงแหลงขอมูลเทคโนโลยี ไมนอยกวา 4 ชองทาง
ไดแก ทางโทรศัพท ทางเวบไซต  สิ่งพิมพ การจัดแสดงนิทรรศการ  เปนตน

6.4) การสนับสนุนงบประมาณเพ่ือสงเสริมการถายทอดเทคโนโลยีเพ่ือชุมชน 3 งาน ดังนี้
(1) การดําเนินงานคลินิกเทคโนโลยี ใน 3 แผนงานหลัก ไดแก แผนงานบริการใหคําปรึกษาฯ

แผนงานถายทอดเทคโนโลยี และแผนงานวิจัยและพัฒนาตอยอดเทคโนโลยี
(2) การดําเนินงานหมูบานแมขาย วท. เพ่ือการพัฒนาชุมชน/หมูบาน วท. ใหเปน หมูบาน

แมขายหรือตนแบบ ใหการสนับสนุน ระยะ 1 - 3 ป และสนับสนุนหมูบานแมขายฯ ขยายลูกอีก จํานวน 2 ป
(3) การดําเนินงาน อสวท. โดยการสรรหาสมาชิก อสวท. ใหมในพ้ืนท่ีท่ียังไมมีสมาชิก อสวท.

การเติมความรูใหแกสมาชิก อสวท.เดิม การรวมพลสมาชิก อสวท. จากท่ัวทุกภูมิภาค และการสงเสริมโครงการ
ถายทอดเทคโนโลยีผลักดัน โดย อสวท.

6.5) การติดตามความกาวหนาและการประเมินผลลัพธท่ีเปนมูลคาทางเศรษฐกิจท่ีเกิดจากการ
ดําเนินโครงการ

77)) งบประมาณงบประมาณ : จํานวน 79.80 ลานบาท ประกอบดวย
 งบดําเนินงาน จํานวน 9.80 ลานบาท
 งบอุดหนุน จํานวน 70.00 ลานบาท

88)) ผลประโยชนที่คาดวาจะไดรับผลประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
8.1) ประชาชนกลุมเปาหมาย มีขีดความสามารถในการนํา วทน.ไปใชประโยชน เกิดมูลคาทาง

เศรษฐกิจ ไดแก สรางอาชีพ เพ่ิมรายได ลดคาใชจาย ลดตนทุนการผลิต มีการจางเพ่ิมข้ึน เปนตน
8.2) ประชาชนสามารถเขาถึงแหลงความรูและเทคโนโลยีอยางตอเนื่องและท่ัวถึง สรางโอกาส

และ ลดความเหลื่อมล้ําใหแกประชาชนในระดับฐานราก

99) หนวยงานรับผิดชอบหนวยงานรับผิดชอบ

กลุมงานถายทอดเทคโนโลยีสูชุมชน สวนสงเสริมการพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยี (สพถ.)
สํานักสงเสริมและถายทอดเทคโนโลยีสํานักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
ท่ีอยู : เลขท่ี 75/47 อาคารพระจอมเกลา ชั้น 6 ถนนพระรามท่ี 6 เขตราชเทว ีกรุงเทพฯ 10400

หมายเลขโทรศัพท : 0 2333 3917 – 8
0 2333 3941
0 2333 3951

หมายเลขโทรสาร : 0 2333 3931
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66)) แนวแนวทางทาง//วิธีดําเนินการวิธีดําเนินการ
6.1) กําหนดกลยุทธในการสงเสริมฯ โดยศึกษาความตองการของกลุมเปาหมาย ประเมินและ

คัดเลือกเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในแตละพ้ืนท่ีชุมชน/ทองถ่ิน ใหประชาชนมีโอกาสเขาถึง/เรียนรูอยางท่ัวถึง
6.2) จัดใหมีการสงเสริมเชิดชูเกียรติชุมชนท่ีมีผลงานโดดเดนดานการพัฒนาและการประยุกต

วทน. เพ่ือเปนตนแบบและแรงบันดาลใจใหคนในพ้ืนท่ีตางๆ
6.3) จัดทําฐานขอมูลเทคโนโลยีพรอมถายทอดฯ พรอมเชื่อมโยงการใชงานรวมกัน รวมท้ังจัดให

มีชองทางการใหบริการ การเผยแพรเทคโนโลยี และการเขาถึงแหลงขอมูลเทคโนโลยี ไมนอยกวา 4 ชองทาง
ไดแก ทางโทรศัพท ทางเวบไซต  สิ่งพิมพ การจัดแสดงนิทรรศการ  เปนตน

6.4) การสนับสนุนงบประมาณเพ่ือสงเสริมการถายทอดเทคโนโลยีเพ่ือชุมชน 3 งาน ดังนี้
(1) การดําเนินงานคลินิกเทคโนโลยี ใน 3 แผนงานหลัก ไดแก แผนงานบริการใหคําปรึกษาฯ

แผนงานถายทอดเทคโนโลยี และแผนงานวิจัยและพัฒนาตอยอดเทคโนโลยี
(2) การดําเนินงานหมูบานแมขาย วท. เพ่ือการพัฒนาชุมชน/หมูบาน วท. ใหเปน หมูบาน

แมขายหรือตนแบบ ใหการสนับสนุน ระยะ 1 - 3 ป และสนับสนุนหมูบานแมขายฯ ขยายลูกอีก จํานวน 2 ป
(3) การดําเนินงาน อสวท. โดยการสรรหาสมาชิก อสวท. ใหมในพ้ืนท่ีท่ียังไมมีสมาชิก อสวท.

การเติมความรูใหแกสมาชิก อสวท.เดิม การรวมพลสมาชิก อสวท. จากท่ัวทุกภูมิภาค และการสงเสริมโครงการ
ถายทอดเทคโนโลยีผลักดัน โดย อสวท.

6.5) การติดตามความกาวหนาและการประเมินผลลัพธท่ีเปนมูลคาทางเศรษฐกิจท่ีเกิดจากการ
ดําเนินโครงการ

77)) งบประมาณงบประมาณ : จํานวน 79.80 ลานบาท ประกอบดวย
 งบดําเนินงาน จํานวน 9.80 ลานบาท
 งบอุดหนุน จํานวน 70.00 ลานบาท

88)) ผลประโยชนที่คาดวาจะไดรับผลประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
8.1) ประชาชนกลุมเปาหมาย มีขีดความสามารถในการนํา วทน.ไปใชประโยชน เกิดมูลคาทาง

เศรษฐกิจ ไดแก สรางอาชีพ เพ่ิมรายได ลดคาใชจาย ลดตนทุนการผลิต มีการจางเพ่ิมข้ึน เปนตน
8.2) ประชาชนสามารถเขาถึงแหลงความรูและเทคโนโลยีอยางตอเนื่องและท่ัวถึง สรางโอกาส

และ ลดความเหลื่อมล้ําใหแกประชาชนในระดับฐานราก

99) หนวยงานรับผิดชอบหนวยงานรับผิดชอบ

กลุมงานถายทอดเทคโนโลยีสูชุมชน สวนสงเสริมการพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยี (สพถ.)
สํานักสงเสริมและถายทอดเทคโนโลยีสํานักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
ท่ีอยู : เลขท่ี 75/47 อาคารพระจอมเกลา ชั้น 6 ถนนพระรามท่ี 6 เขตราชเทว ีกรุงเทพฯ 10400

หมายเลขโทรศัพท : 0 2333 3917 – 8
0 2333 3941
0 2333 3951

หมายเลขโทรสาร : 0 2333 3931
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66)) แนวแนวทางทาง//วิธีดําเนินการวิธีดําเนินการ
6.1) กําหนดกลยุทธในการสงเสริมฯ โดยศึกษาความตองการของกลุมเปาหมาย ประเมินและ

คัดเลือกเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในแตละพ้ืนท่ีชุมชน/ทองถ่ิน ใหประชาชนมีโอกาสเขาถึง/เรียนรูอยางท่ัวถึง
6.2) จัดใหมีการสงเสริมเชิดชูเกียรติชุมชนท่ีมีผลงานโดดเดนดานการพัฒนาและการประยุกต

วทน. เพ่ือเปนตนแบบและแรงบันดาลใจใหคนในพ้ืนท่ีตางๆ
6.3) จัดทําฐานขอมูลเทคโนโลยีพรอมถายทอดฯ พรอมเชื่อมโยงการใชงานรวมกัน รวมท้ังจัดให

มีชองทางการใหบริการ การเผยแพรเทคโนโลยี และการเขาถึงแหลงขอมูลเทคโนโลยี ไมนอยกวา 4 ชองทาง
ไดแก ทางโทรศัพท ทางเวบไซต  สิ่งพิมพ การจัดแสดงนิทรรศการ  เปนตน

6.4) การสนับสนุนงบประมาณเพ่ือสงเสริมการถายทอดเทคโนโลยีเพ่ือชุมชน 3 งาน ดังนี้
(1) การดําเนินงานคลินิกเทคโนโลยี ใน 3 แผนงานหลัก ไดแก แผนงานบริการใหคําปรึกษาฯ

แผนงานถายทอดเทคโนโลยี และแผนงานวิจัยและพัฒนาตอยอดเทคโนโลยี
(2) การดําเนินงานหมูบานแมขาย วท. เพ่ือการพัฒนาชุมชน/หมูบาน วท. ใหเปน หมูบาน

แมขายหรือตนแบบ ใหการสนับสนุน ระยะ 1 - 3 ป และสนับสนุนหมูบานแมขายฯ ขยายลูกอีก จํานวน 2 ป
(3) การดําเนินงาน อสวท. โดยการสรรหาสมาชิก อสวท. ใหมในพ้ืนท่ีท่ียังไมมีสมาชิก อสวท.

การเติมความรูใหแกสมาชิก อสวท.เดิม การรวมพลสมาชิก อสวท. จากท่ัวทุกภูมิภาค และการสงเสริมโครงการ
ถายทอดเทคโนโลยีผลักดัน โดย อสวท.

6.5) การติดตามความกาวหนาและการประเมินผลลัพธท่ีเปนมูลคาทางเศรษฐกิจท่ีเกิดจากการ
ดําเนินโครงการ
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11..22 ระบบการติดตาม ประเมินและรายงานผลของกิจกรรมฯระบบการติดตาม ประเมินและรายงานผลของกิจกรรมฯ
หนวยงาน/สถาบันการศึกษาท่ีไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรฯ

ภายใตกิจกรรมสงเสริมการนํา วทน. เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการผลิตและเศรษฐกิจชุมชน (งานคลินิกเทคโนโลยีและงาน
หมูบานแมขาย วท.) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 รวมถึงขอเสนอโครงการท่ีขอขยายเวลา ในปงบประมาณ พ.ศ.
2559 ตองดําเนินการตามเงื่อนไข ดังนี้

ลํา
ดับ

กลไกการติดตามฯ งานคลินิกเทคโนโลยี งานหมูบานแม
ขาย วท.

งาน อสวท.

1) ระบบติตามของ สป.วท.
(1) การจัดเก็บขอมูล

ตามแบบฟอรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

 แบบวัดความพึงพอใจ
(ใชกับแผนงานบริการใหคําปรึกษาฯ ของงาน
คลินิกเทคโนโลยี โดยตองมีรายช่ือ ท่ีอยู และเรื่อง
ท่ีผูขอรับบริการดวย และหากนํางบประมาณของ
แผนถายทอดฯ ไปใชเพ่ือการถายทอดฯ ตองเก็บ
ขอมูลตามแบบของแผนถายทอดฯ ดวย)
 แบบใบสมัคร
 แบบประเมินผล
 แบบติดตามผล
 แบบรายงานสถานประกอบหรือชุมชน
นําผลงานฯ ไปใชประโยชน

 แบบใบสมัคร
 แบบประเมิน
 แบบติดตาม
 แบบรายงาน
สถานประกอบการ
หรือชุมชน นํา
ผลงานฯ ไปใช
ประโยชน

 บันทึกรายชื่อสมาชิก
อสวท. ในระบบฐานขอมูล
สมาชิก

(2) การรายงาน
ความกาวหนาและ
จัดสงขอมูล

รายงานความกาวหนาและจัดสงขอมูลตามท่ีกําหนดในขอ 1)
ในระบบติดตามโครงการคลินิกเทคโนโลยีออนไลน (Clinic
Monitor Online :CMO) ทุกไตรมาส โดยรายงานภายใน
วันท่ี 3 ของเดือนแรกของไตรมาสถัดไป (3 เมษายน, 3
กรกฎาคม, ยกเวนไตรมาสท่ี 4 ภายในวันท่ี 30
กันยายน) ทางเวบไซต http://www.clinictech.most.go.th

จัดทําขอ (1) ภายใน 30 วัน
หลังสิ้นสุดการจัดกิจกรรม

(3) การจัดทํารายงาน
ฉบับสมบูรณ

ตองจัดทํารายงานฉบบัสมบรูณ ซึ่งประกอบดวยเนื้อหาของผล
การดําเนินการโดยสรุป (เชน เนือ้หาของเทคโนโลยี รูปแบบของ
การบริการ/วิธีการ/กิจกรรม (ใหคําปรึกษา/ถายทอดฯ/หมูบาน)
หลักฐานของผูรับบริการ สรุปการประเมินผลจากเครื่องมือท่ีใช
ตามขอ 1) รายการคาใชจายจริง ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน
รูปภาพกิจกรรม หากเปนการวจิัยและพัฒนาตอยอดเทคโนโลยี
ตองใหรายละเอียดของผลการวจิัยฯ และแนวทางในการถายทอด
ฯ ปญหาอุปสรรค พรอมรูปภาพ ซึ่งตองสอดคลองกับขอเสนอ
โครงการท่ีไดรับอนุมัติสนับสนนุ โดยจัดทําในรูปเอกสาร ขนาด
เอ 4 พรอมไฟลเอกสาร จํานวน 2 ชุด และจัดสงให สป.วท.
ภายใน 30 วัน หลังสิ้นปงบประมาณ (เดือนตุลาคม)

จัดสงรายงานฉบับสมบูรณ
ประกอบดวย เนื้อหาผลการ
ดําเนินงานโดยสรุปตาม
ขอเสนอโครงการ
(กําหนดการ เนื้อหาการให
ความรู การศึกษาดูงาน
ประเด็นปญหาความ
ตองการ รายชื่อ รูปภาพ
กิจกรรม ผลการประเมิน
ความพึงพอใจ เปนตน )
จัดสงภายใน 45 วันหลัง
สิ้นสุดการจัดกิจกรรม
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ลํา
ดับ

กลไกการติดตามฯ งานคลินิกเทคโนโลยี งานหมูบานแม
ขาย วท.

งาน อสวท.

(4) การฝกอบรมระบบ
ติดตามคลินิก
เทคโนโลยีออนไลน/
การตรวจติดตามของ
คณะประเมินฯ คณะ
ผูตรวจฯ และการ
เผยแพร
ประชาสัมพันธ

ตองใหความรวมมือจัดสงเจาหนาท่ีเขารับการฝกอบรมระบบติดตามโครงการคลินิกเทคโนโลยี
ออนไลนตามท่ีผูใหการสนับสนุนงบประมาณกําหนด ใหขอมูลแกคณะทํางานฯ หรือท่ีปรึกษา
จากภายนอก หรือผูตรวจราชการท้ังภายในและภายนอก ในการตรวจติดตามหรือเพ่ือ
ประเมินผลในพ้ืนท่ีปฏิบัติ รวมท้ังใหขอมูลและรวมกิจกรรมในการเผยแพรเทคโนโลยีและ
ประชาสัมพันธผลงานของกิจกรรมฯ

(5) การขยายเวลา การ
ปรับ เปลี่ยน
กลุมเปาหมาย
แผนการดําเนินงาน
หรือผูรับผิดชอบ
โครงการ
งบประมาณคงเหลือ
และการรายงานการ
ใชจายเงิน
งบประมาณแทนกัน

 การเปลี่ยนกลุมเปาหมาย การปรับแผนการดําเนินงานหรือผูรับผิดชอบ ภายหลังการตอบ
ยืนยันและขอเบิกเงินแลว ตองทําหนังสือแจงหนวยงานเจาของงบประมาณเปนลายลักษณ
อักษร ท้ังนี้จํานวนกลุมเปาหมาย ผลสัมฤทธิ์ของงานตองไมเปลี่ยนแปลงและงบประมาณยังอยู
ในวงเงินท่ีไดรับการจัดสรร ท้ังนี้ ในกรณีงานหมูบานแมขาย วท.กลุมเปาหมายสามารถเปลี่ยน
ไดในปท่ี 1 เทานั้น

 สําหรับปงบประมาณ 2560 หากผูไดรับการสนับสนุนงบประมาณ ไมสามารถดําเนินการ
ใหแลวเสร็จภายในปงบประมาณ สามารถขอขยายเวลาการดําเนินการไปได 3 เดือนใน
ปงบประมาณถัดไป/(ภายในเดือนธันวาคม 2560) โดยทําหนังสือแจงหนวยงานเจาของ
งบประมาณเปนลายลักษณอักษร ภายในไตรมาสท่ี 3 ของปงบประมาณ (ภายในเดือน
กรกฎาคม)พรอมจัดทําแผนงาน/แผนเงินท่ีเหลืออยู ตามระยะเวลาท่ีขยายเวลา

 งบประมาณคงเหลือภายหลังจากดําเนินโครงการแลวเสร็จ ตองสงกลับคืนกระทรวงการคลังเปน
รายไดแผนดินทันที
 ผูเสนอโครงการ เม่ือตอบยืนยันและขอเบิกเงินไปแลว ไมสามารถดําเนินโครงการได ตองชี้แจง
เหตุผล ความจําเปนและแนวทางแกไข พรอมแจงใหหนวยงานเจาของงบประมาณทราบเปนลาย
ลักษณอักษร มิฉะนั้นอาจจะถูกข้ึนบัญชีเปนผูท้ิงงาน

2) ระบบตดิตามของ
กรมบัญชีกลาง
- แบบรายงานผลการดําเนิน
โครงการ

 หนวยงาน/สถาบันการศึกษาท่ีรับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัด
กระทรวงวิทยาศาสตรฯ โดยวิธีการเบิกจายเงินงบประมาณแทนกัน ใหรายงานการใชจายเงิน
งบประมาณแทนกันแกสํานักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรฯ เปนรายเดือน ภายในวันท่ี 15
ของเดือนถัดไป ตามหลักเกณฑของกรมบัญชีกลาง ตามหนังสือดวนท่ีสุด ท่ี กค 0409.7/ว
355 ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2550 ปรากฏในหนาท่ี 1-7
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ในวงเงินท่ีไดรับการจัดสรร ท้ังนี้ ในกรณีงานหมูบานแมขาย วท.กลุมเปาหมายสามารถเปลี่ยน
ไดในปท่ี 1 เทานั้น

 สําหรับปงบประมาณ 2560 หากผูไดรับการสนับสนุนงบประมาณ ไมสามารถดําเนินการ
ใหแลวเสร็จภายในปงบประมาณ สามารถขอขยายเวลาการดําเนินการไปได 3 เดือนใน
ปงบประมาณถัดไป/(ภายในเดือนธันวาคม 2560) โดยทําหนังสือแจงหนวยงานเจาของ
งบประมาณเปนลายลักษณอักษร ภายในไตรมาสท่ี 3 ของปงบประมาณ (ภายในเดือน
กรกฎาคม)พรอมจัดทําแผนงาน/แผนเงินท่ีเหลืออยู ตามระยะเวลาท่ีขยายเวลา

 งบประมาณคงเหลือภายหลังจากดําเนินโครงการแลวเสร็จ ตองสงกลับคืนกระทรวงการคลังเปน
รายไดแผนดินทันที
 ผูเสนอโครงการ เม่ือตอบยืนยันและขอเบิกเงินไปแลว ไมสามารถดําเนินโครงการได ตองชี้แจง
เหตุผล ความจําเปนและแนวทางแกไข พรอมแจงใหหนวยงานเจาของงบประมาณทราบเปนลาย
ลักษณอักษร มิฉะนั้นอาจจะถูกข้ึนบัญชีเปนผูท้ิงงาน

2) ระบบตดิตามของ
กรมบัญชีกลาง
- แบบรายงานผลการดําเนิน
โครงการ

 หนวยงาน/สถาบันการศึกษาท่ีรับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัด
กระทรวงวิทยาศาสตรฯ โดยวิธีการเบิกจายเงินงบประมาณแทนกัน ใหรายงานการใชจายเงิน
งบประมาณแทนกันแกสํานักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรฯ เปนรายเดือน ภายในวันท่ี 15
ของเดือนถัดไป ตามหลักเกณฑของกรมบัญชีกลาง ตามหนังสือดวนท่ีสุด ท่ี กค 0409.7/ว
355 ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2550 ปรากฏในหนาท่ี 1-7
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แบบรายงานผลการดําเนินโครงการ
ปงบประมาณ พ.ศ. ........................

1. หนวยงาน .............................................................................................................................

2. โครงการ ...............................................................................................................................

3. วงเงินท่ีไดรับอนุมัติและงบประมาณท่ีใชจายจริง ณ วันท่ี ...........................................................
ไดรับอนุมัติ ................................................... บาท
ใชจายไป ................................................... บาท
เหลือจาย ................................................... บาท

4. สถานะการดําเนินโครงการ ดําเนินโครงการแลวเสร็จ หรือ ขอขยายระยะเวลาดําเนินโครงการ

5. ผลการดําเนินโครงการ

กิจกรรม (ตามโครงการท่ีไดรับอนุมัต)ิ งบประมาณท่ีใชไป หนวยงาน
ผูดําเนินการ

5.1.1 ชื่อกิจกรรม
5.1.2 วิธีการดําเนินการ
5.1.3 ผลการดําเนินการ
5.2.1 ชื่อกิจกรรม
5.2.2 วิธีการดําเนินการ
5.2.3 ผลการดําเนินการ
6. การประเมินผลสําเร็จของโครงการ

ประเมินผลโดย  หนวยงานผูดําเนินโครงการ

 ผูรับบริการ

 อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)

มีแบบสอบถามความพึงพอใจของผูรับบริการหรือไม  มี  ไมมี
7. ปญหาและอุปสรรคการดําเนินโครงการ
8. ขอสังเกต / ขอเสนอแนะ / และประเด็นท่ีตองติดตาม
9. ผูรายงานผล

ชื่อผูรายงาน ………………………………………… ตําแหนง ……………………………………….
สังกัด …………………………………………………….

หมายเลขโทรศัพท / โทรสาร ……………………………. อีเมล ……………………………………………
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การสนับสนุนงบประมาณการสนับสนุนงบประมาณภายใตการดําเนินภายใตการดําเนินการการ

งานงานคลินิกเทคโนโลยีคลินิกเทคโนโลยี
ประจําปงบประมาณประจําปงบประมาณ พพ..ศศ..๒๕๒๕6060

22..11 หลักการและเหตผุลหลักการและเหตผุล
ผลงานวิจัยและพัฒนา (องคความรู เทคนิค เทคโนโลยี เครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณ สิ่งประดิษฐ

ผลิตภัณฑ)มีจุดมุงหมายสําคัญคือการท่ีสามารถนําไปใชงานไดจริงท้ังในเชิงเศรษฐกิจและสังคม จากการท่ี
กระทรวงวิทยาศาสตรฯ ไดกําหนดใหมีกลไกการถายทอดเทคโนโลยี โดยเม่ือเดือนมกราคม 2546 ไดจัดทําบันทึก
ความรวมมือในการถายทอดเทคโนโลย“ีคลินิกเทคโนโลย”ีรวมท้ัง ตอมากระทรวงวิทยาศาสตรฯ ไดมีการลงนามความ
รวมมือ “การพัฒนาจังหวัดดวยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี” กับกระทรวงมหาดไทย เม่ือวันท่ี 20 เมษายน 2552โดย
ในบันทึกความรวมมือดังกลาว ใหมีการแตงตั้งรองผูวาราชการจังหวัดเปนผูบริหารวิทยาศาสตรจังหวัดระดับสูง
(Provincial Chief  Science Officer : PCSO) และมอบหมายใหสถาบันการศึกษาท่ีเปนคลินิกเทคโนโลยีเครือขาย ทํา
หนาท่ีเปนผูแทนของกระทรวงวิทยาศาสตรฯ สนับสนุนงานดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รวมกับรองผูวาราชการ
จังหวัดท่ีไดรับการแตงตั้งเปนผูบริหารวิทยาศาสตรจังหวัดระดับสูง อีกบทบาทหนึ่งดวยปจจุบันมีหนวยงาน/
สถาบันการศึกษาท่ีเปนคลินิกเทคโนโลยีเครือขาย จํานวน 70 เครือขาย (137 แหง)ครอบคลุมพ้ืนท่ี 67จังหวัด ดังนั้น
เพ่ือใหเกิดความเชื่อมโยงการนําผลงานวิจัยและพัฒนา ใหสอดคลองกับความตองการของผูใชมีการแพรกระจายและ
ถายทอดเทคโนโลยีสูชุมชนทองถ่ินอยางมีประสิทธิภาพตอเนื่องและอยางท่ัวถึง จึงไดจัดทําขอกําหนดและขอบเขต
งานการสนับสนุนงบประมาณภายใตดําเนินการงานคลินิกเทคโนโลยี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 ข้ึน

22..22 วัตถุประสงควัตถุประสงค
(1) เพ่ือสงเสริมใหหนวยงาน/สถาบันการศึกษาท่ีเปนคลินิกเทคโนโลยีครือขายเปนตัวกลางการ

ถายทอดความรูและเทคโนโลยี นําความเชี่ยวชาญใหบริการแกกลุมเปาหมายอยางตอเนื่องและท่ัวถึง
(2) เพ่ือสงเสริมใหมีการนําผลงานวิจัยและพัฒนาไปประยุกตใชประโยชนรวมท้ังสงเสริมใหเกิดการ

พัฒนาตอยอดเทคโนโลยี ท่ีมีศักยภาพเหมาะสมตอการใชงานในแตละชุมชนทองถ่ิน เกิดผลลัพธท่ีเปนมูลคาทาง
เศรษฐกิจและสังคม

22..33 กลุมเปาหมายกลุมเปาหมาย
ชุมชนและประชาชน (เกษตรกร แมบาน กลุมอาชีพ  รายเดียวหรือรวมเปนกลุม)วิสาหกิจชุมชน

สหกรณ(กรณีขอรับบริการในแผนถายทอดฯ/วิจัยและพัฒนาตอยอด) ตองรวมตัวเปนกลุม

บทที่บทที่2
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รวมมือ “การพัฒนาจังหวัดดวยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี” กับกระทรวงมหาดไทย เม่ือวันท่ี 20 เมษายน 2552โดย
ในบันทึกความรวมมือดังกลาว ใหมีการแตงตั้งรองผูวาราชการจังหวัดเปนผูบริหารวิทยาศาสตรจังหวัดระดับสูง
(Provincial Chief  Science Officer : PCSO) และมอบหมายใหสถาบันการศึกษาท่ีเปนคลินิกเทคโนโลยีเครือขาย ทํา
หนาท่ีเปนผูแทนของกระทรวงวิทยาศาสตรฯ สนับสนุนงานดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รวมกับรองผูวาราชการ
จังหวัดท่ีไดรับการแตงตั้งเปนผูบริหารวิทยาศาสตรจังหวัดระดับสูง อีกบทบาทหนึ่งดวยปจจุบันมีหนวยงาน/
สถาบันการศึกษาท่ีเปนคลินิกเทคโนโลยีเครือขาย จํานวน 70 เครือขาย (137 แหง)ครอบคลุมพ้ืนท่ี 67จังหวัด ดังนั้น
เพ่ือใหเกิดความเชื่อมโยงการนําผลงานวิจัยและพัฒนา ใหสอดคลองกับความตองการของผูใชมีการแพรกระจายและ
ถายทอดเทคโนโลยีสูชุมชนทองถ่ินอยางมีประสิทธิภาพตอเนื่องและอยางท่ัวถึง จึงไดจัดทําขอกําหนดและขอบเขต
งานการสนับสนุนงบประมาณภายใตดําเนินการงานคลินิกเทคโนโลยี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 ข้ึน

22..22 วัตถุประสงควัตถุประสงค
(1) เพ่ือสงเสริมใหหนวยงาน/สถาบันการศึกษาท่ีเปนคลินิกเทคโนโลยีครือขายเปนตัวกลางการ

ถายทอดความรูและเทคโนโลยี นําความเชี่ยวชาญใหบริการแกกลุมเปาหมายอยางตอเนื่องและท่ัวถึง
(2) เพ่ือสงเสริมใหมีการนําผลงานวิจัยและพัฒนาไปประยุกตใชประโยชนรวมท้ังสงเสริมใหเกิดการ

พัฒนาตอยอดเทคโนโลยี ท่ีมีศักยภาพเหมาะสมตอการใชงานในแตละชุมชนทองถ่ิน เกิดผลลัพธท่ีเปนมูลคาทาง
เศรษฐกิจและสังคม

22..33 กลุมเปาหมายกลุมเปาหมาย
ชุมชนและประชาชน (เกษตรกร แมบาน กลุมอาชีพ  รายเดียวหรือรวมเปนกลุม)วิสาหกิจชุมชน

สหกรณ(กรณีขอรับบริการในแผนถายทอดฯ/วิจัยและพัฒนาตอยอด) ตองรวมตัวเปนกลุม

บทที่บทที่2
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